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  يةصلحة الضرائب المصرم      
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 
 
 
 
 

  

  الرؤيــــة
 تحقــق الإلتــزام ة متميــزة حكوميــةمــصلح

  .الطوعى للمجتمع الضريبــى 

 شعـارنــــــا

  .ة مصـدر دائـم للتنميــةالضريبـ
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ليـة عإدارة ضريبية متطورة تعمـل بكفـاءة وفا     
ــدمات  ــدم خ ــشاملة ، تق ــودة ال ــايير الج ــا لمع ًوفق
متميزة للممولين من خلال عـاملين علـى درجـة 
عالية من الإحتراف المهنى ، تعمل بمبادئ العدالـة 

تقدير وإحـترام اBتمـع مـن والشفافية ، وتحظى ب
خـلال منظومـة ضـريبية متكاملـة لخلـق مجتمـع 
ــالى  ــتقرار الم ــق الإس ـــزم لتحقي ــريبى واع وملت ض

  .والنمو الإقتصادى

  رسالة
  مصلحة الضرائب المصرية
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 الأهــداف الإستراتيجيــة

خلق ثقافة الإلتزام الطوعى لـدى ممـولى  .1
 .الضريبة

 

ــديث  .2 ــلال تح ــن خ ــضرائب م ــصلحة ال م
 .العاملين والعمليات والتكنولوجيات

   

إحكام تنفيذ القوانين واللوائح الـضريبية  .3
 .بعدالة وشفافية وحزم

 

تحسين مستوى الخدمات المقدمـة لممـولى  .4
  .الضريبة 
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  لقيــــما
 .الإلتــــــــزام   •

 .  المصداقيــــــة •

 .  الامانـــــــــــة •

 .  الجودة الشاملة •

 . تحمل المسئولية  •

 .  روح الفريــــــق •

 .  احترام الاخـرين •

 .  الشفافيـــــــــة  •

 .  النزاهــــــــــة  •

 .  الإبتكار والابداع  •

 .  العدالــــــــــة •

 . المهنيـــــــــــة •
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  نطــاق الضريبــة وسعرهــا
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  الباب الأول
  نطاق الضريبة وسعرها

  ــــــــــــ
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���������������������������������������  

)1 (+ .��� )8 (�)9 ( �	��� �"� -��	 ��@����� %6� 779 ���� 2007 Y� �����	 
31/12/2007 .  
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  الباب الثانى 
  المرتبات وما فى حكمها 

  ــــ 
  

 %���� :  
   ���0�	 A�#)�	 �� ���0�	 A���	 �� �&�)$ �� ��� ,��#����� �����	 %�)$�	 ,���

	���	 �� ������	 �� �� �9 �#$ 16 �� �	���	 �� ������� ��4�"�#�	 �$I9�	 �&#����#� 1 10 
 �#$23  ���#�	 7���	 ��� 3�4� 1 :  

• %��	$�� 7�3�  
                  /����	9������	 ��    
                     1111�$I9�	 ��   
• %��	$�� 8��� �+ %�4���� 9���	�:�  
                �� �	���	 11�#$  12������	 ��   
                ��  11  12 �#$ 16�$I9�	 ��   
• 9�8�"�:�  
                 /����	 13������	 ��   
                 �� �	���	 17 �#$ 20�$I9�	 ��   

• %1�4��� %�	��6���  
               /����	  10�$I9�	 ��   

• ��	�:� 7���� �0 ������ ;��10 9���<���  
                �� �	���	 14 �#$ 16������	 ��   

                  ��  11 21 �#$ 23�$I9�	 ��   
  

    ��� ��� �	
��� ������ ��� ��������:  
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  الباب الثانى 
  المرتبات وما فى حكمها 

  ــــ 
 ���%+� :  
             �� ,��#���	 ��� ���� �	 ����� 2��� �; ��
�	 �� ��#���	 ,	�	��8	 ��#
#  �� �

          ��69� ���� �� �� 9� 7�	��	 ,$#� ��W�	 .�� ��
�	 ��)� �	��8	 ���� �- .- 1 �&�)$
  ��
�#   ��
�	 A���  ���
�	 ���9�#�	 %�� 1         �- ��� �- ����# ,��) C��	- 4; A���	    1 �	���8	 

 C	��- ��)� ��� @�	�$ �- 1 /D��)� �-000 X�	 0   
 ,
-����  
  ;�	���:  
     � �� A#����� ����    ���	 ��
�	 �� /��� O���       ����)$�	 �"K���� 
��	 ���� 

 ����� �"��� C���&� 7
�� ��)�� ���
�	 ,�I�&�	�0   
 ,
������ '(� �) 
� :  

           �0� ,��#���	 �)� 4�## �#�	 ������	 ,	�	��8	 �; )�	      ������� [������	� ���;�
          �	 ����
�	 	4)� 1 2���"�	� �;����	 ���� ��B P��� .4�	 �����	       ��� ,��
����	 ��� O��# �#

 �;��' �- �����#�	 ,9$��	(  
   ��.$�  :  

        	4�;� �����	 �- %����� �����#� ,	�#� �� /��� O��#� .����	 ��
�	 7� A�0� �� �;
                  ���) C��- 7��� ����� ���
�� ��
� �� �) ���	 ����� 1  ���&��	� ,��#���	 �� �;@��� ��

�9
�	 O��� 7��B C��� � 7��� ��
�	 ��� 
���� C���� 3�4� ,	0   
  ,/)
(��� :  

          7����6 ���K� ����
�� P��� �� ��� 2��# �- �)��� /��0) ,5���� �&� ���)�	 :4;�
         ���K� ���	 �- A#���	 ��� /�9� O��# �#�	 G�����	 ��� 2��# ��)� 1 .��� �)�� ��
���

        �	� ���
�	 �- %��#���	 �&� %��� �#�	 ���� 8	 �����	       ��0� ����	 ��
�� ���)� ��#
# �#
 ��
���#�	 ,U��)��	 �0� �� �� �"�� G�����	 :4; O��# �6� 1 ���� 8	 ��
�	 ,���� ,U��)�

 P���	� J�#�8	 ,U��)��0   
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�������� ��%+��� 
���0��� :    
                 7���� A���� ����
�	 �&��� ��$� �#�	 ,�����	� O�����	� G�����	 �� /���� �;
 ��� 8�� 7��� E	�- ���� �� �;��)# ,��"� �� C� �� ��)# 5� ����	 �	��8	 ��B0   

 ������	 ��	@��	 ��0�- ��� : ��
�	 �
��� ���+ ��0�#�	 ���    
    "      "     "  ����
�	  :  ������	 �)��	+ �������	 �����	  0   

   ����
�	 ��	@��	 ���6 ����# \�- ��4�"�#�	 �$I9�	 ��$#�0   
  #����:  

                ]����	 �� ���
� ���� \��- ��� �&� �����
�� �)���	 �- /D����	 �&
��# �#�	 G�����	
 %&��� �� ��D)0  

  ����$�:  
                 ��&� 7���# �#�	 /D����	 �- �)���� �&��L� ,���� ����� G���� �� ���
�	 :� ��#� ��

 ��
�#� ��� �69�0  
  

������� "
��� 	
��    
 ������ ���)9 ( ��� �� ���  ���!��  � :  

    " �#(	 �$��	 ��� �&�)$ �� ��� ,��#���	 ��� ���� �	 .��# :  
1 +                  �- ������ �"�� ��� ���� �- ��
� ��W�	 .�� 7��� ���#� ������ 2$#�� �� �)  

   ,���) E	��� 1 ,��$#���	 :4; A���- �- ��� �- ,����� ,��) C��	� 1 ����� ��'
     - ��� �� ,��- ����- ��            �� ��� 1 ��� �� ���� �� �&����� O��� J����	 �� �

            ,5����	� ����� 8	 ����	� P���	� ,5��
�	� @�	�$�	� ,U��)��	� ����	 3�4
 �&�	��D� ����
�	� ������	 ��	@��	� ]����	 �� �����	� 
�$�	�0   

2 + ��� �� ,��- ����- �� ����- ���� �� ������ 2$#�� ��  0  
3 +   �� ,��#��      ���6� %�
�	 �����	 ,�)�� �� /�	�8	 \���� E� �-� E��L� ,U��)

 ���;����	 ��' �� %�
�	 �����	0  
4 +            �	���	 ,�)�� �� �������	� /�	�8	 \���� E� �-� E��L� ,U��)�� ,��#��  

 .�	�8	 %&��� �����0  
���
�	 ��	@��	 ���6 ����# \�- ������	 	4&� ��4�"�#�	 �$I9�	 ��$#� �0  "   
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 ������ ��� ��  � #$�� :   
 ����� �!�3)1 ( ������  � ) 9 (   ���!��  �  

 ��W�	 .�� ��
�	 ���#� �����	 :� ��#� �� �) ��� ���� �	 .��# ) �69� ���� .-
  ��
�# (  ��
� )  >K�� (    ��� ���� �-)   ������	 ���� (        1 ������ ���' �- ����� �"��

    �L# �#�	 �����	 �� 3�4�             ���	@� ��� �&����� O���� J����	 �� .�L# �- ��� �� .
 ��$�	 \��� ��0��	 ���� ��� G�����	 :4; ��� 1 ����� :0   

  ����	–   ,U��)��	 –   @�	�$�	 –   ,5��
�	 –   P���	 –     ����� 8	 ����	 –    ,5����	 – 
 ]����	 �� �����	� 
�$�	– ����
�	� ������	 ��	@��	 0   

 ����� �!�3)2 ( � ������  )9 (  ���!��  �    
              ����- �� ��)� �- ���� �����- 7�	@� �� ������ 2$#�� �� ��� ���� �	 .��#

        ������� ��$�	 ��) 1 ��� �� ,��- )          ���' ��� ����� �������	 ,	��"��	 �"K���
 ������	 �����0�	 @)	����� �����
�	� 1 �����������	 (  

 ����� =�!�3)3 ( ������  � )9 (  ���!��  �   
            ,�)��� �� /�	�8	 \���� E� �-� E��L� ,U��)�� ,��#�� ��� ���� �	 .��#
               ,U���)�� ,���#�� ��� .��# ��) 1 ,�)���	 :4; �� ��"K�� %;���#��� %�
�	 �����	
              %��
�	 ������	 ���6 ,�)�� �� ���;����	 ��' �� /�	�8	 \���� E� �-� E��L�

 ������	 %�)$� �
 ���	203��  ��1991 0  
 ����� =�!�3)4 ( ������  � )9 (  ���!��  �   

             \����� E� �-� E��L� .�	�8	 ��
�	 ����� 7��� ��$� �� ��� ���� �	 .��#
  /�	�8	 )  ����#���	 (        ������	 %�)$� �
 ���	 �	���	 ,�)�� �� �������	�159  ���� 
1981         )����	� %&����� ����#�	 ,�)��� ��;����	 ,�)�� ��     ����I����	 ,	4 ,�
/���$��	0  

  �����&� ���
 �� ������� 
��0��� ���1 ��%+� 2��:  
     /����	 ,$ �- )11 (           �����
�	 ��	@��	 ���6 ����# \�- ������� ��4�"�#�	 �$I9�	 ��

  ��� �� ��� 
�# Q�$ 1 ���� �� �
 ���	:  
 "          /����	 %)$ 2���# �� 1 ����
�	� ������	 ��	@���� ���� )9 (       ��� �) 1 ������	 ��

                 E	�- ����� �� �&��$#� ,��"� �� C� �� ��)� �- ��� C���� �- C	��� ���
�	 7��� ��$�
         7� ����� �
"�� �0�# �- ���� 1 7���0         ������	 \��- ��� ����
�	 /@���	 ���6 ��$#� 
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              �����	 �$��	 ��� ����#�	 ����
�	 ��	@��	 ���6 ����# ��)� 3�4 O�� 1 ��6���	    ��) ����6
�&��:  

1  3  ��
�&� �� ��� 4����� ,�� 5��� ���� �(���� ,��
��:    
     ����� /@���	 ���6 ��$#20 %        �������	 �������	� ���D#�	� ��6��	 ���6 ��

 /��D#�� �- �)���� �)���� ,��) E	�� 1 ,	�����	 :4&� ���
#��	0  
2  3  �������� 4������:    

     ����� /@���	 ���6 ��$#20 %� %�
�	 �	�� ��� >#�&��� ���
#��	 ,��"��	 �0  
3  3  ����� 6
��� "� ��%+��� ,
�-&���� 7��+��:    

              ���$� ��� �����B @���� ���� ���
�� !�6 ��
�	 A$�� %���# ���$ ��
              �I�
� �- �I�� ���� !���	 ��� 7���$ ��� ������	 �&�- �#��	 �9� ���
�	 7���

   �� ���7 %   �	 ���6 ���$# %#�   ����� /@��7 %       ���� !���	 �I�� �
� ��� 2�"��� �-
 �� �6- !���	 �I�� �
� ��) 	4B 7��B �����	 �I�
�	 �
�7 %0  

             �- C����� �������	 G�����	 3�4 �� ��� :��� �� /��� .- !���	 �����
 ���
�	 A��$ ��� ���$��	� ��
�	 A� ,9��� �#��� �� /�;�K�	0  

4  3  � �&� "��!��� 	8
��9�
(&��� �� 9���� �� ��
��� :
�:    
     %�
�	 �9� �������	 ���6�	 �� ��
�	 A� 7��$#� ��� /@���	 ���6 ��$#0  

5  3  ���+�� "� �+� ���+� ;��� ���� �(���� '���)1( ��%
���'��&� :    
        �	 �����	 ��� 2�"�	 \��- ��� /@���	 ���6 ��$# �����
    X����# ��� %&���� 

���� 7��� ���$�	 ���
�	 �&��� A��$ �#�	 �����	 0    
                ���� 5B 2��$## 5 /@���	 �F� %&��	 ��)�� ��� ��� ���6 ���� ���$ ���

 �����	 :4; �	�@0  
             /������ C���� �;����#� ���� �	 @�$ ��
�	 A� ��� 1 �	�$�	 O��� ���

)14 (               ��) 7���� ��$� �� ���) ������	 ����#�	 >��) �� J��� �-� ������	 ��
       ������	 ��	���� C���� ��	@� �� ����0           @��$ �	���8	 2$#��� 2#��� ��� O��� 

 /����� C���� 3�4� C��@�� ��) 	4B �;����#� ���� �	)16 ( ������	 �� "0  
         ������������������������������������  

)1(  ��� ���	
�� �����
� �����779 ���� 2007 �� 31/12/2007.  
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 ����
�	 �����	 :              ��) >	���- ��� %	@#�	 ����# �- ��- ����# �&����� �)�� �#�	 �����	 �;
/�$ /�	�F� �9��
#�� 2I��$�	 �� ���� ���� ����#�	 Y� ��'��	 7��� %&��.  

  * %��	$�� %2$�4�� %���2�� ���<��� ?2� %��@ ����� %�"�� %������ %�&���� #$��0  
  

�
�� ) 1 (   
     �
�	 /@���	 ���6 A�$	             :�� ��#� ��� �����B �- ,��� 	4B 1 ����#�	 !����	 ��� ���

 G��� !���	 ��� 7���$ ��� ������	 �&�- �#��	 �9� ���
�	20000 7��� 0  
  1  +    !���	 ���618000  �I�
� 7���  7%  
  2  +      11   11    50000�I�� ���� 7���    
  3  +        11   11 50000 :��6 �I�
� 7���  5%  

  
�  ���  

    
1  A ?	!�� %��@  18000 �'�2� B��C 7%    

              �9� ���
�	 :� ��#� �� �����B �� ��� Q�$ ����� /@�� �
� 5 !���	 	4;
 !���	 ��� 7���$ ��� ������	 �&�- �#��	0   

  
2  A   ?	!�� %��@50000�'��  ��� B��C     

  ����
�	 /@���	 ���6 )  =50000 – 20000 (  ×7  =  %2100���  7  
  
3 +    ?	!�� %��@50000 �	�@ �'�2� B��C      

 ����
�	 /@���	 ���6         )  =50000 – 20000 (  × )7 %+ 5( %  
        =    30000  ×  2  =               %6007���    

  
 �
�� )2(   

  
      ��� ,�)���	 .�$F� ���� .�#�	100         ������ �)����	 %&�- �� %&� 15   7���� 

    #��6 �- ��$ �� 1%&���  7  ����
�	   E	���	 ,6�20         �
� ���	 ����
�	 /@���	 ���6 ��$ 1 7��� 
 ���� ��0  
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����  
            �����	 ��� 2�"��� ���� �� �
 ���	 ����
�	 /@���	 ���6 ��$#����
�	    ���� ��� %&��� 
 9
�0  

  ����
�	 /@���	 ���6  =100  %&�  × )20 7��� – 15 7���   =  (5007���    
  

•     �	�$�	 O��� ���            ����6 �������	 ����#�	 >��)� J��� �	 ��
�	 A� ��� A��
               ���� ��	 @��$ O� 1 ������	 ��	���� C���� ���
�	 �&��� ��$� �#�	 ����
�	 ��	@��	
              %@#���	 �; ��) 	4B �	��8	 2$#�� 2#�� ��� �- 1 ��#���	 �����D��	 ��B �;����#�

 ���� �	 ����#�0  
  


�� �) �& �%�� ,�%���<� %�%��������� 
   
 ������ ���)10 ( ���  ���!��  � ��� �� :  

    "              7�� ���$�	 %# ����	 �� E@� �) �� ���� �	 E��� �� ���	��	 ,	�	��8	 ��$#
              �	��8	 \��- ���� ��� ��B 7#�� ����� ���� �� �
 ���	 ,	�	��8	 �� �	��B .- ���

 .��� �	��B ��B 7���$# �
� .�&��	0   
  Q��$ ���$ ���             ��� �	���8	 	4; A��$ ��
� ���� �� O ���	 �	��8	 �� ���W# 

                �	���B ��B 7���$# �
� �6- ��&�- %����	 �	��8	 �- �����	 �	��8	 \��- ��� ���W#�	 X���#
  .���0              ��$I9�	 �;��$# �#�	 ��	���	� ,	E	��^� C���� ����# E	��B 7�� �) �� %#�� 

 ������	 	4&� ��4�"�#�	0   
    %#��           ��� �� /�$	� �
�� >��� ��� �&�)$ �� ��� ����	� ,��#���	 ���#� O�@�#

               E���� �� ��	��	 �	��8	 A��$ ��
�� 1 ,	@���	 ����� 	�� 2��$#�5	 ,	��� ��� ��
 \���	 	4; ��� ��$#���	 ���� �	 .��#� 1 ��� �) �� ���� �	 "0   

  
  ������� �����:  

  � ����� �	!"�� ��  � #$�� ������ )10 (  ��� �� ���  ���!��  �:  
                �����	 �� E@� �) �� 2$#�#� 1 ����� �&�)$ �� ��� ,��#���	 ��� ���� �	 �-

              \��- ���� 7#�� ����� ���� �� �
 ���	 ,	�	��8	 �� �	��B .- ��� 7�� ���$�	 %#
 .��� �	��B ��B 7���$# �
� .�&��	 �	��8	0   
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  (&�+:    ���
�	 �$	 %��#      �� ��
�	 15/7/2005       :��6 A#	� ��� ��$� 1 400   7���� 
 ���� �	 A�$# >�) 1 ����� �&� ��0   

  
  ����: .��� %0 .�&� ��B A#	��	 ��$�    

 .	         400 )  �&� >�� �� ( ×2× 12 �&�  =9600 7���   
 �)#�� ������	 ���� �	 A�$# %0         20 .�&� ��B ��$#� 7���   

 .	          )20 ÷ 12 (  ×1/2�&�    
  %���<� ���=� ��
� �) ������� 6
��  

 ������  � %���&�� �	!"�� �$!� )10 (   ��� �� ���  ���!��  �:  
              �- �����	 �	��8	 \��- ��� �	��8	 A��$ ��
� 1 �	��8	 �� ���W# Q��$ ���$ �� 

%#� �- ��� 1 ���W#�	 Q��$ X���# �� 3�4� �6- ��&�	 %����	 ����	 ���&� �� ����#�	 E	��B 0  
  

 ������ ���  6
�� ��� �+�)13 ( ��� �� ���  ���!�� %���"���� %�'(��  �:  
 "               �
� ���	 ��&�)$ �� ��� ,��#���	 �� ���
�	 ,	�	��B �� ���W# Q��$ ���$ ��

            ��	 �	��8	 \��- ��� �����
�	 ��� ��$#���	 ���� �	 A��$ ��
�	 �&�� @��� ���� �� ���
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   ������	 %�)$�54   ���� 1975  	 �;�        1�����	 ���D#�	 2����� ����6 �	��F� 
���	 ������
 �����
�� ���� ���D# %K� ���� Q�$0  

  
����� "��!���� :
���� �&� "��!��� �
�1�:   

 ����� =�!�3)4 ( ������  � )13 (    ���!��  �:  
   �- 7$���� �����	 ��� �$��	 ���D#�	� /��$�	 ��� ���D#�	 ���6- ���� �	 �� �"
�
���� [�
� 2��$#�5 .��- ���D# ���6- .- 3�4)� 1 ����	 �5��	 �- J�@�	 �$0  

               ��� ���6��� ���
�	 ������	 �I�&�	 .�� ����� ,�)�� �� ���D#�	 ��)� �- ��#���
 /������ E�� ��� C���� ���D#�	 )18 (  ������� ��4�"�#�	 �$I9�	 ��0  

  
�D��&�:    

�  � �	�4�� �	!"�� ��  � #$�� �����)13 (  %��.� 
����� 9��$� �*�0 F  ���!��  �:  
+    ������� �������3   1 4          ��� ������ �"
� �� ���� ��@# 5- A�� 15 %    ����� ���

 �- �	��8	3000 ��)- ��&�- 7��� 0 

+    ,	�	��8	 �� �	��B .- ��� ���6�	 �- ,�)	�#�8	 :4�; E��"�B �	��)# @��� 5  
�� �&��� 
�����	     /����	  )6 (  ������	 ��0  

 

���� ��14�� ��� �+ ������  )20 (  ��� �� ��� %���"���� %�'(��  �:  
 "              /����	 �� /����	 /��"�	 %)$ 2���# �� 1 ���� �	 �� �"
��	 G����	 A�$�)13 (

  �#(	 �$��	 ��� 1 ������	 ��:  
     ��	 ���� ,��) 	4B15 %   �� �6-3000    	 G����	 ��)� 7���     ������	 G����	 �; �"
��

 ��6- �$�3000 7��� 0  
     ��	 ���� ,��) 	4B�15 %   �� ��)-3000          G�����	 ��; ��"
��	 G����	 ��)� 7��� 

 ��	 ���� ���6 ���
� ��6- �$� ������	15 " %0  
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C�����#�  ���#�	 ��0��	 2��� 3�4� :   
�
��:    

         ������	 %)$� ���� /�"
��	 �����	 ��$3   1 4  �	 ��  /���13   �	��$�	 ��� ������	 �� 
  ��#(	:  
  ��
"�	 �����	    15%    �������	 �����	  

1 +     2900         2700       3000  
2 +     3500         4000       3000  
3 +     7000         6000       3000  

  ����:  
1 +����	 ���$�	 ��   :   ��
"�	 �����	 E�"�B %#�������   2900����   
2 �  11   11      ����0�	  :      11       11    11     11   11350011     
3 +    �0��0�	  11    11    :  ����   11   1115     %      11600011     

    
���
�.�� ������� 
��0���   

     ����	 ��$ )5 (    /����	 �� )13 (          ��� /��"
��	 �������	 ����
�	 ��	@��	 ������	 ��
 ���� �	 /����	 �&#��$ �#�	 ������� 3�4� 1 )19 (  ������� ��4�"�#�	 �$I9�	 ��0  

  ��� �� ��� ��� ,��:  
   "  �#D� �� ���� �	 �� E�"�8�� ����#�	 ����
�	 ��	@��	 O#�#� ��#��:  

1  +   ��
�	 O6�� �� ��I	4W�	 �����	 ��)# �-0  
2  +         "� �- �����
�	 O���� ������	 ����	 ��)� �-         E	��� ������� ��� �I��� �� %&�� �I

 /��D#�� �- �)���� /�����	 ,��)0  
3  +   ��
�	 �
��� 7�@�#�#� ��W�	 �� C	��D#�� �- ��
�	 A�� C�)���� �)���	 ��)� �-"0  

    �����  � #$�� )5 (    ������  � )13 (     �������  ���!��  � )19 (      %5���"���� %�'(��   �
  ��� ��:    
  "�B ��#�� �;��' ��� ���� �	 �� ����#�	 �������	 ����
�	 ��	@��	 ���6 E�0  

  -+                  ,�)����	 ��� ���) 1 �����
�	 O���� ��
�	 O6�� �� >��# �#�	 ��I	4W�	 �����	
 ���� �� O �� ������ ��� >�� %# �� 	4F� 1 ,����	 ,�)��� ������)�	0  
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 A+          %&�� �I"� �- �����
�	 O���� ������	 ����	        ��)���� ,	���� ����# ���$ �� E	�� 1
 ��W�	 �� ,	���� ���D# ���$ �� ��) �"�)# �� �&����� �� �- 1 �)����0  

 J+   �����
�	 O���� ��$��	 ������	0  
  �+   ��
�	 �
��� �&�@�#�# �#�	 \�9��	� ,	���	0  
  �;+           ��
�� ��
�	 A� :����� ��
�	 �
��� 7�@�#�� .4�	 ������	 �)���	     1%&��� ����� ���

 ��W�	 �� C	��D#�� �- ��
�	 A�� C�)���� �)���	 	4; ��) E	��0  
E
��$� "� "�&�
��� ���    

 ����� �!�3 )6 (  ������  � )13 (   ���!��  �:  
   ������� ���� C����� �&
�@�# %#� �#�	� ]����	 �� �����
�	 ��$ ���� �	 �� �"
�0  

(&��� 

��� 9�&� ���� 
��&��+��� ��
��&�%�� "�   
 ����� ��� �!�3 )7 (  ������  � )13 (  ���!��  �:   

           ,��K���	� ������	� ���������	 ��)���	 E� �- 7��� ��$� �� ���� �	 �� �"
�
 7��� ����$� �� ��� C	���6 E�"�8	 	4;� A����	 �����������	 ���0���	 �� %;��'� ������	

   �� �����	 %&��� �����             ��� /���� 3�4 %#�� 1 ����
��	 3�# ���$ ��� �0���� ����
��	 ���
 ��I��0 ����� ,��6�"#B �)�0  

������� 

�� �) �& �%�� ,�%����� "� :%������� ?�
����    
     /����	 ,��$ )12 (           E���� ���$# ��� /�
�#���	 G�����	 ������� ��4�"�#�	 �$I9�	 ��

 �� ��� ,��#���	 ��� ���� �	  ��� �� ��� 
�# Q�$ �&�)$:  
   "  ��#(	 G�����	 ��
�#�	 ���� �	 E��� �� ���	��	 ,	�	��8	 ���$# ��� A��:  

1  +   ���� ���	��� /�"
��	 G�����	0  
2  +   G���4000 )  7��� >5? �
��- ( ������ C����� C����� HE�"�B0  
3  +         O��#�� ��� �;��'� ����#�5	 ���D#�	 ,�)	�#�	        ���D�#�	 ���	��6 %��)$� C�����

             %6� ������	 %�)$� C���� D��# �&�� ����� %K� ��- �- ������	 ����#�5	64   ����� 
1980 ������	 
���	 ����#�5	 ���D#�	 ��K�- �D�� 0  

4  +         ���D�#�	 ����6 %�)$� C���� D��# �#�	 �����	 ���D#�	 2����� �� �����
�	 ,�)	�#�	
�������� �����	 %6� 54 ���� 1975 0  

5  +              J�@�	 �$��� �- 7#$���� �����	 ��� �$��	 ���D#�	� /��$�	 ��� ���D#�	 ���6-
                /�����	 %)$ /��	�� O� 3�4� 1 [�
� 2��$#�5 ���D# ���6- ��-� ����	 :�5�- �-

)18 (  �$I9�	 :4; ��0  
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6  +    ��#(	 �������	 ����
�	 ��	@��	 ���6:  
    -+   �����	 �����
�� >��# �#�	 ��I	4W�	0  
    A+   �"�)# �� 7����� �� �- �����
�� ������	 ����	0  
   ��+   ��$��	 ������	0  
     �+   ��
�	 E	�� ��@9�	 \�9��	� ,	���	0  
   �;+   ��
�	 %&I	�- ������� �����
�� ��
�	 A� 7$�#� .4�	 �)��	0  

7  +   ���#� �#�	 ]����	 �� �����
�	 ��$ ������� C���� �&
�@�#0  
8  +   C�����6 /�����	 �W���	 ���� 0  
9  +                  ��� �&���� %�� ���� 1 ����  �&��� 2$#�# 5 �$��� 7��� >5? ���� G���

 ����	 ,	4 �9� ������ .��- ��� �����0  
    ������� ������� ��#��� )4 (   � )5 (          ������ �"
� �� ���� ��@# 5- /����	 :4; ��

  ���15 %                ,	4 E��"�B �	�)# @��� 5� 1 ��)- ��&�- 7��� >5? �090 �- �	��8	 ���� ��
 /����	 �� 7��� 
���� ��? ��� .- �� ���6�	� ,�)	�#�5	 )6 (  ������	 ��0  

             C���� ��� �����	 �9� ��#���	 AI	� �	 �����D� ��B 7��� %# �� ����# A���
�����	 G�����	 �� �&� �) �� ����	 2����	 �&��	 �9� ��0  

              /������� ��	��	 %)$�	 2���# %#� ���� �� O ���	 �	��8	 �� ���W# Q��$ ���$ ���
)14 ( �$I9�	 :4; �� "0  
  

��� ��� �����!���  
     /����	 ,$ �- )10 (    �� ��#���	 �����D���� ������	 ������� ��4�"�#�	 �$I9�	 ��

 ,��#���	 ��� ���� �	 %�)$- 2���#  ��� �� ��� 
�# Q�$ 1 �&�)$ �� ���:  
   "              ��� ����0�	 A�#)�	 �� ���0�	 A���	 %�)$- 2���# �� ��#���	 �����D���� ����
  ������	:  

1  +              A��$� 1 �����)�8	 �- /�;����� ����)$�	 P�����	 ��� [�#"#�	 AI	�  �����D�
           ,	�	��8	 O��� %@#���	 �- ��
�	 A$�� ��) 	4B 1 �	�$�	    �����)$�	 ,�&��	 .�$B

              5 ��#�	 �����#�5	 
����	 �- ���
�	 ,�I�&�	 .�$B �- ���$��	 /�	�8	 ,	�$� �-
             %@�#���	 ��) 	4B �- �����#�5	 
����	 ]���- ��� ���� �� C�
 �� C����� \���#
       �� ����	� A�����	 ������ �	���� �� ����
�	 �����	 ,�I�&�	 .�$B �	��8	 O���

,������	�             ����	�W��	 �����D��	 �- 1 �	�$�	 A�$� 1 �����)�8	 �- /�;����� ���
�	 
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              �	��� �;���$# %#� �#�	 ,�K��$��	 �6��� ������	 ,�&��	 �� .- �&#�I	� �� O�� �#�	
 AI	� �	 �$��� \�I� ��0  

2  +        /����	 %)$� C���� /��$��	 �����D��	 )53 (       ��
�	 A$�� ��) 	4B �$I9�	 :4; ��  �- 
 /����	 �� �&��� 
�����	 ,�&��	 �� �&� �	��8	 O��� %@#���	 )48 ( ������	 ��0  

3  +        /����	 %)$� C���� /��$��	 �����D��	 )8 (        �- ���
�	 A$�� ��) 	4B �$I9�	 :4; ��
 ���� �� C�
 �� C����� ����	@� ��4�	 �	���	 �$- �	��8	 O��� %@#���	0  

4  +   I	� �	 �����D�             �- �	���b� ���I��	 @)���	 �- ���68	 �$� �&#�I	� �� O�� �#�	 A
 	��$#�� �&�� %@#�� �#�	 ,5�$�	 3�4)� ������	 �����	 �� %;�)4 ��� %� ��4�	 ,�&��	

 /����	 %)$� C���� ����#��� ���� �� O ���	 �	��8	 )16 (  ������	 ��0  
5  +  �� �����	 ��) 	4B �������	 ���) @)�� @)���	 O� 7���
# ���#� �- ���# � "0  
  

 
���0 7��3� �+ %1�4��� %�	��6���  ���� ���$�� ��
 %������ 9��"1�� �+ 7+	�
 �*��� �+ ��� 9���	��� ��� %��	$��0   
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  �
��$� 6
��� ,
��0��>  
 ������ ��� )14 (  ��� �� ���  ���!��  �:  
   " $�- ���           3��4 �� ��� ���� �� �
 ���	 ,	�	��8	 O��� ���@#���	� �����	 A�

              ��� 7
�� %&��� ��)� ��� 	�@�$� �- /�$�	 2�����	 %�K�� ������	 ,�������	� ,�)���	
      /����	 �� �&��� 
�����	 G�����	 )9 (            ���� ��	 A���$ ,�$# C��W��� ������	 	4; ��

��	               �����D� ��B 	����� �- %&��� ��
#�� 1 ������	 	4&� ��4�"�#�	 �$I9�	 :��$# ��� C���� ��$#�
    �� ,�
���	 �� :@�$ %# �� �&� �) �� ����	 C���� ��� �����	 �9� ��#���	 AI	� �	

 2����	 �&��	0  
          �� ��	 2��� �� 2$#�� �� �	�� �	��8	 O��� ���@#���	� �����	 A�$�- ���� ��

 7� ���� �; ��� �����	 ��� �����	 �� %&�$� �9�8	 ��� 7�) 3�4� "0  
 ������ ��� ���)21 ( ��� �� ���  ���!�� %���"���� %�'(��  �:  

   "    O��� ���@#���	� �����	 A�$�- ���         �� 	����� �- �&�)$ �� ��� ,��#���	 �	��B 
         �� C���� �&���$ �
� 1 ���� �	 A��$ ,$# 7��� %#    ��#������ ��$��	 �
� )8 (   � )11 ( 

 ������	 ��0  
              %��)$- 2����#� %	@#�5	 /�$�	 2�����	 %�K�� ������	 ,�������	� ,�)���	 ����
   �� �	���	 )11 (  ��B )15 (  �� �	���	� )18 (  ��B )20 (  J4����	 %���#� �$I9�	 :4; ��
 �&� /��	��	 "0  

#$���   ��� �� 7�� ��:  
   � O��     �	��8	 O��� ���@#���	� �����	 A�$�- ��        3��4 ��� ��� ���� �� O ���	 

/�$�	 2�����	 %�K�� ������	 ,�������	� ,�)���	��#(	 ,��	@#�8	  :  
+              ��#������� ���$��	 �
��� C���� ��$#���	 ���� �	 A��$ ,$# C�W��� @�$ )8 (  �

)11 ( ������	 ��0 

+       � �	 A��$ ,$# 7��� %# �� ����#       �9�� ���#���	 AI	� �	 �����D� ��B ���
 J4����	 ��� 3�4� 1 ���#�	 �&��	 �� ����	 C���� ��� �����	 )2 1 3,��#�� (0 

+                 �- %��
�	 ����&� �� ,����#�	 E	��B �
� 3�4� ���� �	 2��� �� 2$#�� �� �	��
 7��� 2$#�� ��� �����	 ��� �����	 �� %&�$� �9�8	 ��� 
$"�	 �� �I����	0 
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 �
��$� 6
��$ F� � ,
��0���  
 ������ ��� )15 (   ��� �� ���  ���!��  �:  
   "         /����� C���� �;����#� ���� �	 @�$ �� ��I���	 %@#�� )14 (      �������	 	4�; ��
  �#(��:  

1  +                ������� �����B� ����� �� ��#���	 AI	� �	 �����D� ��B .��� O�� �	�6B %���#
 �) �� ���#)-� 3�4� �
��	 J4����	 ��� %��0  

2  +                  ����6� �����	 ���� G���� C��090 7��B 7�� ���� C�"�) 7��� ��� E��� ���
�	 E���B
 /@��$��	 ���� �	0  

   /����	 :4; %�)$- 4�"�# ,	E	��B� ��	�6 ��4�"�#�	 �$I9�	 ���#� "  
  

 ������ ��� ���)22 (�� �� ���  ���!�� %���"���� %�'(��  � �:  
 "           /����	 �� 7��� 
�����	 1 .��� O���	 �	�68	 %���# ��)� )15 (    �������	 ��

 %6� J4����	 ��� )4 ,��#��  (  J4����	 	4; �� ���� �- A���:  
1  +   �����
�	 ���0  
2  +   ������	 �&�- �090�	 �9� �������	 �&�)$ �� ��� ,��#���	 �����B0  
3  +    ,$# �
��#���	 G�����	          �� /���� /���	 ,	4 �� /�����	 G�����	� ���� �	 A��$ 

 �	���	 ,5���B0  
4  +   ��
��� 
���	 �- /���@��� �����
�	 ��� ,-�� �#�	 ,9��
#�	0  

            ��� �&��� 
�����	 ,	�	�68	 ����B 2����	 AI	� �	 �����D� ����B A�� ��)
  ����	 )1 (    /����	 �� )15 (    9��
# ��D� ������	 ��        O����	 �	�68	 �� 3�4� �&��� -��# ,

 ���#�	 .���0  
               ����6� ����	 ���� G���� C��090 7��B 7�� C����� C�"�) 7��� ��� E��� ���
�	 ��
��

 /@��$��	 ���� �	 "0  
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  =�$�0 ������ ;��10 
<��� F 7�� ���:  
+        ����� �� .��� O�� �	�6B %���#� /  ����B /  ����� /  �) �� ���#)-    �����D� ��B %�� 

 %6� J4����	 ��� 1 ��#���	 AI	� �	 )4 ,��#�� : ( 

+             �&����# 2����	 ,������	 ��� -��# ,9��
# .D� ��#���	 �����D��	 ����	 A�� ��)
 ���#�	 .��� O���	 �	�65	 �� 3�4�0 

+                  ���� ��	 ����6� �����	 ����� G����� C��090 7��	 7� ����� �"�) ���
�	 E���B
�����	 7��� ��� E��� 7�� ��0  

  
���
��� '�0��    

 ������ ��� )16 (   ��� �� ���  ���!��  �:  
   "              ��� �� %��� ��' ���� �� O ���	 �	��8	 O��� %@#���	 �- ��
�	 A$�� ��) 	4B

                 �	��8	 2$#�� 2#�� ��� ���� �	 ����#� %	@#�5	 ��)� 1 /D��� �- @)�� �&�� 7� �)� %� �-
�� O ���	 ������	 	4&� ��4�"�#�	 �$I9�	 �;��$# �#�	 ,	E	��8	� ��	���� C���� ����  "0  

  ������ ��� ��� �!�3:  
              �� ���$ �� ��#���	 AI	� �	 �����D� ��B ��$#���	 ���� �	 ����#� ���
�	 %@#��

                   - @�)�� 7�� �)� %� �- ��� �� %��� ��' �	��8	 O��� %@#���	 �- ��
�	 A$�� ��) 	4B �
 �&� /D���0  

 :%
��� '(� 	���� �) ��� ��� �����!��� )16 (  "��
+�� "�  
 /����	 
�# )23 (   ��� �� ��� ������� ��4�"�#�	 �$I9�	 ��:  
   "            /�����	 �� 7��� 
�����	 �	��8	 2$#�� ��B ������� ��#���	 �����D��	 ��)#

)16 (       ��;����	 ,�)�� AI	�  �����D� �; 1 ������	 ��      A��$� �����)�8	 �- /�;����� 
                  C������ /��)4���	 �����D��	 ��B %��� �- 7���� 1 %��� ��' �	��8	 2$#�� ��) 	4B 1 �	�$�	

 7#��6B �����	 ��6 ��$#���	 ���� �	� �&��� ��$ �#�	 G�����	 �����0  
              �#�	 �����D���c; ��#���	 �����D��	 ��)# 1 C����� �	��8	 2$#�� ��) 	4B�  �� O��

                  C9��� ����� %�� �) �� ����� ��- �� �����D��	 :4; ��B %��� �- 7���� 1 7#��6B �$� �&#�I	�
 ������	 ����	 �9� �&��� ��$ �#�	 G�����	 �����B0  

                  ���� ��$#����	 ���� ��	 O� 7��B �����	 �����	 %���# A�� 1 �	�$�	 O��� ���
 %6� J4����	 )5 ,��#��  " (0   
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 �!�3  ������ ��� ���:  
         ��	�:� 7����  �� ��J  

����������������������������������            
%��� ��'                      %���       

  
��#���	 �����D��	 ��)#          ��#���	 �����D��	 ��)#     

  
,�)�� AI	�  �����D�      �� O�� �#�	 �����D��	                      

����	  7#��6B �$� �&#�I	�                                               �- /�;����� ��;  
�	�$�	 A�$� �����)�5	  

  
����� ��- �� C����� %���#                                        �#�	 G�����	 ����� C����� %���#  

                                ���� �	� �&��� ��$ �� #� %�� �) ��               
 �#�	 G�����	 �����B                                          7#��6	 �����	 ��6 ��$#���	  

 J4����	 ��� )5 ,��#��                                        (����	 �9� �&��� ��$  
                 J4����	 ���  )5 ,��#�� (  

  
� ��
 ��� ���+ 7+	� 
@	 E�����4 F 9���	� 5 9���	� 0  
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  لإقرار الضريبىا  
 ������ ���  )82 ( B�0 ���  ���!��  �  
 . . . . . "     

��#�	 ,5�$�	 �� ���� �	 �	�68	 %���# �� �����	 �"
��  :  
1 –�&�)$ ����� ,��#���	 ��� 7��� ��#6	 	4B .  
2 +. . . . .   
3 +      ��� 7��� ��#6	 	4B                     @����#� %��� ������
�	 /��0�	 ,	�	��B� �&�)$ ����� ,��#���	

 /����	 �� ��$��	 G����	 ��&�� 7��� ����7������	 ��  ."  
   7����� ���� K�!�3:  

       /����	 �� 7��� 
�����	 ���� �	 �	�68	 %���# �� ��0#��82������	 ��   
  +�#���	 ��� 7��� ��#�� .4�	 �����	 �&�)$ ����� ,�.  
  +               %��� �����
�	 /��0�	 ,	�	��B� �&�)$ ����� ,��#���	 ��� 7��� ��#�� .4�	 �����	  

 @���#� G��� ��&�����5000���� .  
  

  مقابل التأخير
 ������ ���110 ���!��  � :  

 "      ��� ���D# ����� 2$#��:  
1 + . .  

2 +           	 
�� �#�	 G�����	 �- AI	� �	 �� ���� %���         �- O�����	 �� �;@�$ ��� ������
             /��$��	 ��&��	 ���&�� ���#�	 %���	 �� C	���#�	 3�4� 1 ���
�	 ��	@��� �;����#� �&���$#

 ������	 	4; %�)$� C���� ����#��0  
                %����	� ���#I5	 �
� \��- ��� /����	 :4; �� 7��B �����	 ���D#�	 ����� A�$��

  	 �� .@)���	 3���	 �� ��
��	 7��B C��� � X���#�	 3�4 ��� 2����	 ����� �� ���2 %  O� 1
     7����	� �&��	 ���) ��
�#�	0           	4; 2��$#�	 >6� �I� ��	 �
��	 �- %�K#�	 ��� A#�#� 5� 

 ������	 "0  
 ������ ��� ��  � #$��:  
    A�$� �� .@)���	 3���	 �� ��
��	 %���	� ���#I8	 �
� \��- ��� ���D#�	 ����� 

 ���D#�	 ����� 2��$#�	 X���# ��� 2����	 ����� �� ���	+ 2% �- ��$� %� �� �) ��� 
 O����	 �� �;@�$ �����	 G�����	 �� ���
�	 ��	@��� ���� 1 ���#�	 %���	 �� C	���#�B 3�4�
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 ����#�� /��$��	 C���� ��� �����	 /�� ���&�� 1 1 7����	� �&��	 ���) ��
�#�	 %#��  ����
 3�4 /����	 %�)$D� %	@#�5	 %�� ���$ ��14 O��� ���@#���	� �����	 A�$�- %	@��� �����	� 

#	�	��8	 ��� ��$#���	 ���� �	 A��$ ,$# C�W��� @�$� �	��8	 �&�)$ �� ��� ,��#���	 ��
 �9� ��#���	 �����D��	 ��B :����#� %&��� �����
��15�&� �) �� ����	 C����  1 2����

 %&��� /����	 %�)$-110���D#�	 ������ �����	 .  
 

   :إجراءات الطعن  
 ������ ���)118 (B�0 ���  ���!��  �:  

 "                %9#��	 X����# �� C���� ��090 �9� ����	� ,��#���	 ��� ���� �� O ���	 ������
                ��&��	 ��B %��� A��� AI	�  �� 7��� %# �� ��� !�#
� �- ���� �� O ���	 �	��8	

#�	 %����� ,��6 �0  
                 AI	� ��	 ������D� ���B �;��� C���"�� A���	 ���# �- �&��	 :4; ��� ��
#��

 7����# X���# �� C���� ��090 �9� ��#���	0  
                 ���#���	 ���� �	 2��� �� 7� ���# �� ��� !�#
# �- /��)4��	 �&��� ��)� ��)

����8	 %9#�B  X���# �� C���� ��090 �9� 1 
$"�	 �� 0  
               ����B �&��� ��) 7#$� �&� ���# 	4F� !	�#�5	 �- A���	 
$� �����D��	 ���##�

                7#��$B �&��� ��
#�� !	�#�5	 �- A���	 �$�� O�#�# %� 	4B ��- 1 ���� �	 ��� ���
#� �&��	
     7���� ���� A�#)� 3�4� �D��	 A$�� ����B O� ������	 	4; %�)$� C���� �
��	 ���� ��B


� C���$�� ���$8	 X���# �� C���� ��090 �9� 3�4� �����	 %�0  
                %���#� �- 7�� ��) 1 7��B �����	 A����� �&� %��#� �- ���#� �&� ������ �)� %� 	4B�

 �	�$�	 A�$� �
��	 ���� �- ��#���	 AI	� �	 �����D� ��B 7��B �����	 A����� "0  
�.� 
����� 9��$� �*�0 ������ ��� ��  � #$���  %�:  

 3             �������� ��&� 7������ �) ,
������ �&� �����&� 5�
 �� ������ 	�
  ���� ���  

         /����	 �� ����	 /��"�	 
�� C���� )118 (        O� ���	 ������ @��� 7�F� ������	 ��
                ��&��	 ��B A��� 7�#�� �� AI	�  �� %�� �� ��� !�#
� �- ,��#���	 ��� ���� ��

 3�4� %����� ,��6 �#�	 �	��8	 %9#�	 X���# �� C���� ��090 �9�0  
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  A�� ���# �- ���� �	 %��� ,��6 �#�	 �&��	 ��
� /����	 �� ����0�	 /��"�	 %)$� C�����
          �9� 3�4� 1 �;��� C���"�� ��#���	 �����D��	 ��B �����	30       	4�; %���# X���# �� C���� 

 A���	0  
 3 ���� 	��) �&� 7������ �) ,
�.�� 	�  #�-�� "� �.�
��� ���  

               ,����B �#�	 ���� �	 2��� ��� !�#
# �- �"�#���	 ,�&��� 3�4) ������	 @��-
       �9� 3�4� 
$"�	 ����
� ���#� �&�30           2���"� �����^� ��&��	 %9#�B X���# �� C���� 

 /����	 �� �0��0�	 /��"�	 %)$� ���� 3�4� ���� �	0  
      /����	 ,��� �6� )130 (  I9�	 ��        ���#���	 ���� �	 2��"� ����8	 �- ��4�"�#�	 �$

 J4����	 ��� ��)� 
$"�	 �� )38 ,��#��  (0  
  

  #�-� �����!��� 
B���� ���� ,�
��.<� �� 6&���   ��.�� 7�����  
        /����	 �� �
�	��	 /��"�	 ,��$ )118 (          �- A��� ��#�	 ,	E	���8	 1 ������	 ��

    #�5	 
$� �� ,�����D��	 �&
�##          ���� ��	 2��� ��� ,�&��	 �� �&��B ��# �#�	 ,� 	�
  ,	E	��8	 :4; ��� ���� ��"�� 1 
$"�	 �� ��#���	:  

+  �&��	 �� %����	 !	�#�5	 �- A���	 
$�0 

+  !	�#�5	 �$� ���# 	4B ���� �	 ��� ���
#� �&��	 ����B0 

+  �����D��	 O�#�# %� 	4B �
��	 ���� ��B !	�#�5	 �- A���	 ���$B 7#$��0 

+               ������	 %��
� 7��� ���� A�#)� ���$8	 �
6	�� �D��	 A$�� �- �&��	 ����B
 ���$8	 X���# �� C���� ��090 �9�0 

 � �	�4�� �	!"�� 
��� =�!�3����   ������ :  
                /����� 7���� %��#� �- 7� @��� 1 �&��� !	�#�5	 7� ���#� �&� ������ �)� %� 	4B 

  #���	 �����D��	 ��B               ��� �	���B ��� �����	 ���$ ���$ �� ��) 3�4� �
��	 ���� �- ��
 ��� �� ,��- ����- �� ����- ����0  

    
  :العقوبات   

 ������ ���   )135 (B�0 ���  ���!��  �:  
"        �� ��- A)#�	 �� �) 7��� >5? /��� @���# 5� 7��� �"�- �� ��# 5 ��	�W� A6�
�

��#(	 ��
��	:  
1+   . .  .   . 
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2+Y��� �	 �	�68	 %���# �� ���#�5	 .  
3+ ���	���	 Y� ���� �	 ����# � ���$# � %�� � ����#�	 %�K� 2���# �� ���#�5	 

��������	     .  
     ,	4 A�)#�	 ��B ��
�	 ���$ �� �&��� 
�����	 ��	�W�	 >�� # �	�$�	 O��� ���

,	��� Q90 �9� �"�����	."  
  

������ ���) 138 (B�0 ���  ���!��  �:  
"    ���$ .- �� /����	 :4; Y� �&��� 
�����	 %I	���	 �� P���#�	 7���� �� �- ��@���

E	�- ����� 3�4� �&�� ,�� %)$ ���� ��6 .����	 �&��� ��)#:  
)- (   /����	 �� �&��� 
�����	 %I	���	 �� >�����	 ��� ��$#���	 G�����	135 	4; �� 

��� 8�� ������	7��� �"�- :�	��� !��
# ��B .  
. . . . .    
 . . .  .    

   A#�#�� ���
�	 ������	 ��D#� 1�&��� ��#�#��	 ��0(	� ��I����	 .����	 E� ��	 P���#�	 ��� 
�;4�"�# E��0- P���#�	 %# 	4B ����
�	 4�"�# >6��." 
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 �
��) 1(   
 ����� �&� �� � ��# ���)$ >K��2005  ����#�	 G�����	 :  

700  7���     ����- A#�� ) �� #�415 ��� � ���� ,	�9� 7��� (  
600  11     @�	�$  
50  11     ���
� �"�)# ����� ���#�B ���  

315  11     ��� � ��' ���� /�9�  
100  11     ��� �
��� ���  
300  11     ���� B ���-  
10  11     /�9����� B �����#�B   

������  
207511        �����8	  

  �������:  
+  �- ,��� 	4B ��$#���	 ���� �	 A��$  : 
+  �$��	 ���D#�� O �� ��' ���
�	0 

+      G��� ���&� >K���	 ����25        1 
�� ���D# 2���� 3	�#�B 7��� 100   ��6 7��� 
            G��� ���� ��) 1 ����	 :�5�-� 7#��@ P���� 7#��$ ��� ���D#80                    ���&�� 7���� 

 7#$���� 7#��@ /��$ ��� ���D# ��60 

+ �	 !�"�    ��6�	 �$�	�3	�#�9 �����#�5	 ,����D#�	 ���������  �����- ��b         
 G���7007��� 1  /��W#��	 ���b� �������� 500C���&� 7���                                  .     

  

�����  :  
1  A  ;���%1� %�����CL� 9����6��� :    

A   �����	 A#���	 ���  =700 7���  ×13   =                 %917���   

A    /��W#��	 ����	  11   =500 7���  )����� ���� (  ×10   =  %5011    

55555                 
        ����CL�                      1417���    

  
  
  



  55

2  A  �� %��	$ ;���%������ %I��:    
+         ���&� >K���	 7��� ��$ �� �����B  2075        ��W���	 ����  �I� ��)#� 1 7��� 

 ������	5�07 ) % %79 ����6 111 ���� 1980 7#9��
#�  (0  
7���           

  �����5	                   2075  
  B�� 
14�        7���        

    +     A#���� ,�  �#�	 �����	 ,	�9
�	  415  
    +    A#���� % # %� �#�	 �����	 ,	�9
�	  315  
      +���� B �����#�B /�9�              10  
    +���#�B ���           50  
    +�����#�B ,����D#          141  
    +:�"
� �$���          50  
               ���    981  
                       ����  
    �W���	 ����  E���          1094  
   ������	 �W���	 ����  =1094 × 5�07  =  %20�8  7���         
  

3 A   9���	��� %��	$ ;���) �	� 
 /��� ��	�J ��J /	*
�� ��	�:�11( :    
B��C    B��C       MN���� B��� �1�� �� ����CJ  

    8400    ����- A#��     )   700 × 12(   
    7200    @�	�$       )   600 × 12(   
    600    ���#�B ���     )   50  ×  12(   
    3780      ��� � ��' ���� /�9�)315 × 12(   
    1200    ��� �
��� ���    )   100 × 12(   
    3600    ���� B ���-     )   300 × 12(   
    120        ���� B �����#�B /�9� )10  ×  12(   

 24900  :�
�        ����      
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24900 7��6 ��                         ) >K���	 7��� ��$� �� ����(  
  

4�B�� 
1  
         %1�4  ����!� 9�8�"�J:  
    4980     A#���� ,�  ���� /�9� )415 × 12(   
    3780    A#���� % # %�  11     11    
    120    �����#�B /�9�  
         * ����! %
!��)� ���
��� %.��:  
    600    ���#�B ���  
         * ������ �!�3 9�8�"�J13  ���!��  � :  
    4000      ���� E�"�B    ) %13 / 1(   
    1092     �����	 ���	 ��� �����#�B ,����D# )91 7���  ×12 (  

 ) %13 / 2(   
    600     /��W#��	 ����	  11      11       11   )50 7���  ×12(  

 )  %13/2(   
15172         ����  
����  
9728          �	��8	 ����  
          B�� 
14�:    
    300      
�� 2���� 3	�#�B ) %13 / 3(   

      1200     ��6 %�� %�� �K$9� O� �����	 /��$ ��� ���D#�	 ��6  
            ���@�	 /��$ ��� ���D#�	 ) %13 / 4(   

         ) ������	 �� ��
"�	 �����	3 1 4  �� �6- 3000 7��� (  
         4�98    ����� �W��     )20�8  ×  12(    
    5000       ����  �&�� 2$#�# 5 �$��� ) %8����	 ��  ��(  

4�6598  ����  
�����  

6�3129   �6- ,�&��� /��� A�6� A��# )3120(   ���� �	 E���  
  ��$#���	 ������	 ���� �	  =3120 ×  10 ) % ����	 �$����	  =  (3127���    

 ����� �&� �� ��$#���	 ���� �	 =312 ÷ 12  =  267���    
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 �
�� )2(  

        #� �)�� �� A����	 E	����	 �$- � ��#        ��� ���� 7#��6B /�#� �9� ���� ���
18/5/2005      �#$ �9��	 7���� X���# 18/9/2005        G���� �9���	 7#���W� X���# 20000 

 �&�	��B ,$#� �)���� �;	�- ,���� ����� �)���- �5��0  
  

  6�&����:  
 %��.� ������ �+ 9���	��� ��� %!������ %��	$�� ;��� :  

1  +   ���� �� �����	 ��$#   0  
2  +  ���� ��  �)���	   11    
  

  ������:  
1  3  ��� �� �&� �+������ �������:    

  +   ���65	 /��     :124     %��     ) %��� ��'(  
  +              �
���� C����� �)����	 �5���	 �
� �- !�"� ������	 ���
��� �	��8	 ���$# 

 �� .@)���	 3���	 �� 7�� ��
��	18/9/2005 �)��� 79�5  7��� 0  
   ������	 ���
��� �	��8	 =20000 × 79�5  =  1158007���   
+   ��$#���	 ���� �	      =115800 × 10  = %11580 7���    )%11(   

2  3    �(���� �&� �+������ �������:    
   ���� %�� ��
� ������	 ��; ������	 :�� ��# ��� �� C	�K�10 %  

 )     /����� ���� ���� �	 �
�11    ������	 �� (    �0�� .- 190 %     ���� ��� O ���	 G����	 ��
 ��#����� ��$#���	 ���� �	 ���$# �)�� 3�4��0  

���$� �+�����:    
+  ���� �� O ���	 G����	 =115800 7���  ×100    =      1286677���    
                   90  
+        ��$#���	 ���� �	    =128667 × 10  =        %7�128667���     

���
��� �+�����:    
  +   ��$#���	 ���� �	         =  115800 7���  × 10     = 7�12866  7���   

                     90  
 �
�� )3(   
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               �� ����� �	 /�#"�	 �9� ��� �� ��
# �����- �	��� �)��� �����
�	 �$- � ��#
1/1/2006 �#$ 31/12/2006  ����#�	 G�����	 :  

  700  �   7��          .�&� ����- A#��  
  1200011          ����� ,U��)�  
  240  11           ���&� ���� 	 ���-  
  480  11           ����� ��� �
��� ���  
  8400  11           ����� ����#�B� ��0�# ���  
  2000011           ����� J�#�B @�	�$  
  100  11           ���
� �"�)# ����� .�&� ���#�B ���  
  250     11        .�&� ��I	4W�	 ������ .��� ���  

  
  9�!� G
�&� :  

+  �&#��6 7#��@�� 7� C����� /�I����� �"� �)	4# ��� ��$70007��� .  
+  O6	�� �����	 ���D#�	 2����� �$	 �� 3�#��600C����� 7���. 
+  O6	�� ����	 :�5�- �$���� 7#��$ ��� ���D# ��6 ����2000 C����� 7��� 0 

+ �� ��' ���
�	�$��	 ����#�	 %�K�� O . 
6�&����:    
    �- ,��� 	4B 1 ��$#���	 ���� �	 A��$:  

1  +   ���� ���	��� /�"
� ��' ���
�	 �;� ��# �#�	 ,5���	0  
2  +    !�"� �B     ��6�	 �$�	 �3	�#�9   �����#�5	 ,����D#�	 �� �������  �   ������	 ��b     

 G���700�W#��	 ���b� �������� 7���  /�500 C���&� 7��� 0  
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  �555���:        5C5���    
      8400     .����	 �����	 A#���	 )700 × 12(  
      12000 ����� ,U��)�   
      2880   ���� B ���-         )240 × 12(   
      480    ����� ��� �
��� ���   
      8400          ����� ����#�B� ��0�# ���   
      20000          �	�$����� J�#�B @  
      1200     .��� ���#�B ���  )100 × 12(   
      7000    ������ �"� �)	4#   5C���      3000           .����	 �����	 ���        ����    
63360                 ���2�� ��$�!� �� ����CJ   
            B�� 
14�  
      1200    ���#�- ���   
      4000                     ���� E�"�B   ) %13  /1(   
      1092    �����	 ���	 ��� �����#�	 ,����D#     
                ) 8400 × 13 ( %   ) %13 / 2(   
      600         /��W#��	 ����	 ��� �����#�	 ,����D#              )6000 × 10 ) ( % %13 / 2(   
6892      ����  

56468                      %���<� �)
�      
             B�� 
14�  
      600          ���D#�	 2����� �� 3	�#�B    ) %13 / 3(         2000   �����	 /��$ ��� ���D#�	 ���6-        ) %13 / 4(   
2600      ���� )                9
� ������	 ��#
�(  

53868          %��	$�� O$�4�� ��	�:� �+�1  
              B�� 
14�  
5000           �$��� ����  �&�� 2$#�# 5  

48868       ��� ���� �	 E  
48860          ���� �	 E���  ) �6- ,�&��� /��� A�6�(  
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�+������ �������:    
  15000   ����	    ×10   =   %1500  7���  
  20000    ����#�	    ×15   =   %3000  11   
  13860    ��6���	    ×20   =   %2772  11   
  ����          �����  
  488607���               7272  7���  

  
�D��&�:    
•  .��� �	��B ��B .�&��	 �	��8	 ���$# %#0  
•        ��	 ��� ��@# /��W#��	 ����	 �����	500        3	�#��9� ���6�	 �$�	 C���&� 7��� 

 ��� ��6�	 �$�	 �� ,����D#�	 A��$ %# 	4� 1 �����#�5	 ,����D#���0 

• ��$# ���
� ��"� ����� 7�� �	��8	 �����B �� ���#�5	 ��� %�� %# ���
�	 �&0  
•              ��I	4W�	 �����	 ��� ��#�� E�"�8	 �- Q�$ ��I	4W�	 ������ .����	 ����	 �� �B %#

 �����
�� ����
�	 ) %13 / 5 -  (0 

•     G��� %�� %#2600   7���  "   ��
"�	 �����	 "    ������	 ���D#�	 2����� 3	�#�	 �����
   /��$ ��� ���D#�	 ���6-� �����	      Q�$ 1 ����	 :�5�- P����  ��� ��@� 5 7�-15 %

 ���$ ��� 1 �	��8	 ���� ��3000 7��� 0 

 )    /����� C���� 3�4�13 .��� 3 1 4 ( 0  
  
    �
��)4(   
       ��
� >K��.�$F�      � ��# 
���	 �����	 ,�)��   C���&�    �� /�#"�	 �9�1/7/ 2006 

 �#$30/6/2007����#�	 G�����	 :  
1000     ����	 A#��) �� #�200���� ��� � ,	�9� (  
100  ��� � ��' ���� /�9�  
      300      ��0�# ���  
      200       ��� �
��� ���  
      ��P+ 0 9��� :  

1 – 7�#�� ���  ����5	 �� C	���#�	1/1/2007 P���� 1300���� .  
2 – P���� 7#��$ ��� ����# ��6 ���� :�5�- O6	�� ����	 100C���&� ���� .  
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3 –$ ��� ��$ @�� �� J�#�B 30/6/2007 �;��6 10000���� .  
4 –    ��6�	 �$�	�3	�#�9   �����#�5	 ,����D#�	 �� �������  � �����	 ��b      ��� C	����#�	  
1/7/2006 G��� 725   /��W#��	 ���b� �������� 7���500 C���&� 7��� 0  

;��3���   :  
� %������ ���� =��	*
 %!������ %��	$�� ;���         %�<(�
�2�� %��*� �+ .  

  ������  
          ������ �� ������� �� !�� "��	# $� �%)10 (      
�& ����'�� (��	 "�� ���� �� ��

  )�#� ����*� +��, -       ����� ����� 
� ����� .���/ "���     0��� �� 0	��� �� �����
 ����'��������� 
��%1�� $� �% 2�3 � :  

)1 ( �� �+������ ������� 6
�������.  
� �.�&              �.�&�  

                      12000����5	 A#���	       )1000×12(  
                         1200         ��� � ��' ���� /�9� )100×12(  

                         3600        ��0�# ���          )300×12(  
                         2400��            ��� �
��� �)200×12(  
                      ����    

19200 ��	�:� ����C�                                       
                                               B�� 
14�  

                        2400          ��� � ���� /�9�) 200 × 12(   
                        1200         ��� � ��' ���� /�9� ) 100 × 12(   

                        4000      ���� E�"�B     )  %13/1(   
                        1131 �����#�5	 ,����D#�	          )����5	 ���	(  

)                                            725 × 12 ( ×13% )  %13/ 2(   
                        600 �����#�5	 ,����D#�	            )��W#��	���	(  

)                                            500 × 12 ( ×10 % ) %13/ 2(                                                                    
���                        �  

9331   
����                                     
9869                                    ��	�:� �+�1      
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B�� 
14�                                                  
1200�����	 /��$ ��� ����#�	 ���6	                                   

                                           )C9
� ������	()  %14/4(   
���  
8669���� �� O ���	 �	��8	 ����                                     
8660      �@� 9�*��C �	
� ;	@L                                     

                
%��	$�� ;���  

       5000����  �&��� 2$#�#5 �$���                     ����   
       3660        "  ×10 %       = 366    ����  
       8660      ������	 ���� �	      366     "  

 ���&��	 ���� �	   =366 ÷ 12=    5  130    "         
  
2 –   � ��� %!������ %��	$�� ;��� �� E���L� <+) %���� %$	�� �6+��� (  �5+ %+	1����

30/6 /2007 ��	�@� 10000%��C .      
    ) �I"� ���5	 �$����	 �����	 4�"�#�	 %�
� C	�K�10.( %   
     ��$#���	 ���� �	 =10000× 10 = % 1000���� .   
  

3 –
�2�� %��*� �+ %��	$�� %����  

�.�&�              �.�&�  
                     6000    A#���	 ����5	)1000×6( 1/7 +31/12/2006  

                        7800   A#���	  ����5	)1300×6( 1/1 + 30/6/2007  
                              1200   ��� � ��' ���� /�9�   )100×12(  

                              3600        ��0�# ���     )300×12(  
                              2400    ��� �
��� ���   )200×12(  
                              1000$     � @�	 �� J�#�8	30/6/2007  
  

                                                                                  ����        
   31000��	�:� ����C�                                           
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                                                    B�� 
14�     
                              2400         ��� � ���� /�9�)200 × 12(   
                              1200         ��� � ��' ���� /�9�)100 × 12(   
                              4000 ���� E�"�B         ) %13/1(   

                              1131 �����#�5	 ,����D#�	        )����5	 ���	(  
)                                              725 × 12 ( ×13) %  %13/ 2(   

                              600 �����#�5	 ,����D#�	          )��W#��	���	(  
                                           )    500 × 12 ( ×10) %  %13/ 2                                                                   ( 

����                               
9331      

                                   ����  
21669                                          ��	�:� �+�1   

                                                B�� 
14�        
1200�����	 /��$ ��� ����#�	 ���6	                                      

)                                              C9
� ������	) ( %14/4(   
����  

20469���	 �	��8	 ����                                    ���� �� O   
20460                                          �@� 9�*��C �	
� ;	@L   
     %��	$�� ;���  

        5000����  �&��� 2$#�#5 �$���                     ����   
        15000  "   ×    10  %       = 1500����        
        460          "  ×15     =   %  96  "     
       20460    ��$#���	 ���� �	      1569   "   
    
�2�� �(4 %��+���� %��	$�� 
14  

                          366                            1000   
            ���                          1366          "      

                                         ����    
       %������ ����J �2� %!������ %��	$��  

)             %��	$�� 7�	+             ( 203  
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    ��&� )5(   
   �)�� ,�6�
#              �� /�#"�	 �9� ���� ��
�� ����	 ���� O� �	����� ���1/11   ��#$ 

31/12 /2006    G��� ����� 20000          /�� ��
�� ���� 1 �9��	 ���' %0 ����  .���-  ��  �9
 �� /�#"�	1/4 �#$ 30/8/2007 G��� ����� 60000 ���� .  

 ;��3���   : ���CL� 	��4�� ��� %!������ %��	$�� ;���  .  
�555���  

)1(   � �	�"�� �(4 %!������ %��	$�� ;���1/11 ��� 31/12 /2006 . 

 ��$#���	 ���� �	       )%��� ��' =  (20000 × 10 = % 2000����  .  
)2( �	$�� ;��� %!������ %� 	��4�� ��� �	�+ �(4	1�� B���@� .  
        ���� �����	 ��� /�� �5 C	�K���� ��@# 183   C	�&�� ���� ��0	 �9� C���� 
)1/11 +31/ 12/2006 1 1/4 + 30/8/2007 (        ��� ��������	 �� ��#
� 3�4�

 ���)%2/2( ���#�	 �$��	 ��� ���� �	 A��$ ��
�� :  
            5C           5C  

                       20000   ��$ �� 7��� �� /�#"�	 �9�1/11 �#$ 31/12 /2006  
                       60000  �� /�#"�	 �9� 7��� ��$ ��1/4   �#$ 30/8/2007  

          80000     5555B��� �1� �� ����C�              	��4��   
                                 B�� 
14�                    

2333  ���� E�"�B)4000 × 7/12(   
����  
77667���� �� O ���	 �	��8	 ����                             
77660�@� 9�*��C �	
� ;	@�                               

)3( %��	$�� ;���  
            5000����  �&��� 2$#�#5 �$���                     ����   

        15000     "×   10%       = 1500����        
        20000"  ×      15     =   %3000"     
        37660     "    ×20     =  %7532"     

���                         ����          
        77660     ��$#���	 ���� �	  12032"    
)4( %��+���� %��	$�� 
14�.  

�	 ���� �	 ��$#�� =12032 – 2000 = 10032����  .  



  65

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 سؤال وجواب فى المرتبات وما فى 30
  حكمها

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  66

 مـن ) 15( من المـادة ] 1[من هو الملتزم بتقديم الإقرار الربع سنوى المنصوص عليه بالبند :  1س
  T 2005 لسنة 91قانون الضريبة على الدخل 

E1 A     ������ ;��10 
<���           )5�� �5+ ��� %��	$�� %2$�4�� 9���	�:� O+��  ��<������
             %5�	��6� ��J /��� O�	 	�	@J 
��!�� �	��� 73����� 
�N�� %��!��� 9���	
���� 9��	
��
               )��5� �2��� E������ ��� 
�� ��  � 	����0� ������ ��	�0� 	���� �+ %1�4��� ;'�	$��

�!�� %���"���� %�'(�� ����� M�� ��� =�!�3 ��.  
  
فيهـا مـن تقـديم الإقـرار الـضريبي ) الموظف أو العامل ( ُما هى الحالات التى يعفى الممول  : 2س

  السنوى ؟
E2 A%���� 9L���� �+ 9�	�	@:� 
��!�  � ������ �"2U�  :  
)1(AB�4�  �� ��0 �*��� �+ ��� 9���	��� ��� B�4� 	1�@J ��J  .  
)2(A      � 9���	��� ��� B�4� 	1�@J ��J          <��5C�� 
�� %�	�!2�� ��	&�� 9���	�J� �*��� �+ ��

      V��� �*�� /����� B�4� �+�15000   B��C )        ���5��� =�5!�3 ��5"2��� %��	
�� )7 (    5�
 ���!��.(  

  
بتقـديم الإقـرار الـضريبي ) الموظـف أو العامـل (  ما هى الحالات التى يلتزم فيها الممـول - : 3س

  السنوى ؟

E3 A� ������ ��� 
<���  %��.� 9L���� �+ /����� W��	$�� �	�	@J 
��!�:  
 1A                 �5�J %�	�C� 	�X  *� 3�
� �0 ����1 �0 /	�C� 3�
�  � 9���	�J B�4�  �$� ��J 

�4��� ��� %��@ 9��� =��0 �*��� �+ ��� 9���	��� 9���	�J ;��C.  
 2A            �!2�� ��	&�� 9���	�J� �*��� �+ ��� 9���	��� 9���	�J  � B�4�  �� ��J      5� ��<� %�	

5000 =����� B��C  ) ������ =�!�3 ��"2��� %��	
�� )7 (   ���!��  �.(  
  
  ما هى المعاملة الضريبية لما يحصل عليه عمال اليومية من المرتبات وما فى حكمها ؟: 4س
E4 A        ,��� %������ �����  ����2�� ���2��  � ��� %������ %���	$�� %���2���  ���!�� ��� 

 ��� 
��            ��	5�:� ��� ��1��� B�+ 
� %����  � 8<C ��  � %��	$�� %2$�4�� 9���	�:� ��
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                ��5"2��� %��	
5�� 75��3� O� /��� ��	�J ��J /	*
�� ��	�:� ����� �2�� B��� %����
     ������ �+ �*��� ��1���� )7 (   ��	�@�5000      B��� ��1���� �14
�� 8�"�:�� B��C 

 ����� �+]1 [ ������  �)13 (� �	�@4000B��C .  
  
الاعتراض على قيمة الضريبة المخـصومة منـه ؟ ولأى ) العامل أو الموظف ( هل يحق للممول  : 5س

 جهة يقدم الاعتراض ؟ 

E5 A                  � =����  �&(& �(4 
14��� 9��@ ���� ��2�� %*C ��J 
�!U� ;�3� )�� B� 7�� 
2� 
      	���� %*C ���2��  �� 
� ��J� ;�	��� 
(��� [�	��  
�5!��  0 B�+ ?�	��L�� �*� 
�!��  0

            �(4 ������ ;��� %1�4���  23�� %�C� �0 %1�4��� ;'�	$�� %�	��6� ��J ?�	��L��
�	������ �����.  

  
 هل يحق لجهة العمل الاعتراض على فروق ضريبة المرتبات الناتجة عند الفحص ؟  : 6س

E6 A        ��	$�� 7�	+ ��� ?�	��L� ��2�� %*C� 7�� 
2�         �(54 �5�"�� �5�� %C����� %
   ���5��� ��� =�!�3 	�34:� 
(��� [�	��  � =����  �&(&)118 (    ���5!��  5�91  %��5� 

2005.  
  

من غير جهة ) العامل أو الموظف ( ما هى المعاملة الضريبية للمبالغ التى يتقاضاها الممول  : 8س 
 . عمله الأصلية ؟ 

  E8 A      � �*��� �1�� ���� V������ O$4�   ����� )       ;���� 	�X �0 ;����  �� 8��� (   5�
             	2�� �*��� �+ ��� 9���	��� ��� %��	$�� %��1�� B��� %*C 	�X %*C10 %   %��	5$

            �15��  5� O���� L )�� ��� 8���� /	40 9���14 /0 �0 M����� /0 
14  �� %�23@
V����� ��� ��14� %���	$ 9�8�"�J /6� V������ ��� ���.  

  
  عاملة الضريبية لما يتقاضاه العاملون من بدل مقابل الوجبة الغذائية ؟ ما هى الم : 9س
E9A    �	!"��� �	�  )  � (   �����  � ]5 [    ������  � )13 (       8�5"�P� =���	1 =�1�  ���!��  �

               F%5����C� B5���� %�C��� ���  ���  0 3	
� )���  ����2�� M	1� ���� %�'��I�� %�C���
     1 O+� ��J )�� ��� ;�	���     O$54�� %5��!� �<�� �2� %�C��� ���!� =���!� =�I��� ��2�� ;��

B� 9+	U1  � �*����� 9���	��� ��� %��	$�� . 
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ما هى المعاملة الضريبية لما يتقاضاه العاملون من بدل مقابل عدم استفادتهم من ميزة  : 10س
    ؟2005 لسنة 91النقل الجماعى التى تقررها الشركة للعاملين فى ظل القانون رقم 

E10A    �	!"��� �	�  )  ; (   �����  � ]5 [    ������  �)13 (     8�"�P� =���	1 =�1�  ���!��  �
                B���� �<���� ���  ���  0 3	
� )��� B"���  � B���!� �� �0  ����2�� ����C�� �!��� �<��

              ���  P+  ����2�� �!�� 9�	��� �*���  �� ��J %�	
�� �0 �6
����  0 ��2� ���� %����C�  %5"
                9�	���5� �*�(��� 
�� %��� �+� F %��	$�� O$4� L�  ����2�� �<�� �2� L  ����2�� �!�
                �<�� �2� L =�$�0 �!��� %"���  P+ =�����C =(!�  ����2�� �!�� 	�I��  � 9�	��� 	�C6�� 9��@�

               %"���  � B���!� �� �0 �	���  � ��1!��� �� ���� %��	$�� O$4� L�  ����2�� . �5��� 8
                 �<5�� ���!� /�!� ��� �	�1 �+  ����2��  � /� V���� M	1� %*C�� 9��@ ��J )�� ���
              9���	��� ��� %��	$�� O$4�� B��� �1��  �� %��!� �<�� �2� V����� ��*+ ����C�� �!���

�*��� �+ ��� .� 
 
 
رر توزيعهـا  ما هى المعاملة الضريبية لما يتقاضاه العاملون من حصص الأرباح الـتى يتقـ    :11س

  ًقانونا ؟ 
E11        ������  ���!��  �$� ]6 [    ������  � )13 (        ����52�� %1� 8�"�P� =���	1 =�1�

                M�������  � �2� L %1��� ���  0 ����	� O�  ���!�� =�!�3 �*2�<�� 		!�� ���� ���	��  �
��� %��	$�� 8��� ����� ��� �6
���� �0 %�	
�� %������ 
14�� %�C�����*� %��� .  

 ما هى المعاملة الضريبية لما يتقاضاه رؤساء وأعضاء مجالس الإدارة من مكافآت العـضوية    :12س
   وبدلاتها فى شركات الأموال ؟

E12 A                � �	��:� \��C� 8�$�0� 8��]	 ��$�!�� �� ^�$4� =�1�  ���!��  �$�� 
� 
       %��	$�� ������ 9��	
 �+ �*�L�� �0 %��$2�� 9_+���        �0 �5*��� �+ ��� 9���	��� ��� 

               
14�� %�C�� M�������  � �2� L 9L����� 9_+����� ���  0 ����	� O� ;'�	$��  � ��	�X
        ����� =�!�3 %�	
�� W��	$�� 8����� ����� ��� ]4 [    ������  � )52 (     
@	  ���!��  �91 

 %���2005 .� 
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اء وأعضاء مجالس الإدارة المساهمين مـن حـصص ما هى المعاملة الضريبية لما يتقاضاه رؤس : 13س
الأرباح وأرباح الأسهم الموزعة ومقابل حضور الـذى يـدفع للمـساهمين بمناسـبة حـضور الجمعيـة 

   ؟ 2005 لسنة 91العمومية فى ظل أحكام القانون رقم 
E13 A                �5��!� �0 %5�<���� ��5�	�� �0 �1��� ��� ^�$4� =�1�  ���!��  �$�� 
� 

 	$�� 	�$���                 0 ��5��	� O5� ;'�	$5��  � ��	�X �0 �*��� �+ ��� 9���	��� ��� %��
             %�5�����  �����5��� O+�� /��� 	�$��� ���!�� %�<���� 
*��� ���	0� ���	�� �1�
                %��	$5�� 8�5�� �5���� ��� 
14�� %�C�� M�������  � �2� L %����2�� %�2�C�� 	�$�

%�	
�� %������ . 

ريبية لما يتقاضـاه رؤسـاء وأعـضاء مجـالس الإدارة فـى شـركات القطـاع ما هى المعاملة الض : 14س
   العام وقطاع الأعمال العام من غير المساهمين من مرتبات ومكافآت ؟

  E14 A              9��	5
 �+ �	��:� \��C� 8�$�0� 8��]	 B��� �1�� �� ^�$4  ���!�� 		@ 
         ���	�  �  �������� 	�X  � 
�2�� ������ ^�3@� 
�2�� ^�3!��     �5�� %��	$�� 9_+���� 9

%��	$��  �2$�4��  ����2�� �@��  6
 
*�6
 �*��� �+ ��� 9���	��� .  
ما هى المعاملة الضريبية لما يتقاضاه رؤساء وأعضاء مجالس الإدارة و المديرين فـى شـركات  : 15س

  الأموال من مرتبات ومكافآت مقابل العمل الإدارى ؟ 
  E15A    �1�� �� ^�$4  ���!�� 		@  �+  �	������ �	��:� \��C� 8�$�0� 8��]	 B���

  6
 
*�6
 �*��� �+ ��� 9���	��� ��� %��	$�� /	��:� 
*��� ���!� ������ 9��	
  
8�$��� 8L]� ��� �0 V������ ��*� �1@0 �� �����  ���  ����2�� �@�� .  

 ى لرصـيد الأجــازاتمـا هـى المعاملــة الـضريبية لمـا يتقاضــاه العـاملون مـن مقابــل نقـد : 16س
   T المنصرف لهم بمناسبة انتهاء الخدمة فى حالة الوفاة أو الاستقالة أو الإحالة للمعاش

  E16 A     %�5����� 
5*� M	15���� 9�<�C�� ��1	� /�!� ���!�  �  ����2�� ��$�!�� �� 
                 ^�$54��  5� �5"2U� `�52��� %���:� �0 %��!��L� �0 ��+��� ;��� 8��� %��4�� 8�*���

�� 
@	  ���!�� =�!�3 �*��� �+ ��� 9���	��� ��� %��	$232 %��� 1996 .  
ُهل تعتبر التكاليف الفعلية التى يتطلبها أداء العامل لمهام وظيفته من ضـمن الإيـرادات  : 17س

   الخاضعة للضريبة من عدمه ؟
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  E17 A            4�5� L B�"�N�� ���2�� 8��0 �	�	$��� �*��3�� ���� %��2"�� M�������  J     �5$ �
 =�!+� %��2+ %"��� ���!� 	��2� ,�� �*��� �+ ��� 9���	��� ��� %��	$�� %2$�4�� 9���	�:�  

 ���!�� %��2�� 
���H� .  
  
 التمتع بالإعفاءات الضريبية الواردة بـالمواد في جهة بأيهل يحق للمحال للمعاش ويعمل  : 18س
   يتقاضاها من جهة عمله من عدمه ؟التي عن المبالغ 2005 لسنة 91 من القانون رقم 13 ، 7
E18A ���2��  J a��� B��� ���!� B��� �1�� ��  P+ `�2��� B����J �2� ��2� 7����   

        6
 B�6
 9���	��� ��� %��	$�� O$4�W@��      8�"�:��� ��"2��� %��	
��� O�����  ����2�� 
�4
��            	�X `�2���  � B��� �1�� �� �N�  0 ����	� O�  ���!�� =�!+�    %��	$�� O$�4 

%��1�� B��� %*C �*� ��2� ���� %*C�� 	��2�� .  
  ما هو السعر المفروض على صافى الإيراد الخاضع للضريبة على المرتبات وما فى حكمها ؟  : 19س
E19 A         ������ ��� �	�� �� ��� =�!�3 ?�	"��� 	2��� )8 (     ���!��  �91   %��� 2005 

  ��.�� :    � 	&�05000    ��� B��C 20000   B��C 10 %     5� 	&�020000     �5�� B5��C 
40000 B��C 15 %  � 	&�040000 20.%  

ما هـى نـسبة مقابـل التـأخير المـستحق علـى مـا لم يقـوم بتوريـده أصـحاب الأعمـال أو  : 20س
   الملتزمون بدفع الإيراد فى الميعاد ؟ ومتى تستحق ؟

  E20 A        *��� %��*�� ������ 
����  � 	�46��� ���!� 7���U�      ��� ;��U�� ��	���� ������� %�
 B��J =�+�$� /<�	��� )����  �  �2��� 
14���  ���'L� 	2� \��02 .%   

هل يتمتع العامل أو الموظف الذى يعمل لفترة من الـسنة بالإعفـاءات المقـررة مـن خـلال  : 21س
   - الإيراد ؟كاملة أم بنسبة مدة الحصول على) 5000،4000(الشريحة المعفاة ؟ والإعفاء الشخصى 

E21 A    ������  J  )    MN���� �0 ���2�� (   9�8�5"�:� 7���5� %����  � �	�"� ��2� /���
           ������ 
���� =�!+� %���� ��J ��2�� ��� %���� �	������ %���	$�� )7 (   F )8 (   F )10 ( 

 ���!��  � .  
  من هو المسئول عن توريد الضريبة للمصلحة ؟ : 22س



  71

E22 A   �  � ��'����         9���	�:� O+��  ��<������ ������ ;��10 %��1��� %��	$�� ��	�
               �5�� =�5!+� %��	$�� ;��� 9�� B2+� 
*���  ��� ��� V��� <C�� )��� %��	$�� %2$�4��

     ���!�� ��*� %���"���� %�'(�� ����� .   �(54 %15�4��� ;'�	$�� %�	��6� ��J ��	���� 
���
      	*
 ��  � ����� =���� 	
� %��4��     7����� 	*
�� �+ 9�2+���  �  .   �� �� ��J %��� �+�

                 �0 <�	� �*�+ B�  �� 
� �0 
�!� 	�X %��	$�� O$�4�� ��	�:� O+�� 
<����� �0 ��2�� ;��1
%��	$�� O$�4�� ��	�:� 7���� 7��� ��� %��	$�� ��	�� %���'�� O!� �6
�� .  

   T اه الموظف أو العامل إلتزامات صاحب العمل تجاه المصلحة ؟ وتج ما هى : 23س
 E23 A%��1��� ��C� ��2�� ;��1 9���<��� :  
) 1 (             �(4 ���	��� %��	$�� ;��� 9�� V��� B2+� B���  ��� ��� �<C��  6�15    � 
�� 

 ������ 	*
�� .  
)2 (             �+ 
*!�� �(4J  �� ��"�� ��� %'
���� %��	$�� 7�	+ ����� ������ ;��10 
<���

����� ��� ^�C	��B�  ��� �� ��� �.  
) 3 (      �+ /��� O�	 	�	@J 
��!�1/1 /  F1/4   F 1/7 /  F1/10      9�5��<��� ��0 %��1��� ��J 

      �� ���2�� �0 MN���� ��C� ��2�� ;��1] :1 [         �5�� M
� B��3 ��� 8��� ������ 8�3�J
�<�C���� %��	$�� %��@� �4��� ^��� V���� B��� B�+.  

الإمتناع عن تقديم الإقرار الـضريبي فـى الحـالات الـتى يلتـزم ما هى العقوبة المقررة عند  : 24س
  فيها الموظف بتقديم إقرار ضريبى ؟ 

E24A      ������ �+  ���!��  �$�  )135 (           �"�0  � �!� L %��	I� ;@�2�  0 ��� ���� B��
W��	$�� 	�	@:� 
��!�  � O����  � �� B��C ML0 �	
� <��C� L� B��C.  

ة المقررة فى حالة إمتنـاع أصـحاب الأعمـال أو الملتزمـون بـدفع الإيـراد عـن ما هى العقوب : 25س
  �استقطاع أو خصم أو توريد الضريبة فى المواعيد القانونية

E25A      ������ �+  ���!��  �$�  )135 (           �"�0  � �!� L %��	I� ;@�2�  0 ��� ���� B��
:� 
��!�  � O����  � �� B��C ML0 �	
� <��C� L� B��CW��	$�� 	�	@ .  
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ما هى المعاملة الضريبية للعلاوات الخاصة التى تقرر منحهـا للموظـف فـى حالـة حـساب  : 26س
  �الضريبة على المرتبات وما فى حكمها للأجر الأساسى

  E26 A       ������  � ����� �	!"�� 9��$�  )13 (        �(54:� 
�5� ���5"� =����  ���!��  �
   ��� /	4�� %���	$�� 9�8�"�:�� %1�4  ����!� �		! . ;C��� ��"2� 9��(2�� ���  0 ,���

                =�5!+� 9�5��	��� %��	$  � 9��(2�� ��� �"2� )��� ��		!� ����  ����!�� �+ #�	1 ��
 ����!�� ��*� .  

ما هى المعاملة الضريبية للأجور المتغيرة المنصرفة مقابل العلاوات الخاصة التى تم ضمها  : 27س
  � إلى المرتب الأساسى

E27 A                �*�+�5$J 
5� 8��5� �*���  ����@ ;C��� ��"2� 9���  J� %1�4�� 9��(2��  J 
        %1�4�� 9��(2�� ���!� %+	1���� �	�I���� 	�C��  0 LJ �*�+�$J 
�� 
� 
0 ������ ;�	���
              =�5!+� ��(2�� 		!��� 8�"�:�� O���� L� %��	$�� O$4� ������ ;�	��� �*�+�$J 
� ����

 *��0 ���         �� \�C�� O�	
���� /��"�� ���!� %����2�� %�2�C�� /0	 B��J �   B��� 9!+��� %���
;'�	$�� %��1�.  

  
مــا هــى المعاملــة الــضريبية لمــا يحــصل عليــه أعــضاء الــسلكيين الدبلوماســى والقنــصلى  : 28س

 والمنظمات الدولية وغيرهم من الممثلين الدبلوماسيين الأجانب وذلك فى نطاق عملهم 

   الرسمى ؟
  E28 A      ����� �+  ���!��  �$�  ]7 [    ������  � )13 (  B��� �1�� �� 8�"�J ���"� =����

                �5�&����  5� 
�	5�X� %5������ 9�5�N����� ��15�!��� ����������  ������� 8�$�0
              3	
5� ��5�	�� 
*��� 7�3� �+ )��� �*��� �+ ��� 9���	���  � ;��C��  �����������

�� �+� �&���� %���2���%���2��� )�� ��.  
  
ما هى المعاملة الضريبية لما يحصل عليه العاملون فى الـسفارات والقنـصليات والمنظمـات  : 29س

   الدولية الكائنة فى جمهورية مصر العربية ؟
E29 A   9���15�!��� 9�	�"��� �+  ����2�� B��� �1�� �� 8�"�P� =�1�  ���!��  �$�� 
� 

    8�$�0 	�X  � %������ 9��N�����        � %������ 9��N����� ��1�!��� ����������  ������� 
 �+ ��� 9���	��� ��� %��	$�� 8L]� B��� �1�� �� O$4� )���� �*��� �+ ��� 9���	���
                 E���<L� ;5�C� 9�5�@�"�� 
�5��0 ��5��	� O� 	1� �+ %��4�� 
�8��0  � =($+ �*���

W��	$��.  
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ًالعاملين فى صناديق التأمين الخاصة التى تنشأ طبقا ما هى حدود الإعفاء المقرر لإشتركات  : 30س
 وأقساط التأمين على الحيـاة والتـأمين 1975 لسنة 54لأحكام قانون صناديق التأمين الخاصة رقم 

  الصحى على الممول لمصلحته أو مصلحة زوجه أو أولاده القصر ، وأية أقساط تأمين لاستحقاق معاش 
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