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 مقدمة 
o مفهوم الجرد المادي. 
o وقٌاسها الأصول التً ٌتم جردها. 

 دور المحاسب القانونً فً عملٌة الجرد
oمسإولٌة المحاسب القانونً فً عملٌة جرد المخزون. 
o الجرد السنويدور المحاسب القانونً فً عملٌة. 
o المخزونبرنامج مراجعة لمراقبة جرد . 

 الجرد السنويعملٌة المنشأة فً دور 
o المنشؤة فً الجرد مسإولٌة. 
o للجرد التنظٌمٌة الإجراءات. 
o عند القٌام بالجرد الاعتبارات التً ٌجب مراعاتها. 
o محتوٌات قرار الجرد. 

 تعلٌمات الجرد السنوي
o اثناء الجرد وبعد الجرد , الجرد تعلٌمات قبل 
o مستندات الجرد أهم. 
oمحتوٌات تقرٌر الجرد السنوي 

 طرق الجرد المختلفة 
o انواع جرد المخزون وتوقٌته. 
o انظمة جرد المخزون. 

 مطابقة نتائج الجرد ومعالجة الفروقات الجردٌة 
o مفهوم نتائج الجرد. 
o على مصادر الفروق الجردٌة إجراءات التعرف. 
o  ًمعالجة الفروقات المخزنٌة محاسبٌا. 
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 المادي؟ الجرد مفهوم هو ما

 قٌاس أو عد أو بحصر تتعلق التً الأنشطة مختلف المادي بالجرد ٌقصد

 : كانت سواء الكمٌات

   , المنشؤة لدى المستودعات أو المخازن  فً مختلفة ومواد أصناف -

   , للمنشؤة المملوكة وأثاث وأجهزة ومعدات وأراضً ممتلكات أو -

 . بالمنشؤة نثرٌة وعهد الصنادٌق فً وشٌكات القبض وأوراق نقدٌة أو -

  لذلك المخططة والنماذج السجلات فً القٌاس أو الحصر هذا نتائج وتسجٌل 

 أجل من المطبقة المحاسبة والأنظمة السجلات مع الفعلٌة أرصدتها لمطابقة ,

  تلك عنها تسفر التً بالنتائج ٌتعلق فٌما الإدارٌة القرارات اتخاذ تسهٌل

 . وجدت إن (الفروقات) الجردٌة التسوٌة لإجراء تمهٌداً  المطابقة

 الحقٌقً المالً المركز وتصوٌر بدقة المالٌة الأعمال نتٌجة تحدٌد  : بهدف

 . بالمنشؤة المتبعة الأنظمة موثوقٌة ولتأكٌد . الجرد وقت فً للمنشأة
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5 
دقة نتٌجة الأعمال 

 المالٌة  
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 ما هً الأصول التً ٌتم جردها ؟
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 المخزون

الأصول 
 الثابتة

 النقد 
الشٌكات 
وأوراق 
 القبض

جرد 
العهد 
الجرد  العٌنٌة

 المادي

 . بموثوقٌة البند تكلفة قٌاس ٌمكن وكان المنشؤة الى بالأصل مرتبطة مستقبلٌة اقتصادٌة منافع تدفق عنه ٌنتج ان المرجح من :  بالأصل الاعتراف

 قطع الغٌار مهام واللوازم  تحت التشغٌل  المواد الخام  البضاعة 

أصول 

 ملموسة
IAS 16 

أصول 

 بٌولوجٌة 
IAS 41 

أصول 
 استخراجٌة
IFRS 6  

العقارات 

 الاستثمارٌة
IAS 40 

 الجرد الرقابً 
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الأصول المادٌة التً ٌتم جردها ؟ كٌف ٌتم قٌاس   
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التكلفة أو 
صافً القٌمة 
 القابلة للتحقق

 

التكلفة مطروحاً 
منه الاستهلاك 

المتراكم 
وخسائر 

 انخفاض القٌمة  

 

القٌمة 
 العادلة 

 أعادة التقٌٌم 

القٌمة 
العادلة فً 

 وقت الحصاد  

 متضمنة  الشراء سعر

 ومصارٌف والنقل للشحن

 المستردة غٌر الضرائب

 الخصومات منها مطروح

 النفقات او / التجارٌة

 على للحصول المتكبدة

 ( الأولً الاعتراف )  الأصل

 السٌاق فً المقدر البٌع سعر

 مطروح للأعمال الطبٌعً

 للإنجاز المقدرة التكلفة منه

   البٌع لإتمام المقدرة والتكلفة

 مقابلة ٌمكن الذي المبلغ

 بٌن التزام تسوٌة أو أصل

 والمطلعة الراغبة الأطراف

 أساس على معاملة فً

 تجارى

 العادلة السوقٌة القٌمة

 عن التقٌٌم أعادة بتارٌخ

 , محترف مهنً  مقٌم طرٌق

 ( الإستبدالٌة القٌمة أو

 المخزون 

 الممتلكات والمعدات 

 الاستثمارات العقارٌة 

 الأصول البٌولوجٌة 

 أصول استخراجٌة 

 النقد 
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  ؟ المخزون جرد مسؤولٌة تقع من على
  إجراءات وضع خلال من ( العمٌل ) المنشؤة على بالجرد القٌام مسإولٌة تقع•

  . فعلاً  الجرد وتسجٌل وتنفٌذ الفعلً للمخزون دقٌق جرد الى للتوصل خاصة

 لدى الفعلٌة الإجراءات وملاحظة تقٌٌم مسإولٌة على فتقع القانونً المحاسب أما•

 . الفعلً المخزون وحالة وجود بشأن استنتاجات الى والتوصل العمٌل

 

   المنشأة مسؤولٌة

 

 

 

 

 

 

 

 

 مسؤولٌة المدقق 
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 إجراءات خاصة 

تعلٌمات 

مناسبة 

 للجرد 

اشراف 

افراد 

 مسؤولٌن

تحقق داخلً 

محاٌد على 

 الجرد

تسوٌة 

محاٌدة 

 للجرد 

رقابة على 

قوائم 

وبطاقات 

 الجرد

 الإلمام بالأسالٌب الرقابٌة 

 

على مدى كفاٌة مقترح تقدٌم 

 اسالٌب الرقابة 

 
المتبعة تقٌٌم فعالٌة الإجراءات 

 من قبل العمٌل 
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 ؟ المخزون جرد  من الحسابات مدقق هدف

  الإثبات ادلة ٌؿّغ الإجراءات ِٓ ذّؿّٛػس ٌٍم١حَ اٌرذل١ك ع١ٍّح ِٓ جٌّذلك ٠ٙذف

 فٟ جٌكغحذحش أسصذزٚ جٌفطشز ٚأقذجظ جٌّؼحِلاش ٌفثحش الإدارة تأكٌدات ِٓ للتحقق

 جلأخطحء ِخحغش ٌطم١١ُ جعحط ٌطىْٛ وحفٟ ذطفص١ً ٚجلإفصحـ جٌؼشضٚ  جٌؼحَ ٔٙح٠س

 أبداء  ِٓ جٌّذلك ضّى١ٓ ذٙذف  ئظحف١س ضذل١ك ئؾشجءجش ٚأدجء ٚضص١ُّ جٌؿٛ٘ش٠س

 . المالٌة البٌانات حول المناسب الرأي
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 إبداء الرأي حول البٌانات المالٌة 

 والعرض والإفصاح  / والأرصدة الحسابات فً نهاٌة العام / لفئات المعاملات واحداث الفترة

 إجراءات التحقق, اختبارات الرقابة , إجراءات تقٌٌم المخاطر 

, الاستفسار , الملاحظة , الجرد , الانتقاد , الحساب , الجمع , التتبع , المقارنة , الاطلاع , الفحص 

 المصادقات

   ٚالاعرفغاساخ ٚالاخرثاساخ اٌّلاحظح طش٠ك عٓ اٌفعٍٟ اٌجشد ع١ٍّح تّلاحظح اٌّذلك ٠مَٛ

 .ٚصح١حح فعاٌح تطش٠مح أجش٠د لذ إٌّشأج لثً ِٓ اٌّرثعح اٌجشد إجشاءاخ وأد إرا ِّا ٌٍرحمك

 عٍٝ اٌشلاتح ٔظاَ فٟ ذظٙش لذ اٌرٟ اٌضعف ٔماط تثعض اٌخاصح اٌشىٛن إصاٌح فٟ ذغاعذٖ ِّا

 ساٞ أتذاء ِٓ ٠ّىٕٗ تّا اٌغٕح ٔٙا٠ح فٟ اٌّخضْٚ عٕاصش ٚحاٌح ٚجٛد ِٓ ٚاٌرحمك اٌثضاعح

 . حٌٛٙا

 راي

تأكٌد 

 الإدارة

 تقٌٌم  

 إجراءات
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 ما هً توكٌدٌات الإدارة التً ٌسعً مدقق الحسابات للتحقق منها ؟
ٚ غ١ش صش٠حح  ً الإداسج صش٠حح أ ٓ لث ١ٌح , ذعرثش ذأو١ذاخ الإداسج إلشاسِ  اّ أخ اٌ ث١ٌا ٟ ا ّٕح ف ِض  
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 ؟ المدقق علٌة ٌحصل الذي التأكٌد ونوع التدقٌق إجراءات هً ما
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 العلاقة بٌن أنواع الأدلة والاختبارات ؟
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ً تطبٌق  بهاإجراءات التدقٌق لجرد المخزون ودلٌل التدقٌق المرتبط على :عمل  
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 الجرد؟ عملٌة فً القانونً المحاسب دور هو ما

 التأكٌد وعملٌات والمراجعة والتدقٌق الجودة لرقابة الدولً التدقٌق لمعٌار وفقاً 
 – التدقٌق أدلة  ٌتناول والذي 501 رقم العلاقة ذات والخدمات الأخرى

 مختارة لبنود محددة اعتبارات

 على الحصول المدقق على ٌجب ,المالٌة للبٌانات نسبٌاً  مهماً  المخزون كان إذا

 وٌكون وحالته المخزون بوجود ٌتعلق فٌما المناسبة التدقٌق أدلة من ٌكفً ما
 :  التالٌة للحالات وفقاً  القانونً المحاسب دور

 ًللمخزون حضور الجرد الفعل. 

خلال وبعد عملٌة الجرد , إجراءات المدقق. 

 المالٌةالجرد الفعلً للمخزون المنفذ فً تارٌخ آخر بخلاف تارٌخ البٌانات. 

 حضور الجرد الفعلً للمخزون تعذر. 

 ثالثالمخزون فً ظل أمانة ورقابة طرف. 
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   للمخزون؟ الفعلً الجرد لحضور  التخطٌط عند التحضرٌة الأعمال هً ما

 .دراسة مخاطر التحرٌف الجوهري ذات العلاقة بالمخزون1.

 .الرقابة الداخلٌة ذات العلاقة بالمخزوندراسة طبٌعة 2.

كافٌة وإصدار تعلٌمات مناسبة بشؤن الجرد الفعلً التؤكد من وجود إجراءات 3.
 .للمخزون

 .الجرد الفعلً للمخزونالتؤكد من توقٌت 4.

 .ما إذا كانت المنشؤة تحافظ على نظام الجرد المستمر5.

 النسبٌة الأهمٌة ذلك فً بما بالمخزون, الاحتفاظ فٌها ٌتم التً المواقع معرفة6.

 أي   فً وتحدٌد المختلفة, المواقع فً الجوهري التحرٌف ومخاطر للمخزون,
 .مناسباً  الحضور سٌكون المواقع من

  620ٌتناول معٌار التدقٌق الدولً. لخبٌرهناك حاجة كان إذا تحدٌد ما 7.

الحصول على ما ٌكفً من أدلة التدقٌق لمساعدة المدقق فً ( خبٌراستخدام )

 .المناسبة 

التدقٌق الدولً رقم والتً وٌتناولها المعٌار بدائل جرد المخازن البعٌدة دراسة 8.

اشتراك مراجعٌن أخرٌن, ومن ثم قد تُعَد تلك المشاركة ملائمة فٌما  600

 .ٌتعلق بحضور الجرد الفعلً للمخزون فً موقع بعٌد
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ة وبعد خلال المدقق واجبات هً ما  ؟ الجرد عملٌ

ٌٍُّخضْٚ جٌفؼٍٟ جٌؿشد ٔطحتؽ ِٚشجلرس ٌطغؿ١ً ٚئؾشجءجضٙح الإداسج ذع١ٍّاخ ذٕف١ز  ذم١١. 

جٌّغطخذِس جٌغؿلاش ضؿ١ّغ جٌّػحي عر١ً ػٍٝ ،ِٕاعثح سلات١ح أٔشطح ذطث١ك ِٓ جٌطأوذ 

 جٌفؼٍٟ جٌؿشد فٟ جٌّغطخذِس غ١ش جٌغؿلاش ػٓ ٚجٌّكحعرس ٌٍّخضْٚ، جٌفؼٍٟ جٌؿشد فٟ

 .اٌجشد ٚإعادج اٌجشد ٚإجشاءاخ ٌٍّخضْٚ،

جٌكشوس، ذط١ثس ٚجلأصٕحف ،اٌرٕف١ز ذحد الأعّاي جعطىّحي ِشقٍس ػٍٝ جٌذل١ك جٌطؼشف  

 ذعحػس جٌّػحي عر١ً ػٍٝ ،شاٌس ٌطشف اٌٍّّٛن ٚاٌّخضْٚ ٚاٌراٌفح, اٌّرمادِح ٚاٌثٕٛد

 .جلأِحٔس

ِػً - ِّىٕح   رٌه ٠ىْٛ ق١ػّح - اٌفع١ٍح اٌى١ّاخ ٌرمذ٠ش اٌّغرخذِح الإجشاءاخ ِٓ جٌطكمك 

 .جٌّخضْٚ ِٓ جٌفؼ١ٍس جٌى١ّس ٌطمذ٠ش ٌٙح جٌكحؾس ضذػٛ لذ جٌطٟ جلإؾشجءجش

ٚجعطلاَ شكٓ ٚػ١ٍّس ، جٌّخحصْ ذ١ٓ اٌّخضْٚ حشوح ػٍٝ جٌشلحذس.(cutoff date) 

 . اٌفاصً اٌحذ ذاس٠خ ٚتعذ لرً جٌّخضْٚ

اٌجشد ٚلٛائُ عجلاخ ٚدلح اورّاي ِٓ جٌطكمك . 

لاقمس ِمحسٔس لإؾشجء اٌجشد ِٓ تٕغخ جلاقطفحظ . 

اٌّخضْٚ حشوح ضفحص١ً رٌه فٟ ذّح اٌمطع إجشاءاخ ِشجػحز . 

ٟت١ٓ الاخرلافاخ ػٍٝ جٌطؼشف ٠ؿد ٌٍّخضْٚ، جٌّغطّش جٌؿشد ٔظحَ جضرحع قحٌس ف 

 ئٌٝ رٌه ٠ش١ش ٚلذ ،اٌحا١ٌح اٌفع١ٍح اٌّخضْٚ ٚو١ّاخ ٌٍّخضْٚ اٌّغرّش اٌجشد عجلاخ

 .ذفؼح١ٌس ضؼًّ لا جٌّخضْٚ فٟ جٌطغ١شجش ػٍٝ جٌشلحذس أدٚجش أْ
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ة الحالات فً المدقق دور ما  :  التالٌ

اٌم حالة اٌنات تارٌخ بخلاف آخر بتارٌخ بالجرد الإدارة ق ة؟ الب  المالٌ

 ت١ٓ اٌّخضْٚ فٟ تاٌرغ١شاخ جٌّطؼٍمس جٌطذل١ك ئؾشجءجش ضٕف١ز جٌّذلك ػٍٝ ٠ؿد •
 جْ ػٍٝ ع١ٍُ تشىً ذغج١ٍٙا ِٓ ٚاٌرأوذ اٌّا١ٌح اٌث١أاخ ٚذاس٠خ اٌجشد ذاس٠خ

 : جلإؾشجءجش ضٍه ضطعّٓ

ع١ٍُ ذشىً ضؼذ٠ٍٙح ضُ لذ ٌٍّخضْٚ جٌّغطّش جٌؿشد عؿلاش وحٔص ئرج ِح جٌطأوذ. 

جٌّٕشأز ٌّخضْٚ جٌّغطّش جٌؿشد عؿلاش ِٛغٛل١س ِذٜ ِٓ جٌطكمك. 

جٌكصٛي ضُ جٌطٟ جٌّؼٍِٛحش ذ١ٓ جٌّّٙس جلاخطلافحش أعرحخ ػٍٝ جٌٛلٛف 
 .ٌٍّخضْٚ جٌّغطّش جٌؿشد ٚعؿلاش جٌفؼٍٟ جٌؿشد أغٕحء ػ١ٍٙح

جٌؿشد ػ١ٍّس ضأؾ١ً جٌّٕشأز ئدجسز ؾؼٍص جٌطٟ جلأعرحخ ِٓ جٌطكمك . 

 

؟ متوقعة غٌر ظروف بسبب للمخزون الفعلً الجرد حضور تعذره حالة 

 غ١ش ظشٚف ذغرد ٌٍّخضْٚ جٌفؼٍٟ جٌؿشد قعٛس ِٓ جٌّذلك ٠طّىٓ ٌُ ئرج•

 فٟ ِلاحظرٙا, أٚ اٌفعٍٟ اٌجشد ع١ٍّاخ تثعض اٌم١اَ ػ١ٍٗ ف١ؿد ِطٛلؼس،

 .اٌفاصٍح اٌفرشج ٌّعاِلاخ ذذل١ك إجشاءاخ ٚضٕف١ز ،تذ٠ً ذاس٠خ
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 توقٌت أو المخزون موقع او لطبٌعة نظراً  عملً غٌر الجرد حضور كان ما حالة

 الجرد؟

ذأدٌس ضضٚدٖ تذ٠ٍح إجشاءاخ ٕ٘حن وحٔص ئرج ِح فٟ جٌٕظش جٌّذلك ػٍٝ ٠ؿد 

 ضٛؾذ لا جٔٗ جٌٝ لٕحػس جٌٝ ١ٌصً جٌّخضْٚ ٚقحٌس ٌٛؾٛد ِٚلاتّس وحف١س ضذل١ك

 . جٌطذل١ك ٔطحق ػٍٝ ل١ذ ٚؾٛد جٌٝ ضمش٠شٖ فٟ ٌلإشحسز قحؾس

ٌُ ُضؼ١ٕٕح ضُ ق١ع 21َ×× د٠غّرش 31 فٟ وّح جٌّخضْٚ ؾشد ذّشجلرس ٔم 

 لٕحػس ئٌٟ جٌٛصٛي ٔغططغ ٌُ . جٌطحس٠خ رٌه ذؼذ ٌٍّٕشأز قغحذحش وّذلمٟ

  . ذذ٠ٍس ضذل١ك ذاؾشجءجش جٌم١حَ خلاي ِٓ جٌّخضْٚ و١ّحش قٛي

ٚلاتكطٗ ٚضؼذ٠لاضٗ 1997َ ٌغٕس (22) سلُ جٌطؿحسٞ جٌمحْٔٛ ٠ٕص وّح 

 جٌكغحذحش ِشجلد ضمش٠ش ضعّٓ ظشٚسز ػٍٝ 6 فمشز 68 سلُ جٌّحدز جٌطٕف١ز٠س

 ٚجٌمٛجػذ جلأصٛي ٚفك ضُ لذ ِٕٙح ٚجٌطػرص جٌّٕشأز ِٛؾٛدجش ؾشد أْ ) ػٍٝ

   .( جٌّطرؼس
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 ثالث؟ طرف ورقابة أمانة ظل فً المخزون تدقٌق إجراءات هً ما

تٛجٛد جٌّذلك جٌكصٛي ػٍٝ ِح ٠ىفٟ ِٓ أدٌس جٌذل١ك جٌّٕحعرس ف١ّح ٠طؼٍك ػٍٝ ٠ؿد •

 :ٚرٌه ذطٕف١ز ٚجقذ أٚ أوػش ِّح ٠ٍٟ ،اٌّخضْٚ ٚحاٌرٗ

ُّكطفع ٚقحٌطٗ جٌّخضْٚ ذى١ّحش ٠طؼٍك ف١ّح جٌػحٌع جٌطشف ِٓ ِصحدلس غٍدأ-  جٌ

 ٚاٌزٞ (505) سلُ اٌذٌٟٚ اٌرذل١ك ِع١اس ٌّرطٍثاخ ٚفما   جٌّٕشأز ػٓ ١ٔحذس ذٗ

 .خاسج١ح ِصادلح إجشاءاخ ٌرٕف١ز الإسشاداخ  ٠ٛضح

 ػٍٝ جٌظشٚف ٌطٍه ِٕحعرس ٌٍطذل١ك أخشٜ ئؾشجءجش أٚ ، فكص ئؾشجءجش ضٕف١زخ-

 ٔضا٘ح تشأْ اٌشىٛن ِٓ ضض٠ُذ ِؼٍِٛحش ػٍٝ جٌكصٛي ٠طُ ػٕذِح جٌّػحي عر١ً

 : الإجراءات على الأمثلة وتشمل .اٌصاٌس اٌطشف ِٚٛضٛع١ح

 جٌطشف ٌّخضْٚ جٌفؼٍٟ جٌؿشد - جلأخش جٌّذلك ِغ جٌكعٛس ضشض١د أٚ - قعٛس1.

 .ِّىٕح   رٌه وحْ ئرج جٌػحٌع،

 جٌذجخ١ٍس جٌشلحذس وفح٠س ذشأْ ، جلأخش جٌطشف ِذلك ِٓ ضمش٠ش ػٍٝ جٌكصٛي 2.

ُِكحفع صك١ف، ذشىً ؾشدٖ ضُ جٌّخضْٚ أْ ٌعّحْ جٌػحٌع، ٌٍطشف  ػ١ٍٗ ٚ

 .وحف   ذشىً

 جٌّػحي عر١ً ػٍٝ ، جٌػحٌع جٌطشف ٌذٜ ذحٌّخضْٚ جٌّطؼٍمس جٌٛغحتك فكص3.

 .جٌطخض٠ٓ ئ٠صحلاش

 .وعّحْ جٌّخضْٚ س٘ٓ ػٕذ جٌػحٌع جٌطشف ِٓ جٌّصحدلس غٍد4.
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ً رقم  برنامج مراجعة لمراقبة جرد المخزون( : 1)تطبٌق عمل  

24 

 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

 الجـــرد قبـــل
oخطة ـ العمل أوراق فً ذلك ووثق ـ الإدارة مع ناقش 

 : ٌلً ما ذلك ٌتضمن أن علً السنوي للجرد الإدارة

.iالجرد توارٌخ . 

.iiالسنوي الجرد علً سٌشرفون الذٌن الأشخاص أسماء 

 ٌتعلق وما المخازن, أمٌن مهام عن استقلالهم ومدي ,

 . مهام من بها

.iiiوالاستلام الشحن ) المخازن حركة علً الرقابة 

 الجرد عملٌة أثناء (......الفروع بٌن والتحوٌلات

  . البضاعة شحن إٌقاف الموردٌن من والطلب

.ivللمستندات القطع إجـراءات . 

.vأثناء للعملاء البضاعة شحن عن التوقف تعلٌمات 

 . الجرد

.viوالمتقادمة الحركة البطٌئة الأصناف تحدٌد . 

.viiالغٌر لدي كؤمانة بها المحتفظ البضاعة وحصر تحدٌد 
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 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

oقبل من المعـدة الجـرد تعلٌمات من نسخة علً أحصل 

 كفاٌة من وتحقق , كاف بوقت الجرد تنفٌذ قبل الإدارة

 التعلٌمات هذه فً قصـور أي وناقش , التعلٌمات هذه

 . المعنٌٌن مع

oبنود مقدماً  وحدد البضاعة تقارٌر أحدث علً اطلع 

 المبالغ خاصة الجرد, أثناء عدها اختٌار لٌتم معٌنة

 . البنود بهذه كشفاً  وأعد , المادٌة

oبٌن ما بضاعة تحوٌل بعدم تعلٌمات وجود من تؤكد 

 . كافٌة بفترة الجرد قبل الفروع

oمستندٌه اعتمادات ) أصناف أٌة وجود عدم من تؤكد 

 إستلامها تم الأصناف جمٌع وأن استلامها ٌتم لم (مثلا

 . البضاعة بحساب وإدخالها

oالبضاعة برصٌد مصـادقة علً للحصـول رتب 

 (وجدت إن ) الغٌر لدي بها المحتفظ
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 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

 : الجــرد أثنــاء

 : ٌلً ما وسجل حدد

.Iبضـاعة استلام آخـر . 

.IIبضاعة لإخراج سند آخـر . 

.IIIبضـاعة شـراء طلب آخــر . 

.IV( آجـل & نقدي ) بٌع فاتورة آخــر . 

.Vالفرع وإلً من تحوٌل سند آخــر . 

.VIوجدت إن " ٌدوٌة مبٌعات فواتٌر آخــر " 

oالتخزٌن طرٌقة لتقٌٌم البضاعة تخزٌن مناطق فً تجول 

 . الجـرد عملٌة أثناء خـاصة عناٌة تحتاج التً المناطق ولتحدٌد

oعملٌة أثناء المخزون حركة علً مناسبة رقابة وجود من تؤكد 

 . الجرد

oللمتابعة الحركة بطٌئة أو متقادمة بضـاعة أٌة وسجل حدد 

 , بها ملاحظات وخذ بتسجٌل الجـرد فرٌق قٌام ولاحظ لاحقا

 التً الأصناف أو , سٌئة بحالة التً الأصناف لاحظ كذلك

 والأصناف , والقدٌمة المهملة والأصناف , تحدٌدها ٌصعب

 كذلك , الحركة بطٌئة أو تالفة كؤصناف تحدٌدها سبق التً

 . الصلاحٌة تارٌخ من تحقق
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 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

oوتؤكد , الجرد فً تدخل ألا ٌجب التً الأصناف وسجل حــدد 

 لدٌنا بها المحتفظ كالأصناف الحصـر من استبعادها تم أنه من

 .للغٌر

oالجـرد فرٌق بها ٌقوم التً والتسجٌل العد إجراءات راقب 

 دون ذلك ٌتم أن وٌجب , الجـرد لتعلٌمات إتباعهم من للتحقق

 بانتظام ٌغطً الجـرد فرٌق أن وٌلاحظ , الجـرد لعملٌة تعطٌل

 نسٌان أو تجاوز غٌر من بالكامل تغطٌته من للتؤكد المخزون

 . الجـرد فً ما أصنـاف إدراج

oعلٌها التؤشٌر ٌتم عدها ٌتم التً الأصناف كافة أن من تؤكد 

 . عدها إعادة لتجنب

oلذلك تفسٌر علً وٌحصل جـردها ٌتم لا التً الأصناف لاحظ 

 . الإدارة من

oلمطابقتها ( أدناه مبٌن هو لما وفقا ) للجـرد عٌنة باختٌار قم 

 عمل ورقة أن من وتؤكد , البضاعة تسعٌر كشوف من لاحقا

 : التالٌة والبٌانات المعلومات علً تحتوي العٌنة

ـ البند رقــم ـ . البضاعة جـرد كشوفات فً الصفحة رقم 

 . البنــــد وصــــــف ـ الصنف بطاقة حسب الكمــٌة

الفروقـات ـ عدد ـ الفعلً جـرد حسب الكمٌة 

الفـروقات تســـــوٌة ـ للبند العامة الحالة . 
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 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

oٌلـً لما وفقا العٌنة بإختٌار قم : 

oالجرد كشوف إلً  وتتبعها الأصناف من هامة بنود . 

oإلً  وتتبعها الجرد كشوف من هامة بنود عـدة اختر 

 من وتؤكد مقفلة عبوات عـدة واختر الجـرد أثناء الأصناف

 .ملاحظاتك ودون المحتوي

oًإلخ ... البنود وصف أو الكمٌة فً فروقات وجود حالة وف 

 . البنود لهذه الجرد إعادة الإدارة من ٌطلب

 : الجـرد موقع مغادرة قبـل

oالبضاعة بنود كافة إدراج تم قد أنه من وتؤكد نهائٌة بجولة قم 

 . الجـرد فً

oسلٌمة بصورة تعبئتها تم قد الجرد كشوف أن من تحقق 

 . وكاملة

oوحدد , الجـرد عملٌة فً كثٌرة أخطاء وجدت إذا فٌما حدد 

 من مطلوبة كامل بشكل الجـرد إعادة عملٌة كانت إذا فٌما

 . عدمه

oتنفٌذه تم قد الجـرد أن إلً ٌشٌر المنفذ العمل كان إذا فٌما حدد 

   عدمه من الصادرة والتعلٌمات الأصول حسب
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 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

oأثناء فقط ممكنا منها التؤكد ٌكون معلومات أي سجل 

 :مثل الجرد إجراءات

 لطبٌعة وملاءمتها تهٌئتها ومدى عام بشكل المخازن حالة1.

 .المخزون

 .المخزون حفظ طرق2.

 والكوارث السرقة ضد الحماٌة حٌث من تؤمٌنها3.

 .القانونً غٌر والاستخدام

 لائحة علٌها نصت التً والإجراءات بالضوابط الالتزام4.

 .المخزون بحركة والخاصة المخازن

 .به متعلقة أخرى ملاحظات أي أو وحجمه المخزون حالة5.

 بٌن الفصل بطبٌعة ومعرفتهم المخازن أمناء كفاءة6.

 وبالضوابط منه الوحدة واحتٌاجات المخزون الوجبات

 .به المتعلقة

 القانونٌة والمستندات والاستمارات بالوثائق المنشؤة التزام7.

 .والدفاتر بالسجلات الفوري والقٌد
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 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

 : الجـــــرد بعـد

oٌتم أساسها علً التً ) الآلٌة البضاعة كشوفات علً أحصل 

 : ٌلً ما بتنفٌذ وقم , (التسعٌر

 .( اختٌاري أساس علً) الكشوفات جمع صحة من تؤكد1.

 حضور عملٌة أثناء اختٌارها تم التً العٌنة أن من تؤكد2.

 تفاصٌل كافة أن من وتؤكد , الكشوفات فً موجوده الجرد

 القٌاس وحدة , ,الوصف الكمٌة ) متطابقة البنود هذه

 . منها تحقق فروقات أٌة وجود حالة وفً ( إلخ........,

 مع البضاعة كشوفات فً والهامة المادٌة البنود طابق3.

 تحقق فروقات أٌة وجود حالة وفً , تم الذي الجرد كشوفات

 . منها

 التسلسل إلً البضاعة جرد كشوفات تسلسل من تؤكد4.

 . الجرد عملٌة أثناء الإدارة قبل من تدوٌنها تم التً والأرقام

 تم قد الحركة والبطٌئة المتقادمة البنود كافة أن من تؤكد5.

 . البضاعة كشوف فً تحدٌدها
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 التارٌخ إنجازها إجراءات التدقٌق

oفً ورد ما مع الغٌر قبل من به المحتفظ بالمخزون المصادقة طابق 

 . البضاعة كشوفات

oتم قد الجـرد عملٌة أثناء (وجدت إن ) المخزون حركة أن من تؤكد 

 التسوٌات خلال من البضاعة كشوفات فً سلٌم بشكل معالجتها

 قبل من اعتمادها من وتؤكد التسوٌات تلك وراجع المخزنٌة

 . بذلك المخولٌن

oٌجب أساس علً الجـرد خلال تحدٌدها تم التً البنود أن من تؤكد 

 بشكل تم قد ذلك أن من وتؤكد , البضاعة كشوفات من استبعادها

 . مناسب

o( وجدت إن ) المخزون لفروقات الجردٌة تسوٌة علً أحصل 

 وقم , الدفتري المخزون رصٌد مع الفعلً الجرد مطابقة بموجب

 : ٌلً ما بتنفٌذ

 . للتسوٌة والجمع الاحتساب صحة من تؤكد1.

 كشوف مع التسوٌة فً الواردة المعلومات مطابقة من تؤكد2.

 . الجرد كشوفات ومع , المخزون

 . الثبوتٌة المرفقات إلً المادٌة التسوٌة بنود كافة من تحقق3.

 وجود ومن التسوٌة لبنود المحاسبٌة المعالجة صحة من تؤكد4.

 والسجلات القٌود إلً بالرجوع وذلك لها مناسبة موافقات

 . المحاسبٌة
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 ؟ للمخزون السنوي بالجرد المنشأة تقوم لماذا

 : معٌاري متطلب1.

 ًوعملٌات والمراجعة والتدقٌق الجودة لرقابة الدولً التدقٌق لمعٌار وفقا 

 أدلة  ٌتناول والذي 501 رقم العلاقة ذات والخدمات الأخرى التأكٌدات

 والمواد التطبٌق من (1أ) الفقرة مختارة لبنود محددة اعتبارات – التدقٌق

 : الجرد إجراءات بإعداد المنشأة إدارة قٌام أسباب حدد الأخرى التفسٌرٌة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فعلً بشكل المخزون جرد بمقتضاها ٌتم التً الإجراءات عادةً  الإدارة تضع

 ذلك كان وإذا المالٌة البٌانات لإعداد كأساس سنوٌاً, الأقل على واحدة مرة

 . المنشأة فً للمخزون المستمر الجرد نظام موثوقٌة لتأكٌد به معمولاً 
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 ًالمنشأة نظر لوجهة وفقا 

 لأرصدةا مع المختلفة الأصناف من للمخزون الفعلٌة الأرصدة مطابقة من التؤكد1.

 الهدف بهذا وٌرتبط , المخزون سجلات توضحها كما , الأصناف لهذه الدفترٌة

 من وغٌرها والسرقة الغش أو السجلات فً التلاعب حالات كتشافا

 .لمعالجتها اللازمة الإجراءات اتخاذ إمكانٌة ثم ومن الإنحرافات

  الاستلام عملٌات تسجٌل فً المستخدمة والمستندات السجلات سلامة من التؤكد2.

 جهات أو الفرعٌة المخازن بٌن المخزونة الأصناف تداول أو والصرف

 القٌود صحة من التحقق ضرورة الهدف بهذا وٌرتبط .المختلفة الاستخدام

 المستخدمة والنماذج بالمستندات الموجودة الثغرات على والتعرف المحاسبٌة

 الأصناف تداول فً المتبعة الإجراءات مع ٌتفق بما تطوٌرها على والعمل

 .المخزونة

 اتباع فً الدقة ودرجة المخزنٌة الموجودات وحفظ صٌانة مدى على التعرف3.

 . المخزن وسلامة بؤمن الخاصة التعلٌمات

 التحقق ٌكفل نظام بوجود الرقابٌة والأجهزة المدققٌن إلى المادي الدلٌل تقدٌم4.

 الدفترٌة البٌانات مع ومعدات ومهمات مواد من المخازن موجودات مطابقة من

 . المخزون وحالة والمخازن المواد حركة بكشوف المثبتة
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 ِا را ٠مصذ تالإجشاءاخ اٌرٕظ١ّ١ح ٌٍجشد ؟
 أو والتعلٌمات القواعد مجموعة للجرد التنظٌمٌة بالإجراءات ٌقصد•

 الجرد عملٌة لتنظٌم المنشأة لوائح تحتوٌها التً العمل وخطوات الإرشادات

 لأن ونظراً  إتمامها فً المختلفة التنظٌمٌة الوحدات اختصاصات وتحدٌد ,

 الواحدة الدولة وفً بل , لأخرى دولة من تختلف التنظٌمٌة الإجراءات تلك

 من وغٌرها والحجم النشاط ونوع الملكٌة نوعٌة حسب لأخرى منشؤة من

 المكونة العناصر أهم على بالإشارة المجال هذا فً سنكتفً فإننا , المتغٌرات

 : هً رئٌسٌة نقاط أربعة فً وذلك , التنظٌمٌة الإجراءات لتلك

 , الجرد قرار1.

 , الجرد إجراءات2.

   الجرد وتقرٌر , الجرد مستندات3.

   .الجرد نتائج4.
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  بعملٌة القٌام عند المنشأة قبل من مراعاتها ٌجب التً الاعتبارات أهم ما
 ؟ الأهداف لتحقٌق المخزون  الجرد

 الاستقلال حٌث من وذلك , الجرد بعملٌة للقٌام المشكلة اللجنة أعضاء اختٌار حسن1.

 مراعاة ضرورة إلى بالإضافة , العمل لأداء اللازمة والمهارة الخبرة , الوظٌفً

 .اللجنة أعضاء من عضو كل وسلوكٌات الشخصٌة بنمط المتعلقة الجوانب بعض

 مستؤجرة أو للمنشؤة المملوكة كانت سواءً  المخزنٌة الموجودات جمٌع الجرد ٌشمل2.

 هذه من حال كل إٌضاح ضرورة مع الأمانة سبٌل على مودعة أو الغٌر من

 .الجرد نماذج أو سجلات فً غٌرها أو الحالات

 التنفٌذ دقة على حرصاً  وذلك , الجرد أثناء المخزون تداول عملٌات جمٌع توقف3.

 .الجرد فترة خلال العمل فً الارتباك لحدوث وتجنباً 

 مراقبة عن المسإولة الجهة تقرره مفاجئ توقٌت فً الجرد ٌتم أن المفضل من4.

 .منشأة فً العمل تعطٌل عدم التوقٌت هذا اختٌار فً ٌراعى أن على , المخزون

 إلٌها ٌلجؤ التً الأسالٌب بعض على التغلب هو الجرد فجائٌة من الهدف أن شك ولا

 وأٌضاً  الأصناف بعض فً لدٌهم الموجود النقص لتعوٌض المخازن أمناء بعض

 إجراء بموعد مقدماً  إخطارهم تم ما إذا بآخر أو بشكل سجلاتهم ضبط محاولة فً

 .الجرد

 ما لمعالجة اللازمة القرارات اتخاذ فً ٌفٌد الذي بالشكل الجرد قوائم إعداد ٌتم أن5.

 .مستقبلاً  تكرارها منع على والعمل انحرافات أو أخطاء من الجرد عنه ٌكشف قد
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من سواءً  , الجرد لعملٌة بالنسبة المنشأة فً قسم أو إدارة كل من المطلوب الدور تحدٌد 

 بالبٌانات الجرد لجان تزوٌد حٌث من أو , الجرد إتمام فً الفعلٌة المساهمة حٌث

 .العمل إتمام ٌطلبها التً المستندات أو إلٌها تحتاج التً

نوع حٌث من , الجرد بعملٌة للقائمٌن المختلفة الإرشادات أو التوجٌهات إصدار 

 الواجب والأسلوب الجرد لإجراء المعدة النماذج استخدام وكٌفٌة , المطلوبة الجرد

 خاصة الأصناف لبعض التقدٌري القٌاس وكٌفٌة , المخزنة الأصناف تسعٌر فً اتباعه

 تضمن التً التعلٌمات من ذلك وغٌر , المقدار أو الحجم كبٌرة أو , الوزن ثقٌلة

 .منه المرجوة للأهداف الجرد تحقٌق

( الجرد بعد , الجرد اثناء ,الجرد قبل) الجرد وإجراءات  تعلٌمات على ٌتضمن 
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 ِا ٟ٘ ِحر٠ٛاخ لشاس اٌجشد ؟

  قرار صدور ٌجب (الكلى الجرد) السنوي الجرد وخاصة الجرد عملٌه فً للبدء

   : الأقل على ٌحتوي ان وٌجب  به محدد إداري

على ٌوضح ان وٌجب بعٌنها وٌحددها للمنشأة ومخازن اصول من الجرد نطاق 

  الانتاج , التام المخزون , الثابتة الممتلكات , النقدٌة جرد) مثلا تشمل انها

 . ( الخ العملاء امانات , الخارجً التشغٌل , الخام , التشغٌل تحت

مهام من بها ٌتعلق وما الجرد لجنة أعضاء . 

بوضوح الجرد محل التخزٌن ومناطق اماكن ٌحدد كما . 

منها والانتهاء الجرد أعمال لبدء الزمنً الجدول أو الموعد تحدٌد . 

الجرد لعملٌة بالنسبة المنشأة فً قسم أو إدارة كل من المطلوب الدور تحدٌد , 

 لجان تزوٌد حٌث من أو , الجرد إتمام فً الفعلٌة المساهمة حٌث من سواءً 

 .العمل إتمام ٌطلبها التً المستندات أو إلٌها تحتاج التً بالبٌانات الجرد
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الجرد لعملٌة بالنسبة المنشأة فً قسم أو إدارة كل من المطلوب الدور تحدٌد , 

 لجان تزوٌد حٌث من أو , الجرد إتمام فً الفعلٌة المساهمة حٌث من سواءً 

 .العمل إتمام ٌطلبها التً المستندات أو إلٌها تحتاج التً بالبٌانات الجرد

حٌث من , الجرد بعملٌة للقائمٌن المختلفة الإرشادات أو التوجٌهات إصدار  

 والأسلوب الجرد لإجراء المعدة النماذج استخدام وكٌفٌة , المطلوبة الجرد نوع

 لبعض التقدٌري القٌاس وكٌفٌة , المخزنة الأصناف تسعٌر فً اتباعه الواجب

 من ذلك وغٌر , المقدار أو الحجم كبٌرة أو , الوزن ثقٌلة خاصة الأصناف

 .منه المرجوة للأهداف الجرد تحقٌق تضمن التً التعلٌمات

( الجرد بعد , الجرد اثناء ,الجرد قبل) الجرد وإجراءات تعلٌمات على ٌتضمن 
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.ّٔٛرض لشاس ذشى١ً ٌجٕح اٌجشد ِٚٙاِٙا   
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 ذشى١ً ٌجٕح اٌجشد

 ٠رُ ذشى١ً ٌجٕح اٌجشد ِٓ لثً اٌّذ٠ش اٌعاَ

 - اٌٍجٕح الإششال١ح  :1

ذرىْٛ اٌّذ٠ش اٌّاٌٟ سئ١غا ٚعض٠ٛح سئ١ظ لغُ اٌحغاتاخ اٌعاِح 

ٚسئ١ظ لغُ الإ٠شاداخ ٚ سئ١ظ لغُ اٌّشاجعح اٌذاخ١ٍح ٚعضٛ ِٓ 

 إداسج اٌّشرش٠اخ .

 -    اٌٍجاْ اٌفشع١ح :2

٠ٚرُ ذشى١ٍٙا ِٓ لثً اٌٛحذاخ الإداس٠ح اٌّخرٍفح فٟ اٌششوح ٚرٌه 

ٌغش  عٌٙٛح ِراتعح ٚإششاف ِغ ٛي اٌٛحذج الإداس٠ح ٚذرىْٛ وً 

 ٌجٕح فشع١ح ِٓ شلاشح أعضاء عٍٝ الألً ٚحغة حجُ اٌّٛلع .

 ِٙاَ اٌٍجٕح الإششاف١ح ٌع١ٍّح اٌجشد : 

 .اٌشفع تّمرش  ذشى١ً ٌجاْ اٌجشد لإصذاس لشاس اٌرى١ٍف .1

 .إلاِح اٌذٚسج اٌخاصح تٍجاْ اٌجشد اٌفشع١ح  .2

اٌّراتعح ٚالإششاف عٍٝ ع١ش ع١ٍّح اٌجشد  .3

إ٠جاد اٌحٍٛي إٌّاعثح ٌٍّشاوً ٚاٌعشال١ً اٌرٟ ذٛاجٙٙا اٌٍجاْ اٌفشع١ح  .4

 .اشٕاء ع١ٍّاخ اٌجشد

 .عمذ اجرّا  ٌلاطلا  عٍٝ اٌرماس٠ش اٌّشفٛعح ِٓ لثً اٌٍجاْ اٌفشع١ح .5

 .اٌشفع تّمرشحاخ ٌّعاٌجح عجض ٚفائض الأصٛي ٚذثش٠ش اٌّمرشحاخ .6

عمذ اجرّا  لإلشاس اٌرمش٠ش إٌٙائٟ اٌخا  تجشد الأصٛي اٌصاترح عٓ  .7

اٌغٕح اٌّا١ٌح ٚاٌّغٍُ ٔغخح ِٕٗ ٌٍّحاعة اٌمأٟٛٔ تح١س ٠شًّ 

اٌرمش٠ش ِا ٠ٍٟ:  

  .ذحذ٠ذ اٌفرشج اٌض١ِٕح ٌع١ٍّح اٌجشد

  .اٌّشاوً اٌرٟ  ٙشخ أشٕاء ع١ٍّح اٌجشد

  .ًِمرشحاخ اٌٍجٕح ٌّعاٌجح اٌّشاو

  ٚاٌرغ٠ٛاخ اٌرٟ ذّد عٍٝ ٔظاَ الأصٛي ٌّعاٌجح اٌعجض أ

 . اٌفائض

إجشاء اٌرغ٠ٛاخ اٌّحاعث١ح اٌلاصِح ِٓ لثً ِحاعة الأصٛي تحغة  .8

 ذٛص١اخ اٌٍجٕح الإششاف١ح ٚتعذ الاعرّاد ِٓ الأ١ِٓ اٌعاَ .

 

 

 

 ِٙاَ ٌجاْ اٌجشد اٌفشع١ح : 

حضٛس اٌذٚسج اٌخاصح ت جشاء ع١ٍّح اٌجشد ح١س ذٕال  فٟ اٌذٚسج  .1

الأِٛس اٌرا١ٌح :  

  .اٌصعٛتاخ اٌرٟ ذٛاجٙٙا ٌجاْ اٌجشد إشٕاء ع١ٍّاخ اٌجشد

  .ٓذٛص٠ع اٌىشٛفاخ اٌخاصح تعٙذ اٌّٛ ف١

  .ذحذ٠ذ ِٙاَ وً ِٓ سئ١ظ اٌٍجٕح اٌفشع١ح ٚأعضاء اٌٍجٕح

 .دعٛج اٌّٛ ف١ٓ ٌرشذ١ة عٙذُ٘ ِٓ الأصٛي .2

   إٔضاي جذٚي ٌرحذ٠ذ ِٛاع١ذ اٌجشد تحغة ِىاذة اٌّٛ ف١ٓ .3

إٌضٚي ا١ٌّذأٟ إٌٝ اٌّىاذة ٚالإداساخ اٌّخرٍفح لإجشاء ع١ٍّاخ  .4

اٌّطاتمح ت١ٓ اٌىشٛفاخ الإ١ٌح ٚت١ٓ ِا ٘ٛ ِٛجٛد فٟ اٌٛالع 

اخز اٌّصادلاخ ِٓ اٌّٛ ف١ٓ ٚرٌه تاٌرٛل١ع عٍٝ وشٛفاخ اٌعٙذ  .5

ذحذ٠ذ اٌفائض ٚاٌعجض ِٓ الأصٛي ٚتحغة عٙذ وً ِٛ ف  .6

إجشاء اٌّعاٌجاخ ٌٍفائض ٚاٌعجض  .7

سفع اٌرمش٠ش اٌخا  تع١ٍّح اٌجشد ِشفما تٗ ِصادلاخ اٌّٛ ف١ٓ عٍٝ  .8

 .اٌىشٛفاخ ٚوزٌه ِحضش اٌجشد

ان
سّ
ح  
ف
ؤو
الر
بد
ع  
ب
كت
م

– 
ية
ل لدو

ه ا
شركا

 و
زاله

وغ
 أ ب
لال

 ط
عة
مجمو

و 
ض
ع

 



ْ ّٔٛرض لشاس  .جشد اٌّخضٚ  
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ُ اٌرع١ٍّاخ ِا  ً اٌجشد ِا ٟ٘ أ٘ ؟لث  

كاف بوقت الجرد قبل المخازن مع المتعاملة والادارات الاقسام على التنبٌه, 
 تغطى احتٌاجات صرف ٌمكن) الجرد فترة خلال المخازن مع التعامل بإٌقاف
 الحالات تلك تحدٌد مع الحرجة للحالات وجعله ,الجرد فترة خلال التشغٌل حاجه
 الجهات كل من ٌطلب كما . موثق ذلك وٌكون الحالات بتلك ٌقرر من وتحدٌد
 والتشغٌل الامانات مثل الامكان بقدر المخازن مع المعلقة الاعمال كل انهاء

 . الجرد قبل الخارجً

من الجرد اعمال لنجاح المساعدة العوامل كافة بتوفٌر المخازن ادارة على التنبٌه 
 اعاقة لعدم بالممرات وخاصه النظام على الحفاظ , مناوله ومعدات مساعده عمال
 . (الخ... الاضاءة – الإرشادٌة اللوحات) المساعدات من وغٌرها الجرد اعمال

والصرف والتخزٌن الاستلام اعمال كافة من بالانتهاء المخازن ادارة على التنبٌه 
 . الجرد اعمال فً البدء قبل حركه اخر حتى والترصٌد ودفترٌا فعلٌا

اثناء المخازن الى افراد خروج او دخول بعدم المخازن ادارة على التنبٌه 
 بالجرد المساعدٌن المخازن وعمال الجرد بلجان مسبقا المحددٌن الى الجرد

 . اخطاء حدوث او , الجرد اعمال تعطٌل لعدم ,

 

 

 

45 

ان
سّ
ح  
ف
ؤو
الر
بد
ع  
ب
كت
م

– 
ية
ل لدو

ه ا
شركا

 و
زاله

وغ
 أ ب
لال

 ط
عة
مجمو

و 
ض
ع

 



والاستلام الفحص تحت الاصناف كافة بفصل المخازن ادارة على التنبٌه 

 من صرفت او للمخازن تضاف لم طالما مرفوضه او مقبولة سواء والتسلٌم

 كامله البٌانات علٌها ومدون وممٌز منفصل مكان فً لمخازن عهدة

 الواردة والعٌنات العملاء وصٌانات امانات على ذلك وٌنطبق , وواضحة

 من للتؤكد منفصل كشف فً الاصناف كافه الجرد لجنه تسجل) والصادرة

 انها ٌإكد ما واثبات (الجرد بؤعمال القٌام لحظة للمخازن تبعٌتها عدم صحه

 . المخازن تخص لا

سلامة من بالتأكد الخاصة بالإجراءات المراجعة أو المحاسبة قسم ٌقوم 

 وتحدٌد , المخازن لسجلات المحاسبٌة والمعالجات والتسجٌل القٌد عملٌات

 .المخزونة الأصناف تسعٌر فً ٌستخدم الذي الأسلوب
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ً اٌجشد ؟  حذد ِرطٍثاخ ِا لث
كشوف) من الصفحة اعلى اساسٌه بٌانات بها مسجل مسلسله مطبوعة كشوف 

 واعمده جدول ثم , اللجنة رقم ,والوقت التارٌخ , المخزن واسم كود , جرد

 وخانه الكمٌات لكتابه خانه وبها لأصناف الوحدة ونوع وكواد بسمٌات

 اخرى اصناف أي للأثبات للاستخدامها فارغه صفحات وٌضاف , للملاحظات

  . الٌاً  استخراجها وٌمكن ( بالكشوف مثبته وغٌر بالمخازن موجوده

مكان فً بها والاحتفاظ مإٌداتها مع والتالف والعٌنات بالأمانات منفصله كشوف 

 . مستقل

الآلات) مثل المتاحة الامكانٌات وحسب للأخر مخزن من تختلف مساعدة ادوات  

 . (الخ.. ملون استكر او علامات لوضع  أقلام – حاسبه

رإساء من الجرد على للقائمٌن زٌارة هناك تكون الجرد أعمال فً البدء قبل 

  بالملاحظات قائمة لعمل الجرد محل (المخازن) الجهات على مراقبٌن او لجان

 لجان عمل تسهل قد التً للملاحظات اٌضا وتسجٌل الجرد أعمال تعٌق قد التً

 بقدر واحد مكان فً الصنف تجمٌع مثل المخزون وترتٌب تنظٌم وتإمن الجرد

 , والقٌاس العبوة كوحدة مكتوبة الاصناف على وبٌانات تعرٌفات ووضع الامكان

 لا الملاحظات تلك من نسخه تسلٌم وٌتم , الخ.. والوزن للعدد موازٌن وتوفٌر

  تقرٌر فً ذلك ٌسجل بعضها او كلها تنفذ لم وان , تنفٌذها لسرعة المخازن دارة

 . الجرد
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اٌرع١ٍّاخ أشٕاء اٌجشد ؟أُ٘ ِا ٟ٘   
اللجنة من آخر وشخص المختص بحضور الا الجرد ٌتم لا . 

بعمل اللجنة قٌام خلال المخزون وإلً من مواد أي وإدخال بإخراج ٌسمح لا 

 . ذلك معالجة لغرض اللجنة رئٌس ٌشعر الضرورة حالات وفً الجرد

مع المختلفة للأصناف الأرصدة وقطع المخزون سجلات تحدٌث من التؤكد 

 . المسئول الموظف من بصحتها الإقرار

الأشكال من شكل بؤي الجرد معلومات تدوٌن فً الرصاص القلم استخدام ٌمنع . 

اللازمة العلامات بوضع المعروفة غٌر العناصر تعرٌف . 

المعدة البضائع بعزل وذلك (الفاصل الحد) الفعلٌة القطع بإجراءات القٌام ٌجب 

 . للاستلام

تحكم التً المستندات أرقام وتسجٌل المخازن من والصرف الاستلام سجلات قفل 

 . المخزون حركة

الجرد عملٌة فً الشروع قبل متسلسلا ترقٌما وبٌاناتها الجرد محاضر ترقٌم. 
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على التعرف ووسائل والتسجٌل والاحتساب والمقاٌٌس الموازٌن أسالٌب تحدٌد 

 . وأصنافه المخزون عناصر

سٌتم التً الأصناف موضحة الجرد محاضر فً الفعلً الجرد رصٌد تثبٌت  

 . جردها

على بالتؤشٌر وذلك الجرد من العناصر بعض إسقاط أو العد تكرار تفادي 

 .علٌها بطاقة وضع أو جردها ٌتم التً العناصر

بواسطة تعدٌل أو كشط أي أو الجرد نتائج لاعتماد الجرد محاضر على التوقٌع 

 .بالجرد القائمٌن

وكذلك . اللجنة لرئٌس الٌوم نهاٌة فً علٌها التوقٌع بعد الجرد بٌانات تسلٌم 

 . المخازن مفاتٌح

الأقل أو والمتقادم الحركة بطًء أو الراكد أو التالف المخزون عن البٌانات أخذ 

 .المطلوبة الجودة من

ضرورٌة الجرد إعادة فٌها تصبح التً الحالات تحدٌد. 

لحلها اتخاذها تم التً والإجراءات الجرد ومعوقات مشاكل تدوٌن . 
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ُ ذع١ٍّاخ تعذ اٌجشد  ؟ِا ٟ٘ أ٘  

بذلك رسمٌة محاضر واعداد الالً للحاسب الفعلً الجرد قوائم ترحٌل سلامة من التحقق 

 . الالً الحاسب ومشغلً الجرد لجان ورئٌس اللجنة اعضاء جمٌع من موقعة

جٌؼحد٠س جلأصٕحف جرد قوائم عن منفصلة قوائم فٟ جٌطح١ٌس جلأصٕحف ئدسجؼ : 

  ػٍٝ ِٛدػس وحٔص عٛجء   ، للمنشأة مملوكة وغٌر جٌطخض٠ٓ ذأِحوٓ جٌّٛؾٛدز جلأصٕحف1.

 جٌّٕحرؼ فٟ قحٌطٙح ذ١حْ ِغ مستأجرة وحٔص أٚ ، الإصلاح ذمة ػٍٝ أٚ الأمانة سبٌل

 .ٌزٌه جٌّخصصس

  ِٓ لأفشجد معارة تكون وأْ ، بالمخازن موجودة ٚغ١ش ٌٍّٕشأز جٌٍّّٛوس جلأصٕحف2.

  ذّٛؾد جٌّٕشأز خحسؼ جٌّخطٍفس ٌٍٛقذجش ٚأ٠عح   جلإدجسجش أٚ جلألغحَ ٌرؼط أٚ جٌّٕشأز

 .رٌه ضإ٠ذ ِغطٕذجش

 .رٌه شحذٗ ِٚح والخردة والمستعلمة التالفة الأصناف3.

 ِغطٕذجش ضٛؾذ جٌطٟ ضٍه أٚ ، ذؼذ مستنداتها ترد ولم المخازن إلى سلمت جٌطٟ جلأصٕحف4.

 .ذٙح جٌخحصس جٌؿٙحش ئٌٝ جٌّخحصْ ِٓ ذؼذ ضٕمً ٌُٚ صشفٙح

لها المقترحة والمعالجات ( وقٌمة كمٌة ) الجردٌة الفروقات بنتائج محاضر إعداد ٌتم 

 . حٌالها المناسبة القرارات لاتخاذ الإدارة على وعرضها

مرتبة وبصورة الجرد وعملٌات مراحل بحٌث متكاملة بصوة الجرد ملفات فً الاحتفاظ ٌتم 

 . وحفظها سلامتها عن مسإول الجرد لجنة رئٌس وٌكون
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   ؟ الجرد مستندات أهم هً ما

 بؤنواعها والمستندات النماذج تصمٌم أن بداٌة إلٌها الإشارة الواجب الأمور من

 وهو , المنشؤة وظروف احتٌاجات مع ٌتماشى أن ٌجب المختلفة واستخداماتها

 فً المستخدمة والمستندات للنماذج ثابت شكل ٌوجد لا أنه ٌعنً الذي الأمر

 المستندات أهم إلى بالإشارة المقام هذا فً نكتفً سوف ولذلك الجرد إجراء

 علٌها تحتوي التً البٌانات طبٌعة حٌث من المخزون جرد ٌتطلبها التً

 لإدارة النماذج أو المستندات تلك تصمٌم مهمة تاركٌن استخدامها من والغرض

 .المنشؤة

الصنف بطاقات . 

مخزنً صرف إذن. 

مخزنً إدخال . 

المخازن إلى مواد رد نموذج . 

المخازن سجل   

الجرد وبطاقات قوائم . 
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  ؟ الجرد تقرٌر محتوٌات أهم هً ما

الجرد للجان العام المراقب الى الجرد نتائج حول تفصٌلً و متكامل تقرٌر رفع ٌتم 

 تهدف التً والمقترحات , لمعالجتها الازمة المقترحات و الجردٌة الفروقات متضمن

 مشفوعة اللجنة واجهتها التً والمعوقات والتحفظات المخازن اداء تحسٌن الى

 الأخرى الملاحظات الى بالإضافة وتلافٌها لمعالجتها اللجنة تراها التً بالتوصٌات

 : وبالأخص

بالسجلات مثبته الغٌر الأصناف . 

الأصناف وتصنٌف وصف فً الأخطاء . 

حفظها إجراءات نقص او الأصناف حالة سوء . 

التخزٌن طرق او بالسجلات القٌد فً الأخطاء . 

أو المواد تلف من علٌها ٌترتب وما المناولة أو التخزٌن وسائل أو طرق سلامة عدم 

 .للحرق تعرضها

المستمرة والمتابعة الرقابة من المزٌد إلى تحتاج التً والأصناف المواد. 

الجرد أثناء اكتشفت التً الجسمٌة الفروق. 

المخازن بخصوص تصدر التً الإدارٌة والتعامٌم التعلٌمات بتنفٌذ الالتزام مدى. 

والتعوٌض التؤمٌن بإجراءات وربطها المتضررة , الراكدة, التالفة الأصناف . 

بالمخازن العقبات وتدلٌل الأخطاء لتلافً توصٌات أٌة . 
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ٗ ؟ ْ ٚذٛل١راذ ٛا  جشد اٌّخضٚ  ِا ٟ٘ أٔ

 : ّ٘ح ٌّؼ١حس٠ٓ ٚفمح   ست١غ١س أٔٛجع ئٌٝ جٌّخضْٚ ؾشد ضمغ١ُ ٠ّىٓ

 .جلأسصذز ِطحذمس دسؾس1.

 .جٌؿشد ئؾشجء ضٛل١ص2.

 ٠ؼشف جٌؿشد ِٓ ٔٛػ١ٓ ذ١ٓ جٌط١١ّض ٠ّىٕٕح ، جلأسصذز ِطحذمس ٌذسؾس ذحٌٕغرس

 ذحٌؿشد جٌػحٟٔ جٌٕٛع ئٌٝ ٠ٚشحس ، جٌذفطشٞ جٌؿشد ذحعُ ِّٕٙح جلأٚي جٌٕٛع

 .جٌفؼٍٟ
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 الجرد الدفتري

  واقع من المخزون أرصدة مراجعة تتناول التً الإجراءات مجموعة به ٌقصد

 فً مثٌلاتها مع المخزون مراقبة قسم فً الموجودة والمستندات السجلات

 من التأكد بهدف وذلك , للمنشؤة التابعة المستودعات أو المخازن سجلات

 أو التسجٌل أو القٌد فً الخطأ نتٌجة بٌنها فٌما الانحرافات اكتشاف أو مطابقتهما

 .الأسباب من وغٌرها المستندٌة الدورة فً الارتباك
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 الجرد الفعلً

 فً بالمخازن الموجودة المختلفة الأصناف من للمخزون المباشر الحصر به ٌقصد

 ٌقوم بالجرد القائم أن بمعنى الدفتري الجرد بعد الفعلً الجرد ٌؤتً وقد , محدد وقت

 موضح هو كما , المخزونة الأصناف من صنف لكل الدفتري الرصٌد على بالاطلاع

 أو رصد عملٌة ذلك ٌلً ثم , بتداولها الخاصة السجلات أو الأصناف هذه ببطاقات

  .الأصناف هذه تخزٌن بؤماكن الموجودة للكمٌات فعلً حصر

  أٔٛجع ذ١ٓ جٌط١١ّض ٠ّىٕٕح فأٗ ، فٌه ٌجري الذي الوقت حسب جٌؿشد ٌطمغ١ُ ذحٌٕغرس أِح

 . جٌطحسب ٚجٌؿشد جٌّفحؾة ٚجٌؿشد جٌّغطّش ٚجٌؿشد جٌذٚسٞ جٌؿشد ٟ٘ ست١غ١س

 الجرد المستمر

 للمجموعات محدد زمنً لبرنامج طبقاً  السنة مدار على الجرد من النوع هذا وٌتم

 الأصناف جمٌع جرد من الانتهاء ٌراعى أن على , المخزونة الأصناف من المختلفة

 الجرد عن الجرد فً الأسلوب هذا وٌمتاز .للمنشؤة المالٌة السنة انتهاء قرب مع

 اختٌار ٌمكن حٌث , الجرد أثناء بالمخازن العمل إٌقاف ٌتطلب لا أنه فً الدوري

 فسحة هناك تكون ما وغالباً  .لجردها الأصناف بعض من الطلب على الركود أوقات

 الأمر اقتضى أن مرة من أكثر المخزون أرصدة لمراجعة بالجرد القائم أمام الوقت من

 الانحرافات أسباب على والتعرف النتائج دقة احتمالات من ٌزٌد مما
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 اٌجشد اٌذٚسٞ

 معٌن تارٌخ فً المخازن فً الموجودة الأصناف لجمٌع الشامل الحصر به وٌقصد

 هذا ٌستغرق ما وغالباً  , للمنشؤة المالٌة السنة نهاٌة هو التارٌخ هذا ٌكون ما وعادة

 الصرف عملٌات جمٌع خلالها تتوقف أسبوعٌن أو أسبوع بٌن تتراوح فترة الجرد

 .العمل إرباك وعدم الجرد لدقة ضماناً  وذلك المخازن فً والتسلم

 المخازن  أو الٌدوٌة السجلات تستخدم التً للشركات الدوري الجرد أسلوب وٌناسب

 وذلك , الأصناف من محدود عدد على تحتوي التً تلك أو الحجم ومتوسطة الصغٌرة

 جهود من ٌستلزمه وما نسبٌاً  طوٌل وقت من الجرد بهذا القٌام ٌتطلب ما نتٌجة

 الدفترٌة الأرصدة بٌن الفروق أسباب وتحلٌل المخزونة الأصناف تقٌٌم فً وخبرات

 . وجدت إن والفعلٌة

 الجرد الفجائً

 هذا من الهدف ٌكون ما وغالباً  , عنه المعلن غٌر الجرد باسم أحٌاناً  ٌعرف وقد

 الأصناف حركة على المباشرة الرقابة أو التفتٌش الجرد أنواع من النوع

 الأصناف بٌن من عشوائٌاً  اختٌارها ٌتم المواد من عٌنة اختٌار وٌتم , المخزونة

 بهدف وذلك للتلاعب عرضة أكثر تكون التً تلك أن , المنشؤة فً أهمٌة الأكثر

 ولا .المخازن سجلات فً والقٌد والتسلم الصرف عملٌات سلامة من التؤكد

 أو أثناء أو قبل ٌتم قد أنه بمعنى , الجرد من النوع هذا لإجراء محدد وقت ٌوجد
 .مستمراً  أو دورٌاً  كان سواءً  الشامل الجرد بعد
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 الجرد المستمر  نظام الجرد

 المستمر التسجٌل ضرورة   متطلبات

  المخزون فً للتغٌرات

 الإضافة لعملٌات)

  . (المخزنً والصرف

بالقٌمة صنف بطاقة 

   والكمٌة

 ( الدخل بٌان) المبٌعات تكلفة الاعتراف

( الدخل بٌان ) المبٌعات 

(المالً المركز )مخزون 

 ؟ المعاٌٌر بموجب المخزون جرد انظمة هً ما

 والعملٌات ومردودات وبٌع شراء من المخزون عملٌات عن المحاسبة تختلف

  هناك , المخزون عن للمحاسبة المتبع النظام أو الطرٌقة باختلاف الأخرى

  : هما للمحاسبة (2) رقم الدولً المحاسبة معاٌٌر بموجب مقبولان نظامان

 الجرد الدوري

للتغٌرات المستمر التسجٌل تتطلب لا 

 واردات تثبت لا أي المخزون فً

 كمشترٌات الإ المخازن وصادرات

 وبتالً فقط مالٌة بقٌمة أي ومبٌعات

 الإ تحدٌدها ٌمكن البضاعة تكلفة فإن

 اخر مخزون قٌمة وتحدٌد جرد بعد

   المدة

بالكمٌة صنف بطاقة   

( الدخل بٌان ) مشترٌات 

( الدخل بٌان )  المبٌعات 

بٌان -المالً المركز) المدة أخر مخزون 

 ( كمصروف الدخل

ان
سّ
ح  
ف
ؤو
الر
بد
ع  
ب
كت
م

– 
ية
ل لدو

ه ا
شركا

 و
زاله

وغ
 أ ب
لال

 ط
عة
مجمو

و 
ض
ع

 



58 

 الجرد المستمر  الجرد نظام 

   المخزون تكلفة تحدٌد طرق القٌاس 

ٌصرف اولا الوارد طرٌقة 

 First-In, First-Outأولاً 
(FIFO) 

المرجح المتوسط طرٌقة 

Weighted Average 

المعٌارٌة التكالٌف The 
Standard Cost Method. 

 على بناء مسبقاً  التكلفة تقدٌر

 الإنتاج لمستلزمات تقدٌرات

   ( المنشؤة وظروف

متطلبات 

 الجرد
 الأصناف كافة جرد ٌتطلب لا

 بالأصناف الاكتفاء وٌمكن المخزنٌة

 . النسبٌة الأهمٌة ذات

 الجرد الدوري

   القٌاس تكالٌف قٌاس اسالٌب

المنفقة الفعلٌة التكلفة . 

التجزئة طرٌقة Retail  

Method  .(البٌع منشؤة 

 عدد على تحتوى التً ( التجزئة

 ٌتم حٌث  اصناف  من كبٌر

 وتنزٌله الربح هامش نسبة تقدٌر

  . للمخزون البٌعٌة القٌمة من

الأصناف كافة جرد ٌتطلب 

 قٌمة الى للوصول المخزنٌة

 ثم ومن  المدة أخر المخزون

 * المباعة البضاعة تكلفة تحدٌد

 ( المدة أخر مخزون – المشترٌات + اول مخزون ) = المباعة البضاعة تكلفة *
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   ؟ الجرد نتائج هً ما

 الزٌادة أو العجز هما احتمالٌن أحد عن للمخزون الفعلً الجرد نتائج تكشف قد

 سجلات توضحها كما , الدفترٌة الأرصدة عن للمخزون الفعلً الرصٌد فً

 ضمن والزٌادة العجز فً التصرف كٌفٌة حول التساإل ٌكون وهنا , المخازن

 . الجرد وبطاقات قوائم فً أو

 : هً رئٌسٌة أسباب

 أ١ِٓ ئػطحء ٠ؿد غُ ِٚٓ ، جلأصٕحف ض١١ّض فٟ ذحٌؿشد جٌمحتُ ٠خطة لذ1.

   .جٌّخضٚٔس ذحلأصٕحف ِؼشفس جٌٕحط أوػش لأٔٗ رٌه ٌطصك١ف جٌفشصس جٌّخضْ

 جٌؿشد ٠طٕحٚي ٌُٚ ، ؾٙس أٚ ِىحْ ِٓ أوػش فٟ ِخضٚٔح   جٌصٕف ٠ىْٛ لذ2.

 ٠ّىٓ جٌزٞ جلأِش ٚ٘ٛ ، جٌؿٙحش أٚ جلأِحوٓ ٘زٖ ذرؼط جٌّٛؾٛدز جٌى١ّحش

 .جٌّخضْ أ١ِٓ عإجي ِٓ ضذجسوٗ

 جضٙحَ ذّػحذس ٠ؼطرش جٌذفطش٠س ٚجلأسصذز جٌفؼ١ٍس جلأسصذز ذ١ٓ جٌفشٚق ئظٙحس ئ3ْ.

 لإذذجء جٌفشصس ئػطحؤٖ ٠ؿد غُ ِٚٓ .جٌّخضْ أ١ِٓ ٚٔضج٘س أِحٔس فٟ غؼٓ أٚ

 . جٌض٠حدز أٚ جٌؼؿض ضمش٠ش لرً ٔظشٖ ٚؾٙس
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   ؟ وجودها حال فً  المخزنٌة الفروق مصادر على التعرف فً الإجراءات هً ما

ٌٍطأوذ جٌؿشد آخش ضحس٠خ ِٕز جٌّخحصْ عؿلاش ِغ اٌّخضْٚ ِشالثح عجلاخ ِشجؾؼس 

 .جٌصٕف ٌم١ذ ضىشجس أٚ قغحذٟ خطأ ٚؾٛد ػذَ ِٓ

جٌّخطٍفس جٌى١ّحش صشف أٚ ل١اط ٚحذاخ اعرخذاَ فٟ خطأ ٚؾٛد ػذَ ِٓ جٌطأوذ ِٓ 

 .(ِػلا   ٌٚطش و١ٍٛ) جٌصٕف

أٚ ضغٍّح   وحْ عٛجء   جٌصٕف ِٓ اٌىث١شج اٌرذاٚي ٌحشواخ جٌّخض١ٔس اٌّغرٕذاخ ِشجؾؼس 

 .جٌٍّكٛظ جٌفشق قذٚظ ئٌٝ جٌكشوحش ٘زٖ ئقذٜ ضغؿ١ً ػذَ ٠إدٞ لذ ق١ع صشفح  

ضذجخً ػذَ ِٓ ٌٍطأوذ جٌفشق ذٗ ٠ٛؾذ جٌزٞ ٌٍصٕف اٌّجاٚس اٌّخضْٚ فكص 

 .جٌطشحذٗ ذغرد ٚجٌصشف جٌطغٍُ ػ١ٍّحش أصٕحء جٌرؼط ذؼعٙح ِغ جلأصٕحف

جٌطحٌٟ جلإؾشجء فاْ جٌّٛؾٛدز جٌفشٚق أعرحخ ػٓ جٌغحذمس جلإؾشجءجش ضىشف ٌُ ئرج  

 آخش ٔر١جح ِشجؾؼس ِغ ، جشد آخش ِٕز وافح اٌصٕف ِغرٕذاخ ِشجؾؼس فٟ ٠طّػً

 ِػلا   ذحٌض٠حدز جٌغحذك جٌؿشد فٟ جٌفشق وحْ فشذّح ، ف١ٗ فشق ٚؾٛد ػذَ ِٓ ٌٍطأوذ جشد

 .جٌؼىظ أٚ حٌٟجٌك جٌؿشد فٟ جٌؼؿض ٠ٛجصٞ

صشف أٚ ضغٍُ قذٚظ ػذَ ِٓ ٌٍطأوذ ذحٌّٕشأز جٌّخطٍفس جلاعطخذجَ ؾٙحش ئٌٝ جٌشؾٛع 

 ذؼط أْ ٚخحصس ِؼطّذ ِغطٕذ دْٚ جٌصٕف ِٓ ِؼ١ٕس ٌى١ّحش ضك٠ًٛ أٚ جسضؿحع أٚ

 .جٌطٛجسب قحلاش ذغرد جٌشعّٟ جٌؼًّ أٚلحش غ١ش فٟ ٠طُ لذ جٌؼ١ٍّحش ضٍه
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ضرش٠ش٘ح ِكحٌٚس أٚ اٌفشٚق أعثاب لإ٠ضا  اٌّخضْ أ١ِٓ ئٌٝ جٌشؾٛع. 

أعرحخ ػٓ جٌىشف فٟ ذٗ جٌٛجسدز ٔفغٙح ذحٌطشض١رحش جٌغحذمس جلإؾشجءجش ضفٍف ٌُ ئرج 

 ٌجٕح ذٛجعطس جٌؿشد أػّحي ِشجؾؼس ضطُ ، ٚجٌذفطش٠س جٌفؼ١ٍس جلأسصذز ذ١ٓ جلاخطلاف

 .تٗ اٌمائ١ّٓ ِٓ أعٍٝ ِغرٜٛ أٚ أخشٜ

ٟٚجٌّغطٕذجش جٌغؿلاش ػٍٝ جٌطكفع ٠طُ اخرلاط أٚ حلعش حذٚز فٟ اٌشه قحٌس ف 

 .جٌشأْ ٘زج فٟ جٌمح١ٔٛٔس جلإؾشجءجش لاضخحر ض١ّٙذج   جٌّغطخذِس

جٌفشق ٘زج ذطغ٠ٛس جٌّخضْ عؿلاش ظرػٚ ٚؾٛدٖ ٚضأوذ جٌفشق ِٓ جٌطكمك ذؼذ 

 . جٌّخطصس جٌغٍطحش ِٓ جٌطغ٠ٛس ٔط١ؿس ٚجػطّحد ِكحعر١ح  
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 جٌؿشد فشٚلحش ٚوشٛف جٌّؼطّذز جٌفؼ١ٍس جٌؿشد لٛجتُ ذّٛؾد جٌؼحِس جٌكغحذحش

 .ٚجٌىشٛف جٌمٛجتُ ٌطٍه جٌلاصِس جٌّشجؾؼس ذاؾشجء ٠مَٛ جٌغ٠ٕٛس

 ِشجلرس ٚذطحلحش جٌصٕف ذطحلحش فٟ جٌفشٚلحش ضٍه ضشق١ً ػ١ٍّس ِٓ طأوذج1ٌ.

 . جٌصٕف

 . ظٙشش جٌطٟ جٌفشٚلحش ٚغر١ؼس أعرحخ ِٓ جٌطأو١ذ2.

 . جٌفشٚلحش ضٍه ظٙٛس أعرحخ ضٛظف جٌطٟ ٚجٌّغطٕذجش جٌطمحس٠ش ػٍٝ جٌكصٛي3.

 -: اٌطث١عٟ اٌعجض

 ػٕذ جٌّطشحذٙس جلأصٕحف ذ١ٓ جٌطذجخلاش أٚ جٌّخضٔس جٌّحدز غر١ؼس ئٌٝ ػحتذ ٠ىْٛ

 عٛجء  ) جٌطىٍفس ِٓ ؾضء ٠ؼطرش ٕ٘ح جٌؼؿض فاْ ٌٚٙزج جٌفؼٍٟ جٌؿشد ػٕذ أٚ ِٕٙح جٌصشف

 -: ١ِٛ٠س ل١ذ عٕذ ذّٛؾد جٌطحٌٟ جٌّكحعرٟ جٌم١ذ ٠ٚؿشٜ (جٌؿحس٠س أٚ جٌشأعّح١ٌس

 (جٌطىٍفس ِشجوض ذكغد) جٌطشغ١ً ِصشٚفحش /قـ ِٓ

 63 جٌّخضْٚ /قـ ئٌٝ

 ؟ محاسبٌاً  المخزنٌة الفروقات معالجة ٌتم كٌف
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 -: طث١عٟ اٌغ١ش اٌعجض

 ػذَ قحٌس ٚفٟ ، جٌؼؿض ٘زج قذٚظ ػٓ جٌّغثٛي ضكذ٠ذ جلإدجسز ػٍٝ ٠ؿد ٕ٘ح

 غر١ؼٟ ػؿض وحْ ٌٛ وّح جٌؼؿض ِؼحٌؿس ٠طُ جٌؼؿض ػٓ جٌّغثٛي ضكذ٠ذ ئٌٝ جٌٛصٛي

 جٌؼؿض ذٙزج ِطغرد ضك١ًّ ضمشس ئرج أِح ، ذزٌه جلإدجسز ِٓ لشجس صذٚس ذؼذ ٚرٌه

 -: جٌطحٌٟ جٌّكحعرٟ جٌم١ذ ف١ؿشٜ

 ٚجٌؼٙذ جٌغٍف /قـ ِٓ

 (جٌّطغرد) ..... عٍف /قـ

 جٌّخضْٚ /قـ ئٌٝ

 (جٌّخحصْ ٔٛع قغد) ......... /قـ
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 -: اٌطث١ع١ح اٌض٠ادج

 ِٓ ِٕصشفس ِٛجد ٌم١ذ ٔط١ؿس أٚ جٌفؼٍٟ جٌؿشد أٚ جٌّخضٔس جٌّحدز غر١ؼس ئٌٝ ػحتذ ٠ىْٛ

 .فؼلا   ضصشف ٌُ جٌّخحصْ

 -: جٌطحٌٟ ذحٌم١ذ جٌطر١ؼ١س جٌض٠حدز ضؼحٌؽ

 جٌّخضْٚ /قـ  ِٓ

 (جٌّخحصْ ٔٛع قغد) .......... /قـ

 ٚجٌطٛص٠غ جٌر١غ ِصحس٠ف /قـ ئٌٝ
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 -: طث١ع١ح اٌغ١ش اٌض٠ادج
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 ؟ بها المتعلقة النماذج واهم  والمعدات الممتلكات جرد لجنة دور حدد  :(1) عملً مثال

 لجنة قرار ضمن أسمائهم المحددة اللجنة أعضاء كافة وحضور تواجد ٌجب1.

 .الجرد

 مرقمة تكون وأن الموقع حسب مصنفة تكون بحٌث الجرد محاضر بتجهٌز القٌام2.

 .لذلك المعد النموذج حسب مسبقاً 

 للمإسسة المملوكة الثابتة الأصول لكافة الفعلً الجرد عملٌة بإجراء اللجنة تقوم3.

 . تواجدها أماكن فً

 .الجرد محاضر على الأصل حالة توضٌح ٌجب4.

 .الجرد محاضر على التوقٌع الجرد لجنة أعضاء كافة على5.

 .وجدت إن الفروقات لتحدٌد الأصول سجل مع الفعلً الجرد نتائج مطابقة ٌتم6.

 التالٌة النقاط على التركٌز أهمٌة مع الجرد نتائج عن تقرٌر برفع الجرد لجنة تقوم7.

 -: التقرٌر فً

 .تعمل تزال ولا الدفترٌة قٌمتها المنتهٌة الأصول تحدٌد •

 .دفترٌة قٌمة ولها تعمل لا التً الأصول •

 .الصٌانة عدم بسبب أو الغٌار قطع توفر عدم بسبب تعمل لا التً الأصول •

 .كخردة بٌعها وٌمكن تعمل لا التً الأصول •

 .علٌها الاستٌلاء تم والتً المفقودة الأصول •

 .وموقعها الأصول حفظ وحالة طرٌقة •
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عمل قائمة استقصاء لمراقبة جرد الصندوق الفجائً (:  2)مثال عملً   

رقم 

 الاختبار
 التارٌخ أنجزها الاجراءات

1 

oفجائٌة أسس على للمنشؤة بالصندوق النقدٌة بجرد قمت هل 

 النقدٌة أنواع جمٌع على واحد وقت فً إجرائها وتم

 القابلة المالٌة الأوراق النثرٌة العهدة ذلك فً بما الموجودة

 المبٌعات بعد اٌدعها ٌتم لم التً المدٌنون وشٌكات للتحوٌل

 إقرارات ندٌة مقابل شٌكات بها مطالب غٌر وأجور النقدٌة

 .أخرى نقدٌة وأٌة السلفة

2 

 : للصندوق الفجائً للجرد التخطٌط عند 

  الاعتبار فً أخذت هل  
oومقرها جردها الواجب الصنادٌق عدد. 
oبشؤن قرار اتخاذ فٌجب صندوق من أكثر هناك كان إذا 

 بمكتب واحد مكان إلى (العهد) الصنادٌق هذه إحضار

 الأماكن فً المساعدٌن من عدد مشاركة ٌتم أن أو العمٌل

 المختلفة
oحاجة هناك وهل المساعدٌن الموظفٌن من المطلوب العدد 

  الإجراءات عن مختصرة دورة إعطاء إلى

ان
سّ
ح  
ف
ؤو
الر
بد
ع  
ب
كت
م

– 
ية
ل لدو

ه ا
شركا

 و
زاله

وغ
 أ ب
لال

 ط
عة
مجمو

و 
ض
ع

 



71 

رقم 

 الاختبار
 التارٌخ أنجزها الاجراءات

3 

 الوصول إلى مكاتب العمٌل عند 
oطرٌق عن أما , النقدٌة العهد كل على ٌدهم التدقٌق موظفو وضع هل 

 العهد كل إحضار بترتٌب أو حدة على مكان كل فً المساعدٌن من عدد

 مركزي؟ واحد مكان إلى
oبؤكملها؟ العد لعملٌة الصندوق أمٌن / العهدة ماسك حضر هل 
oالأصغر؟ الى الأكبر من الفئات حسب ومبالغها الرزم عد تم هل 
o قبض - الإٌصالات دفتر إلى بالرجوع السلٌم القطع تثبٌت تم هل 

 أخر؟ سجل أي أو  - وشٌكات نقدى وصرف
oوالممزقة؟ التالفة النقدٌة الفئات تحدٌد تم هل 
oالمخصص الكشف حسب ) الشٌكات فٌها بما المبالغ جمٌع جرد تم هل 

 ( لذلك
oكافة وتحدٌد ومستحقاتها الرواتب كشوفات على الاطلاع تم هل 

  . تصرف لم التً المستحقات
oبٌان على بالتوقٌع العهدة ماسك قام هل التعداد نتٌجة من الانتهاء عند 

 .كاملة عهدته واستلام الجرد لعملٌة ملاحظته ٌفٌد بما التعداد ورقة
oإجراءات أثناء فقط ممكنا منها التؤكد ٌكون معلومات أي تسجل تم هل 

 :مثل الجرد

وتؤمٌناتها الصنادٌق الغرفة بٌئة .   

تتضمنها لا ان ٌجب ومستندات لأوراق الخزنة محتوٌات  

كفاٌتها ومدى الخزنة حجم . 

وتؤمٌناتها الصنادٌق الغرفة بٌئة . 
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رقم 

 الاختبار
 التارٌخ أنجزها الاجراءات

4 

 . الجرد بعد 
oوالعهد الصنادٌق فً النقدٌة حسابات كشف على حصلت هل 

 المطابقة لغرض المحاسبٌة  السجلات واقع من النقدٌة

 السندات كافة ترحٌل واكتمال صحة من تم وهل ؟ والمقارنة

   ؟ بالصندوق المرتبطة
oالعهد أو الصنادٌق من  صرفت لمبالغ تسوٌات ٌوجد هل 

 ؟ صرف سندات بها ٌحرر ولم مباشرة اعتماد بموجب النثرٌة
oاو عجز وجود الدفتري مع الفعلً الجرد مطابقة عن اسفر هل 

 والزٌادة؟ العجز اسباب تحدٌد تم هل ؟ زٌادة
oللإدارة مستعجل تقرٌر رفع ٌستوجب مادى ٌعتبر المبلغ هل 

 . العامة
oالفجائً الجرد نتائج عن تقرٌر رفع تم هل . 
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 :(3) عملً جانب

 ؟ الثابتة للأصول الجردٌة الفروقات معالجة ٌتم كٌف

 ؟ للنقدٌة الجردٌة التسوٌات معالجة ٌتم كٌف
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