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 ملخص فنً لمعاٌٌر التدقٌق الدولٌة

 تدقٌق البٌانات التارٌخٌة 

والفنً المهنً والتطوٌر الرقابة دائرة  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

َلم يتم المصادقت عهيً مه قبم مجهس معايير انتذقيق َانتأكيذ انذَنيت أَ الاتحاد انذَلي  َشركاي,  أبُ غزانً طلال عضُ –تم إعذاد ٌزا المهخص مه قبم دائرة انرقابت َانتطُير المٍىي َانفىي لمكتب عبذ انرؤَف حسان انعزِ 
 .   ذقيق انذَنيتنهمحاسبين أَ  أي جٍت راث اختصاص, َلا يىبغي استخذامً كبذيم عه  قراءة معايير انتذقيق انذَنيت . َلا يتىاَل جميع جُاوب معايير انت

ىيت انذَنيتٍانعربيت نهخذماث المالمجمُعت  - َشركاي أبُغزانً طلال عضُ -عبذ انرؤَف حسان  انعزي   
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 العامة لأهداؾا:  (200) رقم المعٌار

 وفقا   بالتدقٌق والقٌام المستقل للمدقق

 التدقٌق لمعاٌٌر

 الهدؾ :

 العامة والأهداؾ المسإولٌات إن الهدؾ من المعٌار هو تحدٌد

 طبٌعة وٌوضح البٌانات بتدقٌق القٌام عند المستقل للمدقق

 تحقٌق من المستقل المدقق لتُمكن صُممت التً التدقٌق ونطاق

 معاٌٌر وهٌكل واختصاص نطاق وٌوضح .الأهداؾ هذه

 العامة . المسإولٌات تحدٌد متطلبات و التدقٌق،

 : الملخص الفنً 

 :المالٌة البٌانات تدقٌق من العام الهدؾ

 درجة تعزٌز هو المالٌة ، تدقٌق البٌانات العام من الهدؾ 

 إبداء خلبل من ذلك فٌها وٌتحقق المعنٌٌن المستخدمٌن ثقة

إعدادها  تم قد المالٌة البٌانات  كانت إذا فٌما لرأٌه، المدقق

 لإطار طبقا   الجوهرٌة، النواحً جمٌع بصورة عادلة من

 . به المعمول المالً التقرٌر

 : للمدقق  تخضع التً المالٌة البٌانات

 البٌانات تلك هً للتدقٌق، تخضع التً البٌانات المالٌة 

 اشراؾ الإدارة تحت أعدتها والتً بالمنشؤة، الخاصة

 المالٌة، البٌانات ٌعفً تدقٌق و لا .بالحوكمة المكلفٌن

 .مسإولٌاتهم من بالحوكمة المكلفٌن أو الإدارة،

 : التدقٌق معاٌٌر وهٌكل واختصاص نطاق

 الرأي على البٌانات المالٌة ، ٌتطلب من   لإبداء كؤساس

 اذا ما بشؤن معقول تؤكٌد على ٌحصل أن المدقق المستقل 

 تحرٌؾأي  من تخلو - ككل - المالٌة البٌانات كانت

 خطؤ . أو الاحتٌال، بسبب سواء جوهري،

 وٌتم. التؤكٌد من ممكن مستوى أعلى هو المعقول، التؤكٌد 

 أدلة من ٌكفً ما على المدقق ٌحصل عندما إلٌه الوصول

 مستوى إلى التدقٌق خطر لتخفٌض المناسبة التدقٌق

 رأٌا المدقق ٌُصدر أن خطر مقبول )وهو بشكل منخفض

 بشكل محرّفة المالٌة البٌانات أن حٌن فً ،معدل  ؼٌر

 مستوى ٌُعد لا المعقول التؤكٌد فإن ذلك، ومع جوهري (

 تتمثل للتدقٌق ملبزمة قٌود لوجود نظرا   التؤكٌد، من مطلقا  

المدقق  علٌها ٌعتمد والتً التدقٌق، أدلة معظم أن فً

 أكثر مقنعة، أدلة هً رأٌه، وتكوٌن استنتاجاته فً المستقل

 قطعٌة . منها

 الحذؾ ذلك فً بما - الأخطاء فً البٌانات المالٌة  تعتبر – 

 فً أو بمفردها، - تإثر أن المتوقع من ٌكون عندما مادٌة 

 ٌتخذها التً الاقتصادٌة القرارات على - مجملها

 رأي لأن ونظرا   .البٌانات  هذه على بالاعتماد المستخدمون

 عن مسإولا   ٌعد لا فإنه ككل، المالٌة البٌانات ٌتناول المدقق

 .ككل المالٌة البٌانات فً الجوهرٌة ؼٌر اكتشاؾ التحرٌفات

  وتنفٌذ تخطٌط عند النسبٌة الأهمٌة مفهومٌطبق  المدقق 

 علٌها المتعرؾ الأخطاءأثر  تقٌٌم وعند ،عملٌة التدقٌق

 إن - تصحٌحٌها ٌتم لم التً والأخطاء ،التدقٌق خلبل

 الأحكام إصدار وٌتم على البٌانات المالٌة . وجدت

 بها، المحٌطة الظروؾ ضوء فً النسبٌة الأهمٌة بخصوص

 المالٌة البٌانات مستخدمً لاحتٌاجات المدقق بتقدٌر وتتؤثر

 أو التحرٌؾ، طبٌعة أو وبحجم، المالٌة، المعلومات من

 .كلٌهما

 شملت معاٌٌر  معقول تؤكٌد على الحصول فً المدقق لدعم

 تطبٌقاتو متطلبات التدقٌق الدولٌة على وضع  أهداؾ و

 .خرىأ تفسٌرٌة ومواد

 : العامة  للمدقق المسئولٌة

 بٌن )منللمدقق المستقل  العامة  المسئولٌةمتطلبات  حددت 

 أخرى( : أمور

 مبدأ على وٌحافظ المهنً، الحكم المدقق أن ٌمارس -

 التدقٌق ،وتنفٌذ  تخطٌط خلبل المهنً الشك

 وتقدٌرها، جوهري أخطاء وجود مخاطر على التعرؾ -

 المنشؤة فهم إلى خطؤ، استنادا   أو ،الاحتٌال بسبب سواء

 .للمنشؤة الداخلٌة الرقابة ذلك، فً بما وبٌئتها،

 عن المناسبة التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصول -

 تصمٌم خلبل وذلك من جوهرٌة،ال الأخطاء وجود

 .المقدرة للمخاطر مناسبة استجابات وتنفٌذ

 النتائج إلى استنادا   المالٌة، البٌانات حول رأي تكوٌن -

 .علٌها الحصول التً تم تدقٌقال أدلة من المستخلصة

 المكلفٌن أو أو الإدارة، للمستخدمٌن، والتقرٌر ،الاتصال -

 ٌتعلق فٌما المنشؤة، خارج أطراؾ أو بالحوكمة،

 قد المسإولٌات، هذه. التدقٌقعن  الناتجة بالأمور

 المعمول اللوائح أو الأنظمة، أو ،التدقٌق معاٌٌر تحددها

 : للمدقق العامة الأهداؾ

 بتدقٌق القٌام عند للمدقق العامة الأهداؾ تتمثل 

 : ٌلً فٌما المالٌة البٌانات

 - المالٌة البٌانات خلو بشؤن معقول تؤكٌد على الحصول -

 ،الإحتٌال بسبب سواءجوهري،  أخطاء أي من - ككل

 ما بشؤن رأٌه إبداء من المدقق تمكٌن ثم ومن خطؤ، أو

 جمٌع من) إعدادها تم قد المالٌة البٌاناتكانت  إذا

المالً  التقرٌر لإطار طبقا   ،(الجوهرٌة النواحً

 به المعمول

 حسبما والإبلبغ المالٌة، البٌانات عن تقرٌر إعداد -

 التً مع النتائج ٌتفق بما ،التدقٌق الدولٌة معاٌٌر تتطلبه

 المدقق . إلٌها توصل
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 شروط على الاتفاق:  (210) رقم معٌارال

 التدقٌق ارتباطات

 : الهدؾ

 المتعلقة المدقق مسإولٌاتإن الهدؾ من المعٌار هو تحدٌد 

 المكلفٌن أو مع الإدارة، التدقٌق ارتباط شروط على بالاتفاق

 ،للتدقٌقومسبقة  معٌنة شروط وضع ذلك، وٌشمل. بالحوكمة

 - الأمر لزم إذا - و الإدارة عاتق على تحقٌقها مسإولٌة تقع

والتً  الارتباط بقبول الخاصة الاعتباراتو .بالحوكمة المكلفٌن

 تقع ضمن رقابة المدقق .

 : الملخص الفنً 

 : للتدقٌق المسبقة الشروط

 للتدقٌق، المسبقة الشروط توافر من التؤكد على المدقق ٌجب 

 خلبل القٌام بما ٌلً :من 

 فً به المعمول المالً التقرٌر إطار كان إذا ما تحدٌد -

 .مقبولا   المالٌة، البٌانات إعداد

 وتتفهم تدرك بؤنها الإدارة موافقة على الحصول -

 : التالٌة الأمور عن مسإولٌتها

i. المالً التقرٌر لإطار طبقا   المالٌة، البٌانات إعداد 

 العرض - مناسبا   كان إذا - ذلك فً بما به، المعمول

 . المالٌة للبٌانات العادل

ii. من ضرورٌة أنها الإدارة ترى التً الداخلٌة الرقابة 

 سواء جوهري، أخطاء من تخلو مالٌةبٌانات  إعداد أجل

 .خطؤ أو ،الإحتٌال بسبب

iii. جمٌع إلى المقٌد ؼٌر الوصول من المدقق تمكٌن 

بإعداد  صلة ذات بؤنها الإدارة تعلم التً المعلومات

و وؼٌرها  والوثائق السجلبت: مثل المالٌة البٌانات

 لضرورة المنشؤة، داخل منالمحددٌن  شخاصالأ

 إضافٌة معلوماتالتدقٌق وأي  أدلة على منهم الحصول

 . التدقٌق لؽرض الإدارة من ٌطلبها قد

 :الارتباط محتوى خطابشكل و 

 مع التدقٌق ارتباط شروط على ٌتفق أن المدقق على ٌجب 

 ارتباط شروطوتسجٌل  المكلفٌن بالحوكمة أو الإدارة،

 اتفاق فً أو الارتباط، خطاب علٌها فً المتفق التدقٌق

 : ٌتضمن أن وٌجب أخر، شكل بؤي مكتوب

 .المالٌة البٌانات تدقٌق ونطاق هدؾ -

 .المدقق مسإولٌات -

 .الإدارة مسإولٌات -

 إعداد فً به المعمول المالً التقرٌر إطار تحدٌد -

 .المالٌة البٌانات

 قد تقارٌر لأي المتوقعٌن والمحتوى الشكل إلى الإشارة -

 أن ٌمكن ظروؾ توجد أنه قد وبٌان ،مدققال ٌصدرها

 . المتوقع التقرٌر ومحتوى شكل من تؽٌر

 :المتكررة التدقٌق عملٌات

 ًما تقدٌر المدقق على ٌجب المتكررة، التدقٌق عملٌات ف 

 ارتباط شروط فً النظر تتطلب إعادة الظروؾ كانت إذا

المنشؤة  تذكٌر إلى حاجة هناك إذا كانت وما ،التدقٌق

 ،الأخطاء طبٌعة أو وبحجم، المالٌة، التدقٌق ارتباط بشروط

 .كلٌهما أو

 : التدقٌق ارتباط شروط فً التؽٌٌر

 ارتباط شروط فً التؽٌٌر قبول عدم المدقق على ٌجب 

وفً حالة موافقة  لذلك معقولة مبررات توجد لم ما ،التدقٌق

 خطاب فً للبرتباط الجدٌدة تسجٌل الشروطٌجب ،  المدقق

وفً حالة  الاتفاق. لكتابة مناسب أخر شكل أو أي الارتباط،

 ارتباط فً بالاستمرار له الإدارة تسمح ولم موافقتهعدم 

 المدقق : على الأصلً فٌجب التدقٌق

 - ممكنا   ذلك كان إذا - التدقٌق ارتباط من الانسحاب -

 .بها المعمول الأنظمة واللوائح الحسبان فً آخذا  

 كانت سواء التزامات، أٌة هناك كانت إذا ما تحدٌد -

 الأطراؾ تتطلب إخطار ذلك، ؼٌر أو تعاقدٌة،

 أو الملبك، أو بالحوكمة، المكلفٌن فً متمثلة الأخرى،

 . الجهات

معٌار مدعوم بنظام مختلفة  أو  لوائحمتطلبات  وفقا لنظم أو 

 الدولٌة التدقٌق معاٌٌر متطلباتعن 

 ًذات لائحة أو نظام، ٌنص قد الحالات، بعض ف 

 لها مصرح أو بها، معترؾ منظمةأو   ملبئم اختصاص

 صٌاؼة أو هٌكل، على بنظام، مدعومة بوضع معاٌٌر

 تختلؾ التً المصطلحات أو الشكل، حٌث من المدقق تقرٌر

 وفًالتدقٌق الدولٌة  معاٌٌر متطلبات عن جوهرٌا   اختلبفا  

 :كان إذا ما تحدٌدالمدقق  على ٌجب الظروؾ، هذه

 التقرٌر معاٌٌر بٌن تتعارض متطلبات إضافٌة  هناك -

 الإدارة مع ٌناقش أن المدقق ٌجب على، حٌنها  المالً

 خلبلأما من  الإضافٌة المتطلبات تحقٌقو كٌفٌة  طبٌعة

 إطارتعدٌل  أوالبٌانات المالٌة ،  فً إضافً إفصاح

 تعدٌلأو  المالٌة البٌانات  فً به المعمول المالً التقرٌر

  . رأٌه

 لكونه نظرا   لكن مقبول، ؼٌر المالً التقرٌر إطار -

ٌجب ان حٌنها ،  لائحة، أو نظام، فً علٌه منصوص

 إفصاح توفٌر على على موافقة الإدارةالمدقق ٌحصل 

مالٌة  البٌانات  إعداد لتجنب المالٌة البٌانات  فً إضافً

   مضللة.

 ٌتضمن ألا ٌجب التدقٌق الدولٌة ، مع معاٌٌر تتفق لا -

 تم وفقا   التدقٌق ارتباط أن الى إشارة أٌة المدقق تقرٌر

 التدقٌق الدولٌة  . لمعاٌٌر
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 لتدقٌق الجودة رقابة:  (220) رقم معٌارال

 المالٌة البٌانات

 : الهدؾ

 ،للمدقق محددة مسإولٌات وضع  المعٌار هوإن الهدؾ من 

 البٌانات تدقٌق عملٌة على الجودة رقابة بإجراءات ٌتعلق فٌما

 جودة رقابة فاحص مسإولٌات أٌضا   ٌتناول كما. المالٌة

 . الارتباط

 : الملخص الفنً 

 وإجراءات  سٌاسات ملزم بوضع و إعداد  التدقٌق مكتب 

 كتؤكٌد ،ككل الارتباط مستوى على الجودة رقابة نظمل

 القانونٌة والمتطلبات المهنٌة، بالمعاٌٌربالتزامه  معقول

 عن الصادرة التقارٌروأن  .بها والتنظٌمٌة المعمول

  للظروؾ .مناسبة  الارتباط،

 التدقٌق : عملٌات جودة عن القٌادة مسؤولٌات

 الجودة مسإولٌة الارتباط، عن المسإول الشرٌك ٌتحمل 

 .به ٌكلؾ تدقٌقارتباط  لكل الشاملة

 والاستقلالٌة : العلاقة ذات الأخلاقٌة المتطلبات

 ًالمسإول الشرٌك على ٌجب ،التدقٌق ارتباط مراحل كل ف 

 الملبحظة طرٌق عن ٌبقى متٌقظا   أن الارتباط عن

 فرٌق الارتباط التزام عدم أدلة بشؤن والاستفسارات

 مجلس عن الصادرة المهنة آداب وسلوك قواعد بالمتطلبات

والمتطلبات  المهنٌٌن للمحاسبٌن المهنة وسلوك آداب معاٌٌر

 تحدٌد و الأخلبقٌة ذات العلبقة المعمول بها فً البلد 

 مع بالتشاور اتخاذه ٌجب الذي التصرؾ المناسب

 تشٌر أمور علمه إلى نما إذا المكتب فً الآخرٌن المسإولٌن

 ات الأخلبقٌةبالمتطلب الارتباط فرٌق أعضاء التزام عدم إلى

 . العلبقة ذات

 إلى ٌتوصل أن الارتباط عن المسإول الشرٌك على ٌجب 

 المطلوبة الاستقلبل بمتطلبات الالتزام مدى عن استنتاج

 تقٌٌمو حدٌدٌتوجب علٌه  ت ذلك، ولتحقٌق ،التدقٌق لارتباط

 تقٌٌم،  للبستقلبل تهدٌدا   تشكل التً والعلبقات الظروؾ

 تشكل كانت إذا المحددة بالمخالفات الخاصة المعلومات

 التصرؾ اتخاذو التدقٌق لارتباط للبستقلبل المطلوب تهدٌدا  

 تخفٌضها أو التهدٌدات، هذه مثل على للقضاء المناسب

 الانسحاب أو الوقائٌة، الإجراءات بتطبٌق مقبول لمستوى

 .  ذلك مناسبا   كان إذا ،التدقٌق ارتباط من

 : التدقٌق وارتباطات العملاء مع العلاقة واستمرار قبول

 بؤن الارتباط، عن المسإول الشرٌك ٌقتنع أن ٌجب 

 واستمرار بقبول العملبء، الخاصة المناسبة الإجراءات

 اتباعها، تم قد التدقٌق ارتباطات واستمرار معهم، العلبقة

 تم التً الاستنتاجات كانت إذا ما ٌحدد أن وٌجب علٌه

وفً حالة توفر  مناسبة الخصوص هذا فً إلٌها التوصل

 لارتباط المكتب رفض إلى تإدي الارتباطمعلومات بعد 

 حتى المعلومات، بهذه - فورا   - المكتب إبلبغالتدقٌق  ٌجب 

 .اللبزم التصرؾ للمكتب اتخاذله و  ٌتسنى

 : الارتباط فرق تعٌٌن

 فرٌق بؤن الارتباط عن المسإول الشرٌك ٌقتنع أن ٌجب 

 فرٌق ضمن لٌسوا ، ٌستعٌن بهم خبراء وأي - الارتباط

 والكفاءات المناسبة القدرات مجتمعٌن ٌمتلكون - الارتباط

 والمتطلبات المهنٌة، للمعاٌٌر وفقا   ،التدقٌق ارتباط تنفٌذل

 تقرٌر إصدار من التمكنو بها  والتنظٌمٌة المعمول القانونٌة

 . للظروؾ مناسبالتدقٌق ال

 : الارتباط أداء

   عن المسإول الشرٌك على ٌجبعند إداء الارتباط 

 :ات التالٌةمسإولٌال تحمل الارتباط

 إطار فً ،التدقٌق ارتباط وأداء والإشراؾ التوجٌه -

 القانونٌة المهنٌة والمتطلبات بالمعاٌٌر الالتزام

 . بها المعمول والتنظٌمٌة

 . للظروؾ مناسبا   الصادر مدققال تقرٌر ٌكون أن -

 الفحص لسٌاسات وإجراءات وفقا   الفحص، تنفٌذ -

 من ٌكفً على ما الحصول تم وانه  بالمكتب الخاصة

 التوصل تم النتائج التً لتدعٌم المناسبة، التدقٌق أدلة

 .التدقٌق إصدار تقرٌر أجل من إلٌها

سواء على  المناسب التشاور بإجراء الارتباط فرٌق قٌام -

خارجه.  داخل المكتب أو من المناسب المهنً المستوى

 نطاقوتحدٌد  .المستمرة الصعبة، أو الأمور بشؤن

 و منها، المستخلصة والنتائج المشاورات، وطبٌعة

 قد وانه  مشاورته تمت الذي الطرؾ مع علٌها الاتفاق

 . تنفٌذها تم

 الأمور ٌناقش معه  الارتباط جودة لرقابة فاحص تعٌٌن -

 الارتباط، فرٌق بها التً قام المهمة لأحكاموا الجوهرٌة

 تقرٌر صٌاؼة عند إلٌها التوصل تم التً والاستنتاجات

 بٌن الرأي فً اختلبفات حدوثسواء  كان التدقٌق 

تمت  الذٌن أولئك مع أو الارتباط، فرٌق أعضاء

 الارتباط عن المسإول الشرٌك بٌن او  استشاراتهم،

 . الارتباط جودة وفاحص رقابة

 : المتابعة

 فً ٌؤخذ أن الارتباط عن المسإول الشرٌك على ٌجب 

وأن   المكتب ٌتبناها التً عملٌة المتابعة نتائج الحسبان

 مناسبة الجودة رقابة بنظام المتعلقة والإجراءات السٌاسات

 .وتعمل بفعالٌة وكافٌة

 

 

 



 

4 

 التدقٌق أعمال توثٌق:  (230) رقم معٌارال

 : الهدؾ

 حول وإرشادات معاٌٌر وضع إن الهدؾ من المعٌار هو

. المالٌة البٌانات  لتدقٌق بتوثٌقه المتعلقة ،المدقق مسإولٌة

 بمعاٌٌر قائمة على المعٌار بهذا الخاص وٌحتوى الملحق

 أعمال بتوثٌق خاصة متطلبات وإرشادات تتضمن التً ،التدقٌق

 . التدقٌق

 : الملخص الفنً 

 استخدمه الذي الأساس على دلٌلب  التدقٌق ٌقدم  أعمال توثٌق 

 العامة حقق الأهداؾ قد أنه استنتاج إلى التوصل فً المدقق

 مع ٌتفق بما تم قد ،التدقٌقمراحل  وتنفٌذ وتخطٌط للتدقٌق

 والتنظٌمٌة القانونٌة ، والمتطلباتالتدقٌق معاٌٌر متطلبات

 بما الأخرى، الأؼراض من عدد ٌخدم كما انه  بها المعمول

 : ٌلً ما ذلك، فً

 .التدقٌق وتنفٌذ تخطٌط فً الإرتباط فرٌق مساعدة -

 عن المسإولٌن الارتباط فرٌق أعضاء مساعدة -

 أعمال على والإشراؾ العمل فرٌق توجٌه فى الإشراؾ

 طبقا بالفحص، الخاصة مسإولٌاتهم وأداء ،التدقٌق

 التدقٌق. معٌار لمتطلبات

 .أعمالهم عن الارتباط فرٌق مسإولٌة تحدٌد من التمكن -

 لأؼراض الأهمٌة، ذات للؤمور دائم بملؾ الاحتفاظ -

 .المستقبلٌة تدقٌقال عملٌات

 . الجودة رقابة فحص بعملٌات القٌام من التمكن -

 ٌتفق بما الخارجً، الفحص بعملٌات القٌام من التمكن -

 أو بها، المعمول أو التنظٌمٌة القانونٌة، المتطلبات مع

 .العلبقة ذات الأخرى المتطلبات

 :بأول أولا   التدقٌق أعمال توثٌق اعداد

 الوقت فً التدقٌق أعمال بتوثٌق القٌام مدققال على ٌجب 

 جودة تعزٌز بما ٌساعد فً  . الحال بحسب المناسب

 تم التً الأدلة تقٌٌمو الفعال الفحص وتسهل التدقٌق،

 قبل إلٌها التوصل تم التً والاستنتاجات علٌها، الحصول

 .النهائٌة بصورته التدقٌق تقرٌر صٌاؼة

 التدقٌق : أوراق ومدى ومحتوى شكل

 المدقق تمكن كافٌة، تدقٌق أوراق إعداد المدقق على ٌجب 

 طبٌعة، تفهم من بالتدقٌق سابق اتصال له لٌس الذي الخبٌر،

 لتحقٌق تنفٌذها تم التً ،التدقٌق إجراءات ومدى وتوقٌت،

 والتنظٌمٌة القانونٌة والمتطلبات ،تدقٌقبمعاٌٌر ال الالتزام

 التدقٌق وأدلة المنفذة، التدقٌق إجراءات نتائج و بها المعمول

 نشؤت التً المهمة بالإضافة الأمور .علٌها الحصول تم التً

 إلٌها بشؤنها، التوصل تم التً والاستنتاجات ،التدقٌق أثناء

 هذه إلى للوصول اتخاذها تم التً المهمة، المهنٌة والأحكام

 . الاستنتاجات

 

 التدقٌق ءاتإجرا ومدى وتوقٌت، طبٌعة، توثٌق عند 

 : تسجٌل المدقق على ٌجب المنفذة،

  .اختبارها تم التً الأمور أو للبنود، المحددة الخصائص -

 .العمل من الانتهاء وتارٌخ التدقٌق بعمل القائم الشخص -

 المنفذة، التدقٌق أعمال بفحص قام الذى الشخص -

 .الفحص هذا ومدى وتارٌخ،

 الأمور حول تدور التً المناقشات، توثٌق المدقق على ٌجب 

 فً بما وؼٌرهم، والمكلفٌن بالحوكمة الإدارة، مع المهمة

 وتوقٌت مناقشتها، التً تمت المهمة الأمور طبٌعة ذلك،

 . حدوث

   مع تتسق لا معلومات على المدقق تعرؾ إذاٌجب 

 ٌجب مهم، أمر بشؤن إلٌه توصل الذي النهائً، الاستنتاج

 الاتساق عدم مع التعامل بها ٌتم التً الكٌفٌة، توثٌق علٌه

 . معها المناقشة تمت التً والجهة المناقشات، هذه

 :علاقة ذات متطلب مخالفة

 ًمن أنه ،المدقق تقدٌر فً إذا كان  - استثنائٌة حالات ف 

 معٌار علٌه نص ،صلةذات  متطلب مخالفة الضروري

 إجراءات تُحقق كٌؾ توثٌق المدقق على ٌجب ،التدقٌق

 ومبررات المتطلب، هذا هدؾ تنفٌذها، تم التً البدٌلة التدقٌق

 . المتطلب مخالفة

 :إضافٌة أو جدٌدة تدقٌق إجراءات

 رذه٤ن إعشاءاد ثز٘ل٤ز إرا هبّ أُذهن – ٗبدسح ؽبلاد ك٢ 

 ربس٣خ ثؼذ عذ٣ذح ٗزبئظ إ٠ُ أٝ رٞطَ إػبك٤خ، أٝ عذ٣ذح

ٓٞاعٜزٜب ،  رْ اُز٢ اُظشٝف رٞص٤ن ػ٤ِٚ ٣غت روش٣شٙ،

 ر٘ل٤زٛب، رْ اُز٢ الإػبك٤خ أٝ اُغذ٣ذح، اُزذه٤ن إعشاءادٝ

 رْ اُز٢ ٝالاعز٘زبعبد ػ٤ِٜب، اُؾظٍٞ رْ اُز٢ اُزذه٤ن ٝأدُخ

 هبّ ٖٝٓ أُذهن ، روش٣ش ػ٠ِ ٝرؤص٤شٛب إ٤ُٜب، اُزٞطَ

 أٝسام ػ٠ِ ؽشأد اُز٢ اُزـ٤٤شاد رذه٤نٝ ،شاءعلإبث

 .اُزذه٤ن

 النهائً التدقٌق ملؾ تجمٌع

 اُزذه٤ن، ِٓق ك٢ اُزذه٤ن أٝسام رغ٤ٔغ أُذهن ػ٠ِ ٣غت 

 ك٢ اُٜ٘بئ٢ اُزذه٤ن ِٓق الإداس٣خ ُزغ٤ٔغ اُؼ٤ِٔخ ٝاعزٌٔبٍ

 اُزذه٤ن  روش٣ش ربس٣خثؼذ اُؾبٍ  ثؾغت أُ٘بعت اُٞهذ

 اُز١ أُ٘بعت اُٞهذ٣ٌٕٞ  إٔ  اُغٞدح سهبثخ ٓؼ٤بس ٣زطِتٝ

 ٣ٞٓب   60 ٛٞ اُٜ٘بئ٢، اُزذه٤ن ِٓق رغ٤ٔغ ػ٤ِٔخ إرٔبّ ك٤ٚ ٣زْ

 ِٓق رغ٤ٔغ ػ٤ِٔخ اعزٌٔبٍ ثؼذٝ ـ اُزذه٤ن روش٣ش ربس٣خثؼذ 

 إُـبء أ١ أٝ ؽزف، ػذّ ٔذهناُ ػ٠ِ ٣غت ـ اُٜ٘بئ٢ اُزذه٤ن

 أُوشسح أُذح اٗزٜبء هجَ ٗٞع، أ١ ٖٓ ُِزذه٤ن أٝسام

 .ثٜب ُلاؽزلبظ

 اُزذه٤ن زؼذ٣َ أٝسامث إرا هبّ أُذهن – ٗبدسح ظشٝف ك٢ 

 ػ٤ِٔخ اعزٌٔبٍ ثؼذ عذ٣ذح رذه٤ن أٝسام إػبكخ أٝ أُٞعٞدح،

 الأعجبة رٞص٤ن ػ٤ِٚ غت٣اُٜ٘بئ٢  اُزذه٤نِٓق  رغ٤ٔغ

الإػبكبد  ٝرؾذ٣ذ  أٝ اُزؼذ٣لاد، ٛزٙ إعشاء ٝساء أُؾذدح

 اُزؼذ٣لاد ثظشف ٛزٙرذه٤ن ٝثبلإعشاء  هبّ ٖٝٓ ٓز٠

 اٝ الإػبكبد  . اُزؼذ٣لاد ؽج٤ؼخ ػٖ -اُ٘ظش
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 المدقق مسؤولٌات:  (240) رقم معٌارال
 البٌانات تدقٌق عند بالإحتٌال العلاقة ذات

 المالٌة

 : الهدؾ

 العلبقة ذات المدقق مسإولٌة تحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 فً - تحدٌدا   - وٌتوسع .المالٌة البٌانات تدقٌق عند ،بالاحتٌال

 ، ( 110 ) التدقٌق ومعٌار (135 ) التدقٌق معٌار تطبٌق كٌفٌة

 .الاحتٌال بسبب ةالجوهرٌ الأخطاء  بمخاطر ٌتعلق فٌما

 : الملخص الفنً 

 أو ،الاحتٌال بسبب إما المالٌة، البٌانات فًالأخطاء  تنشؤ قد 

 إذا ما هو والخطؤ، الاحتٌال بٌن ٌفرق الذي والعامل. خطؤال

 البٌانات الأخطاء فً عنه الناتج الأساس الإجراء كان

 اكتشاؾ عدم خطر ٌعتبرمتعمد .  أو ؼٌر متعمدا ، المالٌة

 تلك من أعلى الاحتٌال عن ناتجة جوهرٌة أخطاء أٌة

 ٌنطوي قد الاحتٌال ان إذ ، الخطؤ عن الناتجة المخاطر

 الخاطئ العرض أو متعمد حذؾ أو وتزوٌر، التواطإ على

  للرقابة تجاوز أو ،

 :  والخطأأ لمدقق اتجاه الاحتٌالالإدارة وامسئولٌة 

 على تقع ،الاحتٌال واكتشاؾ منع عن الأساس المسإولٌة 

 تشدد أن المهم ومن .بالحوكمة والمكلفٌن الإدارة من كلب  

 - بالحوكمة المكلفٌن جانب من اشراؾ ظل فً الإدارة،

 وردع وقوعه فرص لتقلٌل ،الاحتٌال منع على - قوي بشكل

 الأفراد بعدم لدى قناعة خلق إلى ٌإدي بما مرتكبٌه،

 للعقاب والتعرض اكتشافه احتمال بسبب ،الإحتٌال ارتكاب

 .الأخلبقً والسلوك ثقافة الأمانة خلقو

  بؤن معقول على تؤكٌد الحصول عن مسإولا   المدقق 

 جوهري، أخطاء من تخلو - مجملها فً - المالٌة البٌانات

 الملبزمة القٌود وبسبب. خطؤ ، أوالاحتٌال بسبب سواء

 أن حٌث من تجنبها، ٌمكن لا مخاطر هناك ،التدقٌق لعملٌة

 ٌتم لا قد المالٌة، البٌانات فً الجوهرٌة التحرٌفات بعض

 التدقٌق عملٌة وتنفٌذ تخطٌط من الرؼم على اكتشافها،

 التدقٌق . لمعاٌٌر طبقا   الصحٌح، بالشكل

 المدقق أهداؾ

 فً الأخطاء الجوهرٌة مخاطر على هً التعرؾ المدقق أهداؾ

 ٌكفً ما على والحصولوتقدٌرها  الاحتٌال بسبب المالٌة البٌانات

 لوجود تحرٌؾ المقدرة المخاطر عن المناسبة التدقٌق أدلة من

 إجراءات وتنفٌذ تصمٌم خلبل من ،الاحتٌال بسبب جوهري

 بوجوده المشتبه الإحتٌال أو المكتشفة، الإحتٌال لحالات مناسبة

 .التدقٌق ل خلب

 الاحتٌال لاكتشاؾالمدقق  متطلبات

 ،التدقٌق أثناء المهنً الشك مبدأ ٌُراعً أن المدقق على ٌجب -

 ،الاحتٌال بسبب جوهري خطاء ٌوجد قد أنه احتمال مدركا  

 ونزاهة بؤمانة ٌتعلق فٌما السابقة المدقق خبرة من بالرؼم وذلك

 . بالحوكمة والمكلفٌن المنشؤة إدارة

 هذه تركز أن الارتباط، وٌجب فرٌق أعضاء بٌن مناقشات -

 المالٌة البٌانات قابلٌة تعرض على - خاص بشكل - المناقشات

واماكن تواجدها  ،الاحتٌال بسبب جوهري خطاء لوجود للمنشؤة

 أن ٌُمكن كٌؾ ذلك، فً بما المالٌة، البٌانات فً المحتمل 

 الاحتٌال . ٌحدث
 والأنشطة الخطر تقدٌر إجراءات تنفٌذ عند المدقق على ٌجب -

 الرقابة تنفٌذ ذلك، فً بما وبٌئتها، المنشؤة لفهم العلبقة ذات

 فً لاستخدامها معلومات على حصولال للمنشؤة، الداخلٌة

 . الاحتٌال بسبب الجوهرٌة الأخطاء  مخاطر على التعرؾ
 للمكلفٌن،  الإدارة  من استفسارات إجراء المدقق على ٌجب -

 كان كلما) المنشؤة داخل وأخرٌن الداخلٌٌن ٌنمدققال ، بالحوكمة

 احتٌال بؤي معرفة لدٌهم كان إذا ما على ، للتعرؾ(مناسبا  

 على والحصول .المنشؤة على ٌإثر فٌه، مشكوك أو فعلً،

 .الاحتٌال مخاطر حول آرائهم
المعلومات الأخرى التً   كانت إذا ما تقٌٌم المدقق على ٌجب -

 والتً المتوقعة، ؼٌر أو المؤلوفة، ؼٌر حصل علٌها والعلبقات

 إلى تشٌر  التحلٌلٌة الإجراءات خلبل من علٌها التعرؾ تم

 الاحتٌال .  بسبب جوهري تحرٌؾ مخاطر وجود

 وتقدٌرها الاحتٌال بسبب ةالجوهرٌ الأخطاء مخاطر على التعرؾ

 ةجوهرٌال الأخطاء مخاطر على التعرؾ المدقق على ٌجب 

 - ككل - المالٌة البٌانات مستوى عند وتقدٌرها الإحتٌال بسبب
 الحسابات، وأرصدة لفئات المعاملبت، التؤكٌد مستوى وعند

 . واعتبارها مخاطر هامة ،   والإفصاحات

 : جوهري لخطاء المقدرة للمخاطر الشاملة الاستجابات

 لمواجهة  الشاملة الاستجابات تحدٌد المدقق على ٌجب

 عند الاحتٌال بسبب جوهري لتحرٌؾ المقدرة المخاطر

 مستوى أو التؤكٌد مستوى عندو  مالً بٌان  مستوى

 إذا ما وأن ٌحدد  ، لأدوات الرقابة الإدارة تجاوز مخاطر

 . أخرى تدقٌق إجراءات تنفٌذ إلى بحاجة كان

 :بالحوكمة والمكلفٌن بالإدارة الاتصال و التدقٌق أدلة تقٌٌم

 فً حالة  التعرؾ على خطاء جوهري   المدقق على ٌجب

للتدقٌق  الأخرى الجوانب على التحرٌؾ هذا انعكاسات تقٌٌم

 كرد ،التدقٌقإجراءات  ومدى وتوقٌت طبٌعة على وأثرها

 هذه إبلبغ المدقق ٌجب علىو تقدٌرها تم التً للمخاطر فعل

 المستوىعلى  الحال بحسب المناسب الوقت فً الأمور

 منع عن المسإولٌن إبلبغ بهدؾ المناسب، الإداري

وتقٌٌم   بمسإولٌاتهم ذات الصلة بالأمور الإحتٌال واكتشاؾ

 ؼٌرعندما ٌكون   الارتباط فً الاستمرار علىقدرته مدى 

 المالٌة تحتوى البٌانات  – كانت إذا ما استنتاج على قادر

 إذا ما تحدٌدو الاحتٌال . عن ناتجة جوهرٌة أخطاء على

 إلى الأمور هذه عن للتقرٌر قانونٌة هناك مسإولٌة كانت

  السرٌة واجب تبطلوالتً  المنشؤة خارج طرؾ

 :المكتوبة اتالتأكٌد

 الإدارة من مكتوبة إقرار على ٌحصل أن المدقق على ٌجب 

عن مسئولٌاتها وإفصاحاتها عن منع  بالحوكمة المكلفٌن وأ

واكتشاؾ الإخطاء الجوهرٌة عن الاحتٌال وتقدٌراتها 

 المالٌة تحتوى على أخطاء ن تكون البٌانات أ لمخاطر

 . الاحتٌالجوهرٌا نتٌجة 
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 القوانٌن مراعاة:  (250) رقم معٌارال
 المالٌة البٌانات تدقٌق عند الأنظمةو

 : الهدؾ

وضع معاٌٌر وإرشادات حول مراعاة  هو المعٌار من الهدؾ إن

 القوانٌن والأنظمة عند تدقٌق البٌانات المالٌة .

 : الملخص الفنً 

 المالٌة، البٌانات التدقٌق إجراء عند حسبانه فً المدقق ٌؤخذ 

القوانٌن  ومتطلبات به. المعمول والتنظٌمً القانونً الإطار

 على تحدٌدأو ؼٌر مباشرا   ا  مباشر تؤثٌرا   لها التً والأنظمة

  .المالٌة البٌانات فً والإفصاحات الجوهرٌة، المبالػ

 :   والأنظمة القوانٌن الالتزام  الإدارة اتجاه مسؤولٌة 

  السٌاسات تحدٌدبالحوكمة او المكلفٌن  الإدارةٌجب على 

منع  على لتساعد المنشؤة ٌجب أن تنفذها التً والإجراءات

من امثلة والقوانٌن  واللوائح بالأنظمة مالالتزا معد واكتشاؾ

 تلك السٌاسات والإجراءات :
 التشؽٌل، إجراءات أن من والتؤكد القانونٌة المتطلبات متابعة -

 .هذه المتطلبات لتحقٌق صممت قد

 .مناسبة داخلٌة رقابة نظم وتشؽٌل تصمٌم -

 .واتباعها عنها والإعلبن الأخلبقً للسلوك قواعد وضع -

 السلوك قواعد على مناسب بشكل العاملٌن تدرٌب من التؤكد -

 لها وتفهمه الأخلبقً

 الإجراءات واتخاذ الأخلبقً، السلوك بقواعد مالالتزا متابعة -

 .بهازم لا ٌلت من تجاه المناسبة التؤدٌبٌة

 المتطلبات متابعة فى للمساعدة قانونٌٌن مستشارٌن إشراك -

 .القانونٌة

 على ٌجب التً المهمة، واللوائح للؤنظمة بسجل الاحتفاظ -

  .الٌها تنتمً التً إطار الصناعة فً بها مالالتزا المنشؤة

 :  القوانٌن والأنظمة ب  الالتزاممسئولٌة المدقق اتجاه 

  التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على ٌحصل أنٌهدؾ المدقق 

 واللوائحوالقوانٌن  الأنظمة  مبؤحكا زاماتالالت عن المناسبة

 المبالػ تحدٌد على مباشر تؤثٌر لها والتً بها، المعمول

 بؤداء مٌقو أنوالمالٌة  البٌانات  فً  الجوهرٌة والإفصاحات

 حالات على التعرؾ فً للمساعدة محددة تدقٌق إجراءات

 قد التً الأخرى واللوائحوالقوانٌن  بالأنظمةزام الالت معد

 ٌستجٌب وأن . المالٌة البٌانات على جوهري لها تؤثٌر ٌكون

 الالتزام  معد فً الشك أو ،زام الالت ملعد - مناسب بشكل -

 خلبل علٌها التعرؾ تم التً واللوائح والقوانٌن بالأنظمة

 التدقٌق .

 والأنظمة :متطلبات المدقق حول الالتزام بالقوانٌن 

 تخضع التً والتنظٌمً القانونً الإطار فهم  المدقق على ٌجب -

 .المنشؤة تعمل به الذي القطاع أو والصناعة، المنشؤة لها

 المتعلقة المناسبة تدقٌقال أدلة من ٌكفً ما على الحصول -

 لها والتً - معا بشكل - واللوائح الأنظمة بمتطلبات مبالالتزا

 فً والإفصاحات الجوهرٌة، تحدٌد المبالػ على مباشرا   تؤثٌرا  

 . المالٌة البٌانات

 على التعرؾ فً للمساعدة ،المناسبة التدقٌق إجراءات تنفٌذ -

 ٌكون قد والتً الأخرى، واللوائح بالأنظمة مالالتزا معد حالات

 . المالٌة البٌانات على جوهري تؤثٌر لها

 بالحوكمة المكلفٌن - الأمر لزم إذا - و الإدارة من الاستفسار -

 .واللوائح الأنظمة بهذه المنشؤة ملتزمة كانت إذا عما

 المطبقة، الأخرى التدقٌق إجراءات أن لاحتمال متنبها   ٌظل أن -

 بؤنظمة فٌها مشكوك أو ، الالتزام معد من حالات له تظهر قد

 . ولوائح

 بالحوكمة، المكلفٌن - الأمر لزم إذا - و الإدارة من ٌطلب أن -

جمٌع  عن له الافصاح تم قد بؤنه مكتوبة ٌقدموا افادات أن

 المشكوك أو واللوائح المعروفة، بالأنظمة مالالتزا معد حالات

البٌانات  إعداد عند الحسبان فً أخذ تؤثٌراتها ٌجب والتً فٌها،

 . المالٌة

 : فٌه الشك أو ، متزالالا معد على التعرؾ عندالتدقٌق  إجراءات

 والظروؾ التصرؾ طبٌعة على فهمالمدقق  ٌحصل أن ٌجب -

 المحتمل التؤثٌر تقٌٌمل إضافٌة معلوماتوعلى فٌها  حدث التً

 الإدارة مع الأمر مناقشةبالإضافة الى  المالٌة البٌانات  على

 التدقٌق  أدلة كفاٌة فً النقص تؤثٌر تقٌٌمو  حوكمة، والمكلفٌن

فً حالة  قانونٌة مشورة على صولأو الح رأٌه على المناسبة

 بالأنظمة مةزملت المنشؤة أن تإٌد كافٌة معلوماتعدم تقدٌم 

 . واللوائح

 : فٌه المشكوك أو علٌه، المتعرؾ الالتزام معدالتقرٌر عن 

   ٌجب على المدقق التقرٌر  (705) رقم التدقٌق لمعٌار طبقا

عن عدم الالتزام المعترؾ علٌة أو الشكوك فٌه حسب 

 الحالات التالٌة :
 على جوهري تؤثٌر له مالالتزا معد أن إلى المدقق توصل إذا -

 فٌجب كاؾٍ، بشكل المالٌة البٌاناتتعكسه  مول المالٌة، البٌانات

 . المالٌة البٌانات على معارضا   رأٌا   أو رأٌا  متحفظا   ٌصدر أن

 على الحصولمن   بالحوكمة المكلفٌن أو الإدارة، منعت إذا   -

 مالالتزا معد كان إذا ما تقٌٌمل المناسبة التدقٌقأدلة  من ٌكفً ما

 حدث، المالٌة قد البٌاناتعلى  جوهري أثر ٌكون له ربما الذي

متحفظا ،  رأٌا   ٌصدر أن المدقق على فٌجب حدث، أنه ٌحتمل أو

  .المالٌة البٌانات على الرأي إبداء عن ٌمتنع أو

قٌود  بسبب حدث قد م التزا معد هناك كان إذا ما فً حالة  -

 فٌجب بالحوكمة، المكلفٌن أو الإدارة، ولٌس الظروؾ، فرضته

  .رأٌه التؤثٌر على تقٌٌم المدقق على
   إذا كان ما ٌحدد أنعلى المدقق   ٌجبفً جمٌع الأحول 

 أو علٌه، المتعرؾ امزالالت معد عن للتقرٌر مسإولٌة علٌه
  . المنشؤة أطراؾ خارج إلى فٌه المشكوك
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 بالمكلفٌن الاتصال:  (260) رقم معٌارال
 بالحوكمة

 : الهدؾ

 الاتصال بشؤن المدقق مسإولٌة تحدٌد المعٌار من الهدؾ إن

 .تدقٌق البٌانات المالٌة  عند بالحوكمة بالمكلفٌن

 : الملخص الفنً 

 بٌن المدقق والمكلفٌن بالحوكمة   الفعال المتبادل الاتصال إن

 بالتدقٌق المرتبطة الأمور فهم فً الطرفٌن ٌساعدو  مهم

 هذه تطوٌر ٌتمو. بناءة عمل علبقة تطوٌر وفً الجارٌة،

 التدقٌق ، وموضوعٌة استقلبلٌة الحفاظ على مع العلبقة

 صلة ذات معلومات على الحصول فً مدققوٌساعد ال

 وبٌئتها، المنشؤة فهم ).بالحوكمة من المكلفٌن بالتدقٌق

 توفٌر وفً ،التدقٌقلأدلة  المناسبة المصادر على التعرؾ

ٌساعد ، كما انه  ( معٌنة أحداث أو معاملبت، عن معلومات

 على الإشراؾ عن بمسإولٌتهم الوفاء فً بالحوكمة المكلفٌن

الأخطاء  مخاطر تخفٌض وبالتالً، المالً، التقرٌر عملٌة

 البٌانات المالٌة . فً الجوهرٌة

 : بالحوكمة بالمكلفٌن الاتصال مسئولٌة المدقق اتجاه

   بوضوح -بالحوكمة  المكلفٌنٌهدؾ المدقق الى إبلبغ – 

 وإعطاإهم المالٌة البٌانات  بتدقٌق  الخاصة همسإولٌاتعن 

 أن وللتدقٌق .المخطط  والتوقٌت النطاق عن عامة نظرة

 أنو  منهم ،بالتدقٌق  صلة ذات معلومات على ٌحصل

 التًو، التدقٌق عن الناتجة بالملبحظات بؤول، أولا   ٌزودهم

 عملٌة على الإشراؾ فً بمسإولٌتهم صلة وذات مهمة تُعد

 . التقرٌر المالً

 المناسب (الأشخاص)الشخص تحدٌد، المدقق على ٌجب 

 .إبلبؼه سٌتم الذي حوكمة المنشؤة هٌكل ضمن

 :إبلاؼها الواجب الأمور

عند تدقٌق البٌانات  بالحوكمة المكلفٌن إبلبغ المدقق على ٌجب

 المالٌة بما ٌلً :

 بتدقٌق البٌانات المالٌة : ٌتعلق فٌما المدقق مسإولٌات 
 التً المالٌة، البٌانات عن رأى وإبداء تكوٌن عن مسإول أنه -

 لا المالٌة، البٌانات  تدقٌق وأن .همإشراف الإدارة تحت أعدتها

 . من مسإولٌاتهم بالحوكمة المكلفٌناو  الإدارة، عفىٌ
 لها المخطط تدقٌقال وتوقٌت نطاق : 
قد للتدقٌق  والتوقٌت المخطط النطاقب الإتصال فٌما ٌتعلق  -

 المدقق عمل لنتائج أفضل فهم على بالحوكمة المكلفٌن ٌساعد

 ،المدقق مع النسبٌة الأهمٌة ومفهوم قضاٌا الخطر مناقشةو

 اتخاذ المدققمن  تتطلب قد مجالات أٌة تحدٌدوكذلك 

 للمنشؤة أفضل فهم على وٌساعد المدقق إضافٌة إجراءات

 .وبٌئتها
 أعمال التدقٌق :  من المهمة النتائج 
 للممارسات المهمة النوعٌة الجوانب بشؤن نظره وجهة -

 والتقدٌرات السٌاسات ذلك، فً المنشؤة، بما فً المحاسبٌة

 .الحال وبحسب .المالٌة البٌانات فً والإفصاح المحاسبٌة،

 عملٌة  خلبل واجهها التً - وجدت إن - المهمة الصعوبات -

 للمعلومات الإدارة توفٌر فً مهمة " تؤخٌراتمثل التدقٌق 

 دون التدقٌق استكمال خلبله ٌتم الذي الوقت المطلوبة؛ اختصار

 ٌكفً ما على للحصول مطلوب (ؼٌرمتوقع) واسع ، جهدمبرر

 المتوقعة، قٌود المعلومات إتاحة التدقٌق المناسبة، عدم أدلة من

 الإدارة رؼبة الإدارة، عدم قبل من مدققال على مفروضة

 ،ٌةالاستمرار على المنشؤة لقدرة تقدٌرها توسٌع أو لإجراء،

 .ذلك " طلب عندما ٌتم
 اعمال التدقٌق أظهرتها التً - وجدت إن - المهمة الأمور -

الإدارة  مع نقاش محل زالت ما التً أو مناقشتها تمت والتً

 وخطط المنشؤة، على تإثر التً العمل، ظروؾ "مثل : 

الأخطاء  مخاطر تإثر على قد التً العمل وإستراتٌجٌات

 المحاسبٌن مع الإدارة مشاورات بشؤن مخاوؾوال الجوهرٌة

 و المناقشاتو و التدقٌقأ المحاسبة أمور فً الآخرٌن

 أو مرة، لأول المدقق مع بالتعاقد ٌتعلق فٌما التوافقات

 تطبٌق أو المحاسبٌة، الممارسات المتكرر أو بخصوص

  المدقق". أتعاب أو التدقٌق، معاٌٌر
 . المدقق ٌطلبها التً المكتوبة الافادات -
 ،عملٌة التدقٌق   أظهرتها والتً - وجدت إن - أخرى أمورا   -

 المالً التقرٌر عملٌة على فً الإشراؾ مهمة تعتبر والتً

 فً جوهرٌة تحرٌفات"   :مثل للمدقق المهنً الحكم حسب

مع  المرفقة المعلومات فً جوهرٌة تناقضات أو الحقائق،

 ". تصحٌحها تم قد والتً المدققة، المالٌة البٌانات
  :  استقلبلٌة المدقق 
 فرٌق بؤن بٌانٌجب ان ٌقدم   المدرجة، المنشآت حالة فً -

 ومكاتب مناسبا ، كان كلما المكتب، فً وؼٌرهم الارتباط

 ذات الأخلبقٌة بالمتطلبات التزموا قد ،(الحال بحسب) الشبكة

 تطبٌقها تم والتً العلبقة، ذات الضماناتو بالاستقلبل العلبقة

 أو علٌها، التعرؾ تم والتً الاستقلبل، مهددات من للتخلص

 .مقبول مستوى إلى تخفٌضها

 : الاتصال عملٌة

 الاتصال أشكال 

 بالنتائج - كتابة   - بالحوكمة المكلفٌن إبلبغ ،المدقق على ٌجب -

 الاتصال كان إذا ،التدقٌق من إلٌها تم التوصل التً المهمة،

 من ولٌس. ،للمدققالمهنً  للحكم طبقا   كاؾٍ  ؼٌر شفوٌا ،

 التً الأمور، بجمٌع المكتوبة الاتصالات تضمٌن الضروري

 ظهرت خلبل عملٌة التدقٌق .
 ٌتعلق ما - كتابة   -بالحوكمة المكلفٌن إبلبغ المدقق على ٌجب -

 مطلوبا   ذلك عندما ٌكون باستقلبله
 الاتصال توقٌت : 
 فً بالحوكمة، المكلفٌن مع التواصل ،المدقق على ٌجب -

 الحال .  بحسب المناسب الوقت

 الاتصال عملٌة كفاٌة: 
 بٌن المتبادل الاتصال كان إذا ما تقٌٌم المدقق على ٌجب -

 ٌكن لم وإذ. التدقٌق لؽرض كافٌا   والمكلفٌن بالحوكمة مدققال

 لمخاطر تقدٌره عن التؤثٌر الناتج تقٌٌم علٌه ٌجب كذلك، الأمر

 ما الحصول على على والقدرة ،(وجد إن) الأخطاء الجوهرٌة

 . المناسب التصرؾ ٌتخذ وأن المناسبة، التدقٌق أدلة من ٌكفً
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 القصور أوجه إبلاغ:  (265) رقم معٌارال
 بالحوكمة للمكلفٌن الداخلٌة الرقابة فً

 . والإدارة

 : الهدؾ

 المتعلقة ،المدقق مسإولٌة تحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 أوجه عن بشكل مناسب، والإدارة بالحوكمة المكلفٌن بإبلبغ

 عند المدقق علٌها تعرؾ التً الداخلٌة، الرقابة فً القصور

 تدقٌق البٌانات المالٌة .

 : الملخص الفنً 

 بالتدقٌق الصلة ذات الداخلٌة للرقابة فهم علىالمدقق  ٌحصل، 

. وتقدٌرها ةالجوهرٌ الأخطاء  مخاطر على عند التعرؾ

 الحسبان فً المدقق للخطر، ٌؤخذ التقدٌرات هذه إجراء وعند

المناسبة  تدقٌقال إجراءات تصمٌم أجل من الداخلٌة، الرقابة

 الرقابة فعالٌة عن رأى إبداء لؽرض لٌس ولكن للظروؾ،

 . الداخلٌة

 تم قد الداخلٌة، الرقابة فً القصور أوجه كانت إذا ما تحدٌد

 علٌها التعرؾ

 عمل إلى استنادا   - كان إذا ما تحدٌد ،المدقق على ٌجب 

 أكثر أو واحد، قصور على قد تعرؾ - تنفٌذه تم الذي التدقٌق

 قصور أوجه تشكل كانت إذا اوتحدٌد م  الداخلٌة الرقابة فً

 التً الأمور ( ومن  مجتمعة أو فردٌة، )صورة فً مهمة

 كان جانب، إذا ما تحدٌد عند الحسبان فً آخذها للمدقق ٌمكن

 الداخلٌة الرقابة فً المهمة القصور أوجه من مجموعة أو

 هً : مهما   قصورا   تُشكل
 فً جوهرٌة تحرٌفات إلى القصور أوجه تإدى أن احتمال -

 .المستقبل فً المالٌة البٌانات
 .الإحتٌال أو للخسارة، العلبقة، ذو الالتزام أو الأصل، قابلٌة -
 التقدٌرات مثل المقدرة، للمبالػ والمعقد الذاتً، التحدٌد -

 .العادلة للقٌمة المحاسبٌة

 . قصور لأوجه المعرضة المالٌة البٌانات حسابات -
 رصٌد فً ٌحدث أن ٌمكن الذي أو حدث، الذي التعامل حجم -

 من أكثر أو لجانب، المعرضة المعاملبت فتة أو الحساب،
 .القصور أوجه

 .المالً التقرٌر لعملٌة الرقابة أدوات أهمٌة -
 أوجه نتٌجة اكتشافها، تم التً الاستثناءات وتكرار سبب -

 .الرقابة أدوات فً القصور

 الرقابة فً أخرى قصور أوجه مع قصور جانب تفاعل -

 .الداخلٌة

 الداخلٌة :مسئولٌة المدقق اتجاه اوجه القصور فً الرقابة 

  بالحوكمة المكلفٌنالإدارة و تبلٌػ 
 - بالحوكمة المكلفٌنالإدارة و  ٌبلػ أن المدقق على ٌجب -

 القصور أوجه الحال عن بحسب المناسب الوقت وفً كتابة  
خلبل أعمال  تعرؾ علٌها التً الداخلٌة الرقابة فً المهمة

 التدقٌق .

 التً بالنتائج العلبقة ذات والظروؾ الحقائق ٌجب مناقشة -
 المدقق من  ٌمكنبما الإدارة،  مع المدقق إلٌها توصل

الاهتمام  من لمزٌد ملبئمة أخرى معلومات على الحصول
 مثل : 
o ْٜلأٝعٚ ك٤ٜب أُشزجٚ أٝ اُؾو٤و٤خ، ُلأعجبة الإداسح ك 

 .اُوظٞس

o رٌٕٞ هذ اُز٢ اُوظٞس، أٝعٚ ػٖ خئاُ٘بش الاعزض٘بءاد 

 :رُي ٓضبٍ لاؽظزٜب، الإداسح

 رو٤٘خ سهبثخ أدٝاد خلاٍ ٖٓ ٓ٘ؼٜب ٣زْ ُْ اُز٢ اُزؾش٣لبد -

 .اُؼلاهخ راد أُؼِٞٓبد

 .ُِ٘زبئظ الإداسح لاعزغبثخ ٓجذئ٢ ٓؤشش -

 

 المناسب الإداري تبلٌػ المستوى

 علٌه الذي المستوى هو المناسب، الإداري المستوى ٌكون 
 الرقابة فً القصور أوجه تقٌٌمصلبحٌة ل وله مسإولٌة،
لأوجه . الضروري التصحٌحً التصرؾ واتخاذ الداخلٌة،
 المناسب المستوى ٌكون أن المحتمل من المهمة، القصور

ٌعادله(،  ما )أو المسإول المالً أو التنفٌذي، المسإول هو
 التشؽٌلٌة، أو الإدارة

 من المناسب الإداري المستوى ٌبلػ أن المدقق على ٌجب 
 كتابً، وبشكلالوقت المناسب بحسب الحال  فً المسإولٌة

 عنها أبلػ التً الداخلٌة الرقابة فً المهمة القصور أوجه
 للمكلفٌنللئدارة او  عنها الإبلبغ أو ٌنوى المدقق،

 الادارة إبلبغ المناسب ؼٌر من ٌكن لم ما ،بالحكومة
 الرقابة فً المهمة القصور أوجه بعض )تدعو  مباشرة  

 أو نزاهة، عنالتساإل  علٌها، التعرؾ تم والتً الداخلٌة،
 ؼش، على دلٌل ٌوجد قد: المثال سبٌل فعلى. الإدارة كفاءة

 قد أو الإدارة، قبل من واللوائح متعمد للنظم التزام عدم أو
بٌانات  إعداد على الإشراؾ على الإدارة قدرة عدم ٌظهر
 وتبعا   الإدارة، كفاءة حول الشك تثٌر قد والتً مقبولة، مالٌة
 - هذه القصور أوجه المناسب إبلبغ من ٌكون لا قد لذلك،

 او عندما ٌعتبرها وفقا  لحكمه  المهنً  للئدارة ( - مباشرة  
 فً الإدارة آخذا بعناٌة جدٌرة لجعلها كافٌة أهمٌة لها

 المحتمل، تؤثٌرها ومقدار تحرٌفات، وجود احتمال الحسبان
 لمثل هذه نتٌجة المالٌة البٌانات فً ٌنشؤ قد الذي التً

 .القصور من الأوجه

 : المهمة القصور أوجه عن المكتوب التبلٌػ

 أوجه عن المكتوب التبلٌػ فً ٌُضمن أن مدققال على ٌجب 
 :ٌلى ما الرقابة الداخلٌة فً المهمة القصور

 . المحتملة لتؤثٌراتها وشرح القصور، لأوجه وصؾ -
 فهم من والإدارة بالحوكمة المكلفٌن لتمكٌن كافٌة معلومات   -

 : توضٌح مدققال على ٌجب وبصفة خاصة، .الإبلبغ إطار
 البٌانات عن رأٌا   المدقق ٌُبدي أن ،التدقٌق ؼرض نإ 

 . المالٌة
 الداخلٌة الرقابة الحسبان فً الأخذ تضمنٌ التدقٌق أن 

 تصمٌم أجل من المالٌة، البٌانات بإعداد الصلة ذات
 بؽرض لٌس ولكن للظروؾ، مناسبة تدقٌق إجراءات

 الداخلٌة الرقابة فعالٌة عن رأى إبداء
  أوجه على تقتصر عنها، التقرٌر ٌتم التً الأمور أن 

 استنتج والتً ،التدقٌق خلبل  علٌها تعرؾ التً القصور
 عنها المدققبالتقرٌر  جدٌرة لجعلها كافٌة أهمٌة لها أن

 .بالحوكمة للمكلفٌن
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التخطٌط لتدقٌق :  (300) رقم معٌارال
 البٌانات المالٌة  التدقٌق 

 : الهدؾ

 عند ،المدقق مسإولٌة تحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 .فعالة بطرٌقة تنفٌذها أجلمن   المالٌة البٌانات لتدقٌق  تخطٌطال

 : الملخص الفنً 

 وتعقٌد لحجم طبقا   التخطٌط، أنشطة ومدى طبٌعة ستختلؾ 

 طالارتبا لفرٌق الرئٌسٌن للؤعضاءالسابقة  والخبرة المنشؤة،

 تحدث خلبل التً الظروؾ فً والتؽٌرات المنشؤة، مع

 .ط التدقٌقارتبا

 : وتوقٌته التخطٌط دور

 طللبرتبا العامة الاستراتٌجٌة وضع ،للتدقٌق التخطٌط ٌتضمن 

ٌُفٌد. التدقٌقخطة  وتطوٌر  البٌانات تدقٌقل الكافً التخطٌط و

 : وٌساعد المدقق فً  طرق، بعدة المالٌة

 .للتدقٌق المهمة بالجوانب مناسبة عناٌة بذل -

  المناسب الوقت فً وحلها المحتملة، المشاكل على التعرؾ -

 تنفٌذهاو صحٌحة، بصورة التدقٌق طارتبا وإدارة تنظٌم  -

 .وكفإة فعالة بطرٌقة

 مناسبة مستوٌات فٌهم تتوفر ، طارتبا فرٌق أعضاء اختٌار -

 المتوقعة، للمخاطر للبستجابة والكفاءة، القدرات من

 بٌنهم للعمل السلٌم والتوزٌع

 ،طالارتبا فرٌق أعضاء على والإشراؾ التوجٌه تسهٌل -

 .عملهم وفحص

 عملٌة بل ،التدقٌق عن منفصلة مرحلة التخطٌط ٌعد لا 

 أو)من قصٌر وقت تبدأ بعد ما وؼالبا   ومتكررة، مستمرة

 حتى وتستمر السابقة، التدقٌقعملٌة  إكمال (مع بالتزامن

 . لجاريا ط التدقٌقارتبا إكمال

 : الارتباط لفرٌق الرئٌسٌن الأعضاء اشتراك

 طالارتبا عن المسإول الشرٌك من كلب   ٌشارك أن ٌجب ، 

 فً طالارتبا فرٌق فً الرئٌسٌٌن الآخرٌن والأعضاء

 والمشاركة فً التخطٌط ذلك، فً بما ،للتدقٌق التخطٌط

 كفاءةبما ٌضمن   طالارتبا فرٌق أعضاء بٌن المناقشة

 . التخطٌط عملٌة وفعالٌة

 :للارتباط المبدئٌة الأنشطة

 التدقٌق طارتبا بداٌة فً التالٌة بالأنشطة المدقق ٌقوم أن ٌجب 

 :الجاري

  طوارتبا مع العمٌل العلبقة باستمرار تعلقت إجراءات أداء -

 بنزاهة تتعلق قضاٌا وجودٌضمن عدم بما  المحدد التدقٌق

 ط .الارتبا فً استمرار المدقق رؼبة على تإثر قد الإدارة،

 فً بما العلبقة، ذات الأخلبقٌة بالمتطلبات الالتزام تقٌٌم -

 .الارتباط تنفٌذ على والقدرة الضروري الاستقلبلٌة  ذلك،

 تفاهم سوء وجود عدمٌضمن   الارتباط لشروط فهم تكوٌن -

 ط .الارتبا طبشرو ٌتعلق العمٌل مع

 : التخطٌط أنشطة

 : للتدقٌق العامة الاستراتٌجٌة

 المدقق  علىللتدقٌق ٌجب  العامة الاستراتٌجٌة وضع عند:  
 .نطاقه تحدد الذي طالارتبا خصائص على التعرؾ -
 ،التدقٌق توقٌت لتخطٌط ط الارتبا تقرٌر أهداؾ من التحقق -

 .المطلوبة الاتصالات وطبٌعة
 المهنً للحكم طبقا   - تُعد التً العوامل الحسبان فً ٌؤخذأن  -

 طالارتبا فرٌق جهود توجٌه فً مهمة - للمدقق

 و ،طللبرتبا المبدئٌة الأنشطة نتائج الحسبان فً ٌؤخذأن  -

 تم أخرى ارتباطات من المكتسبة المعرفة ملبئمة مدى

 طالارتبا عن المسإول الشرٌك قبل من للمنشؤة، تنفٌذها

 المطلوبة الموارد وقدر وتوقٌت، طبٌعة، من ٌتحققان  -

 . طالارتبا لتنفٌذ

 :خطة التدقٌق 

 العامة الاستراتٌجٌة من تفصٌلب   أكثر التدقٌق خطة تكون 

 :لـ وصفا  خطة التدقٌق   تتضمن أن ٌجب و تدقٌقلل
  .الخطر لتقدٌر المخططة الاجراءات ومدى وتوقٌت، طبٌعة، -
 الاضافٌة التدقٌق إجراءات ومدى وتوقٌت، طبٌعة، -

 .التؤكٌدمستوى  عند المخططة
 لكً تنفٌذها، المطلوب المخططة الأخرى التدقٌق إجراءات  -

 . التدقٌق مع معاٌٌر طالارتبا ٌتوافق
  ٌُؽٌر ٌُحَدِث أنٌجب على المدقق العامة  الاستراتٌجٌة و

 وٌجب  . عملٌة التدقٌق مسار خلبل التدقٌق وخطة للتدقٌق

على  والإشراؾ التوجٌه ومدى وتوقٌت، لطبٌعة، ٌخطط أن

 أعماله . وفحص ط الارتبا فرٌق أعضاء

 العامة الاستراتٌجٌة وضعالأمور التً ٌمكن تناولها عند 
 للتدقٌق :

o المالً، التقرٌر إطار وتتناول فٌها مثلب   : الارتباط خصائص 

 المتوقعة التؽطٌة معٌنة، بصناعة الخاصة التقرٌر متطلبات

 عمل توافر استخدامها، سٌتم التً التقرٌر عملة ،تدقٌقلل

 إجراءات على المعلومات تقنٌة أثر ، الداخلٌٌن، ٌنمدققال

 التدقٌق، لعمل المتوقعٌن والتوقٌت التؽطٌة تنسٌق التدقٌق،

 .العمٌل وبٌانات موظفً توافر
o الاتصالات وطبٌعة التدقٌق، وتوقٌت التقرٌر، أهداؾ:  

 للتقرٌر، تنظٌم الزمنً العمٌل جدول فٌها مثلب   وتتناول

 والمناقشاتبالحوكمة،  والمكلفٌن الإدارة مع الاجتماعات

 وتوقٌت طبٌعةوالأخرى ،  والابلبؼات التقارٌر نوع بشؤن

 الارتباط. فرٌق أعضاء بٌن الاتصالات 

o والمعرفة للارتباط، المبدئٌة والأنشطة المهمة، العوامل 
 الأهمٌة تحدٌدٌتناول  فٌها   :أخرى ارتباطات من المكتسبة

 المبدئً النسبٌة على مستوى البٌانات والمكونات ، التحدٌد

 المستوى عند جوهري لتحرٌؾ المقدر الخطر للمجالات، أثر

 السابقة، مناقشة التدقٌق عملٌات المالٌة، نتائج للبٌانات الكلً

 التدقٌق مع فرٌق التدقٌق ، حجم على تإثر قد التً الأمور

الأعمال والصناعة ،  فً المهمة ت، التطوراتالمعاملب

والتطورات  المالً التقرٌر إطار فً المهمة التؽٌرات

 العلبقة. ذات الأخرى

o اختٌارمثلب   ٌتناول فٌها   :الموارد وتوفر وتوقٌت طبٌعة 

 الفرٌق، أعضاء على التدقٌق عمل الارتباط ، وتوزٌع فرٌق

 الارتباط. موازنة وضع



 

10 

 مخاطر على التعرؾ:  (315) رقم معٌارال
 فهم خلال من وتقدٌرها الجوهري الأخطاء
 وبٌئتها المنشأة

 : الهدؾ

 بشؤن ،المدقق مسإولٌة تحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 البٌانات فً وتقدٌرها الجوهري، الأخطاءمخاطر  على التعرؾ

 الرقابة ذلك فً بما المنشؤة وبٌئتها، فهم خلبل من المالٌة،

 للمنشؤة الداخلٌة

 : الملخص الفنً 

 ةالجوهرٌ الأخطاء مخاطر على التعرؾ الى المدقق هدؾب 

 مستوى عند - خطؤ أو الاحتٌال بسبب كان سواء - وتقدٌرها

 المنشؤة فهم خلبل من ،التؤكٌدومستوى  المالٌة البٌانات

 ثم ومن الداخلٌة للمنشؤة، الرقابة فهم ذلك فً بما وبٌئتها،

المقدرة  للمخاطر استجابات وتنفٌذ لتصمٌم أساس توفٌر

 ةالجوهرٌ للئخطاء

 : التعرؾ على المخاطر 

 خلبلمن  المخاطر على أن ٌتعرؾ المدقق على ٌجب : 

 :للمنشأة وبٌئتها  فهم على الحصول -1

 راد الأخشٟ اُخبسع٤خ ٝاُؼٞآَ ٝاُِٞائؼ، اُظ٘بػخ،كْٜ  -

 . ثٚ أُؼٍٔٞ أُب٢ُ اُزوش٣ش إؽبس رُي ك٢ ثٔب اُظِخ،

 ا٤ٌُِٔخ رُي ػ٤ِٔبرٜب ٤ٛٝبًَ ك٢ ثٔب أُ٘شؤح، ؽج٤ؼخ ٓؼشكخ -

 اُز٘ظ٢ٔ٤ ا٤ٌَُٜ ٝ الاعزضٔبساد أٗٞاع ٝ ثٜب ٝاُؾًٞٔخ

 . ر٣ِٜٞٔب ٝؽش٣وخ ُِٔ٘شؤح

 . ٝرطج٤وٜب أُؾبعج٤خ ُِغ٤بعبد أُ٘شؤح اخز٤بسٓؼشكخ  -

 الأػٔبٍ ٝٓخبؽش أُ٘شؤح ٝاعزشار٤غ٤بد أٛذافرؾذ٣ذ  -

 ثزُي، أُشرجطخ

 .ُِٔ٘شؤح أُب٢ُ الأداء ٝكؾض ه٤بط -

 :بالتدقٌق  الصلة ذاتللرقابة الداخلٌة  فهم على الحصول -2

 رظ٤ْٔ رو٤٤ْ  ٝ ،ثبُزذه٤ن اُظِخ راد اُشهبثخ لأدٝاد كْٜ -

 ٖٓ رْ رطج٤وٜب، هذ ًبٕ إرا ٓب ٝرؾذ٣ذ اُشهبث٤خ، الأدٝاد رِي

 ٖٓ إ٠ُ الاعزلغبس ثبلإػبكخ الإعشاءاد، ر٘ل٤ز خلاٍ

 .ٓٞظل٢ أُ٘شؤح

 اششاف ظَ ك٢ - الإداسح إرا هبٓذ  رو٤٤ْاُشهبثخ ٝ ث٤ئخ كْٜ -

 الأخلاه٢ ٝاُغِٞى صوبكخ الأٓبٗخ ثئ٣غبد - ثبُؾًٞٔخ أٌُِل٤ٖ

 - اُشهبثخ ث٤ئخ ػ٘بطشٝٓب إرا ًبٗذ  .ػ٤ِٜب ٝأُؾبكظخ

 اُذاخ٤ِخ اُشهبثخ ٌُٔٞٗبد ٓ٘بعجب   أعبعب   رٞكش - ٓغزٔؼخ

 الأخشٟ .

 راد الأػٔبٍ ٓخبؽشكْٜ ا٤ُخ أُ٘شؤح ك٢ اُزؼشف ػ٠ِ  -

أ٤ٔٛزٜب  ٓذٟ  ٝروذ٣ش أُب٢ُ اُزوش٣ش ثؤٛذاف اُظِخ

 . أُخبؽش رِي ٓٞاعٜخ ػ٠ِ ُِؼَٔ هشاسادرٌشاسٛب ٝٝ

 أُب٢ُ اُظِخ، ثبُزوش٣ش رٝ أُؼِٞٓبد ُ٘ظبّ كْٜ -

 اُؼلاهخ، راد الأػٔبٍ آ٤ُبد رُي ك٢ ثٔب ٝالارظبٍ،

 ٖٓ ٜٓٔخ كئخ اُؼلاهخ ثٌَ راد اُشهبثخ أٗشطخكْٜ  -

 اُج٤بٗبد ك٢ كظبػالإٝ ؾغبة،اُ ٝأسطذح أُؼبٓلاد،

 . ثٜب طِخ راد إهشاس ٌَُ أٝ أُب٤ُخ،

 أُ٘شؤح ك٢ أٗشطخ أُغزخذٓخ أُؼِٞٓبد ُٔظبدسكْٜ  -

رِي  إٔ الإداسح رشٟ ثٔٞعجٚ اُز١ ٝالأعبط ُِٔزبثؼخ،

 . اُـشع ُٜزا ٣ٌل٢ ثٔب ثٜب أُؼِٞٓبد ٓٞصٞم

 : المخاطرتقدٌر 

 المالٌة  البٌانات  مستوى  عند المكتشفة المخاطرالمدقق  ٌقدر

 لفئات الإقرار مستوىوعند  .(وبٌئة الرقابة  )خطر المتؤصل

) خطر  وإفصاحات حسابات، وأرصدة المعاملبت، من

 الاستفساراتالمخاطر  تقدٌر إجراءات تتضمن الرقابة ( و

 الأخرٌن ومن التدقٌق الداخلً وظٌفة وأفراد الإدارة من

 مخاطر التعرؾ على فً ونساعدقد ٌ والذٌن المنشؤة، داخل

 الإجراءات ،خطؤ أو الإحتٌال  بسبب الجوهرٌة  الأخطاء 

 . والتقصً الملبحظة و التحلٌلٌة

 :مخاطر المقدرة  لل الاستجابة 

 أنشطة لجمٌع فهما   من المدقق تتطلب المخاطر تقدٌر إن 

 ورصٌد المعاملبت، من مهمة فئة العلبقة بكل ذات الرقابة

 ذات إقرار لكل أو المالٌة،البٌانات  فً فصاحالإو حساب،ال

 ومدى وتوقٌت، طبٌعة، تحدٌد ٌوثر فً .  كذلك  بها صلة

 استجابة تنفٌذها سٌتم التً الاضافٌة التدقٌقإجراءات 

 .للمخاطر المقدرة

 :للتدقٌق  خاصة اعتبارات تتطلب التً لمخاطرا

 إذا ما ٌحدد أن ،المدقق على ٌجب - الخطر تقدٌر من ءزكج 

 - المدقق حكم فً - تعد ،المكتشفة المخاطر تلك من أي كان

 ،المدقق علً ٌجب ، الحكم هذا ممارسة وعند  .مهما   خطرا  

 وان بالخطر العلبقة ذات الرقابٌة الأدوات تؤثٌرات ٌستبعد أن

 ٌؤخذ فً الحسبان ما ٌلً :

 .إؽز٤بٍ خطش ٣ؼَُذ اُخطش ًبٕ إرا -

 ٓؤخشا ، ؽذصذ ٜٓٔخ ثزطٞساد ٣زؼِن اُخطش ًبٕ إرا ٓب -

 أخشٟ، أٝ رطٞساد ٓؾبعج٤خ، أٝ ًبٗذ اهزظبد٣خ، عٞاء

 . اٛزٔبٓب  خبطب   رزطِت صْ ٖٝٓ

 .أُؼبٓلاد رؼوذ ٓذٟ   -

 راد أؽشاف ٓغ ٜٓٔخ ٓؼبٓلاد ٣زؼٖٔ اُخطش ًبٕ إرا ٓب -

 .ػلاهخ

 راد أُب٤ُخ أُؼِٞٓبد ه٤بط ك٢ أُٞػٞػ٤خ ػذّ دسعخ -

 ٓغبلا   رزؼٖٔ اُز٢ أُوب٤٣ظ رِي خبطخ   اُؼلاهخ ثبُخطش،

 .اُو٤بط ك٢ ػذّ اُزؤًذ ٖٓ ٝاعؼب  

 خبسط روغ ٜٓٔخ، ٓؼبٓلاد ٣زؼٖٔ اُخطش ًبٕ إرا ٓب -

 أٗٚ ٣جذٝ ٓٔب - رُي ؿ٤ش أٝ - ُِٔ٘شؤح اُؼَٔ اُؼبد١ ٗطبم

 . ػبد١ ؿ٤ش

 : المخاطر تقدٌر تنقٌح

 أو من خلبل الإجراءات  التدقٌقسٌر  أثناء للمدقق ردٌ قد

  - جوهري بشكل - تختلؾ معلومات ،الإضافٌة التً قام بها 

 عند المخاطر تقدٌر أساسها على تم التً المعلوماتتلك عن 

 وتعدٌل التقدٌر تنقٌح المدقق على فٌجب ، الإقرار مستوى

 . لذلك تبعا   الاضافٌة المخططة التدقٌق إجراءات
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 عند النسبٌة الأهمٌة:  (320) رقم معٌارال
 التدقٌق وتنفٌذ تخطٌط

 : الهدؾ

 تطبٌق عند ،المدقق مسإولٌة تحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 البٌانات تدقٌق عملٌة تخطٌط وتنفٌذ فً النسبٌة الأهمٌة مفهوم

 . المالٌة

 : الملخص الفنً 

 أن المدقق على ٌجب ،للتدقٌق العامة الاستراتٌجٌة وضع عند 

 ظروؾ فًو. ككل المالٌة للبٌانات النسبٌةالأهمٌة  ٌحدد

 أو مستوى حددٌجب على المدقق أن ٌ للمنشؤة محددة

للبٌانات النسبٌة  الأهمٌة دون بمبالػ النسبٌة الأهمٌة مستوٌات

 أرصدة أوالمعاملبت  من معٌنة فئاتل ككل، المالٌة

 التحرٌفات تإثر أنوالتً ٌتوقع . الإفصاحات الحسابات، أو

 . للمستخدمٌن الاقتصادٌة القرارات على فٌها

 : النسبٌة الأهمٌة تحدٌد

 وؼالبا  . المهنً الحكم ممارسة النسبٌة الأهمٌة تحدٌد ٌتضمن 

  النسبٌة الأهمٌة لتحدٌد كبداٌةتحدٌد نسبة مختارة  ٌتم ما

 وتتضمن. ككل المالٌة للبٌاناتمرجعً  كؤساس المئوٌة

 المرجعً المناسب الأساس تحدٌد فً تإثر قد التً العوامل

 :ٌلً ما

 ،أطٍٞ :أُضبٍ عج٤َ ػ٠ِ أُب٤ُخ اُج٤بٗبد ػ٘بطش -

 ٓظشٝكبد ا٤ٌُِٔخ، إ٣شاداد، ؽوٞم اُزضآبد،

 ٓغزخذ٢ٓ اٛزٔبّ ػ٤ِٜب ٣زشًض ث٘ٞد ٛ٘بى ًبٗذ إرا ٓب -

 لأؿشاع: أُضبٍ عج٤َ ٓؼ٤٘خ ػ٠ِ ُٔ٘شؤح أُب٤ُخ اُج٤بٗبد

 ػ٠ِ ُِزش٤ًضأُغزخذٕٓٞ  ٤ٔ٣َ هذ أُب٢ُ، الأداء رو٤٤ْ

 الأطٍٞ . طبك٢ أٝ الإ٣شاد، أٝ اُشثؼ،

 ٝاُظ٘بػخ ؽ٤برٜب، دٝسح ٖٓ أُ٘شؤح روغ أ٣ٖ أُ٘شبح، ؽج٤ؼخ -

 .أُ٘شؤح ك٤ٜب رؼَٔ اُز٢ الاهزظبد٣خ ٝاُج٤ئخ

 عج٤َ ػ٠ِ ثٜب رٍُٔٞ اُز٢ ٝاُطش٣وخ أُ٘شؤح ٤ٌِٓخ ٤ٌَٛ -

 ٖٓ ثذلا   ثبُذ٣ٖ - كوؾ - ُٓٔٞخ أُ٘شؤح ًبٗذ إرا: أُضبٍ

 ػ٠ِ اٛزٔبّ أُغزخذٕٓٞ ٣٘ظت كوذ ا٤ٌُِٔخ، ؽوٞم

 أُ٘شؤح. أسثبػ ٖٓ ثذلا   ػ٤ِٜب، ٝأُطبُجبد الأطٍٞ،

 :فً عملٌة  التدقٌق مجالات ممارسة الأهمٌة النسبٌة 

  لأؼراض للؤداء النسبٌة الأهمٌة تحدٌدٌجب على المدقق 

 :التالٌة 

 . ٝروذ٣شٛب الأخطبء اُغٞٛش٣خ ٓخبؽش ػ٠ِ اُزؼشف -

.  الاػبك٤خ اُزذه٤ن إعشاءاد ٝٓذٟ ٝرٞه٤ذ، ؽج٤ؼخ، رؾذ٣ذ -

 ػ٠ِ - ٝعذد إٕ - أُظؾؾخ ؿ٤ش اُزؾش٣لبد أصش رو٤٤ْ

 . اُج٤بٗبد 

 . أُب٤ُخ المدقق تقرٌر فً الرأي تكوٌن وعند -

 

 فً تحدٌد الأهمٌة النسبٌة : المرجعٌة الأسس

 مرجعً  أساس على لتطبٌقها مئوٌة نسبة تحدٌد ٌشتمل

 المئوٌة النسبة بٌن علبقة وهناك. المهنً الحكم ممارسة

 الأسس على الأمثلة تتضمن والمرجعً المختار،  والأساس

 الذي الدخل فئات - المنشؤة ظروؾ على اعتمادا   المرجعٌة

 وإجمالً والضرٌبة، قبل الربح: مثل عنه، التقرٌر ٌتم

 الزكاة  المصروفات، وإجمالً الربح، ومجمل الإٌراد،

 ما وؼالبا  . الأصل قٌمة صافً أو الملكٌة حقوق واجمالً

 والضرٌبة الزكاة قبل المستمرة العملٌات من الربح ٌستخدم

 العملٌات من الربح ٌكون وعندما. للربح الهادفة للمنشآت

 مرجعٌة أسس فإن متقلبا ، والضرٌبة الزكاة قبل المستمرة

 إجمالً أو الربح مجمل مثل مناسبة، أكثر تكون قد أخرى

 الإٌرادات .

 : للأداء النسبٌة الأهمٌة

 فردي بشكل الجوهرٌة التحرٌفات لاكتشاؾ التدقٌق تخطٌط إن 

 ؼٌر الفردٌة الأخطاء مجموع أن ٌتجاهل حقٌقة فقط،

 المالٌة،البٌانات  فً ةجوهرٌ أخطاء فً ٌتسبب قد ، الجوهرٌة

 ٌتم وضع .مكتشفة ؼٌر ممكنةلأخطاء  هامشا   ٌترك ولا

 ٌضعها أكثر أو واحد مبلػ  تكون للؤداء التً  النسبٌة  الأهمٌة

 المالٌة للبٌانات  النسبٌة الأهمٌة من أقل مستوى عند المدقق

 أن احتمال من - مناسب منخفض مستوى إلى  -للتقلٌل ككل،

 فً المكتشفة وؼٌر المصححة ؼٌر التحرٌفات مجموع

. ككل المالٌة للبٌانات النسبٌة الأهمٌة تتجاوز المالٌة البٌانات

 بمستوى العلبقة ذات للؤداء النسبٌة الأهمٌة فإن وبالمثل

 رصٌد أو المعاملبت، من معٌنة لفئة محدد نسبٌة أهمٌة

 مستوى إلى - للتقلٌل وضعها تم قد إفصاح أو حساب،

 ؼٌر التحرٌفات مجموع أن احتمال من - مناسب منخفض

 من المعٌنة الفئة تلك فً المكتشفة وؼٌر المصححة

 مستوى تتجاوز الإفصاح أو الحساب، رصٌد أو المعاملبت،

 رصٌد أو المعاملبت، من المعٌنة الفئة لتلك النسبٌة الأهمٌة

 لٌس للؤداء النسبٌة الأهمٌة تحدٌد إن. الإفصاح أو الحساب

. المهنً الحكم ممارسة وتتضمن بسٌطة، آلٌة حسابٌة عملٌة

 أداء خلبل تحدٌثها وٌتم للمنشؤة، المدقق بفهم تتؤثر فهً

 المتعرؾ التحرٌفات ومدى وطبٌعة الخطر، تقدٌر إجراءات

 فٌما المدقق توقعات ثم ومن سابقة، تدقٌق عملٌات فً علٌها

 .الحالٌة الفترات فً بالتحرٌفات ٌتعلق

 التدقٌق : اعمال  فً التقدم مع التنقٌح

 ككل، المالٌة للبٌانات النسبٌة الأهمٌة تعدٌل المدقق على ٌجب 

 من معٌنة لفئات النسبٌة الأهمٌة مستوٌاتعلى  وأ

 إلى نما فصاحات، إذاالإ أو حسابات، أرصدة أو المعاملبت،

 ٌُحدد ستجعله أعمال التدقٌق، وكانت خلبل معلومات علمه

ٌتوجب علٌه  ابتداء  و تحدٌده تم عما مبالػ ٌختلؾ مبلؽا  أو

 النسبٌة الأهمٌة ٌعدل أن الضروري من كان إذا ما تحدٌد

 إجراءات ومدى وتوقٌت، طبٌعة، إذا كانت وما للؤداء،

  .مناسبة تزال لا الاضافٌة ةمدققال
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 المدقق استجابات:  (330) رقم معٌارال
 المقدرة  للمخاطر

 : الهدؾ

 تصمٌم بشؤن ،المدقق مسإولٌة تحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 المتعرؾ ةالجوهرٌ الأخطاءلمخاطر  الاستجابات وتطبٌق

 . المالٌة البٌانات تدقٌق عند المدقق بمعرفة والمقدرة علٌها،

 : الملخص الفنً 

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصول هو المدقق هدؾ 

 من ،ةالجوهرٌ للؤخطاء المخاطر المقدرة بشؤن المناسبة،

 . لتلك المخاطر مناسبة استجابات وتطبٌق تصمٌم خلبل

 : الشاملة الاستجابات

 ٌُطبق ٌُصمم أن المدقق على ٌجب  شاملة استجابات و

 مستوى عند ةجوهرٌال خطاءللؤالمقدرة  المخاطر لمواجهة

 وقد تتضمن ما ٌلً : المالٌة البٌانات

 اُشي ٗضػخ ػ٠ِ ُِٔؾبكظخ اُؾبعخ اُزذه٤ن كش٣ن ػ٠ِ اُزؤ٤ًذ -

 .ا٢ُٜ٘ٔ

 اعزخذاّ أٝ ٓؼ٤٘خ، ٜٓبساد رٝ أٝ خجشح، أًضش ٓٞظل٤ٖ رؼ٤٤ٖ -

 .خجشاء

 .الإششاف ٖٓ ٓض٣ذ رٞك٤ش -

 اخز٤بس ػ٘ذ ثٜب اُز٘جؤ ٣ظؼت إػبك٤خ ػ٘بطش إدخبٍ -

 .ثٜب اُو٤بّ ع٤زْ الإػبك٤خ اُز٢ اُزذه٤ن إعشاءاد

 ٓذٟ أٝ رٞه٤ذ، أٝ ؽج٤ؼخ، ك٢ ػبٓخ رـ٤٤شاد إعشاء -

 أعبع٤خ إعشاءاد ر٘ل٤ز :أُضبٍ ػ٠ِ عج٤َ ،اُزذه٤ن إعشاءاد

 رؼذ٣َ أٝ اُلزشح الأ٤ُٝخ، أص٘بء أدائٜب ٖٓ ثذلا   اُلزشح ٜٗب٣خ ك٢

أًضش  رذه٤ن أدُخ ػ٠ِ ُِؾظٍٞ اُزذه٤ن إعشاءاد ؽج٤ؼخ

 . إه٘بػب  

 ةجوهرٌال للأخطاء المقدرة للمخاطر استجابة التدقٌق إجراءات

 :التأكٌد  مستوى عند

 إضافٌة تدقٌق إجراءات وٌنفذ ٌصمم أن المدقق على ٌجب 

 المقدرة للمخاطر ومداها طبٌعتها، وتوقٌتها، فً تستند

 ٌؤخذو .وتستجٌب لها التؤكٌد مستوى عند ةجوهرٌال للؤخطاء

 التً الأسباب ضافٌةالإجراءات الإ مٌصمعند ت الحسبان فً

 الأخطاء لخطر إلٌه التوصل تم الذي التقدٌر إلى أدت

 أو المعاملبت، من فئة لكل التؤكٌد  مستوى عند ةالجوهرٌ

المتؤصل  خطرال ذلك فً بما إفصاح، أو حساب، رصٌد

 كلما إقناعا ، أكثر تدقٌق أدلة على ٌحصلوأن  الرقابة خطرو

 . للخطر المدقق تقدٌر تزاٌد

 :الرقابة أدوات اختبارات

 الرقابٌة، الأدوات تلك على - فقط - الرقابة لأدوات اختبار تنفٌذ

 أو لمنع، مناسب بشكل مصممة بؤنها ،المدققٌحددها  التً

 . معٌن فً إقرار ةجوهرٌال الأخطاء وتصحٌح اكتشاؾ

 

 :الرقابة أدوات اختبارات مدى

 أدوات اختبار مدى تحدٌد عند الحسبان فً المدقق ٌؤخذها 
 :ٌلً ما الرقابة

 .اُلزشح خلاٍ أُ٘شؤح هجَ ٖٓ اُشهبثخ أداح أداء رٌشاس -

 ك٤ٜب ٣ؼزٔذ اُز٢ ،اُزذه٤ن كزشح أص٘بء اُض٤٘ٓخ اُلزشح ؽٍٞ -

 .اُشهبثخ أداح ػَٔ كؼب٤ُخ ػ٠ِ أُذهن

 .اُشهبثخ أداح ػٖ أُزٞهغ الاٗؾشاف ٓؼذٍ -

 ػ٤ِٜب اُؾظٍٞ ع٤زْ اُز٢ ،اُزذه٤ن أدُخ ٝٓٞصٞه٤خ ٓلائٔخ -

 اُزؤ٤ًذ . ٓغزٟٞ ػ٘ذ اُشهبثخ أداح ػَٔ كؼب٤ُخ ثشؤٕ

 سهبث٤خ أدٝاد اخزجبساد ٖٓ رذه٤ن أدُخ ػ٠ِ اُؾظٍٞ ٓذٟ -

 .ثبُزؤ٤ًذ  ػلاهخ راد أخشٟ

 : الرقابة أدوات اختبارات توقٌت

 ٌنوي التً الرقابة، أدوات ٌختبر أن المدقق على ٌجب 

 وذلك الفترة مدار على أو معٌن، وقت فً علٌها، الاعتماد

 . المنشود المدقق لاعتماد أساس مناسب توفٌر أجل من

 :  التدقٌق أدلة استخدام

  تشؽٌل فعالٌة بشؤن تدقٌق أدلةٌجب ان ٌحصل المدقق على 

 تدقٌقعملٌات خلبل   ومنأفترة أولٌة،  خلبل الرقابة أدوات

 اختبارو الأدلة، تلك ملبءمةمن  تؤكدوٌجب ان ٌ سابقة

 الفترةالتً حددها فً  المهمة المخاطر الرقابٌة على الأدوات

 . الحالٌة

 : الرقابة أدوات تشؽٌل فعالٌة تقٌٌم

 ٌعد التدقٌق إجراءات خلبل من ةجوهرٌ أخطاء اكتشاؾ إن 

 .الداخلٌة الرقابة فً مهم قصور وجود وجه على قوٌا   مإشرا  

 بالمقارنة وخصوصا   المكتشؾ، الانحراؾ معدل ٌشٌر وقد

 الرقابة على الاعتماد ٌمكن لا أنه إلى المتوقع، المعدل مع

 المخاطر مقدار إلى التؤكٌد مستوى عند المخاطر لتخفٌض

 .المدقق قدرها التً

 : الأساسٌة الإجراءات

 فئة لكل أساسٌة إجراءات وٌنفذ ٌصمم أن ٌجب على المدقق 

 وإفصاح بصرؾ حساب، ورصٌد المعاملبت، من جوهرٌة

 تنفٌذ علٌه، وة الجوهرٌ للئخطاء المقدرة المخاطر عن النظر

 و خاص المهمة بشكل للمخاطر تستجٌب أساسٌة إجراءات

 الأساسٌة الإجراءات على المهم الخطر تقتصر مواجهةان لا 

 .تفاصٌل اختبارات تلك الإجراءات تتضمن بل ٌجب ان 

 التدقٌق : أدلة ومناسبة كفاٌة تقٌٌم

 ما على الحصول تم قد كان إذا ما ٌقرر أن المدقق على ٌجب 

 على ٌجب رأي، تكوٌن وعند. المناسبة تدقٌقال أدلة من ٌكفً

 الصلة، ذات التدقٌق أدلة جمع الحسبان فً ٌؤخذ مدقق أنال

 الإقرارات تعزز أنها ٌبدو كان إذا عما النظر وبصرؾ

 . وعندما ٌكون  معها تتناقض أو المالٌة البٌانات فً الواردة

 تدقٌقال أدلة من ٌكفً ما على الحصول على قادر ؼٌر

 عن ٌمتنع أو متحفظا ، رأٌا   ٌبدي أن علٌه المناسبة، فٌجب

 . المالٌة البٌانات فً الرأي إبداء
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 التدقٌق اعتبارات:  (402) رقم معٌارال
 خدمٌة منظمة تستخدم بمنشأة العلاقة ذات

 : الهدؾ

 للحصول ،المدقق مسإولٌة تحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 هذه تستخدم عندما المناسبة، التدقٌق من أدلة ٌكفً ما على

 . أو أكثر واحدة خدمٌة منظمة خدمات المنشؤة

 : الملخص الفنً .

 منظمة  خدمات المستفٌدة المنشؤة تستخدم عندما المدقق أهدؾ

 التً الخدمات وأهمٌة لطبٌعة فهم على الحصول خدمٌة

 فً الداخلٌة الرقابة على الخدمٌة، وأثرها المنظمة تقدمها

 كافٌا   ٌُعد الذي ، بالشكلبالتدقٌق الصلة ذات المستفٌدة المنشؤة

 مٌصمت .وتقدٌرها الأخطاء الجوهرٌة مخاطر على للتعرؾ

 . المخاطر لتلك استجابة ،التدقٌق إجراءات ذٌنفتو

 بما، الخدمٌة المنظمة من المقدمة للخدمات فهم على الحصول

 الداخلٌة الرقابة، ذلك فً

 بما الخدمٌة المنظمة من المقدمة للخدمات فهم على الحصول 

من  .(135)طبقا للمعٌار الدولً رقم  الداخلٌة الرقابة ذلك فً

 حٌث :

 وأهمٌة الخدمٌة، المنظمة توفرها التً الخدمات طبٌعة .أ 

 ذلك، فً بما المستفٌدة، بالنسبة للمنشؤة الخدمات هذه

 الداخلٌة للمنشؤة الرقابة على ذلك من المترتب الأثر

 .المستفٌدة

 أو المُعالجة، للمعاملبت النسبٌة والأهمٌة الطبٌعة .ب 

 بالمنظمة تتؤثر التً التقرٌر المالً آلٌات أو الحسابات،

 الخدمٌة

 والأنشطة الخدمٌة، المنظمة أنشطة بٌن التفاعل درجة .ج 

 .المستفٌدة بالمنشؤة الخاصة

 الخدمٌة، والمنظمة المستفٌدة المنشؤة بٌن العلبقة طبٌعة .د 

 تتعهد التً للؤنشطة الملبئمة التعاقد شروط ذلك، فً بما

 .الخدمٌة  المنظمة بها

  تقدمها التً الخدمات طبٌعة حول المعلومات تتوفر قد 

 :مثل المصادر، من متنوعة مجموعة من الخدمٌة المنظمة

 .المستفٌدة المنشؤة كتٌبات -

 .للنظام عامة نظرة -

 .التقنٌة الكتٌبات -

 المستفٌدة المنشؤة بٌن الخدمة مستوى اتفاقٌة أو العقد -

 .الخدمٌة والمنظمة

 أو الداخلٌٌن، ٌنمدققال أو الخدمٌة، المنظمات تقارٌر -

 المنظمة فً الرقابة أدوات بشؤن التنظٌمٌة السلطات

 .الخدمٌة

 خطابات ذلك، فً بما الخدمٌة، المنظمة مدقق تقارٌر -

 متاحة . كانت إذا الإدارة،

 جوهري لتحرٌؾ المقدرة للمخاطر الاستجابة

 لمعٌار طبقا   جوهري لتحرٌؾ المقدرة للمخاطر الاستجابة 

 المنشؤة مدققعلى  فٌجب ( . 220 التدقٌق الدولً رقم )

 :أن المستفٌدة

 المناسبة التدقٌق أدلة من ٌكفً ما كان إذا ما ٌُحدد .أ 

 من متاحة الصلة ذات القائمة المالٌة بإقرارات المتعلقة

ٌكن  لم وإذا المستفٌدة، المنشؤة تمسكها التً السجلبت

 .كذلك الامر

 ٌكفً ما على ٌحصل لكً إضافٌة، تدقٌق إجراءات ٌُنفذ .ب 

 أخر المدقق ٌستخدم أن أو المناسبة، تدقٌقال أدلة من

 عن الخدمٌة، نٌابة   المنظمة فً الإجراءات هذه لتنفٌذ

 الملبئمة العوامل تتضمن وقد . المستفٌدة المنشؤة مدقق

  للتدقٌق ما ٌلً : الإضافٌة الأدلة ماهٌة لتحدٌد

 عند الجوهري للتحرٌؾ المقدرة المخاطر أهمٌة -

 .قرارالإ مستوى

 الأولٌة، الفترة أثناء اختبارها تم معٌنة رقابٌة أدوات -

 فً بما اختبارها، تم منذ أن فٌها المهمة والتؽٌرات

والعملٌات  المعلومات نظام فً التؽٌرات ذلك،

 والموظفٌن

 تشؽٌل فعالٌة بشؤن التدقٌق أدلة على الحصول درجة -

 .الرقابة أدوات

 .المتبقٌة الفترة طول -

 تخفٌض المستفٌدة المنشؤة مدقق فٌه ٌنوى الذي المدى -

 أدوات على الاعتماد إلى الأساسٌة استنادا   الإجراءات

 .الرقابة

 فً الرقابة أدوات ومتابعة الرقابٌة البٌئة فعالٌة -

 .المستفٌدة المنشؤة

 ؼٌر والتحرٌفات، واللوائح بالأنظمة الالتزام وعدم، الإحتٌال

 الخدمٌة المنظمة بالأنشطة فً ٌتعلق فٌما المُُصححة

 ٌعما الإدارة من ٌستفسر أن المستفٌدة المنشؤة مدقق على جب 

 المستفٌدة، للمنشؤة تقرٌرا   قدمت قد المنظمة الخدمٌة، كانت إذا

 - أخرى بطرٌقة - على علم المستفٌدة المنشؤة كانت إذا ما أو

 بتحرٌفات ؼٌر أو واللوائح، بالأنظمة التزام عدم أو ؼش، بؤي

 وٌجب. المستفٌدة للمنشؤة المالٌة البٌانات على تإثر مُصححة

 وتوقٌت، طبٌعة، على الأمور هذه كٌؾ تإثر ٌُقوم أن علٌه

 على الأثر ذلك، بما فً الإضافٌة، التدقٌق إجراءات ومدى

 .  تقرٌرهو  المستفٌدة المنشؤة مدقق استنتاجات

 المستفٌدة المنشأة مدقق من التقرٌر

 طبقا   تقرٌره فً الرأي تعدٌل المستفٌدة المنشؤة مدقق على ٌجب 

 ما على الحصول بمقدوره ٌكن لم إذا (705التدقٌق ) لمعٌار

 التً - بالخدمات ٌتعلق المناسبة فٌما التدقٌق أدلة من ٌكفً

 المالٌة البٌانات بتدقٌق الصلة ذات - الخدمٌة المنظمة قدمتها

 .المستفٌدة للمنشؤة
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 التحرٌفات تقٌٌم:  (450) رقم معٌارال
 التدقٌق خلال علٌها المُتَعَرَؾ

 : الهدؾ

 تقٌٌم بشؤن ،المدقق مسإولٌةتحدٌد  هو المعٌار من الهدؾ إن

 التحرٌفات وأثر ،التدقٌق علٌها على المتُعرؾ التحرٌفات أثر

 البٌانات المالٌة . على - وجدت إن - المُصَحَحَة ؼٌر

 : الملخص الفنً 

  على علٌها المتُعرؾ أثر التحرٌفات تقٌٌم ٌهدؾ المدقق الى 

 على - وجدت إن - المُصَحَحَة ؼٌر التحرٌفاتالتدقٌق و 

 .المالٌة البٌانات 

 علٌها المُتَعَرَؾ التحرٌفات تجمٌع

 خلبل علٌها المُتَعَرَؾ التحرٌفات تجمٌع المدقق على ٌجب 

 ،للتدقٌق العامة الاستراتٌجٌة كانت إذا ما ٌحددوأن  ،التدقٌق

 التحرٌفات طبٌعة كانت تعدٌل إذا إلى بحاجة التدقٌقوخطة 

 تشٌر إلى فٌها حدثت التً والظروؾ علٌها، المُتَعَرَؾ

 مع تجمٌعها حالة فً - والتً أخرى تحرٌفات وجود احتمال

أو . جوهرٌة تكون قد - التدقٌق خلبل التحرٌفات المجمعة

 من ٌقترب ،التدقٌق خلبل المجمعة التحرٌفات مجموع كان

 التدقٌق . لمعٌار طبقا   المُحددة الأهمٌة النسبٌة

 وتصحٌحها التحرٌفات الإبلاغ عن

 بجمٌع المناسب الإداري المستوى ٌُبلػ أن المدقق علً ٌجب 

 المناسب الوقت فى - التدقٌق خلبل المجمعة (التحرٌفات

لائحة  أو نظام بموجب محظورا   ذلك ٌكن لم الحال ما بحسب

 تلك تصحٌح الإدارة ٌطلب من أن المدقق على وٌجب

 جمٌع أو بعضٍ  تصحٌح الإدارة رفضت إذاو التحرٌفات

 فهم على ٌحصل أن علٌه فٌجب ، عنها أبلػ التً التحرٌفات

 ذلك ٌؤخذ أن وٌجب التصحٌحات، الإدارة اجراء عدم لأسباب

 - المالٌة البٌانات كانت إذا ما تقٌٌم عند الحسبان فً الفهم

 التحرٌفات واذا صححت  .جوهري تحرٌؾ من تخلو - ككل

ٌُنفذعلٌه  فٌجب المكتشفة،  اضافٌة، ةمدقق إجراءات أن 

 . تزال موجودة لا تحرٌفات هناك كان إذا ما لتحدٌد

 المُصَحَحَة ؼٌر التحرٌفات أثر تقٌٌم

 المُصَحَحَة، ؼٌر التحرٌفات أثر تقٌٌم قبل المدقق على ٌجب  

التدقٌق رقم  لمعٌار طبقا   المحددة النسبٌة تقدٌر الأهمٌة إعادة

 النتائج سٌاق فً مناسبة لا تزال كانت إذا ما لتؤكٌد (120)

 التحرٌفات كانت إذا ما ٌحددومن ثم  للمنشؤة الفعلٌة المالٌة

 و. جوهرٌة - مجموعها أو فً بمفردها - المُصَحَحَة ؼٌر

 عند التحدٌد ما ٌلً : الحسبان فًذ ٌؤخ

 من معٌنة بفئات علبقتها فً التحرٌفات، وطبٌعة حجم، -

 وفً إفصاحات، أو الحسابات، أو أرصدة المعاملبت،

 الخاصة والظروؾ - ككل - المالٌة بالبٌانات علبقتها

 . بحدوثها

 سابقة بفترات العلبقة ذات المُصَحَحَة ؼٌر التحرٌفات أثر -

 أو حسابات، أرصدة أو المعاملبت، صلة من ذات لفئات

 .ككل المالٌة والبٌانات  ،إفصاحات

 كانت لو حتى التحرٌفات ببعض العلبقة ذات الظروؾ -

بٌانات بالنسبة لل النسبٌة الأهمٌة مستوى من أقل بمستوى

على سبٌل المثال  المدى الذي ٌإثر فٌه   ككل المالٌة

 التحرٌؾ  على :

 التنظٌمٌة بالمتطلبات الالتزام على ٌإثر. 

 تعاقدٌة بمتطلبات أو دٌون باتفاقٌات الالتزام على ٌإثر 

 .أخرى

 البٌانات فً عروضةالم القطاع معلومات على ٌإثر 

 . المالٌة

 المركز تقٌٌم فً المستخدمة المعدلات على ٌإثر 

 . النقدٌة التدفقات أو نتائج العملٌات أو للمنشؤة المالً

 :بالحوكمة المكلفٌن مع التواصل

 ؼٌر بالتحرٌفات بالحوكمة المكلفٌن ٌُبلػ أن المدقق على ٌجب 

 فً أو بمفردها - تؤثٌر من لها قد ٌكون وما المُصَحَحَة،

أو   العلبقة ذات التدقٌق تقرٌر فً الرأي على - مجموعها

 المعاملبت، أو من الصلة ذات الفئات على سابقة بفترات

 .ككل المالٌة والبٌانات  الإفصاحات، أو الحسابات، أرصدة

  .المُصَحَحَة ؼٌر التحرٌفات ٌطلب تصحٌح أن وٌجب

 المكتوبة الافادات

 حٌثما - و الإدارة من مكتوبة افادة ٌطلب أن المدقق على ٌجب 

 كانوا إذا ما بشؤن بالحوكمة، المكلفٌن من - ذلك مناسبا   ٌكون

 أو بمفردها سواء   - المُصَحَحَة التحرٌفات ؼٌر أثر أن ٌعتقدون

. ككل المالٌة ى البٌانات عل جوهرٌة ؼٌر تُعد - مجموعها فً

مكتوبة البالإفادة  إرفاقه أو البنود بهذه ملخص تضمٌن وٌجب

 من مدققال ٌعفى لا الإفادة هذه على الحصول أن ؼٌر .

 ؼٌر المالٌة البٌانات أثر حول استنتاج تقدٌم إلى الحاجة

 المُصَحَحَة

 :التوثٌق

 التدقٌق توثٌق فً المدقق ٌُضمن أن ٌجب : 

ٌُنظر الذي المبلػ .أ   أنها على منه الأقل التحرٌفات إلى س

 . واضح بشكل شؤن ذات لٌست

 قد كان إذا وما ،التدقٌق خلبل المُجمعة التحرٌفات جمٌع .ب 

 .تصحٌحها تم

 المُصَحَحَة ؼٌر التحرٌفات كانت إذا فٌما ،المدقق استنتاج .ج 

 هذا وأساس جوهرٌة تعد - مجموعها فً أو بمفردها  -

 . الاستنتاج
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 التدقٌق  أدلة:  (500) المعٌار رقم

 : الهدؾ

 تصمٌم بشؤن المدقق مسإولٌة تحدٌد هو المعٌار من الهدؾ إن

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على للحصول ،تدقٌق إجراءات وتنفٌذ

 تشكل معقولة استنتاجات استخلبص على قادرا   لٌكون المناسبة،

 .المدقق لرأي أساسا  

 : لملخص الفنً ا

 : المناسبة التدقٌق أدلة كفاٌة

 مناسبة تدقٌق إجراءات وٌنفذ ٌصمم أن المدقق على ٌجب 

 التدقٌق من أدلة ٌكفً ما على الحصول بؽرض للظروؾ

  المناسبة.

 : كمٌة وتتؤثر ،التدقٌق أدلة لكمٌة مقٌاس هً كفاٌة الأدلة 

 التحرٌؾ كلما لمخاطر المدقق بتقدٌر المطلوبة التدقٌقأدلة 

 أدلة أن تكون المحتمل فمن مرتفعة، المقدرة المخاطر كانت

 التدقٌق بجودة أدلة تتؤثر وكذلك، (أكثر المطلوبة التدقٌق

 فإن ذلك ومع. (المطلوب أقل ٌكون أعلى الجودة كانت كلما)

 افتقارها ٌعوض لا التدقٌقأدلة  من المزٌد على الحصول

  .للجودة

 هذا  ٌعنً ،التدقٌق أدلة لجودة مقٌاس هً الأدلة : مناسبة

 التً ٌستند للبستنتاجات دعم توفٌر فً وموثوقٌتها ملبءمتها

بمصدرها  الأدلة موثوقٌة وتتؤثر. المدقق  رأي إلٌها

 الأدلة والتً بهذه الخاصة الظروؾ على وتعتمد وبطبٌعتها،

 .علٌها الحصول تم ضوئها فً

 التدقٌق : أدلة مصادر

 وتقرٌره، وهى المدقق رأي ضرورٌة لدعم التدقٌق أدلة تُعَد 

 أساس من بشكل علٌها الحصول وٌتم تراكمٌة، بطبٌعتها

مسار التدقٌق  والتً  خلبل المنفذة التدقٌق إجراءات خلبل

 وإعادة والمصادقة، والملبحظة، تشمل التقصً، ٌمكن أن

 وفً التحلٌلٌة، الأداء، والإجراءات العملٌة الحسابٌة وإعادة

 .الاستفسار إلى بالإضافة بٌنها، المزج ٌتم الأحٌان كثٌر من

 منق المتسقة على المزٌد من إدله التدقٌ الحصولوٌتم 

 المعلومات تزٌد و مختلفة طبٌعة ذات أو مصادر مختلفة

عن  مستقل مصدر من علٌها الحصول تم التً المساندة

 محللٌن، وتقارٌر ثالثة، أطراؾ مصادقات من )مثل : المنشؤة

 ٌحصل الذي التؤكٌد من(  المنافسٌن عن المقارنة والبٌانات

 كالأدلة داخلٌا ، المُتولدة التدقٌقأدلة  من المدقق علٌه

 محاضر أو المحاسبٌة، ضمن السجلبت لموجودةا

 . إفادة الإدارة أو الاجتماعات،

  :التدقٌق أدلة على للحصول التدقٌق إجراءات

  ٌلً: ما تنفٌذ خلبل منالحصول على أدلة التدقٌق  ٌتم 

 .الخطر تقدٌر إجراءات .أ 
 بموجب مطلوبة تكون عندما الرقابة، أدوات اختبارات .ب 

 .بذلك القٌام المدقق ٌختار عندما أو ة،مدققال معاٌٌر

 التفاصٌل اختبارات ذلك فً بما أساس، إجراءات .ج 

 .الأساس التحلٌلٌة والإجراءات

  التدقٌق أدلة على الحصول وسائل

 التً الأصول أنواع بعض على محصور الفعلً : الفحص 

 – الثابتة الممتلكات – المخزون مثل ملموس مادي كٌان لها

 . الأصل ووصؾ كمٌة من التحقق بهدؾ  النقد

  : طرؾ من شفوي أو كتابً رد أو اتصال هوالمصادقات 

 .مدققال ٌطلبها التً المعلومات دقة من للتحقق محاٌد ثالث

 : المالٌة والعملٌات والمعاملبت القٌم دعم وهو التوثٌق 

 و ودفتري مستندي بفحص مدققال قٌام خلبل من المسجلة

 .الخارجٌة أو الداخلٌة المستندات معاٌنة

  : أنشطة لتقٌٌم وتستخدم المهام بعض تنفٌذ متابعةالملاحظة 

 . بالدوام الموظفٌن حضور التزام مثل معٌنة

  :كرد شفوٌة أو كتابٌة معلومات على الحصولالاستفسار 

 .بمإٌدات تدعم أن وٌجب معٌنة أسئلة على

 الحسابٌة العملٌات من عٌنة فحص إعادةالتشؽٌل:  إعادة 

 من لتؤكد التدقٌق فترة خلبل العمٌل بها قام التً والمعاملبت

 أو الإجراءات من أو(  احتساب إعادة)  المحاسبٌة الدقة

 ( أداء  عادةإ)   الرقابٌة الأسالٌب

 والعلبقات والنسب المقارنات استخدامالتحلٌلٌة:  الإجراءات 

 . الأرصدة منطقة مدى لتحدٌد

  :تدقٌق كأدلة استخدامها سٌتم التً المعلومات

  وموثوقٌة المعلومات ملبءمة مدى الحسبان فً الأخذٌجب 

 أدلة لنوعٌة مقٌاسوهً  . تدقٌق كؤدلة استخدامها سٌتم التً

 ٌتناسب بما وموثوقٌتها خاص بتوكٌد صلتها ومدي الإثبات

 : وتتؤثر ملبئمة وموثقٌه البٌانات بما ٌلًالتدقٌق  أهداؾ  مع

 ٌتم التً الأدلة على الاعتماد ٌمكن :المصدر استقلالٌة 

 ٌتم التً من أكثر المنشؤة خارج من علٌها الحصول

 .المنشؤة داخل من علٌها الحصول
 التدقٌق أدلة مع طردٌا   تتناسب وهً:  الرقابة فعالٌة . 
 بشؤنها شخصً حكم إلى تحتاج لا: الموضوعٌة درجة 

  تقٌٌم أو
 علٌها ٌحصل التً الأدلة بها وٌقصد: المباشرة المعرفة 

 ( الملبحظة – افعلً الفحص)  التدقٌق عملٌة من مباشرة
 المتوفرة المعلومات وموثوقٌة مصدر  
 فً أدلة حجم على الحصول هو: المناسب التوقٌت 

  .ممكنة تكلفة وبؤقل علٌة الاعتماد ٌمكن مناسب توقٌت
 الأصلٌة الوثائق توفرها التً الدلٌل: الدلٌل موثوقٌة 

 من أكثر علٌها الاعتماد ٌمكن وثائقً بشكل وتكون

 .الفاكس أو المصورة والنسخ الشفوٌة الإقرارات
 الداخلً من ثقة أكثر:  الخارجً الدلٌل . 

  خبٌر عمل باستخدام أعُدتالتدقٌق قد  أدلةعندما تكون 

 ضرورٌا ، ٌراه الذي المدى إلى ،المدققعلى  فٌجب الإدارة،

ٌُقَوّمالتدقٌق  لأؼراض الخبٌر هذا عمل أهمٌةمراعاة  مع  أن 

 فهم على الخبٌر ،ٌحصل هذا وموضوعٌة وقدرات كفاءة

 كدلٌل الخبٌر هذا عمل مناسبة مدى ٌُقَوّم و الخبٌر هذا لعمل

 . الصلة ذي للئقرار تدقٌق
 أو التدقٌق، أدلة فً الاتساق عدم عند المدقق على ٌجب 

 أو التعدٌلبت هً ما ٌحدد أن موثوقٌتها فً الشكوك

 الأمر، هذا لمعالجة ةمدققال لإجراءات الضرورٌة الإضافات

 الجوانب على - وجد إن - الأمر هذا أثر مراعاة علٌه وٌجب

 . للتدقٌق الأخرى
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 – التدقٌق أدلة:  (501) رقم معٌارال
 مختارة لبنود محددة اعتبارات

  : الهدؾ

 بشؤن المدقق مسإولٌة تحدٌد هو المعٌار من الهدؾ إن

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على حصولهعند  محددةالاعتبارات ال

 والدعاوى للمخزون، بجوانب معٌنة ٌتعلق المناسبة فٌما

 والمعلومات فٌها، طرفا   المنشؤة التً تكون والمطالبات القضائٌة

 . المالٌة البٌانات تدقٌقعند  القطاعٌة

 : لملخص الفنً ا

 المخزون :

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصول المدققعلى  ٌجب 

 : خلبل من وحالته المخزون بوجود ٌتعلق المناسبة فٌما

 ؼٌر ذلك ٌكن لم ما – للمخزون الفعلً الجرد حضور -3

 لتسجٌل وإجراءاتها الإدارة تعلٌمات تقٌٌم بهدؾ - عملً

 أداء ملبحظة للمخزون ، الفعلً الجرد نتائج ومراقبة

 تنفٌذ المخزون و فحص بالجرد ، الخاصة الإدارة إجراءات

 اختباري . جرد عملٌات

 النهائٌة لمخزون السجلبت على التدقٌق إجراءات تنفٌذ -2

 - بدقة - السجلبت تعكس هذه كانت إذا ما لتحدٌد المنشؤة،

 . للمخزون الفعلً الجرد نتائج

بخلبؾ  آخر تارٌخ فى للمخزون الفعلً بالجرد القٌام تم إذا -1

إلى  بالإضافةٌجب على المدقق   المالٌة البٌانات تارٌخ

 على للحصول تدقٌق إجراءات نفذٌ السابقة أن الإجراءات

 بٌن المخزون التؽٌرات فً كانت إذا ما بشؤن ،تدقٌق أدلة

 بشكل تم تسجٌلها قد المالٌة البٌانات وتارٌخ الجرد تارٌخ

 . سلٌم

للمخزون  الفعلً الجرد حضور من المدقق ٌتمكن لم إذا -4

 ببعض عملٌات القٌام علٌه متوقعة ٌجب ؼٌر ظروؾ بسبب

وتنفٌذ  بدٌل، تارٌخ فً ملبحظتها، أو الفعلً الجرد

 على حصولوال .الفاصلة الفترة لمعاملبت تدقٌق إجراءات

بوجود  ٌتعلق فٌما المناسبة، التدقٌق أدلة من ما ٌكفً

 للمخزون الفعلً الجرد حضور تعذر إذا .وحالته المخزون

ثالث  طرؾ رقابة وتحت حٌازة فى الذي المخزون كان إذا -5

 المدقق طلب على فٌجب المالٌة، للبٌانات بالنسبة نسبٌا   مهما  

 المخزون بكمٌات ٌتعلق فٌما الثالث الطرؾ من مصادقة

 أو تقصً، تنفٌذو المنشؤة عن نٌابة به المُحتفظ وحالته

 . الظروؾ لتلك مناسبة للتدقٌق أخرى إجراءات

 

 

 :والمطالبات القضائٌة الدعاوى

 تدقٌق للتعرؾ إجراءات وتنفٌذ تصمٌم المدقق على ٌجب 

 طرفا   تكون المنشؤة التً والمطالبات القضائٌة الدعاوى على

 من جوهري خطر تحرٌؾ حدوث إلى تإدي قد والتً فٌها،

 : خلبل

من  - ممكنا   ذلك ٌكون وحٌثما - الإدارة من الاستفسار -3

القانونً  المستشار ذلك فى بما المنشؤة، داخل أخرٌن

بالحوكمة  المكلفٌن اجتماعات محاضر الداخلً، فحص

 .الخارجً و القانونً ومستشارها المنشؤة بٌن والمراسلبت

 .القضائٌة المصروفات حسابات فحص

 القانونً الخارجً المستشار مع المباشر الاتصال طلب -2

 وٌرسله الإدارة تعده استفسار خطاب من خلبل. للمنشؤة

 ٌتعلق جوهري لتحرٌؾ خطر المدقق قَدَر إذا المدقق .

 علٌها التعرؾ تم مطالبات أو بدعاوى قضائٌة

 مع بالتواصل الإذن المدقق إعطاء الإدارة رفضتفً حالة  -1

 إذا أو مقابلته، أو للمنشؤة الخارجً القانونً المستشار

 -الاستجابة للمنشؤة الخارجً القانونً المستشار رفض

 من منعه تم أو الاستفسار، لخطاب - مناسب بشكل

 لمأو   تقرٌره فى الرأي تعدٌل المدقق على جبٌ الاستجابة

 التدقٌق من أدلة ٌكفً ما على الحصول المدقق بمقدور ٌكن

 .بدٌلة تدقٌقإجراءات  تنفٌذ خلبل من المناسبة

 المكلفٌن من مناسبا   ٌكون ذلك وحٌثما الإدارة، من ٌطلب -4

 الدعاوى حالات بؤن جمٌع مكتوبة افادات تقدٌم بالحوكمة،

 أخذ ٌنبؽً والتً أو المحتملة الفعلٌة والمطالبات القضائٌة

 تم قد المالٌة، البٌاناتإعداد  عند الحسبان فً آثارها

 عنها والإفصاح وتمت المحاسبة ،للمدقق عنها الإفصاح

 . المعمول به المالً التقرٌر لإطار طبقا  

 : القطاعٌة المعلومات

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصول المدقق على ٌجب 

 القطاعٌة والإفصاح المعلومات بعرض ٌتعلق فٌما المناسبة

 : من خلبل به المعمول المالً التقرٌر لإطار طبقا   عنها،

 تحدٌد عند الإدارة استخدمتها التً للطرق فهم على الحصول -3

 عن ٌنتج أن المحتمل من كان إذا ما تقٌٌم القطاعٌة المعلومات

به  المالً المعمول التقرٌر إطار مع ٌتفق إفصاحٍ  تلك الطرق

 .مناسبا   ذلك ٌكون حٌثما الطرق، تلك تطبٌق اختبارو

 مناسبة للتدقٌق أخرى إجراءات أو تحلٌلٌة، إجراءات تنفٌذ -2

 . الظروؾ لتلك
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 الخارجٌة المصادقات:  (505) رقم معٌارال

  : الهدؾ

 وتنفٌذ تصمٌم فً المدقق مساعدة إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 التدقٌق أدلة على للحصول الخارجٌة، المصادقة إجراءات

 . بها وموثوق ملبئمة

 : لملخص الفنً ا

 موثوقٌة:  أكثر التدقٌق أدلة

علٌها  ٌحصل والتً خارجٌة، مصادقات شكل فً التدقٌقأدلة  إن

 المصادقة، ٌتم منها المطلوب الأطراؾ من مباشرة   المدقق

  .بمعرفة المنشؤة داخلٌا   المُعدة الأدلة من أكبر بشكل بها الوثوق

 :الخارجٌة المصادقة إجراءات

المصادقة  طلبات على الرقابة على ٌحافظ أن المدققعلى  ٌجب

 :ذلك فً بما الخارجٌة،

 طلبها أو علٌها المصادقة سٌتم التً المعلومات تحدٌد. 

 المصادقة منه المطلوب المناسب الطرؾ اختٌار.  

  أن الطلبات تحدٌد ذلك فً بما المصادقة، طلبات تصمٌم 

 إعادة على معلومات تحتوي وأنها سلٌم، بشكل مُعنونة

 عنوان المدقق . إلى مباشرة   إرسالها سٌتم التً الردود

 بحسب الحال - المتابعة طلبات ذلك فً بما الطلبات، إرسال 

  .المصادقة منه المطلوب الطرؾ إلى  -

 :مصادقة طلب بإرسال للمدقق السماح الإدارة رفض

مُصادقة،  طلب بإرسال للمدقق السماح الإدارة رفضتفً حالة 

 :أن علٌه فٌجب

 أدلة عن والبحث الرفض، لهذا الإدارة أسباب عن ٌستفسر -3

 . الأسباب هذه ومعقولٌة صحة لمدى تدقٌق

 المدققتقدٌر  على الإدارة لرفض المترتبة ٌقٌم الآثار -2

 خطر ذلك بما فً الصلة، ذات الأخطاء الجوهرٌة لمخاطر

 التدقٌق ومدى إجراءات وتوقٌت طبٌعة وعلى ،الإحتٌال

 . الأخرى

 على أدلة للحصول مصممة بدٌلة، تدقٌق إجراءات تنفٌذ -1

 بها وموثوق ملبئمة تدقٌق

له  السماح الإدارة رفض معقولٌة عدم المدقق استنتج إذا -4

على  قادرٍ  ؼٌر المدقق كان أو مصادقة، طلب بإرسال

خلبل  من بها، وموثوق ملبئمة تدقٌق أدلة على الحصول

 والمكلفٌن  مع التواصل علٌه فٌجب بدٌلة، تدقٌق إجراءات

 المدق فً تقرٌره. ورأي التدقٌق علىثارالا ٌحدد أن

 :الخارجٌة المصادقة إجراءات نتائج

 المصادقة : طلبات على الردود موثوقٌة

المصادقات  على موثوقٌته وتإثر توجد قد ظروؾ هناك

 إضافٌة تدقٌق أدلة الحصول على على المدقق ٌجبو الخارجٌة 

  :ومن تلك الظروؾ  الشكوك تلك لإزالة

 أو مباشرة، ؼٌر بصورة المدقق قبل من الرد استلبم 

 المطلوب منه المعنً الطرؾ من ٌؤت لم الرد أن اتضاح 

 .المصادقة

 أصل إثبات إلكترونٌا   من الصعب المستلمة الردود 

 من ٌكون قد كما المصادقة، منه المطلوب الطرؾ وسلطة

  .التؽٌٌرات اكتشاؾ الصعب

 :الردود عدم

 تدقٌقإجراءات  ٌنفذ أن المدقق على ٌجب الرد، عدم حالة فً

 . وموثوق بها ملبئمة تدقٌق أدلة على للحصول بدٌلة،

 :الاستثناءات

على  الردود فً ملبحظتها تمت التً الاستثناءات تشٌر قد

 البٌاناتفً  محتملة تحرٌفات أو تحرٌفات إلى المصادقة طلبات

 لا تمثل الاستثناءات بعض أن المدقق ٌستنتجوقد  .المالٌة

  المصادقة على طلبات الردود فً الاختلبفات أنو   تحرٌفات

 إجراءات فً أخطاء كتابٌة أو القٌاس، أو التوقٌت، بسببكان 

 .الخارجٌة المصادقة

 :السلبٌة المصادقات

 من المصادقات إقناعا   أقل تدقٌق أدلة السلبٌة المصادقات توفر

 السلبٌة المصادقات طلبات المدقق ٌستخدم ألا . ٌجبالإٌجابٌة

 لتحرٌؾ المقدر الخطر وحٌد لمواجهة أساس تدقٌق كإجراء

 : موجود ٌلً ما جمٌع ٌكن لم ما الإقرار مستوى على جوهري

   مستوى منخفض  عند الأخطاء الجوهرٌة خطرتم تقدٌر

 ٌتعلق فٌما المناسبة التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على وحصل

 .بالإقرار الصلة الرقابة ذات لأدوات التشؽٌلٌة بالفعالٌة

 على المصادقة السلبٌة لإجراءات الخاضعة البنود مجتمع 

 أرصدة أو المتجانسة الصؽٌرة المعاملبت من كبٌر عدد

 .الحالات الصؽٌرة أو الصؽٌرة الحسابات

 جدا   منخفض المتوقع الاستثناء معدل. 

 فً قد تتسبب التً الأحوال، أو بالظروؾ المدقق علم عدم 

 الطلبات السلبٌة لتلك المصادقة طلبات مستلمً تجاهل

 علٌها الحصول تم التً الأدلة تقٌٌم

 ٌمكن أن الفردٌة، الخارجٌة المُصادقة طلبات نتائج تقٌٌم عند

 :كالتالً النتائج هذه المدقق ٌصنؾ

 إلى  فٌه ٌشٌر المناسب المُصادق الطرؾ قبل من رد

 المُصادقة، أو طلب فً الواردة المعلومات على موافقته

 .استثناء بدون المطلوبة المعلومات تقدٌم

 به موثوق ؼٌر ٌُعد رد. 

  أو. الرد عدم 

  استثناء إلى ٌشٌر رد. 
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 التدقٌق ارتباطات":  (510) رقم معٌارال
 الافتتاحٌة الأرصدة –مرة لأول

  : الهدؾ

 العلبقة ذات المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 .مرة لأول التدقٌق ارتباط فً الافتتاحٌة بالأرصدة

 : لملخص الفنً ا

 القٌامعند  الافتتاحٌة بالأرصدة ٌتعلق المدقق فٌما هدؾ ٌكون

 أدلة ٌكفً من ما على الحصول هو ، مرة، لأول تدقٌق بارتباط

 :كانت إذا ما بشؤن المناسبة تدقٌقال

 جوهرٌا   تإثر تحرٌفات على تحتوي الافتتاحٌة الأرصدة

 .الحالٌة للفترة المالٌة البٌانات على

 الأرصدة  تعكسها التً المناسبة المحاسبٌة السٌاسات

للفترة  المالٌة البٌانات فً بثبات طٌبقت قد الافتتاحٌة

المحاسبة  تمت علٌها طرأت التً التؽٌرات أن أو الحالٌة،

 . عنها والإفصاح عرضها وتم مناسب، بشكل عنها

 :فتتاحٌةلاتدقٌق الأرصدة ا إجراءات

على  للحصول اللبزمة - التدقٌق إجراءات ومدى طبٌعة تعتمد

بالأرصدة  ٌتعلق فٌما - المناسبة التدقٌق أدلة من ٌكفً ما

 :التالٌة الأمور على الافتتاحٌة

 المنشؤة تتبعها التً المحاسبٌة السٌاسات. 

 والإفصاحات، المعاملبت وفئات الحسابات، أرصدة طبٌعة 

 للفترة المالٌة البٌانات فً الجوهرٌة التحرٌفات مخاطر 

 . الحالٌة

 للفترة  المالٌةبٌانات لل بالنسبة الافتتاحٌة الأرصدة أهمٌة

 .الحالٌة

 و رُجعت، قد السابقة للفترة المالٌة البٌانات كانت إذا ما - 

 المدقق رأي تعدٌل تم قد كان إذا ما - كذلك الأمر إذا كان

 .السابق

 :تحرٌفات على الافتتاحٌة تحتوي رصدة

الافتتاحٌة  الأرصدة بؤن تدقٌق أدلة على المدقق حصل إذا

المالٌة  البٌانات على جوهرٌا   تإثر قد تحرٌفات، على تحتوي

إضافٌة  تدقٌق بإجراءات القٌام علٌه فٌجب الحالٌة، للفترة

للفترة  المالٌة البٌانات على الأثر لتحدٌد الظروؾ، لتلك مناسبة

 موجودة فً التحرٌفات تلك أن إلى المدقق خلصُ وإذا. الحالٌة

 المستوى إبلبغ علٌه فٌجب الحالٌة، للفترة المالٌة البٌانات

 . التحرٌفات بهذه بالحوكمة والمكلفٌن المناسب الاداري

 

 

 

 

 :المحاسبٌة السٌاسات ثبات

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصول المدقق على ٌجب

 التً انعكست المحاسبٌة السٌاسات كانت إذا ما بشؤن المناسبة،

 للفترة المالٌة البٌانات فً تطبٌقها تم قد الافتتاحٌة، الأرصدة فً

 المحاسبٌة فً السٌاسات التؽٌٌرات كانت إذا وما بثبات، الحالٌة

 والإفصاح مناسب، وعرضها بشكل عنها المحاسبة تمت قد

 . التقرٌر لإطار طبقا   كاؾٍ، بشكل عنها

 :السابق المدقق تقرٌر فً الملبئمة المعلومات

 مدققال بمعرفة السابقة للفترة المالٌة البٌانات تدقٌق تمت إذا

 من ٌكفً ما على الحصول المدقق بمقدور ٌكون قد السابق،

 من خلبل الافتتاحٌة بالأرصدة ٌتعلق فٌما المناسبة التدقٌق أدلة

 وهذا الفحص. السابق مدققبال الخاصة العمل أوراق فحص

 ٌتؤثر بالكفاءة المناسبة التدقٌق أدلة من ٌكفً ما ٌوفر الذي

 .به المعمول واستقلبله المالً السابق للمدقق المهنٌة

 :والتقرٌر التدقٌق استنتاجات

 على  تحتوي الافتتاحٌة الأرصدة أن إلى المدقق توصل إذا

 الحالٌة، للفترة المالٌة البٌانات على جوهرٌا   ٌإثر تحرٌؾ

ٌتم  لم أو مناسب، بشكل التحرٌؾ أثر عن المحاسبة ولم تتم

 المدقق على فٌجب كاؾٍ، بشكل عنه الإفصاح أو عرضه

 . مناسبا   كان كلما معارض رأي أو متحفظ، رأي إبداء

 المحاسبٌة السٌاسات فً وجود تؽٌٌر إلى المدقق توصل إذا 

 أو عرضه ٌتم لم أو مناسب، عنه بشكل المحاسبة تتم لم

 المالً التقرٌر لإطار طبقا   بشكل كاؾٍ، عنه الإفصاح

 رأي أو متحفظ، رأي إبداء ٌجب على المدقق  به. المعمول

 ذلك .إذا توصل المدقق الى  معارض

 المالٌة  بالبٌانات ٌتعلق فٌما السابق المدقق رأي تضمن إذا

ملبئما   ٌزال لا والذي الرأي، على تعدٌلب   السابقة للفترة

المدقق  على فٌجب الحالٌة، للفترة المالٌة للبٌانات وجوهرٌا  

 .الحالٌة للفترة المالٌة البٌانات فً رأٌه ٌُعدل أن

 من ٌكفً ما على الحصول على المدقق قدرة فً حالة عدم 

 ٌجب. الافتتاحٌة بالأرصدة ٌتعلق فٌما المناسبة التدقٌق أدلة

 رأي، إبداء عن الامتناع أو متحفظ رأي إبداء  المدقق على

 . مناسبا  للظروؾ كان كلما
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 التحلٌلٌة الإجراءات:  (520) رقم معٌارال

  : الهدؾ

 الحصول فً  المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 الإجراءات عند استخدام بها، وموثوق ملبئمة تدقٌق أدلة على

 نهاٌة قرب تحلٌلٌة إجراءات وتنفٌذ تصمٌم و . الأساس التحلٌلٌة

كانت  إذا عما عام استنتاج تكوٌن عند المدقق ، تساعدالتدقٌق

 . للمنشؤة المدقق فهم مع تتسق المالٌة البٌانات

 : لملخص الفنً ا

 : التحلٌلٌة الإجراءات تعرٌؾ

مقارنة  الحسبان فً الأخذ التحلٌلٌة الإجراءات تتضمن

 :المثال سبٌل على مع، للمنشؤة المالٌة المعلومات

 السابقة للفترات المقارنة المعلومات. 

 أو توقعات التنبإات، أو كالموازنات للمنشؤة، المرتقبة النتائج 

 .الإهلبك تقدٌر مثل ،المدقق

  مبٌعات  معدل مقارنة مثل المماثلة، الصناعة معلومات

 أو متوسطات الصناعة، مع التحصٌل تحت المبالػ إلى المنشؤة

 هانفس فً الصناعة مماثل حجم ذات أخرى منشآت مع

  تلتزم أن ٌتوقع التً المالٌة المعلومات عناصر بٌنالعلبقات 

هامش  كنسب المنشؤة، خبرة على اعتمادا   به التنبإ بنمط ٌمكن

 .الإجمالً الربح

  ذات  المالٌة ؼٌر والمعلومات المالٌة المعلومات بٌن العلبقات

 الموظفٌن عدد إلى الأجور كتكالٌؾ العلبقة،

 : الأساس التحلٌلٌة الإجراءات

 بمفردهاسواء   - الأساس التحلٌلٌة الإجراءات وتنفٌذ تصمٌم عند

 : المدقق على أساس ٌجب كإجراءات - التفاصٌل اختبارات مع أو

 الأساس المعٌنة التحلٌلٌة الإجراءات صلبحٌة مدى تحدٌد  )أ(

 المقدرة المخاطر الحسبان فً آخذا   المحددة، للئقرارات

 لتلك - وجدت إن - التفاصٌل واختبارات جوهري لتحرٌؾ

 . الإقرارات

 توقعاته المدقق بنى منها التً البٌانات، موثوقٌة تقٌٌم (ب(

 المصدر فً الحسبان آخذا   النسب، أو المسجلة للمبالػ

 المتاحة المعلومات وطبٌعة وملبءمة للمقارنة والقابلٌة

 . على الإعداد الرقابة وأدوات

 إذا كان ما تقٌٌمو النسب، أو المسجلة للمبالػ توقع بناء (ج(

 ٌتسبب تحرٌؾ، قد على للتعرؾ كاؾٍ  بشكل دقٌقا   التوقع

 تكون أن فى تحرٌفات أخرى مع تجمٌعه عند أو بمفرده

 . بشكل جوهري محرفة المالٌة البٌانات

 المتوقعة، القٌم عن المسجلة للقٌم اختلبؾ أي مبلػ تحدٌد (د(

 .  التحقق من مزٌد دون قبوله ٌمكن

 

 

 : عام استنتاج تكوٌن عند تساعد التً التحلٌلٌة الإجراءات

 قرب نهاٌة تحلٌلٌة إجراءات وتنفٌذ تصمٌم المدقق على ٌجب

 البٌانات كانت إذا عام عما استنتاج تكوٌن عند هتساعد ،التدقٌق

 تلك نتائج خلبلومن  . للمنشؤة المدقق فهم مع تتسق المالٌة

 ٌتم لم جوهري خطر تحرٌؾ تحدٌد ٌتم قد التحلٌلٌة الإجراءات

 إعادة المدقق من ٌتطلب الظروؾ، تلك وفً. مسبقا   علٌه التعرؾ

 تعدٌل ، وبالتالًالأخطاء الجوهرٌة لمخاطر تقدٌره فً النظر

 . تبعا  لذلك لها المخطط التدقٌق إجراءات

 : التحلٌلٌة الإجراءات نتائج من التحقق

 تقلبات على المنفذة التحلٌلٌة الإجراءات خلبل من التعرؾ تم إذا

 تختلؾ أو صلة، ذات أخرى معلومات مع تتسق لا علبقات أو

تلك  من التحقق المدقق على فٌجب كبٌر، المتوقعة بمبلػ القٌم عن

 : خلبل من الاختلبفات

 ذات مناسبة تدقٌق أدلة على والحصول الإدارة من الاستفسار (أ(

 . الإدارة بردود صلة

 طبقا   -  الضرورة عند - للتدقٌق أخرى إجراءات تنفٌذ (ب(

 . للظروؾ
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 التدقٌق فً العٌنات:  (530) رقم معٌارال

  : الهدؾ

 استخدام المدقق فً مسإولٌاتتحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 معقول أساس توفٌرل التدقٌق إجراءات تنفٌذ عند العٌنات

 العٌنة منه اخُتٌرت الذي المجتمع بشؤن هاستنتاجات لاستخلبص

 عند الإحصائٌة وؼٌر الإحصائٌة للعٌنات هاستخدام وٌتناول

أدوات  اختبارات تنفٌذ وعند ،التدقٌق عٌنة تصمٌم واختٌار

 . العٌنة من النتائج تقٌٌم وعند التفاصٌل، واختبارات الرقابة

 : لملخص الفنً ا

 :للاختبار بنود واختٌار وحجمها العٌنة تصمٌم

  الحسبان ٌؤخذ فً أن المدقق على ٌجب ،التدقٌق عٌنة تصمٌم عند

 ما ٌلً :

 الذي المجتمع –وخصائص التدقٌق إجراء من الؽرض 

 العٌنة . منه ستُسحب
 إلى العٌنة لتخفٌض خطر كاؾٍ  بشكل العٌنة حجم تحدٌد 

أساس  ذات صٌؽة بتطبٌق مقبول بشكل منخفض مستوى

ونوضح العوامل  .مهنً اجتهاد ممارسة خلبل من أو إحصائً

 الاختبار كما ٌلً :التً تإثر فً حجم العٌنة حسب نوع 

 العامل

الأثر على  نوع الاختبار

حجم 

 التفاصٌل الرقابة العٌنة

 زٌادة  √ فً المدى زٌادة

 نقص √ √ معدل الانحراؾ المقبول فً زٌادة

 معدل الانحراؾ المتوقع فً زٌادة

 .للمجتمع المطلوب اختباره
 زٌادة √ √

التؤكٌد المرؼوب  فً مستوى زٌادة

 الانحراؾ الفعلً معدلبؤن  للمدقق

معدل  لن ٌتجاوز فً المجتمع

 الانحراؾ المقبول

 زٌادة √ √

 العٌنة فً عدد وحدات فً زٌادة

 √ √ المجتمع
تؤثٌر 

 ضئٌل

فً استخدام الإجراءات الأساس  زٌادة

 لنفس الإقرار الأخرى الموجهة
 نقص √ 

 عندما ٌكون الطبقً للمجتمع التقسٌم

 ذلك مناسبا
 نقص √ 

 علٌه لٌبنً للمدقق معقول أساس توفٌرل العٌنة بنود اختٌار 

 فمن منه العٌنة اختٌار تم الذي حول المجتمع استنتاجاته

 من - التحٌز ٌتجنب لكً - ممثلة عٌنة اختٌار للمدقق الأهمٌة

 مماثلة بخصائص تتمتع التً العٌنة اختٌار بنود خلبل

 المجتمع فً عٌنة لكل وحدة ٌُتاح بحٌثو  لخصائص المجتمع

 هً العٌنات لاختٌار الرئٌسة الطرق إن . للبختٌار الفرصة

 والاختٌار المنتظم، والاختٌار الاختٌار العشوائً، استخدام

 . الحكمً

 :التدقٌق إجراءات تنفٌذ

 لكل - مناسبة للؽرض - التدقٌق إجراءات تنفٌذ المدقق على ٌجب

 على للتطبٌق قابل ؼٌر التدقٌق إجراء كان إذا .اختٌاره تم بند

 وأ .بدٌل بند على الإجراء تنفٌذ علٌه فٌجب البند المُختار،

 اختبارات حالة فً) المحددة أداة الرقابة عن انحراؾ اعتباره

  .(التفاصٌل اختبارات حالة فً) أو تحرٌؾٍ  (الرقابة أدوات

 :وسببها والتحرٌفات الانحرافات طبٌعة

 :أن المدقق على ٌجب

  التعرؾ تم تحرٌفات أو أٌة انحرافات وسبب طبٌعة من ٌتحقق 
 إجراء من الؽرض على تؤثٌرها المحتمل ٌُقوِمّ  وأن علٌها،
  .الأخرى التدقٌق مجالات وعلى ،التدقٌق

  ًأو أن التحرٌؾ ٌرى عندما للؽاٌة، النادرة الظروؾف 

 على الحصول شاذة،  حالة ٌعد عٌنة فً المُكتشؾ الانحراؾ

 لا الانحراؾ أو ذلك التحرٌؾ بؤن التؤكد من مرتفعة درجة

 . المجتمع ٌمثل

 تنفٌذ خلبل التؤكٌد من من المرتفعة الدرجة هذه على الحصول 

 أدلة من ما ٌكفً على للحصول إضافٌة تدقٌق إجراءات

 ما على ٌإثر لا أو الانحراؾ التحرٌؾ بؤن المناسبة التدقٌق

 .المجتمع من تبقى
 قد ٌلبحظ علٌها، المُتعرؾ والتحرٌفات الانحرافات تحلٌل عند 

 قد الظروؾ، تلك وفً مشتركة، سمة ذو منها العدٌد أن المدقق
 سمة تمتلك والتً المجتمع فً جمٌع البنود تحدٌد ٌقرر

 بالإضافة .البنود تلك على التدقٌق وتعمٌم إجراءات مشتركة،
 وقد متعمدة التحرٌفات أو الانحرافات هذه قد تكون ذلك، إلى

 .ؼش وجود احتمالٌةإلى  تشٌر

 :التحرٌفات تعمٌم

 التً التحرٌفات تعمٌم المدقق على ٌجب التفاصٌل، لاختبارات

 شاملة نظرة على للحصول. المجتمع على العٌنة فً وجدت

 المبلػ لتحدٌد كافٌا   ٌكون لا قد هذا التعمٌم لكن التحرٌؾ، لحجم

 .تسجٌله سٌتم الذي

 الانحرافات الضروري تعمٌم من لٌس الرقابة، أدوات لاختبارات
 معدل - أٌضا   - هو العٌنة انحراؾ معدل أن طالما صرٌح بشكل

 .ككل للمجتمع المُعمم الانحراؾ

 :التدقٌق عٌنات نتائج تقٌٌم

 :تقٌٌم المدقق على ٌجب

 العٌنة نتائج. 
 معقولا   وفر أساسا   قد التدقٌق فً العٌنات استخدام كان إذا ما 

 . تم اختباره قد الذي المجتمع بشؤن للبستنتاجات

 توفر أساسا   لا التدقٌق فً العٌنات أن إلى المدقق توصل إذا

 :قد هاختباره، فإن تم الذي المجتمع بشؤن للبستنتاجات معقولا  

 المتعرؾ علٌها، التحرٌفات من التحقق الإدارة من ٌطلب 

 أٌة تعدٌلبت وعمل إضافٌة تحرٌفات وجود واحتمال

 أو. ضرورٌة

 التدقٌق الإضافٌة إجراءات ومدى وتوقٌت طبٌعة تكٌٌؾ 

 . أفضل بشكل المطلوب التؤكٌد لتحقٌق
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 التقدٌرات تدقٌق:  (540) رقم معٌارال
لمحاسبٌة  التقدٌرات ذلك فً بما المحاسبٌة،

 العلاقة ذات والإفصاحات العادلة للقٌمة

  : الهدؾ

 الحصول المدقق فً  مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
 :كانت إذا ما بشؤن المناسبة التدقٌقأدلة  من ٌكفً ما على

المحاسبٌة  التقدٌرات ذلك فً بما المحاسبٌة، التقدٌرات (أ(

 أو المفصح المثبَتة سواء   المالٌة، البٌانات فً العادلة للقٌمة
 .معقولة تعد عنها،

 فًكافٌٍة،  تعد المالٌة البٌانات فً العلبقة ذات الإفصاحات (ب(

 به المعمول المالً التقرٌر إطار سٌاق

 : لملخص الفنً ا

 :العلاقة ذات والأنشطة الخطر تقدٌر إجراءات

 فً بما وبٌئتها، للمنشؤة فهم على للحصول المدقق على ٌجب
 على للتعرؾ أساس لتوفٌر - للمنشؤة الرقابة الداخلٌة ذلك

فٌما  وتقدٌرها المحاسبٌة للتقدٌرات الأخطاء الجوهرٌة مخاطر
 ٌتعلق :

 بالتقدٌرات  الصلة ذات المالً التقرٌر إطار متطلبات
 .العلبقة ذات الإفصاحات ذلك فً بما المحاسبٌة،

 والأحداث  المعاملبت تلك على الإدارة تتعرؾ كٌؾ
 للتقدٌرات المحاسبٌة الحاجة إلى تإدي قد التً والأوضاع

 .المالٌة البٌاناتفً  عنها الإفصاح أو إثباتها سٌتم التً
 التً وفهم البٌانات المحاسبٌة، التقدٌرات الإدارة تُجري كٌؾ 

 ، المحاسبً التقدٌر إجراء فً المستخدم الأسلوب) إلٌها تستند
 ، خبٌر استخدمت قد الإدارة ، الملبئمة الرقابة أدوات

وجود تؽٌٌر فً   المحاسبٌة التقدٌرات تحكم التً الافتراضات
 ( المحاسبٌة التقدٌرات إجراءفً  المستخدمة الأسالٌب

 المحاسبٌة المُضمنة التقدٌرات نتٌجة فحص المدقق على ٌجب
 لها اللبحق إعادة التقدٌر أو السابقة، للفترة المالٌة البٌانات فً

 .الحال بحسب الحالٌة الفترة لؽرض

 :وتقدٌرها الأخطاء الجوهرٌة مخاطر على التعرؾ

المصاحب  التقدٌر تؤكد عدم درجة تقٌٌم المدقق على ٌجب
 المحاسبٌة التقدٌرات تلك من كان أي إذا ماو .محاسبً لتقدٌرٍ 

 للتقدٌر مرتفع تؤكد عدم على تحتوي علٌها التعرؾ تم قد التً
 . مهمة عنه مخاطر ٌنشؤ

 :ةالمقدر الجوهرٌة التحرٌفات لمخاطر الاستجابات

 طبقت قد الإدارة كانت إذا تحدٌد ما ٌجب على  المدقق 
 الصلة ذات به المعمول التقرٌر المالً إطار متطلبات
 الأسالٌب كانت إذا ما و مناسب المحاسبً بشكل بالتقدٌر

 تم قد وأنه مناسبة، المحاسبٌة التقدٌرات لإجراء المستخدمة
 - وجدت إن - التؽٌرات كانت إذا وما ثابت، بشكل تطبٌقها

 فً المستخدم الأسلوب فً أو المحاسبٌة، التقدٌرات فً
 . للظروؾ مناسبة السابقة، الفترة عن إجرائها

 تارٌخ تقرٌر حتى وقعت التً الأحداث كانت إذا ما تحدٌد 
 بالتقدٌر المحاسبً ٌتعلق فٌما تدقٌق أدلة توفر المدقق

 التً والبٌانات المحاسبً للتقدٌر الإدارة إجراء كٌفٌة اختبار 
 مناسبا   المستخدم القٌاس أسلوبحٌث  من إلٌها تستند

من قبل الإدارة  المستخدمة الافتراضاتومعقولٌة  للظروؾ
 به المعمول المالً إطار التقرٌر فً القٌاس أهداؾ ضوء فً
 كٌفٌة إعداد على الرقابة لأدوات التشؽٌلٌة الفاعلٌة اختبار 

 جراءات الأساسإ جانب إلى المحاسبً، للتقدٌر الإدارة
 .المناسبة

 المحدد الإدارة تقدٌر تقٌٌمل مدى أومحدد  تقدٌر بناء . 
 أو مهارات إلى حاجة هناك كانت ما إذا الحسبان فً ٌؤخذ 

 من أكثر أو واحد بجانب ٌتعلق متخصصة فٌما معرفة
أدلة  من ٌكفً ما على الحصول بهدؾ التقدٌرات المحاسبٌة،

 المناسبة التدقٌق

 :المهمة للمخاطر كاستجابة   الإضافٌة الأساس جراءاتإ

 أخذت كٌؾفً حالة عدم تؤكٌد التقدٌر ٌجب على المدقق معرفة 
 ولماذا البدٌلة، النتائج أو الافتراضات الحسبان فً الإدارة

 عند التقدٌر تؤكد عدم أخرى بطرٌقة عالجت كٌؾ أو ترفضها،
 استخدمتها التً المهمة الافتراضات كانت إذا ماو التقدٌر إجراء
 محددة عمل مهمات لتنفٌذ الإدارة نٌة و .معقولة الإدارة
 ذلك . على وقدرتها

 التدقٌقأدلة  من ٌكفً ما على الحصول المدقق على ٌجب
 إثبات عدم أو لإثبات، الإدارة كان قرار إذا ما بشؤن المناسبة

 قٌاس وأساس المالٌة؛ البٌانات فً التقدٌرات المحاسبٌة
 التقرٌر إطار لمتطلبات طبقاالمختار  المحاسبٌة التقدٌرات

 . به المعمول المالً

 :التحرٌفات وتحدٌد المحاسبٌة، التقدٌرات معقولٌة مدى تقٌٌم

 المدقق استنادا  على ادلة التدقٌق التً حصل عٌها  على ٌجب
 أن إما المالٌة البٌانات فً المحاسبٌة التقدٌرات كانت ما إذا تقٌٌم
 أو به،المعمول  المالً التقرٌر إطار سٌاق فً معقولة تكون
 . محرفة تكون

 :المحاسبٌة بالتقدٌرات العلاقة ذات الإفصاحات

 للتقدٌرات الإفصاح كفاٌة مدى تقٌٌم المدقق على ٌجب
 تقدٌرها تؤكد عدم عنمهمة،  مخاطر عنها ٌنشؤ التً المحاسبٌة

  به المعمول المالً التقرٌر –إطار سٌاق فً المالٌة البٌانات فً

 :للإدارة المحتمل التحٌز مؤشرات

 الإدارة التً أعدتها والقرارات الأحكام فحص المدقق على ٌجب
 هناك كان إذا ما للتعرؾ على المحاسبٌة التقدٌرات إجراء عند

 مإشرات تشكل ولا. من الإدارة محتمل تحٌز على مإشرات
 لأؼراض تحرٌفات - ذاتها حد فً - للئدارة المحتمل التحٌز

محاسبٌة  تقدٌرات معقولٌة مدى بشؤن إلى استنتاجات التوصل
 . فردٌة

 : المكتوبة الإفادات

 الإدارة، من مكتوبة إفادات على الحصول المدقق على ٌجب
 كانوا إذا ، عمابالحكومة المكلفٌن مناسبا   ذلك ٌكون وحٌثما
 إجراء فً المستخدمة المهمة الافتراضات أن ٌعتقدون

 .معقولة تعد المحاسبٌة التقدٌرات
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 العلاقة ذات الأطراؾ:  (550) رقم معٌارال

  : الهدؾ

 المرتبطةالمدقق  مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 البٌانات تدقٌق عند علبقة ذي طرؾ مع بالعلبقات والمعاملبت

 المالٌة

 : لملخص الفنً ا

 مع والمعاملبت للعلبقات فهم على للحصول ٌهدؾ المدقق

 بعوامل من الإلمام هلتمكٌن ٌكفً بحٌث العلبقة الطرؾ ذي

 العلبقات عن الناتجةو - وجدت إن - الإحتٌال خطر

 صلة ذات تعد العلبقة، والتً ذي الطرؾ مع والمعاملبت

 .ؼش بسبب الأخطاء الجوهرٌةمخاطر  وتقدٌر على بالتعرؾ
 إذا ما المناسبة، بشؤن التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصولو

 ذي مع الطرؾ والمعاملبت العلبقات على التعرؾ تم قد

 البٌانات فً بشكل مناسب عنها والإفصاح والمحاسبة العلبقة

 . . العادل العرض تحقق و المالٌة

 :العلاقة ذات والأنشطة تقدٌر الخطر إجراءات

ذات  والأنشطة التدقٌق إجراءات ٌنفذ أن المدقق على ٌجب .أ 

 المصاحبة الأخطاء الجوهرٌة مخاطر على للتعرؾالعلبقة 

 ٌستفسر أن ذي علبقة وٌجب طرؾ مع والمعاملبت للعلبقات

 العلبقة ذي الطرؾ مع والمعاملبت العلبقات لفهم الإدارة من

 :بالمنشؤة عن

 ذلك التؽٌرات فى بما بالمنشؤة، العلبقة ذات الأطراؾ هوٌة 

 . السابقة الفترة عن

 ذات العلبقة الأطراؾ وتلك المنشؤة بٌن العلبقات طبٌعة. 
 الأطراؾ  تلك مع معاملبت أٌة فً المنشؤة دخلت إذا ما

نوع  - الحالة هذه فً - و الفترة، خلبل العلبقة ذات

 .منها والؽرض المعاملبت

 والمحاسبة ذو العلبقة الطرؾ مع والمعاملبت العلبقات 

 .به المعمول التقرٌر المالً لإطار طبقا   عنها والإفصاح
 العلبقة ذات الأطراؾ مع المهمة والترتٌبات المعاملبت 

 واعتمادها

 العادي المسار خارج تقع التً المهمة والترتٌبات المعاملبت 

 .واعتمادها للنشاط

 فحص عند التدقٌق خلبل منتبها   المدقق ٌظل أن ٌجب .ب 

أخرى،  معلومات أو ترتٌبات بشؤن الوثائق أو السجلبت

 طرؾ مع معاملبت أو علبقات وجود إلى تشٌر قد والتً

مسبقا   عنها تفصح أو الإدارة علٌها تتعرؾ لم علبقة، ذي

 : مإشراتومن ضمن تلك ال  للمدقق

 علٌها كجزء الحصول تم التً والقانونٌة البنكٌة المصادقات 

 .التدقٌق إجراءات من
 بالحوكمة والمكلفٌن المساهمٌن اجتماعات محاضر. 
 أنها  المدقق ٌرى التً الأخرى الوثائق أو السجلبت

 .المنشؤة لظروؾ طبقا   ضرورٌة

 تعرض قابلٌة - الارتباط فرٌق نقاش ٌتضمن أن ٌجب .ج 

 خطؤ، أو ؼش بسبب ةجوهرٌال للؤخطاء المالٌة البٌانات

 ذي الطرؾ مع العلبقات والمعاملبت عن ٌنتج قد والذي

 مع العلبقة ذي الطرؾ معلومات تبادل و بالمنشؤة العلبقة

 . الارتباط فرٌق

 للعلاقات المصاحبة ةالجوهرٌ الأخطاء مخاطر على التعرؾ

 وتقدٌرها علاقة ذي طرؾ مع والمعاملات

الجوهرٌة  الأخطاء مخاطر على ٌتعرؾ أن على المدقق ٌجب

 علبقة وٌقدرها، ذي طرؾ مع والمعاملبت للعلبقات المصاحبة

 وعند. مهمة تعد مخاطر المخاطر تلك من أي كان إذا ما وٌحدد

 مع المهمة المعاملبت مع ٌتعامل أن ٌجب التحدٌد، هذا اجراء

 العادي المسار خارج علٌها، العلبقة المتعرؾ ذي الطرؾ

 .مهمة مخاطر إلى تإدي على أنها المنشؤة لنشاط

للعلاقات  المصاحبة الأخطاء الجوهرٌة لمخاطر الاستجابات

 :علاقة ذي طرؾ مع والمعاملات

 ما على للحصول إضافٌة، تدقٌق إجراءات وٌنفذ المدقق ٌُصمم

 للؤخطاء المقدرة المخاطر بشؤن المناسبة تدقٌقال أدلة منٌكفً 

 ذي طرؾ مع والمعاملبت للعلبقات والمصاحبة ،ةجوهرٌال

 علبقة .

 فً حالة وجود

 معاملات أو علاقات

 علاقة ذي طرؾ مع

 تتعرؾ علٌها لم

 تفصح أو الإدارة

 مسبقا عنها

 الأخرٌن الارتباط فرٌق أعضاء إبلبغ -

 السرعة . وجه على ذات الصلة بالمعلومات

 ذات الأطراؾ مع المعاملبت جمٌع تحدٌد -

 المدقق لكً ٌقوم حدٌثا ، علٌها المتعرؾ العلبقة

 .لها إضافً تقٌٌمب

 فً الرقابة أدوات فشل سبب عن ٌستفسر -

 طرؾ مع والمعاملبت العلبقات المنشؤة على

 العلبقات تحدٌد من التمكن علبقة فً ذي

 أو العلبقة ذي مع الطرؾ والمعاملبت

 .عنها الإفصاح

 مهمة معاملبت وجود خطر فى النظر إعادة -

 وتنفٌذ ، أخرى علبقة أطراؾ ذات مع

 .الضرورة عند إضافٌة إجراءات تدقٌق

 تحرٌؾ خطر تؤثٌرات وجود المدقق ٌُقَوّم -

 عدم أن تبٌن إذا بسبب ؼش جوهري

 . متعمدا   كان الإدارة قبل من الإفصاح

 فً حالة تعرؾ

 ترتٌبات على المدقق

 تشٌر معلومات أو

علاقة  إلى وجود

 المسار العادي خارج

 المنشأة لنشاط

 إذا كانت ما لتقٌٌمالاتفاقٌات  أو العقود فحص -

 توضٌحات مع تتفق المعاملبت شروط

 المعاملبت عن المحاسبة تمت الإدارة وقد

 لإطار طبقا   مناسب عنها بشكل والإفصاح

 .المعمول به المالً التقرٌر

 قد المعاملبت بؤن تدقٌق أدلة على الحصول -

 مناسب . بشكل واعتمادها بها تم التصرٌح

 

 على إفادات ٌحصل أن المدقق على ٌجب :المكتوبة الإفادات

مناسبا   ذلك ٌكون حٌثماـ  بالحوكمة المكلفٌن الإدارة، من مكتوبة

العلبقة  ذات الأطراؾ هوٌة عن للمدقق أفصحوا بؤنهم قدـ 

 ذي العلبقة الطرؾ مع والمعاملبت العلبقات وجمٌع بالمنشؤة،

 لمتطلبات طبقا   والإفصاح بالمحاسبة قامواوبها  ٌعلمون التً

 .الإطار 

 ٌبلؽهم أن المدقق على ٌجب : بالحوكمة بالمكلفٌن الاتصال

 بخصوص ،التدقٌق خلبل ظهرت المهمة التً بالأمور

 .بالمنشؤة العلبقة ذات الأطراؾ
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 اللاحقة الأحداث:  (560) رقم معٌارال

  : الهدؾ

 ذات المرتبطةالمدقق  مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 .المالٌة البٌانات تدقٌق عند اللبحقة العلبقة بالأحداث

 : لملخص الفنً ا

 تدقٌقال أدلة من ٌكفً ما على الحصولٌهدؾ المدقق الى 
 البٌانات تارٌخ بٌن الواقعة الأحداث كانت إذا ما المناسبة بشؤن

 إفصاحا   تعدٌلب  أو تتطلب التً - المدقق تقرٌر وتارٌخ المالٌة
 تلك فى مناسب انعكست بشكل قد - المالٌة البٌانات فً عنها

 .به المعمول المالً لإطار التقرٌر طبقا   المالٌة، البٌانات
 بعد المدققبها  ٌعلم التً للحقائق - مناسب بشكل - الاستجابةو

 ذلك فى للمدقق معروفة التدقٌق . والتً لو كانت  تقرٌر تارٌخ

 .تقرٌره إلى تعدٌل به تإدي قد - التارٌخ

تقرٌر  وتارٌخ المالٌة البٌانات تارٌخ بٌن تقع التً الأحداث

 :المدقق

 مُصممة للحصول تدقٌق إجراءات ٌُنفذ أن المدقق على ٌجب

 الأحداث بؤن جمٌع المناسبة، تدقٌقال أدلة من ٌكفً ما على

 والتً - التدقٌق وتارٌخ تقرٌر المالٌة البٌانات تارٌخ بٌن الواقعة

 التعرؾ تم قد - المالٌة فً البٌانات الإفصاح أو تعدٌلب   تتطلب

 تدقٌق إجراءات تنفٌذ المدقق ٌُتوقع من لا ذلك، ومع. علٌها

 المطبقة التدقٌق إجراءات وفرت قد الأمور التً بشؤن إضافٌة

 مُرضٌة بِشؤنها استنتاجات مسبقا  

عند  للخطر المراجع تقدٌر الحسبان فً الأخذ على المدقق ٌجب

 ٌجب أن والتً تلك، التدقٌق إجراءات ومدى طبٌعة تحدٌد

 ٌلً : ما تتضمن

 الإدارة لضمان وضعتها إجراءات لأٌة فهم على الحصول 

 .اللبحقة الأحداث على التعرؾ
 مناسبا  المكلفٌن ذلك ٌكون وحٌثما الإدارة، من الاستفسار 

 التً الأحداث اللبحقة من أي كان إذا ما حول بالحوكمة

 .المالٌة تالبٌانا على تإثر قد وقعت
 مالكً بٌن - وجدت إن - الاجتماعات محاضر قراءة 

 تارٌخ بعد المنعقدة بالحوكمة والمكلفٌن والإدارة المنشؤة

 مناقشتها تمت التً الأمور عن والاستفسار المالٌة، البٌانات

 متاحة محاضر لها لٌس التً الاجتماعات تلك من أي فً

 . بعد
 إن وجدت للمنشؤة، لاحقة أولٌة مالٌةبٌانات  أحدث قراءة . 

 انعكس حدث قد كل كان إذا ما ٌحدد أن على المدقق ٌجب

 التقرٌر طبقا  لإطار المالٌة، البٌانات تلك فً مناسب بشكل

 .به المعمول المالً

 :المكتوبة الإفادات

 ٌكون ذلك وحٌثما الإدارة، من ٌطلب أن المدقق على ٌجب

 جمٌع بؤن مكتوبة إفادة تقدٌم بالحوكمة، المكلفٌن مناسبا  

 إطار ٌتطلب والتً - المالٌة البٌانات تارٌخ بعد الواقعة الأحداث

 تم قد - عنها الإفصاح أو تعدٌلها به المالً المعمول التقرٌر

 .عنها أو الإفصاح تعدٌلها

قبل  ولكن تقرٌره، تارٌخ بعد المدقق بها ٌعلم التً الحقائق

 :المالٌة البٌانات إصدار تارٌخ

 قبل ولكن تقرٌره تارٌخ بعد ما بحقٌقة المدقق فً حالة علم
فً  له معروفة كانت لو والتً المالٌة، البٌانات تارٌخ إصدار

 لتقرٌره، فٌجب المدقق تعدٌل فً تتسبب قد تقرٌره، تارٌخ
 :علٌه

 مناسبا  مع ذلك ٌكون وحٌثما الإدارة، مع الأمر مناقشة 
 .بالحوكمة المكلفٌن

 تعدٌل؛ وفً إلى بحاجة المالٌة البٌانات كانت إذا ما تحدٌد 
 بها تنوي التً الكٌفٌة عن الاستفسارٌجب  الحالة هذه

 .المالٌة البٌانات فً الأمر معالجة الإدارة

 عدلت إذافً حالة 
 البٌانات الإدارة
 المالٌة

 فً التعدٌل لهذا اللبزمة التدقٌق بإجراءات القٌام -
 . تلك الظروؾ

 تارٌخ حتى إلٌها المشار التدقٌق إجراءات تمدٌد -
 .للمدققالجدٌد  التقرٌر

 المالٌة البٌانات عن جدٌد لتقرٌر المدقق تقدٌم -
 للمدقق الجدٌد التقرٌر ٌكون ألا وٌجب. المعدلة
المالٌة  البٌانات اعتماد تارٌخ ٌسبق بتارٌخ مإرخا  
 .المعدلة

ٌُقصر ذلك على أن للمدققمسموحا   ٌكون -  التعدٌل 
 تلك الأحداث وفى بشؤن التدقٌق إجراءات
 :أن إما المدقق على ٌجب الحالات،

 على ٌقتصر إضافٌا   تارٌخا   لٌتضمن تقرٌره ٌُعدل .3
 إجراءات أن إلى بالتالً ٌشٌر والذي هذا التعدٌل،

 على فقط تقتصر اللبحقة الأحداث بشؤنالتدقٌق 
 ذي الإٌضاح فى الموضح البٌانات المالٌة تعدٌل
 المالٌة أو المرفق بالبٌانات الصلة

 فً بٌانا   ٌتضمن معدلا ، أو جدٌدا   تقرٌرا   ٌقدم .2
 تشٌر التً - آخر أمر فقرة أو لفت الانتباه فقرة
 اللبحقة الأحداث بشؤن التدقٌق أن إجراءات إلى

 هو كما المالٌة، البٌانات تعدٌل فقط على تقتصر
 بالبٌانات المرفق الصلة ذي فً الإٌضاح موضح
 . المالٌة

 عدم  فً حالة
تعدٌل البٌانات 
المالٌة بموجب 

و نظام او ألائحة 
 قانون 

 ٌجب علىتعدٌل البٌانات المالٌة فً حالة عدم  -
 . تقرٌره ٌقدم وحٌنئذٍ  رأٌه، تعدٌل المدقق

 أنٌجب  للمنشؤة فعلب   المدقق تقرٌر تقدٌمفً حالة  -
 إصدار بعدم بالحوكمة، و المكلفٌن الإدارة ٌُخطر

 إجراء قبل الثالث للطرؾالمالٌة  البٌانات
 إصدارها تم إذا ومع ذلك،. اللبزمة التعدٌلبت

 على فٌجب التعدٌلبت اللبزمة، إجراء دون لاحقا  
 السعً أجل المناسب من التصرؾ اتخاذ المدقق
 .تقرٌره على الاعتماد لمنع

 

 :المالٌة البٌانات إصدار بعد المدقق بها ٌعلم التً الحقائق

 وبعد  تقرٌره تارٌخ بعد ما بحقٌقة المدقق فً حالة علم
 له معروفة كانت لو والتً المالٌة، البٌانات تارٌخ إصدار

لتقرٌره،  المدقق تعدٌل فً تتسبب قد تقرٌره، فً تارٌخ
 ذلك ٌكون وحٌثما الإدارة، مع الأمر مناقشة علٌه فٌجب

 التً الكٌفٌة عن بالحوكمة والاستفسار المكلفٌن مناسبا  مع
وفحص   .المالٌة البٌانات فً معالجة الأمر الإدارة بها تنوي
أي  أن من للتؤكد من الإدارة جراءات والخطوات اللبزمةالإ

 على علم مسبقا   المصدرة المالٌة البٌانات استلبم عند شخص
 فً المدقق تقرٌر على الاعتماد لمنع والسعً بالموقؾ،
 تباع الخطوات السابقة فً حالة تعدٌل البٌاناتإو. المستقبل 
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 الاستمرارٌة:  (570) رقم معٌارال

  : الهدؾ

 الحصول فًالمدقق  مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
 - بمدى ٌتعلق فٌما المناسبة، التدقٌق من أدلة ٌكفً ما على

 الاستمرارٌة لأساس الإدارة استخدام مناسبة - استنتاج وبشؤن
 كان إذا ما واستنتاج المالٌة، البٌانات إعداد المحاسبة عند فً

 كمنشؤة البقاء على المنشؤة قدرة بشؤن تؤكد جوهري عدم هناك
 عند  علٌها الحصول تم التً التدقٌق أدلة إلى مستمرة، استنادا  

 .المعٌار لهذا طبقا   تقرٌرال إعداد

 : الملخص الفنً 

 :المحاسبة فً الاستمرارٌة أساس

المالٌة  البٌانات تُعد المحاسبة، فً الاستمرارٌة أساس بموجب
فً  أعمالها فً تستمر وسوؾ باقٌة، المنشؤة أن بافتراض
 .المنظور المستقبل

 كمنشأة البقاء على المنشأة قدرة تقدٌر عن المسؤولٌة
 :مستمرة

 الإدارة :

 البقاء على المنشؤة لقدرة بتقدٌر الإدارة القٌاممسإولٌة إن 
 المتعلقة التفصٌلٌة المتطلبات تكون وقد(. مستمرة كمنشؤة

 كمنشؤة البقاء على المنشؤة قدرة تقدٌر عن الإدارة بمسإولٌة
 العلبقة ذات المالٌة البٌانات فً الإفصاح ومتطلبات مستمرة،
 . لائحة أو نظام فً أٌضا   علٌها منصوص

 مدقق الحسابات:

 من أدلة ٌكفً ما على الحصول فً المدقق مسإولٌات تتمثل
 مناسبة - استنتاج وبشؤن - بمدى ٌتعلق فٌما المناسبة، تدقٌقال

 إعداد المحاسبة عند فً الاستمرارٌة لأساس الإدارة استخدام
 تؤكد جوهري عدم هناك كان إذا ما واستنتاج المالٌة، البٌانات
 أدلة إلى مستمرة، استنادا   كمنشؤة البقاء على المنشؤة قدرة بشؤن

 .علٌها الحصول تم التً التدقٌق

 :العلاقة ذات والأنشطة الخطر تقدٌر إجراءات

 أحداث هناك كان إذا ما فً الحسبان ٌؤخذ أن المدقق على ٌجب 
 البقاء على المنشؤة قدرة بشؤن شكا  كبٌرا   تلقً قد ظروؾ، أو

 ٌحدد أن المدقق على ٌجب بذلك، وعند القٌام. مستمرة كمنشؤة
 المنشؤة لقدرة مبدئٌا   تقدٌرا   فعلب   أجرت قد الإدارة كانت إذا ما

 كمنشؤة مستمرة . البقاء على

 ذلك إجراء تم إذا

 التقدٌر

 الإدارة، مناقشته مع المدقق على ٌجب -

على  تعرفت قد الإدارة كانت إذا ما وتحدٌد

 فً أو بمفردها - التً الظروؾ أو الأحداث

 قدرة بشؤن كبٌرا   شكا   تلقً قد - مجموعها

 و كمنشؤة مستمرة، البقاء على المنشؤة

 .معها للتعامل خطط الإدارة مناقشة

 تنفٌذ ٌتم لم إذا

 بعد التقدٌر ذلك

 بشؤن الإدارة مناقشة المدقق على ٌجب -

 أساس الاستمرارٌة استخدام نٌتها أساس

عما  الإدارة من والاستفسار المحاسبة، فً

 موجودة ظروؾ أو أحداث هناك كانت إذا

 شكا   تلقً قد - مجموعها أو فً بمفردها -

 البقاء المنشؤة على قدرة بشؤن كبٌرا  

  .مستمرة كمنشؤة

 :الإدارة تقدٌر تقٌٌم 

 المنشؤة على قدرة بشؤن الإدارة تقدٌر تقٌٌم المدقق على ٌجب
 على ٌجب الإدارة، تقدٌر تقٌٌم عندمستمرة .  كمنشؤة البقاء
 فً الحسبان : ٌؤخذ أن المدقق

 المعلومات ذات جمٌع ٌتضمن الإدارة تقدٌر كان إذا ما 
 . كنتٌجة للتدقٌق بها علم على للمدقق ٌكون التً الصلة

 كمنشؤة البقاء على لقدرة المنشؤة الإدارة تقدٌر كان إذا 
 البٌانات تارٌخ من عشر شهرا   اثنى من أقل ٌؽطً مستمرة
 المالٌة .

 :الإدارة تقدٌر بعد ما فترة

معرفتها  بشؤن الإدارة من ٌستفسر أن المدقق على ٌجب
 قد تلقً والتً الإدارة، تقدٌر فترة بعد لما الظروؾ أو بالأحداث

 مستمرة كمنشؤة البقاء على المنشؤة قدرة بشؤن كبٌرا   شكا  

 :ظروؾ أو أحداث على التعرؾ عند الإضافٌة التدقٌق إجراءات

بما  إضافٌة، تدقٌق إجراءات ٌجب على المدقق أن  ٌقوم بتنفٌذ 
( تتضمن) أن وٌجب. الحسبان فً التخفٌؾ عوامل أخذ ذلك فً
 الإجراءات : تلك

البقاء  ػ٠ِ أُ٘شؤح ُوذسح روذ٣ش ثئعشاء الإداسح ٓطبُجخ .أ 
 .بذلك قٌامها عدم حال فً مستمرة، كمنشؤة

 ك٤ٔب ٣زؼِن أُغزوج٤ِخ، اُزظشكبد ثشؤٕ الإداسح خطؾ رو٤٤ْ .ة 
 رؾُغٖ أُشعؼ إٔ ٖٓ ًبٕ إرا ٝٓب ُلاعزٔشاس٣خ، ثزوذ٣شٛب
 الإداسح ًبٗذ خطؾ إرا ٝٓب اُٞػغ، ٖٓ اُخطؾ رِي ٗز٤غخ
 . اُظشٝف رِي ك٢ ٓغذ٣خ

 ٝرؾ٤َِ اُز٘جؤ ٗوذ١، ُزذكن ر٘جؤ ثئػذاد أُ٘شؤح ه٤بّ ؽبُخ ك٢ .ط 
 أٝ ٗز٤غخ الأؽذاس اُؾغجبٕ ك٢ الأخز ػ٘ذ - ْٜٓ ًؼبَٓ

 ُِزظشف الإداسح خطؾ رو٤٤ْ ك٢ - أُغزوج٤ِخ اُظشٝف
 أُغزوج٢ِ .

ٓؼِٞٓبد  أٝ ؽوبئن أ٣خ ًبٗذ إرا ٓب اُؾغجبٕ ك٢ الأخز .د 
ك٤ٚ  أعشد اُز١ اُزبس٣خ ٝٓ٘ز ٓزبؽخ أطجؾذ هذ إػبك٤خ
 .روذ٣شٛب الإداسح

 رُي ٓ٘بعجب   ٣ٌٕٞ ٝػ٘ذٓب الإداسح، ٖٓ ٌٓزٞثخ إكبداد ؽِت .ٙ 
 ثخططْٜ ُِزظشكبد ٣زؼِن ك٤ٔب ثبُؾًٞٔخ، أٌُِل٤ٖ
 . اُخطؾ رِي ٝعذٟٝ أُغزوج٤ِخ

 :المدقق استنتاجات

على  ٌجب علٌها، الحصول تم التً التدقٌق أدلة إلى استنادا  
تؤكد  عدم ٌوجد كان إذا ما لحكمه، طبقا   ٌستنتج أن المدقق

 أو فً بمفردها - والتً ظروؾ أو بؤحداث علبقة ذو جوهري
 على البقاء المنشؤة قدرة بشؤن كبٌرا   شكا   تُلقً قد - مجموعها
 .مستمرة كمنشؤة

 :المدقق تقرٌر على الانعكاسات

 عدم عن كاؾ   إفصاح إجراء

الجوهري فً البٌانات  التأكد

 المالٌة 

 وٌجب معدل، ؼٌر رأي ابداء -

 قسما   مدققال تقرٌر أن ٌتضمن

 عدم" عنوان تحت منفصلب  

 العلبقة ذات التؤكد الجوهري
 .بالاستمرارٌة

 لعدم كاؾ   إفصاح إجراء عدم

 البٌانات فً الجوهري التأكد

 المالٌة

 رأي أو متحفظ، رأي إبداء -

 ذلك كان كلما - معارض

 . مناسبا  
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 المكتوبة الإفادات:  (580) رقم معٌارال

  : الهدؾ

 الحصول بشؤن المدقق مسإولٌة تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

مناسبا   ذلك ٌكون وحٌثما الإدارة، من مكتوبة على إفادات

 .المالٌة البٌانات تدقٌق عند بالحوكمة المكلفٌن

 : لملخص الفنً ا

 :تدقٌق كأدلة المكتوبة الإفادات

 المدققٌطلبها  ضرورٌة معلومات هً المكتوبة الإفادات

 وعلى - وبالتالً .للمنشؤة المالٌة البٌانات تدقٌق بخصوص

 تعد المكتوبة الإفادات فإن – الاستفسارات على الردود ؼرار

 التدقٌقأدلة  مدى أو طبٌعة على وهً لا تإثر تدقٌق أدلة

 الوفاء بمسإولٌات بشؤن المدقق علٌها ٌحصل التً الأخرى

 . معٌنة إقرارات بشؤن أو الإدارة،

 :المكتوبة الإفادات محتوىشكل و 

 بشؤن الإدارة من مكتوبة إفادات ٌطلب أن المدقق على ٌجب

 الأمور ومعرفة المالٌة البٌانات عن المناسبة المسإولٌات

 خطاب شكل فً المكتوبة الإفادات تكون أن ٌجبو  بها المتعلقة

 فً الإدارة عن مسإولٌات التعبٌر ٌعد ولا للمدقق إفادة موجه

وٌجب  .، المطلوبة للئفادات المكتوبة بدٌلب   أٌضا   لائحة أو نظام

 المواضٌع التالٌة :ان تتناول الإفادة 

 اُج٤بٗبد إػذاد ػٖ ثٔغؤ٤ُٝزٜب أٝكذ هذ إ إداسح أُ٘شؤح  .أ 

 - ك٢ رُي ثٔب ثٚ، أُؼٍٔٞ أُب٢ُ اُزوش٣ش لإؽبس ؽجوب   أُب٤ُخ،

 ك٢ ٛٞ ٓؾذد ًٔب اُؼبدٍ، ػشػٜب - ٓلائٔب   رُي ٣ٌٕٞ ؽ٤ضٔب

  اُزذه٤ن . اسرجبؽ ششٝؽ

 أُؼِٞٓبد ع٤ٔغ ُِٔذهن كشدٝ هذ  أُ٘شؤح إداسح إ .ة 

 الاسرجبؽ ششٝؽ ك٢ ػ٤ِٚ ٓزلن ٛٞ ًٔب أُلائٔخ ٝاُٞطٍٞ،

 . أُب٤ُخاُج٤بٗبد  ك٢ ٝػٌُغذ أُؼبٓلاد ع٤ٔغ عغِذ ٝ

 أُب٤ُخ، ثبُج٤بٗبد اُظِخ الأخشٟ راد اُزذه٤ن أدُخ ذػْٓب ٣ .ط 

 :٢ِ٣ ٓب رزؼٖٔ ٝهذ . ٓؼ٤ٖ ثئهشاس أٝ

o ٓ٘بعجب   أُؾبعج٤خ اُغ٤بعبد ٝرطج٤ن اخز٤بس ًبٕ إرا ٓب. 

o أٝ  ه٤بعٜب، أٝ اُزب٤ُخ، الأٓٞس اصجبد رْ هذ ًبٕ إرا ٓب

 أُب٢ُ اُزوش٣ش لإؽبس ؽجوب   ػٜ٘ب الإكظبػ أٝ ػشػٜب،

 . بُ ٓلائٔ ثٚ أُؼٍٔٞ

o أٝ اُذكزش٣خ اُو٤ٔخ ػ٠ِ رؤصش هذ اُز٢ اُذٝاكغ أٝ اُخطؾ 

 . ٝالاُزضآبد الأطٍٞ رظ٤٘ق

o ًَ ٖٓ ٝأُؾزِٔخ اُلؼ٤ِخ الاُزضآبد . 

o أٝ ٝالآز٤بصاد ػ٤ِٜب، اُغ٤طشح أٝ الأطٍٞ ٤ٌِٓخ  

o ٕٞٛأُشٛٞٗخ ٝالأطٍٞ الأطٍٞ، ػ٠ِ اُش. 

o هذ ٝاُز٢ رؼبهذ٣خ، ٝارلبه٤بد ُٝٞائؼ أٗظٔخ ٖٓ عٞاٗت 

 . الاُزضاّ ػذّ رُي ك٢ ثٔب أُب٤ُخ، اُج٤بٗبد ػ٠ِ رؤصش

o ٕك٢ أٝعٚ اُوظٞس ثغ٤ٔغ أُذهن أثِـذ هذالإداسح   ثؤ 

 .الإداسح ثٜب رؼِْ ٝاُز٢ اُذاخ٤ِخ اُشهبثخ

o  ٣ٌٖٔ اُز١ أُغٔٞػ ُِٔذهن اُؾذ ٓجِؾ ػٖإثلاؽ الإداسح 

 ثشٌَ شؤٕ ٤ُغذ راد رزغبٝصٙ اُز٢ اُزؾش٣لبد اػزجبس

 . أُطِٞة الإكبداد أٌُزٞثخ لأؿشاع ٝاػؼ

 المكتوبة الإفادات منها المطلوب الإدارة

 اُج٤بٗبد إػذاد ػٖ أُغؤ٤ُٖٝ أُٝئي ٖٓ أٌُزٞثخ الإكبداد رطُِت

 اُؾًٞٔخ ػ٠ِ ٤ٌَٛ اػزٔبدا   الأكشاد أُٝئي ٣خزِق إٔ ٣ٌٖٝٔ  .أُب٤ُخ

 الإكبداد أٌُزٞثخ رطُِت هذ ٝ طِخ راد لائؾخ أٝ ٝٗظبّ أُ٘شؤح، ك٢

 ٖٓ ٖٓ ٣ؼبدُْٜ أٝ أُب٢ُ، ٝأُذ٣ش ُِٔ٘شؤح اُز٘ل٤ز١ اُشئ٤ظ ٖٓ

  .رِي أُغ٤ٔبد رغزخذّ لا اُز٢ أُ٘شآد ك٢ الأشخبص

 تؽطٌها التً )الفترات( والفترة المكتوبة الإفادات تارٌخ

 ػ٤ِٔب   ٌٖٓٔ ربس٣خ أهشة أٌُزٞثخ الإكبداد ربس٣خ ٣ٌٕٞ إٔ ٣غت

 ٣ٝغت. رُي ثؼذ ٤ُظ أُب٤ُخ، ٌُٖٝ اُج٤بٗبد ػٖ أُذهن روش٣ش ُزبس٣خ

 )اُلزشاد( ُِٝلزشح أُب٤ُخ، اُج٤بٗبد أٌُزٞثخ ُغ٤ٔغ الإكبداد رٌٕٞ إٔ

 أُذهن . ك٢ روش٣ش إ٤ُٜب أُشبس

 المكتوبة الإفادات موثوقٌة فً الشك

 الإداسح، ًلبءح ثشؤٕ ٓخبٝف رؾِٔٚ هذ ٓب أصش رؾذ٣ذ ػ٠ِ أُذهن ٣غت

 إُضآٜب اُزضآٜب أٝ ثشؤٕ أٝ ػ٘ب٣زٜب، أٝ الأخلاه٤خ ه٤ٜٔب أٝ أٝ ٗضاٛزٜب،

 اُزذه٤ن ٝأدُخ أٝ أٌُزٞثخ(، )اُشل٣ٞخ الإكبداد ٓٞصٞه٤خ ػ٠ِ ثزُي ،

 رؾذ٣ذ ٝأ ، .الأٓش ٛزا ؽَ ُٔؾبُٝخ رذه٤نإعشاءاد  ر٘ل٤ز ، ٝ ػبّ ثشٌَ

    .روش٣شٙ  ك٢ اُشأ١ ػ٠ِ الأصش أُؾزَٔ

  :للإفادات المكتوبة متطلبات على تحتوي التً التدقٌق معاٌٌر

 المكتىبت للإفبداث متطلببثبعض 
رقم معيبر 

 التذقيق

 اُزوذ٣شاد إعشاء ك٢ اعزخذٓ٘بٛب اُز٢ أُٜٔخ الاكزشاػبد رؼذ

 . ٓؼوُٞخ – اُؼبدُخ ثبُو٤ٔخ أُوبعخ رِي رُي ك٢ ثٔب - أُؾبعج٤خ
040 

اُؼلاهخ  ر١ ؽشفالأ ٝٓؼبٓلاد ػلاهبد ػٖ أُؾبعجخ رٔذ

 . ػٜ٘ب ٝالإكظبػ ٓ٘بعجخ، ثظٞسح

 ثبُٔ٘شؤح ٝػٖ اُؼلاهخ راد الأؽشاف ٣ٞٛخ ػٖ ُي أكظؾ٘ب ُوذ

 .ثٜب ػِٔ٘ب( اُز٢ اُؼلاهخ، ر١ اُطشف ٝٓؼبٓلاد ػلاهبد ع٤ٔغ

000 

اُج٤بٗبد  ُزبس٣خ اُلاؽوخ الأؽذاس ع٤ٔغ ػٖ ٝالإكظبػ رؼذ٣َ رْ

 رؼذ٣ِٜب أٝ أُب٢ُ ُِزوش٣ش اُذ٤ُٝخ أُؼب٤٣ش رزطِت ٝاُز٢ أُب٤ُخ،

 . ػٜ٘ب الإكظبػ

060 

عٞاء  - عٞٛش٣خ ؿ٤ش أُظؾؾخ ؿ٤ش اُزؾش٣لبد رؤص٤شاد رؼُذ

ٝرْ . ًٌَ أُب٤ُخ ُِج٤بٗبد ثبُ٘غجخ - ٓغٔٞػٜب ٝك٢ كشد١ ثشٌَ

 الإكبدح . ثخطبة أُظؾؾخ ؿ٤ش ثبُزؾش٣لبد ث٤بٕ إسكبم

400 

أُب٤ُخ  اُج٤بٗبد إٔ خطش ثشؤٕ روذ٣شٗب ٗزبئظ ػٖ ُي أكظؾ٘ب ُوذ

َ   ٓؾشكخ رٌٕٞ هذ  الاؽز٤بٍ . ٗز٤غخ عٞٛش١ ثشٌ

 أٝ ؿش - ثـش ٣زؼِن ك٤ٔب أُؼِٞٓبد ع٤ٔغ ػٖ ُي أكظؾ٘ب ُوذ

 أُ٘شؤحػ٠ِ  ٣ؤصش ٝاُز١ ثٚ ػِْ ػ٢ِ ٗؾٖ ٝاُز١ - ثٚ ٓشزجٚ

 اُشهبثخ ك٢ ٜٓٔخ أدٝاس ُذ٣ْٜ الإداسح  ، ٓٞظل٤ٖ :ٝرشَٔ

 ػ٠ِ عٞٛش١ أصش ُِـش ٣ٌٕٞ ؽ٤ش أٝ آخش٣ٖ،. اُذاخ٤ِخ

 . أُب٤ُخ اُج٤بٗبد

 ثٔضاػْ ٝعٞد ٣زؼِن ك٤ٔب أُؼِٞٓبد ع٤ٔغ ػٖ ُي أكظؾ٘ب ُوذ

 أُب٤ُخ اُج٤بٗبد ػ٠ِ رؤصش ٝاُز٢ ثٚ، ٓشزجٚ ؿش أٝ ؿش

 أٝ أُٞظلٕٞ اُغبثوٕٞ، أٝ أُٞظلٕٞ، ػٜ٘ب أثِؾ ٝاُز٢ ُِٔ٘شؤح

٘ظٕٔٞ، أٝ أُؾِِٕٞ، ُٔ  . ٕأخشٝ أٝ اُ

040 

 ػذّ أٝ - الاُزضاّ ُؼذّ أُؼشٝكخ اُؾبلاد ع٤ٔغ ػٖ ُي أكظؾ٘ب

ُٔشزجٚ الاُزضاّ  أخز ٝاُز٢ ٣غت اُِٞائؼ، أٝ ثبلأٗظٔخ - ثٚ اُ

 .أُب٤ُخ اُج٤بٗبد إػذاد ػ٘ذ اُؾغجبٕ ك٢ رؤص٤شارٜب

000 
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 – خاصة اعتبارات:  (600) رقم معٌارال
 للمجموعة المالٌة البٌانات تدقٌق عملٌات

  : الهدؾ

 تنطبق والتً خاصةال عتباراتالا تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 على تشتمل التً تلك وبالتحدٌد - المجموعة تدقٌق عملٌات على

. المجموعة مُكَوِنّات مدققً  

 : الملخص الفنً 

كمدقق للبٌانات المالٌة للمجموعة فٌجب  أذا  تصرؾ المدقق 

 - واضح بشكل - المجموعة مُكَوِنّات بمدققً علٌه الاتصال
 العلبقة المالٌة ذات المعلومات بشؤن عملهم وتوقٌت نطاق بشؤن

 من ٌكفً ما على و الحصول .ونتائجهم المجموعة بمُكَوِنّات

 لمُكَوِنّات المالٌة معلوماتبال المناسبة المتعلقة التدقٌق أدلة

 كان إذا فٌما رأي لإبداء المالٌة البٌانات وآلٌة توحٌد المجموعة

جمٌع  فً - للمجموعة الموحدة المالٌة البٌانات تم إعداد قد

 .ثٚ أُؼٍٔٞ المالً التقرٌر لإطار طبقا   - الجوهرٌة جوانبها

 : المتطلبات 

 أُغٔٞػخ  اسرجبؽ ػٖ أُغؤٍٝ اُشش٣ي ٣ٌٕٞ : المسؤوليت

 رذه٤ن اسرجبؽ ٝأداء ٝالإششاف ػٖ اُزٞع٤ٚ ٓغؤٝلا  

 ا٤ُٜ٘ٔخ، ثبُٔؼب٤٣ش الاُزضاّ ػ٠ِ أعبط أُغٔٞػخ،

 ثٜب. أُؼٍٔٞ اُوب٤ٗٞٗخ ٝاُز٘ظ٤ٔ٤خ ٝأُزطِجبد

 القبىل

 :والاستمرار

 أُغٔٞػخ اسرجبؽ ػٖ اُشش٣ي أُغؤٍٝ ػ٠ِ ٣غت

 - ٓؼوٍٞ ثشٌَ - ٖٓ أٌُٖٔ ًبٕ إرا ٓب ٣ؾذد إٔ

 اُزذه٤ن ٖٓ أدُخ ٣ٌل٢ ٓب ػ٠ِ اُؾظٍٞ رٞهغ

أُب٤ُخ  اُج٤بٗبد رٞؽ٤ذ ثآ٤ُخ ٣زؼِن ك٤ٔب أُ٘بعجخ

ِٞٗبّد أُب٤ُخ ٝأُؼِٞٓبد ٌَ ُٔ  ٣غز٘ذ اُز٢ أُغٔٞػخ ُ

 أُغٔٞػخ . سأ١ رذه٤ن إ٤ُٜب

 اسرجبؽ ػٖ أُغؤٍٝ اُشش٣ي ٣ٞاكن إٔ ٣غت :الارتببط شروط

  أُغٔٞػخ رذه٤ن اسرجبؽ ػ٠ِ ششٝؽ أُغٔٞػخ

 الاستراتيجيت

 للتذقيق العبمت

 التذقيق : وخطت

 ٝػغ أُغٔٞػخ رذه٤ن اسرجبؽ كش٣ن ػ٠ِ ٣غت

 ػ٤ِٚ ٣غت ًٔب أُغٔٞػخ، ُزذه٤ن اعزشار٤غ٤خ ػبٓخ

ػ٠ِ إ رلؾض ٖٓ  أُغٔٞػخ خطخ رذه٤ن رط٣ٞش

 أُغؤٍٝ . اُشش٣ي

 المجمىعت، فهم

 ومُكَىِنبّتهب،

 :وبيئبتهب

 رؼض٣ض أُغٔٞػخ رذه٤ن اسرجبؽ كش٣ن ػ٠ِ ٣غت

ِٞٗبّرٜب، ُِٔغٔٞػخ، كٜٔٚ ٌَ ُٓ رُي  ك٢ ثٔب - ٝث٤ئبرٜب ٝ

٣زْ  ٝاُز١ - أُغٔٞػخ ٓغزٟٞ ػ٠ِ اُشهبثخ أدٝاد

 ٝ الاعزٔشاس أٝ اُوجٍٞ ٓشؽِخ خلاٍ ػ٤ِٚ اُؾظٍٞ

 ثٔب أُب٤ُخ، اُج٤بٗبد رٞؽ٤ذ ٤ُ٥خ كْٜ ػ٠ِ اُؾظٍٞ

 أُغٔٞػخ إداسح رظذسٛب اُز٢ رُي اُزؼ٤ِٔبد ك٢

ِٞٗبّد أُغٔٞػخ إ٠ُ ٌَ  اُزؾش٣ق ٓخبؽش روذ٣ش ٝ ُٓ

 عٞاء   أُب٤ُخ ُِٔغٔٞػخ، اُج٤بٗبد ك٢ اُغٞٛش١

 . خطؤ أٝ ؿش   ثغجت ًبٗذ

 مُكَىِنّ  مذقق  فهم

 :المجمىعت

٣غت ػ٠ِ كش٣ن اسرجبؽ  رذه٤ن أُغٔٞػخ إٔ ٣زؤًذ 

 ا٤ُٜ٘ٔخ ٓذهن ٌٕٓٞ أُغٔٞػخ ٣زٔزغ اٌُلبءحإٔ ٖٓ 

ّٕ  ُزذه٤ن ِٞ ٌَ  الأخلاه٤خ أُزطِجبد ٣لْٜٝأُغٔٞػخ  ُٓ

 ٣ِزضّ ثٜب، ٝعٞف أُغٔٞػخ زذه٤نث اُظِخ راد

ر٘ظ٤ٔ٤خ  ك٢ ث٤ئخ ٓغزولا  ٣ٝؼَٔ ٣ٌٕٞ إٔ ٝثبُزؾذ٣ذ

 أُذهو٤ٖ  ػ٠ِ - ٗشؾ ثشٌَ - رششف

 ٣ؾذد أُغٔٞػخ إٔ رذه٤ن اسرجبؽ كش٣نػ٠ِ  ٣غت :النسبيت الأهميت

 ػ٘ذ ًٌَ ُِٔغٔٞػخ أُب٤ُخ ُِج٤بٗبد اُ٘غج٤خ الأ٤ٔٛخ

٣ٝؾذد   أُغٔٞػخ ُزذه٤ن اُؼبٓخ ٝػغ الاعزشار٤غ٤خ

ٖٓ  ٓؼ٤٘خ ُلئبد اُ٘غج٤خ الأ٤ٔٛخ ٓغز٣ٞبد أٝ ٓغزٟٞ

 ك٢ الإكظبؽبد أٝ اُؾغبثبد أسطذح أٝ أُؼبٓلاد

ّٕ  اُ٘غج٤خ الأ٤ٔٛخ ٝ ُِٔغٔٞػخ أُب٤ُخ اُج٤بٗبد ِٞ ٌَ ُٔ ُ 

 ُلأداء اُ٘غج٤خ الأ٤ٔٛخ ٓ٘بعجخ ٓذٟ رو٤٤ْ ٝ أُغٔٞػخ

ّٕ  ٓغزٟٞ أُؾذدح ػ٠ِ ِٞ ٌَ  . أُغٔٞػخ ُٓ

 الاستجببت

 للمخبطر

 :المقذرة

 رْ إرا أُغٔٞػخ رذه٤ن اسرجبؽ كش٣ن ػ٠ِ ٣غت

ك٢  عٞٛش١ ُزؾش٣ق ٜٓٔخ ٓخبؽش ػ٠ِ اُزؼشف

ّٕ  ٣خض ك٤ٔب ُِٔغٔٞػخ أُب٤ُخ اُج٤بٗبد ِٞ ٌَ  ك٤ٚ ٣٘لز ُٓ

ّٕ  ٓذهن ِٞ ٌَ  إعشاءاد ٓ٘بعجخ ٓذٟ رو٤٤ْ ، أُغٔٞػخ ُٓ

 ُِٔخبؽش ًبعزغبثخ عزُ٘لز الإػبك٤خ اُز٢ اُزذه٤ن

 اُج٤بٗبد ك٢ عٞٛش١ ػ٤ِٜب ُزؾش٣ق أُزؼشف أُٜٔخ

 ٖٓ ًبٕ إرا ٓب رؾذ٣ذ ٝ. ُِٔغٔٞػخ أُب٤ُخ

 اُزذه٤ن إعشاءاد ك٢ اُؼشٝس١ أُشبسًخ

 .الإػبك٤خ

 تىحيذ آليت

 :المبليت البيبنبث

ػ٠ِ  أُغٔٞػخ رذه٤ن اسرجبؽ كش٣ن ٣ؾظ٣َغت إ 

 أُغٔٞػخ ٓغزٟٞ ػ٠ِ اُشهبثخ أدٝاد ثشؤٕ كْٜ

 اُزؼ٤ِٔبد رُي ك٢ ثٔب أُب٤ُخ، اُج٤بٗبدرٞؽ٤ذ  ٝآ٤ُخ

 أُغٔٞػخ ٌُٔٞٗبد إداسح أُغٔٞػخ ٖٓ اُظبدسح

 آ٤ُخ ك٢ إػبك٤خ رذه٤ن ٣ظُْٔ إعشاءاد إٔ ٣ٝغت

 أُوذسح ُِٔخبؽش أُب٤ُخ، ًبعزغبثخ اُج٤بٗبد رٞؽ٤ذ

 ُِٔغٔٞػخ أُب٤ُخ اُج٤بٗبد ك٢ عٞٛش١ ُزؾش٣ق

 . أُب٤ُخ اُج٤بٗبد رٞؽ٤ذ آ٤ُخ ػٖ اُ٘بشئخ

 ٓذهو٢أٝ  أُغٔٞػخ رذه٤ن اسرجبؽ كش٣ن ػ٠ِ ٣غت :اللاحقت الأحذاث

 ّٕ ِٞ ٌَ ُِزؼشف  ٓظٔٔخ إعشاءاد ر٘ل٤ز أُغٔٞػخ ُٓ

ِٞٗبّد ك٢ الأؽذاس ػ٠ِ ٌَ  رؾذس اُز٢ أُغٔٞػخ ُٓ

ّٗبد أُب٤ُخ رٞاس٣خ أُؼِٞٓبد ث٤ٖ ِٞ ٌَ ُٔ  أُغٔٞػخ ُ

 أُب٤ُخ ثبُج٤بٗبد أُزؼِن أُذهن روش٣ش ٝربس٣خ

 إكظبػ أٝ ػ٠ِ رؼذ٣لا   رُي ٣زطِت ٝهذ ُِٔغٔٞػخ،

 . ُِٔغٔٞػخ أُب٤ُخ اُج٤بٗبد ك٢

 الاتصبلأمىر 

 مُكَىِنّ  بمذقق

 :المجمىعت

اُٞهذ ٝاُؼَٔ ٝ زذه٤ناُ اسرجبؽ كش٣نٓزطِجبد  -

 أُ٘لز .

 ثزذه٤ن طِخ راد رؼذ اُز٢ الأخلاه٤خ ٔزطِجبداُ -

 . الاعزولاٍ ٓزطِجبد ٝثبُزؾذ٣ذ أُغٔٞػخ،

 رْ اُز٢ أُٜٔخ أُخبؽش الأ٤ٔٛخ اُ٘غج٤خ ٝ -

 أُب٤ُخ اُج٤بٗبدك٢  عٞٛش١ ُزؾش٣ق رؾذ٣ذٛب

 .خطؤ أٝ ؿش   ثغجت - ُِٔغٔٞػخ

 ثبلأٗظٔخ الاُزضاّ ػذّ ؽبلاد ثشؤٕ ٓؼِٞٓبد -

 ك٢ عٞٛش١ رؾش٣ق ػٜ٘ب ٣٘شؤ اُز٢ هذ ٝاُِٞائؼ

 .أُب٤ُخ ُِٔغٔٞػخ اُج٤بٗبد

ُٔظؾؾخ ؿ٤ش ثبُزؾش٣لبد هبئٔخ -  أُؼِٞٓبد ك٢ اُ

 ّٕ ِٞ ٌَ ُٔ  . أُغٔٞػخ أُب٤ُخ ُ

 .الإداسح ٖٓ ٓؾزَٔ رؾ٤ض ػ٠ِ ٓؤششاد -

 ػ٤ِٜب اُزؼشف رْ ٜٓٔخ هظٞس أٝعٚ لأ٣خ ٝطق -

ّٕ  ٓغزٟٞ ػ٠ِ اُذاخ٤ِخ اُشهبثخ ك٢ ِٞ ٌَ  أُغٔٞػخ ُٓ

 ٓذهن ػٜ٘ب ٣جُِؾ اُز٢ الأخشٟ أُٜٔخ الأٓٞس -

ّٕ أُغٔٞػخ ِٞ ٌَ ُٓ. 

ّٕ  ُٔذهن اُؼبٓخ اُ٘زبئظ - ِٞ ٌَ  أُغٔٞػخ أٝ ُٓ

  .أٝ سأ٣ٚ اعز٘زبعبرٚ،

 كفبيت مذي تقييم

 أدلت ومنبسبت

 تم التي التذقيق

 عليهب الحصىل

 أُغٔٞػخ رذه٤ن  اسرجبؽ كش٣ن ٣غت إ ٣ؾظَ 

 خطش ُزو٤َِ أُ٘بعجخ اُزذه٤ن أدُخ ٖٓ ٣ٌل٢ ٓب ػ٠ِ

 ٝثزُي ٓوجٍٞ، ثشٌَ ٓ٘خلغ ٓغزٟٞ إ٠ُ اُزذه٤ن

 اعز٘زبعبد ٓؼوُٞخ اعزخلاص ٖٓ أُذهن ٣زٌٖٔ

 ُٚشأ٣ أعبط رشٌَ
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 عمل استخدام:  (610) رقم معٌارال
 الداخلٌٌن المراجعٌن

  : الهدؾ

 ذات العلبقة المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
 وظٌفة أن المدققٌحدد  عندما وذلك الداخلٌٌن، المراجعٌن بعمل

 بالتدقٌق . صلة ذات تكون أن المحتمل من الداخلٌة المراجعة

 : لملخص الفنً ا

 محدد عمل استخدام سٌتم كان إذا ما تحدٌدٌهدؾ المدقق الى 
ٌُعد أي وإلى للمراجعٌن الداخلٌٌن،  كافٌا  ذلك العمل  مدى 

 التدقٌق. لأؼراض

 :الداخلٌٌن عمل المراجعٌن استخداممدى إمكانٌة 

 المراجعٌن عمل كان إذا ما تحدٌد عند المدققعلى  ٌجب
ٌلً  تقٌٌم التدقٌق  لأؼراض كافٌا   ٌكون أن من المحتمل الداخلٌٌن

: 

 العوامل المؤثرة التقٌٌم

 موضوعٌة

 المراجعة وظٌفة

 الداخلٌة

داخل  الداخلٌة المراجعة لوظٌفة الاداري الوضع -

 المنشؤة .

 المكلفٌن الداخلٌة إلى تقارٌر المراجعة رفع -

 بالحوكمة،

مسإولٌات متعارضة لدى المراجعة  عدم وجود -

 .الداخلٌة 

قرارات  على ٌشرفون بالحوكمة المكلفون -

 الداخلٌة  المراجعة بوظٌفة العلبقة ذات التوظٌؾ

على  وُضعت قٌود أو معوقات عدم وجود أٌة -

 الإدارة قبل من بالمنشؤة الداخلٌة المراجعة وظٌفة

 ..بالحوكمة أو المكلفٌن

تصرؾ الإدارة إتجاه توصٌات المراجعٌن  -

 الداخلٌة .

مهنٌة  هٌئات فً أعضاء الداخلٌون المراجعون -  الفنٌة الكفاءة

 .علبقة ذات

بالمهارة  ٌتمتعون الداخلٌون المراجعون -

 داخلٌٌن . كمراجعٌن الكافً الفنً والتدرٌب

المراجعٌن  لتوظٌؾ موضوعة سٌاسات دوجو -

 . وتدرٌبهم الداخلٌٌن

العناٌة المهنٌة 

 الواجبة

 المراجعة الداخلٌة وظٌفة لأنشطة التخطٌط تم -

 سلٌم . بشكل وتوثٌقها وفحصها علٌها والإشراؾ

 الأخرى المراجعة والوثائق عمل دلٌل وجود -

 ووثائق المراجعة العمل، وبرامج المشابهة،

 وكفاٌتها . الداخلٌة

 الفعال الاتصال

 مع المدقق 

 خلبل مناسبة منتظمة فترات فً اجتماعات عقد -

 الفترة .

 المراجعة بتقارٌر الخارجً المراجع ابلبغ -

 إلٌها الوصول من وتمكٌنه ذات الصلة، الداخلٌة

 مهمة  أمور بؤٌة وإعلبمه

طبٌعة  على الداخلٌٌن المراجعٌن لعمل له المخطط التأثٌر
 : المدقق إجراءات ومدى وتوقٌت

 التؤثٌر تحدٌد الحسبان عند فً ٌؤخذ أن المدقق على ٌجب
 وتوقٌت طبٌعة الداخلٌٌن على المراجعٌن لعمل له المخطط
  الأمور التالٌة : الداخلً المراجع إجراءات ومدى

 ع٤٘لزٙ  اُز١ أٝ - أُ٘لز أُؾذد اُؼَٔ ٝٗطبم ؽج٤ؼخ

ٓغ  أُغجن الارلبمٖٓ خلاٍ  .اُذاخ٤ِٕٞ أُشاعؼٕٞ

 :اُزب٤ُخ الأٓٞس اُذاخ٤٤ِٖ ػ٠ِ أُشاعؼ٤ٖ

 اُؼَٔ رُي رٞه٤ذ. 

 ٟػ٤ِٔخ اُزذه٤ن رـط٤خ اُز١ أُذ. 

 رُي  ًبٕ ٝإرا) ًٌَ أُب٤ُخ ُِج٤بٗبد اُ٘غج٤خ الأ٤ٔٛخ

 اُ٘غج٤خ الأ٤ٔٛخ ٓغز٣ٞبد أٝ ٓغزٟٞ ثٚ، ٓؼٔٞلا  

أٝ  اُؾغبثبد أسطذح أٝ أُؼبٓلاد ٖٓ ُلئبد ٓؼ٤٘خ

 .ُلأداء اُ٘غج٤خ ٝالأ٤ٔٛخ (إكظبؽبد

 ث٘ذ لاخز٤بس أُوزشؽخ اُطشم. 

 أُ٘لز اُؼَٔ رٞص٤ن. 

 ػٜ٘ب ٝاُزوش٣ش الإعشاءاد كؾض. 

 ٓغزٟٞ  ػ٠ِ اُغٞٛش١ ُِزؾش٣ق أُوذسح أُخبؽش

 ٝأسطذح أُؼبٓلاد ٖٓ ٓؼ٤٘خ ُلئبد الإهشاس

 إعشاءاد رزؼٖٔ ٝهذ .اُؾغبثبد ٝالإكظبؽبد

 :رِي أُشاعؼخ

 كؼلا   اُذاخ٤ِٕٞ أُشاعؼٕٞ اخزجشٛب ث٘ٞد اخزجبس. 

 ٓشبثٜخ أخشٟ ث٘ٞد اخزجبس. 

 أُشاعؼٕٞ ٗلزٛب اُز٢ الإعشاءاد ٓلاؽظخ 

 .اُذاخ٤ِٕٞ

 أدُخ رو٤٤ْ ٣٘ط١ٞ ػ٤ِٜب اُشخظ٢ اُز٢ اُزوذ٣ش دسعخ 

 ُلإهشاساد دػٔب   أُشاعؼٕٞ اُذاخ٤ِٕٞ عٔؼٜب اُز٢ اُزذه٤ن

 .العمل ذلك توقٌت اُظِخ راد

 
  :الداخلٌٌن للمراجعٌن محدد عمل استخدام

 للمراجعٌن محددا   عملب   الخارجً المدقق ٌستخدملكً 
 على هذا التدقٌق إجراءات وتنفٌذ تقٌٌم علٌه ٌجب الداخلٌٌن،

مع الأخذ بعٌن  التدقٌق لأؼراض كفاٌته مدى لتحدٌد العمل،
 الاعتبار تقٌٌم ما ٌلً : 

 ُذ٣ْٜ  داخ٤ِٕٞ ٓشاعؼٕٞ ٗلز ٖٓ هجَ  هذ اُؼَٔ ًبٕ إرا

 .اٌُبك٢ اُل٢٘ ٝاُزذس٣ت أُٜبسح

 ٝكؾظٚ ٝرٞص٤وٚ ػ٤ِٚ الإششاف رْ هذ اُؼَٔ ًبٕ إرا   َ  ثشٌ

 .ع٤ِْ

 ْأُشاعؼ٤ٖ رٌٖٔ ًبك٤خ رذه٤ن أدُخ ػ٠ِ اُؾظٍٞ ر 

 .ٓؼوُٞخ اعزخلاص اعز٘زبعبد ٖٓ اُذاخ٤٤ِٖ

 إ٤ُٜب ٓ٘بعجخ اُزٞطَ رْ اُز٢ الاعز٘زبعبد ًبٗذ إرا 

 أُشاعؼٕٞ اُذاخ٤ِٕٞ أػُذٛب هذ روبس٣ش ٝأ٣خ ُِظشٝف،

 . أُ٘لُز اُؼَٔ ٗزبئظ ٓغ رزغن

 ػٜ٘ب ٓؤُٞكخ أكظؼ ؿ٤ش أٓٞس أٝ اعزض٘بءاد أ٣خ ًبٗذ إرا ٓب 

َ   ؽِٜب رْ اُذاخ٤ِٕٞ أُشاعؼٕٞ  .ع٤ِْ ثشٌ

 

      :التوثٌق
 ك٢ ػ٤ِٔخ اُزذه٤ن رٞص٤وٚ ك٢ ٣ؼُٖٔ إٔ ٣غت ػ٠ِ أُذهن

 ًلب٣خ ٓذٟ زو٤٤ْث ٣زؼِن ك٤ٔب إ٤ُٜب اُزٞطَ رْ اُز٢ الاعز٘زبعبد

 اُز٢ ٗلزٛب أُشاعؼخ ٝإعشاءاد اُذاخ٤٤ِٖ، أُشاعؼ٤ٖ ػَٔ

 . اُذاخ٢ِ أُشاعغ
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 عمل استخدام:  (620) رقم معٌارال
  خبٌرال  عمل استخدام

  : الهدؾ

 ذات العلبقة المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
أو  المحاسبة بخلبؾ خبرة مجال فً منظمة أو فرد بعمل

فً  المدقق لمساعدة العمل هذا ٌُستخدم عندما وذلك ،التدقٌق
 .المناسبة التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصول

 : لملخص الفنً ا

 ،خبٌرال عمل استخدام سٌتم كان إذا ما تحدٌدٌهدؾ المدقق الى 
ٌُعد أي وإلى  التدقٌق. لأؼراض كافٌا  ذلك العمل  مدى 

 طبٌعة وتوقٌت ونطاق إجراءات التدقٌق 

 ػَٔ اعزخذاّ الاعتبار عند  ك٢ ٣ؤخز إٔ أُذهن  ػ٠ِ ٣غت

 أُغبئَ اُزب٤ُخ : خج٤شاُ

 .خج٤شاُ ػَٔ ثٚ ٣زؼِن اُز١ الأٓش ؽج٤ؼخ .أ 

 ثٚ ػَٔ ٣زؼِن اُز١ الأٓش ك٢ اُغٞٛش١ اُزؾش٣ق ٓخبؽش .ة 

 . اُخج٤ش أُذهن

 .ػ٤ِٔخ اُزذه٤ن  ع٤بم ك٢ اُخج٤ش ػَٔ أ٤ٔٛخ .ط 

٘لز اُغبثن ثبُؼَٔ ٝخجشرٚ اُخج٤ش ٓؼشكخ .د  ُٔ ٛزا  هجَ ٖٓ اُ

 . اُخج٤ش

 سهبثخ ٝإعشاءاد ُغ٤بعبد ٣خؼغ اُخج٤ش ٛزا ًبٕ إرا ٓب .ٙ 

 أُطجوخ ك٢ ششًبد اُزذه٤ن . ك٢ اُغٞدح

 :وموضوعٌة وقدراته الخبٌر كفاءة

 والقدرات الكفاءة لدٌه خبٌرال كان إذا ما تقٌٌم المدقق على ٌجب
 من مجموعة من. التدقٌق  لأؼراض اللبزمة والموضوعٌة

 :مثل المصادر،

 الخبٌر لهذا سابق عمل مع الشخصٌة التجربة. 
 الخبٌر هذا مع المناقشات. 
 دراٌة  على آخرٌن أو آخرٌن، ٌنمدقق مع المناقشات

 .الخبٌر هذا بعمل
 هٌئة فً عضوٌته أو الخبٌر، هذا بمإهلبت المعرفة 
 ،أو بالمزاولة، ترخٌص أو صناعة، اتحاد أو مهنٌة 

 .الخارجً الاعتراؾ من أشكال أخرى
 الخبٌر لهذا المطبوعة والكتب المنشورة الأوراق. 
 التدقٌق مكتب فً الجودة رقابة وإجراءات سٌاسات 

 الموضوعٌة تقٌٌم ٌتضمن أن ٌجب ، الخارجً الخبٌر حالة وفً
 تهدٌدا   تُحدث قد التً والعلبقات بالمصالح ٌتعلق فٌما الاستفسار
 فإنه من الملبئم :  .الخبٌر لموضوعٌة

 علبقات  أو مصالح أٌة عن المنشؤة من الاستفسار
 والتً قد تإثر الخارجً الخبٌر مع للمنشؤة معروفة

 .الخبٌر هذا موضوعٌة على
 ) معمول ضمانات أٌة حول الخبٌر هذا مع النقاش 

 على تنطبق التً المهنٌة المتطلبات ذلك بما فً بها،
 كافٌة تعد الضمانات كانت إذا ما تقٌٌمالخبٌر، و هذا

 . مقبول مستوى إلى لتخفٌض المهددات

 على أن ٌحصل للمدقق أٌضا   المناسب من ٌكون قد 
 علبقات أو مصالح أٌة بشؤن الخبٌر من مكتوبة إفادة
 . بها على علم الخبٌر ٌكون المنشؤة مع

  خبٌرال خبرة لمجال فهم على الحصول

 إٔ و خبٌر،ال خبرة لمجال فهم على ٌحصل أن المدقق على ٌجب
 ٓب اُزذه٤ن ثلْٜ  اُظِخ راد خج٤شاُ أُذهن ٓغبٍ عٞاٗت رزؼٖٔ

٢ِ٣: 

 مجالات على ٌشتمل الخبٌر هذا مجال كان إذا ما. 
  بالتدقٌق . صلة ذات تخصص

 معاٌٌر أو مهنٌة معاٌٌر أٌة تطبٌق ٌتم كان إذا ما 
 .قانونٌة أو تنظٌمٌة أخرى، ومتطلبات

  النماذج ذلك فً بما والطرق الافتراضات هً ما - 
المدقق   ٌستخدمها التً - ممكنا   ذلك حٌثما ٌكون

 مجال فً عاما   قبولا   مقبولة إذا كانت وما ، الخبٌر
 .المالً التقرٌر ومناسبتها لأؼراض الخبٌر، هذا

 والخارجٌة الداخلٌة المعلومات أو البٌانات طبٌعة 
 .التدقٌق  خبٌر التً ٌستخدمها

 إن ذلك الفهم ٌمكن المدقق من :

 لأؿشاع اُخج٤ش ػَٔ ٝأٛذاف ٝٗطبم ؽج٤ؼخ رؾذ٣ذ .أ 
 اُزذه٤ن 

 .اُزذه٤ن  لأؿشاع اُؼَٔ ٛزا ًلب٣خ ٓذٟ رو٤٤ْ .ة 

 :خبٌرال مع الاتفاق

 - رُي ٓ٘بعجب   ٣ٌٕٞ ػ٘ذٓب ًزبثخ   - ٣ٞاكن إٔ أُذهن ػ٠ِ ٣غت
  خج٤شأُذهن اُ  ٓغ اُزب٤ُخ الأٓٞس ػ٠ِ

 اُخج٤ش ػَٔ ٝأٛذاف ٝٗطبم ؽج٤ؼخ. 
 ٝٛزا ثبُزذه٤ن  أُ٘ٞؽخ ٝأُغؤ٤ُٝبد الأدٝاس 

 .اُخج٤ش
 ٝٛزا ٔذهناُ ث٤ٖ الارظبٍ ٝٓذٟ ٝرٞه٤ذ ؽج٤ؼخ 

 ٖٓ روذ٣ٔٚ ع٤زْ روش٣ش أ١ شٌَ رُي ك٢ اُخج٤ش، ثٔب
 ٛزا اُخج٤ش هجَ

 اُغش٣خ ٔزطِجبدا٠ُ اُزضاّ أُذهن اُخج٤ش ث اُؾبعخ. 

 : خبٌرال عمل كفاٌة مدى تقٌٌم

التدقٌق  لأؼراض خبٌرال عمل كفاٌة مدى تقٌٌم المدقق على ٌجب
 :  ذلك فً بما ،

اُخج٤ش،  اعز٘زبعبد أٝ ٗزبئظ ٝٓؼو٤ُٞخ ٓلاءٓخ ٓذٟ .أ 
 .الأخشٟ اُزذه٤ن أدُخ ٓغ ارغبهٜب ٝٓذٟ

 افتراضات استخدام على الخبٌر عمل اشتمل إذا .ب 
 تلك ومعقولٌة ملبءمة مدى وطرق مهمة،

 . الظروؾ ظل فً الافتراضات والطرق
أصلٌة  بٌانات استخدام على الخبٌر عمل اشتمل إذا .ج 

واكتمال  ملبءمة مدى الخبٌر، لعمل مهمة تعد والتً
 .   الأصلٌة البٌانات هذه ودقة

 :المدقق  تقرٌر فً خبٌرال  إلى الإشارة

ٌجب ان لا ٌتم الإشارة الى عمل الخبٌر فً تقرٌر المدقق الؽٌر 
اقتضً القانون أو النظام معدل وٌمكن ان ٌتم الإشارة فً حالة  

مرتبطة بفهم إجراء تعدٌل على راي المدقق وٌجب ، او كانت 
ان ٌشٌر المدقق حٌنها فً تقرٌره الى ان عمل الخبٌر لا تحد 

 من مسإولٌة المدقق المتعلقة برأٌه .
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 الرأي تكوٌن:  (700) رقم معٌارال

 المالٌة البٌانات عن والتقرٌر

  : الهدؾ

 تكوٌن عن المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
 تقرٌر ومحتوى شكل أٌضا   وٌتناول. المالٌةالبٌانات  فً رأي
 .المالٌة البٌانات لتدقٌق  المُصدر كنتٌجة مدققال

 : لملخص الفنً ا

 إلى استنادا   المالٌة البٌانات فً رأي تكوٌنٌهدؾ المدقق الى 
 الحصول تم التً التدقٌق أدلة من الاستنتاجات المستخلصة تقٌٌم
 تقرٌر خلبل من الرأي ذلك عن واضح بشكلٍ  التعبٌرو .علٌها

 .مكتوب

 :المالٌة البٌانات فً رأي تكوٌن

قد  المالٌة البٌانات كانت إذا عما رأٌا   ٌُكون أن المدقق على ٌجب
المالً  التقرٌر لإطار طبقا   الجوهرٌة، الجوانب جمٌع من أعُدت
  . المطبق

 :الرأي شكل

 :   رأٌا   ٌُبدي أن المدقق على ٌجب

 الاستنتاج اساس  الرأي

 معدلا ؼٌر
 الجوانب جمٌع من معدة المالٌة البٌانات -

 المطبق . المالً لإطار التقرٌر طبقا   الجوهرٌة،

 معدلا

 البٌانات أن علٌها، الحصول تم التً التدقٌق أدلة -
 جوهري؛ تحرٌؾٍ  من لٌست خالٌة ككل المالٌة

 ٌكفً ما على الحصول على قادرٍ  ؼٌر المدقق -
 البٌانات أن لاستنتاج المناسبة، التدقٌقأدلة  من

 . جوهري تحرٌؾٍ  من خالٌة ككل المالٌة
 إطار لمتطلبات طبقا   المعدة المالٌة البٌانات -

 العادل، العرض لا تحقق عادل عرض
 . مضللة المالٌة البٌانات تُعَد -

 :المدقق تقرٌرمكونات 

 محتوٌات التقرٌر التقرٌرفقرات 

 العنوان
 المدققتقرٌر  أنه إلى بوضوح ٌشٌر عنوانا   -

 .المستقل

 إلٌه الموجه
 على الحال، مقتضى بحسب ،المدقق تقرٌر ٌُوجه -

 .الارتباط أساس ظروؾ

القسم الأول : 
 ".الرأي"

 .المالٌة بٌاناتها تدقٌق تمت قد التً المنشؤة ٌُحدد -
 .تدقٌقها تمت قد المالٌة البٌانات أن على ٌنص -
 .المالٌة البٌانات تشملها قائمة كل عنوان ٌُحدد -
 ملخص ذلك فً بما الإٌضاحات، إلى ٌشٌر -

 .المهمة للسٌاسات المحاسبٌة
 مالٌة، بٌان كل تؽطٌها التً الفترة أو التارٌخ ٌحدد -

 البٌانات المالٌة . تشملها
 المالٌةالبٌانات  فً معدل ؼٌرمعدل او   رأي إبداء -

 . طبقا  لإطار التزام المعدة

 الثانً :القسم 
 ،"الرأي أساس"

 التدقٌق  معاٌٌر بموجب مسإولٌات المدقق ٌوضح  -
 للمتطلبات طبق المنشؤة، عن مستقل المدقق  -

 قد وأنه بالتدقٌق، المتعلقة الصلة ذات الأخلبقٌة
 لتلك طبقا   الأخرى الأخلبقٌة أوفً بمسإولٌاته

 المعتمدة  المهنة وآداب سلوك المتطلبات "  قواعد
 تم الحصول التً التدقٌق المدقق ان أدلةاعتقاد   -

 . لرأٌه أساس لتوفٌر ومناسبة كافٌة تُعَد علٌها

 :لاستمرارٌةفقرة  ا
 أن المدقق على ٌجب ا ، منطبق ذلك ٌكون عندما -

 ( . 570 ) التدقٌق طبقا  لمعٌار تقرٌرا   ٌُعد

 الأمورفقرة 
 للتدقٌق الرئٌسة

 ذات المالٌة البٌانات من كاملة مجموعة تدقٌق  عند -
 مدققال على ٌجب مدرجة، العام لمنشآت الؽرض
 تقرٌره، فً للتدقٌق الرئٌسة الأمور عن الإبلبغ

 (.703)  التدقٌق  لمعٌار طبقا  

 القسم الثالث :

 الإدارة مسؤولٌات
 الحوكمة "المكلفٌن

عن البٌانات  أو 
 المالٌة

 طبقا   المالٌة البٌانات عدادمسإولة الإدارة عن إ  -
 الداخلٌة وعن الرقابة ،المطبق المالً التقرٌر لإطار
 من إعداد لتمكٌنها ضرورٌة، الادارة تراها التً

 بسبب سواء جوهري تحرٌؾٍ  من خالٌة مالٌةبٌانات 
 .خطؤ ؼش أو

 البٌانات لتلك العادل والعرض الإعداد"الإشارة الى  -
 . "المالٌة

القسم الرابع : 
 مسؤولٌات"

تدقٌق  عن المدقق
 ."المالٌة البٌانات

 

 الحصول : هً المدقق و أهداؾ أن على ٌنص  -
 المالٌة ككل البٌانات كانت إذا عما معقول تؤكٌد على
 أو ؼش بسبب سواء جوهري تحرٌؾٍ  من خالٌة
 رأي ٌتضمن الذي المدقق تقرٌر صداروإ .خطؤ

 .المدقق
 إلا التؤكٌد، من عالٍ  مستوى هو المعقول التؤكٌد أن  -

 بها القٌام تم التً التدقٌق أن على ضمانا لٌس أنه
 تحرٌؾ عن دائما   ستكشؾ التدقٌق لمعاٌٌر طبقا

. وفً سبٌل ذلك ٌقوم  ٌكون موجودا   عندما جوهري
 المدقق بما ٌلً :

 الشك على نزعة وٌحافظ المهنً الحكم ٌمارس 
 التدقٌق . خلبل المهنً

  ٌالبٌانات فً الجوهرٌة التحرٌفات مخاطر حدد 
 خطؤ، أو ؼش بسبب سواء المالٌة وتقدٌرها

 لتلك استجابة   تدقٌق وتنفٌذ إجراءات لتصمٌم
 . المخاطر

  الصلة ذات الداخلٌة للرقابة فهم علىٌحصل 
 مناسبة تدقٌق إجراءات تصمٌم أجل منبالتدقٌق 
 .للظروؾ

 المحاسبٌة السٌاسات مناسبة مدى تقٌٌم 
 المحاسبٌة التقدٌرات معقولٌة ومدى المستخدمة،
 .الإدارة بها قامت التً ذات العلبقة والإفصاحات

 لأساس الإدارة استخدام مناسبة مدى استنتاج 
 . المحاسبة فً الاستمرارٌة

 وهٌكلها المالٌةبٌانات لل الشامل العرض تقٌٌم 
 .الإفصاحات ذلك بما فً ومحتواها،

 بٌن ٌتعلق، من فٌما بالحوكمة بالمكلفٌن ٌتصل 
للتدقٌق  المخطط والتوقٌت بالنطاق أخرى، أمور

 أوجه أٌة ذلك فً بما ،للتدقٌق  المهمة والنتائج .
 المدقق اكتشفها الداخلٌة الرقابة مهمة فً قصور
 التدقٌق . أثناء

 القسم الخامس :
 عن التقرٌر

المتطلبات النظامٌة 
 الأخرىوالتنظٌمٌة 

 بما ٌتوافق مع المتطلبات القانونٌة ذات العلبقة . -
 الارتباط عن المسإول الشرٌك اسم. 
 المدقق. توقٌع 
 المدقق. تقرٌر تارٌخ 
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 الأمور عن الإبلاغ:  (701) رقم معٌارال
 المستقل  المدقق تقرٌر فً للتدقٌق الرئٌسة

  : الهدؾ

 عن للئبلبغ المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
إلى  وٌهدؾ. المستقل المدقق تقرٌر فً للتدقٌق الأمور الرئٌسة

 تقرٌره، وشكل فً إبلبؼه ٌتم لما المدقق حكم من كل تناول
 .الإبلبغ ذلك ومحتوى

 : لملخص الفنً ا

 اضافٌة معلومات للتدقٌق الرئٌسة الأمور عن الإبلبغ ٌوفر
 ("المَعْنٌٌن المستخدمٌن"(المَعْنٌٌن المالٌة البٌانات لمستخدمً

 المهنً الحكم بحسب كانت، الأمور التً تلك فهم فً لمساعدتهم
 للفترة المالٌة البٌانات تدقٌق عند الأهمٌة البالؽة لها ،للمدقق
 المنشؤة فهم فً المستخدمٌن المَعْنٌٌن كما ٌساعد. الحالٌة

المالٌة  البٌانات تدقٌق للئدارة عند المُهمة الأحكام ومجالات
 . طبٌعة وتوقٌت ونطاق إجراءات التدقٌق

 :للتدقٌق الرئٌسة الأمور تحدٌد

 تم إبلبؼها التً الأمور بٌن من ٌحدد أن المدقق على ٌجب
 منه ا   كبٌر ا   تتطلب اهتمام التً الأمور بالحوكمة، تلك للمكلفٌن

 ٌؤخذ أن علٌه ٌجب هذا التحدٌد، اجراء وعند. التدقٌق تنفٌذ عند
 :  ٌلً ما حسبانه فً

 جوهري أو لتحرٌؾ المرتفع المقدر الخطر ذات المجالات .أ 
 تحدٌدها . تم التً المُهمة المخاطر

 واردة فً بمجالات العلبقة ذات للمدقق المهمة الأحكام .ب 
 . للئدارة مهمة أحكام على تنطوي والتً المالٌة، البٌانات

خلبل  وقعت التً المهمة المعاملبت أو الأحداث تؤثٌر .ج 
 عملٌة التدقٌق . على الفترة

 :للتدقٌق الرئٌسة الأمور عن الإبلاغ

 قسم مستقل، فً للتدقٌق ًرئٌس أمر كل المدقق ٌوضح أن ٌجب
 عنوان تقرٌره تحت فً مناسب فرعً عنوان باستخدام وذلك

كانت،  التً الأمور تلك هًو ، "للتدقٌق الرئٌسة الأمور"
 تدقٌقعند  البالؽة الأهمٌة لها ،للمدقق المهنً الحكم بحسب
 منفصلب رأٌا   لم ٌقدم المدقق وأن.]الحالٌة لفترة[ المالٌة البٌانات

 . الأمور تلك عن

 معدل رأي لإبداء بدٌلا   لٌست للتدقٌق الرئٌسة الأمور

 الأمور الرئٌسة قسم فً ما أمر عن ٌُبلػ ألا المدقق على ٌجب
 الرأي أن ٌعدل منه مطلوبا   ٌكون عندما تقرٌره، فً للتدقٌق
 الأمر لهذا كنتٌجة 705 التدقٌق لمعٌار طبقا  

 :للتدقٌق  الفردٌة الرئٌسة الأمور وصؾ

 قسم الأمور فً للتدقٌق ًرئٌس أمر كل وصؾ ٌتضمن أن ٌجب
 ما ٌلً : المدقق الإشارة الى  تقرٌر من للتدقٌق الرئٌسة

الأهمٌة  لها التً الأمور أحد الأمر اعتبار وراء السبب .أ 
 . التدقٌق عند البالؽة

 التدقٌق . عند الأمر مع التعامل بها تم التً الكٌفٌة .ب 

 ،التدقٌقتقرٌر  فً ما أمر عن الإبلاغ فٌها ٌتم لن التً الظروؾ
 للتدقٌق  رئٌس أمر أنه على تحدٌده تم

 فً تقرٌره، للتدقٌق رئٌس أمر كل ٌوضح أن المدقق على ٌجب
 :ٌكن لم ما

 أو. الأمر هذا عن العلنً الإفصاح ٌمنع لائحة أو نظام .أ 
 لا ٌنبؽً الأمر أن المدقق ٌحدد للؽاٌة، نادرة ظروؾ فً .ب 

 السلبٌة لفعل التبعات أن بسبب تقرٌره فً عنه الإبلبغ
 فوائد الاهتمام تفوق معقول بشكل توقعها سٌتم والتً ذلك،
 المنشؤة إذا كانت هذا ٌطبق ألا وٌجب. الإبلبغ لذلك العام
 .الأمر بشؤن هذا معلومات عن للجمهور أفصحت قد

الأخرى  والعناصر للتدقٌق الرئٌسة الأمور وصؾ بٌن التفاعل
 المدقق  تقرٌر فً إدراجها المطلوب

 أو ، 705التدقٌق لمعٌار طبقا   معدل رأي إلى ٌإدي الذي الأمر

 قد أو ظروؾ بؤحداث علبقة ذو جوهري تؤكد عدم إلى ٌإدي
 مستمرة البقاء كمنشؤة على المنشؤة قدرة بشؤن ا   كبٌر ا   شك تثٌر
 الأمور بطبٌعته من ٌكون ، 570 المراجعة لمعٌار ا   طبق

 ٌتم ألا ٌجب تلك الظروؾ، وفً ذلك، ومع. للتدقٌق الرئٌسة
 تقرٌر فً للتدقٌق الأمور الرئٌسة قسم فً الأمور تلك اٌضاح
 :المدقق على ٌجب من ذلك، وبدلا ،المدقق

 . المطبقالتدقٌق  لمعٌار طبقا    الأمر هذا عن التقرٌر .أ 
أو  ،(المعارض) المتحفظ الرأي أساس مع إشارة إدراج .ب 

 (أقسام) بقسم العلبقة ذو الجوهري التؤكد عدم مع
 للتدقٌق الرئٌسة الأمور قسم فً الاستمرارٌة

 :أخرى ظروؾ فً للتدقٌق الرئٌسة الأمور قسم ومحتوى شكل

 الأمور أن أو للئبلبغ عنها، للتدقٌق رئٌسة أمور توجدعندما لا 
 التً الأمور تلك فقط عنها هً الإبلبغ تم التً للتدقٌق الرئٌسة

 قسم فً الشؤن هذا فً عبارة ادراج فٌجب علٌه ، تناولها تم
 ."للتدقٌق الرئٌسة الأمور" عنوان تحت من تقرٌره منفصل

 :بالحوكمة بالمكلفٌن الاتصال

 :بـ بالحوكمة المكلفٌن إبلبغ المدقق على ٌجب

 أو .للتدقٌق الرئٌسة الأمور من أنها حدد التً الأمور تلك .أ 

 وظروؾ المنشؤة حقائق على ا   اعتماد منطبقا ، ذلك كان إذا .ب 
 للتدقٌق أمور رئٌسة توجد لا أنه المدقق تحدٌد ،والتدقٌق
 تقرٌره فً عنها للئبلبغ

 :التوثٌق

 التدقٌق  وثائق فً ٌُضمن أن المدقق على ٌجب

محدد  هو كما منه، كبٌرا   اهتماما   تتطلب التً الأمور .أ 
 الأمور هذه من كل أمر كان إذا لما المدقق لتحدٌد والمبرر

 .لا أم للتدقٌق رئٌس أمر هو
لا  أنه المدقق لتحدٌد المبرر منطبقا ، ذلك ٌكون عندما .ب 

 أو أن تقرٌره، فً عنها للئبلبغ للتدقٌق رئٌسة أمور توجد
 تلك هً فقط عنها الإبلبغ ٌتم التً للتدقٌق الرئٌسة الأمور
 .. تناولها تم التً الأمور

ٌتم  بؤلا المدقق لتحدٌد المبرر منطبقا ، ذلك ٌكون عندما .ج 
أمر  أنه على تحدٌده تم ما أمر عن تقرٌره فً الإبلبغ
 للتدقٌق . رئٌس



 

31 

 الرأي على التعدٌلات:  (705) رقم معٌارال
 المستقل المدقق تقرٌر فً الوارد

  : الهدؾ

 تقرٌر مناسب إصدار بشؤن المدقق مسإولٌة المعٌار هذا ٌتناول
 (700للمعٌار ) طبقا   رأي تكوٌن عند ٌستنتج عندما للظروؾ،

 .ضرورٌا   ٌعد - المالٌة البٌانات  فً رأٌه تعدٌل أن

 : لملخص الفنً ا

 رأٌا   المدقق ٌُبدي عندما ومحتواه، المدقق شكل تقرٌر ٌتؤثر كٌؾ
 مناسبا   معدلا   رأٌا   بوضوح ٌُبدي أنو .الحالات جمٌع معدلا  وفً

 :عندما ضرورٌا   ذلك وٌكون المالٌة، البٌاناتفً 

الحصول  تم التً التدقٌق أدلة إلى استنادا   ،مدققال ٌستنتج .أ 
 تحرٌؾٍ  من تخلو لا ككل المالٌة البٌانات أن علٌها،

 أو .جوهري
من  ٌكفً ما على الحصول على قادر ؼٌر المدقق ٌكون .ب 

 ككل تخلو المالٌة البٌانات أن لاستنتاج المناسبة، التدقٌق أدلة
 .جوهري تحرٌؾٍ  من

 :المعدلة الآراء نواعأ

نوضحها مع  المعدلة بموجب المعٌار الآراء من أنواع هناك ثلبثة
  والظروؾ التً تتطلبها   كما ٌلً :

أدى  الذي الأمر طبٌعة
 التعدٌل إلى

 

 مدى بشأن المدقق حكم

 التأثٌرات أو التأثٌرات شٌوع

 ٌةالمال البٌانات فً المحتملة

 لكن جوهري،

 شائع لٌس

 جوهري

 عوشائ

محرفة  المالٌة البٌانات 
 جوهري بشكلٍ 

 (1) متحفظ رأي
 رأي

 (4)عكسً

الحصول  على القدرة عدم
أدلة  من ٌكفً ما على

 المناسبة التدقٌق

 (2) متحفظ رأي
 عن الامتناع

 (6) رأي إبداء

 الإفصاحات وجود  عدم
 شكوك  حالة فً  الكاملة

 الاستمرارٌة حول  جوهرٌة

 (3) متحفظ رأي

 رأي

(5)عكسً  

 

 

 

 

 

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصول على القدرة عدم تبعات
 للارتباط المدقق قبول بعد الإدارة تفرضه قٌد بسبب المناسبة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الرأي ٌُعَدَل عندما ومحتواه المدقق تقرٌر شكل

 :الرأي ٌُعَدَل عندما ومحتواه المدقق تقرٌر شكل

 عند التعدٌل على فقرة اساس الراي كما ٌلً : المدقق تقرٌرٌتؤثر 

 من أنواع ثلاثة
 المعدلة الآراء

 فقرة اساس الراي 

 المتحفظ، الرأي

 الواردة  المسائل آثار باستثناء -
(3)

  المحتملة أو 
(2)

 أو 

 إلٌها المشار كاملة الؽٌر الإفصاحات
(3)

 أساس  قسم فً 

 تقرٌرنا من المتحفظ الرأي

 المعارض الرأي

 المبٌنة المسائل  لأهمٌة نظرا -
(4)

 فً الخطؤ أو 

 الواردة المعلومات
(5)

 فؤن السلبً الرأي أساس قسم فً 

 من عادلة، بصورة تظهر لا المرفقة المالٌة البٌانات
 فً كما للشركة المالً المركز الجوهرٌة، الجوانب كافة

 النقدٌة وتدفقاتها المالً وأدائها203×   دٌسمبر 13

 الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   وذلك التارٌخ بذلك المنتهٌة للسنة
 .المالٌة للتقارٌر لإعداد

 عن الامتناع
 رأي إبداء

 المبٌنة المسائل  لأهمٌة نظرا -
(6 )

 حجب أساس قسم فً

 ومناسبة كافٌة أدلة على الحصول من نتمكن لم الرأي
 نعبر لا فإننا وبتالً التدقٌق رأي علٌه ٌبنً أساس لتوفٌر

 دٌسمبر 13 فً كما المالٌة البٌانات حول رأي عن

 المنتهٌة للسنة النقدٌة وتدفقاتها المالً وأدائها 203×

 للتقارٌر لإعداد الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   وذلك التارٌخ بذلك
 .المالٌة

 

 :بالحوكمة بالمكلفٌن الاتصال

 علٌه إبلبغ فٌجب تقرٌره، فً الرأي تعدٌل المدقق ٌتوقع عندما
 المتوقع، التعدٌل إلى أدت التً بالظروؾ بالحوكمة المكلفٌن
 . التعدٌل وصٌؽة

 قد الإدارة أن

 بعد فرضت

 للبرتباط، قبوله

 نطاق على قٌدا  

 التدقٌق

الإدارة  ٌطلب من

 .القٌد هذا  إزالة

 

 

 الإدارة أن

 الإدارة رفضت

 القٌد إزالة

 

 الأمر إبلاغ

 للمكلفٌن

فً  بالحوكمة

حالة كونهم ؼٌر 

مشاركٌن فً 

 الإدارة 

 كان إذا ما ٌحدد

 تنفٌذ الممكن من

بدٌلة،  إجراءات

 على للحصول

 أدلة من ٌكفً ما

 المناسبة تدقٌق

 الرأي فً ٌتحفظ

 رأي إبداء عن ٌمتنع

 التدقٌق من الانسحاب

 أمور بؤٌة المكلفٌن بالحوكمة ٌبلػ أن ٌجب على المدقق الانسحاب قبل

 الرأي تعدٌل تستدعً والتً التدقٌقخلبل  المكتشفة بالتحرٌفات تتعلق
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 المقارنة المعلومات:  (710) رقم معٌارال
 المقارنة المالٌة والبٌانات المقابلة الأرقام

  : الهدؾ

العلبقة  ذات المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
تدقق وعندما . المالٌة البٌانات تدقٌق عند المقارنة بالمعلومات
  تدقق أو لم سابق مدقق قبل من السابقة للفترة المالٌة البٌانات 

 : لملخص الفنً ا

 التدقٌق أدلة من ٌكفً ما على الحصولالى  ٌهدؾ المدقق
 فً المضمنة المقارنة المعلومات كانت إذا بشؤن ما المناسبة
 الجوهرٌة، الجوانب جمٌع من عرضها، تم قد المالٌة البٌانات

التقرٌر  إطار فً الواردة المقارنة المعلومات طبقا  لمتطلبات
 .المطبق المالً

 و المقارنة المقابلة الأرقامالفارق بٌن 

 المقابلة الأرقام 

 للفترة والإفصاحات الأخرى المبالػ تكون
 من ٌتجزأ لا كجزء مضمنة السابقة

 إلٌها الحالٌة، وٌشار للفترة البٌانات المالٌة
 وٌخضع مستوى ".الحالٌة الفترة أرقام" بـ

 والافصاحات المبالػ فً المقدم التفصٌل
 الفترة لأرقام ملبءمتها لمدى أساس بشكل

 الحالٌة المقابلة

 الأرقام المقارنة

 للفترة الأخرى المبالػ والافصاحات تكون
 مع بؽرض المقارنة مضمنة، السابقة

 قابلة تعد.  الحالٌة للفترة المالٌةبٌانات ال
الواردة  المعلومات مستوى مع للمقارنة

 الحالٌة للفترة المالٌة البٌانات فً
 

 عن ارقام المقابلة :تقرٌر التدقٌق 

 المدققرأي  ٌشٌر ألا ٌجب المقابلة، الأرقام عرض ٌتم عندما
 أدناه : المبٌنة الحالات  باستثناء إلٌها،

 الراي الحالات

 السابقة الفترة عن المدقق تقرٌر تضمن
 إلى أدى الذي الأمر حل ٌتم ولم معدلا   راٌا  

 التعدٌل.

 المالٌة البٌانات فً جوهري تحرٌؾ وجود معدلا   راٌا  
 بشؤنها صدر قد والتً السابقة، للفترة
 اعادة ٌتم ولم ، معدلٍ  ؼٌر رأي مسبقا  
 لم أو سلٌم بشكلٍ  المقابلة الأرقام عرض

 المناسبة. الإفصاحات اجراء ٌتم

 من السابقة للفترة المالٌة البٌانات روجعت
 لائحة أو نظام ٌوجد ولا مدقق سابق، قبل
 المدقق تقرٌر الإشارة إلى من المدقق تمنع

المقابلة ، تضاؾ فقرة  الأرقام بشؤن السابق
 للبٌاناتأمر اخر ٌوضح ان ارقام المقابلة 

 قبل من روجعت السابقة للفترة المالٌة
الرأي ، وتارٌخ مدقق سابق ، ونوع 

  .التقرٌر

 آخر أمر فقرة

،  مدققه ؼٌر السابقة للفترة المالٌة البٌانات 
تضاؾ فقرة توضح ان ارقام المقابلة لم ٌتم 
مراجعتها ، وهً لا تعفً المدقق من 

 بؤن مناسبة، تدقٌق أدلةالحصول على 
على  تحتوي لا الافتتاحٌة الأرصدة
 على جوهري بشكلٍ  تإثر تحرٌفات
 للفترة الحالٌة المالٌة البٌانات

 آخر أمر فقرة

 

 :المقارنة المالٌة البٌانات

 البٌانات عرض تم فترة كل المدقق إلى رأي ٌشٌر أن ٌجب
 .بشؤنها ابدائه تم الذي التدقٌق عنها، ورأي المالٌة

 الراي الحالات

 المالٌة البٌانات فً المدقق رأي كان إذا
 أبداه الذي الرأي عن ٌختلؾ السابقة للفترة

 الأسباب عن الإفصاح علٌه سابقا ، فٌجب
 أمر فقرة الرأي فً لاختلبؾ الأساسٌة

 . آخر
 آخر أمر فقرة

 من السابقة للفترة المالٌة البٌانات روجعت
 اخر أمر فقرة تضاؾ ، سابق، مدقق قبل

 السابقة المقارنة  المالٌة للبٌانات ان ٌوضح
 ونوع ، سابق مدقق قبل من روجعت
 ..التقرٌر وتارٌخ ، الرأي

 البٌانات على ٌإثر جوهري تحرٌؾ وجود
 المدقق أعد التً السابقة، للفترة المالٌة
 تعدٌل، بدونمسبقا   ا   تقرٌر بشؤنها السابق
 المدقق اتباع الإجراءات :  على فٌجب

 الإداري التحرٌؾ للمستوى إبلبغ .3
 ٌكونوا ما بالحوكمة والمكلفٌن المناسب،

 .المنشؤة  إدارة فً مشاركٌن جمٌعا  
. ذلك على السابق المدققإطلبع  ٌطلب .2

للفترة  المالٌة البٌانات تعدٌل تم وإذا
على  السابق المدقق ووافق السابقة،
 المالٌة البٌاناتعن  جدٌد تقرٌر إصدار
 فٌجب على السابقة، للفترة المعدلة
 الحالٌة الفترة عن تقرٌره أن ٌعد المدقق
 .فقط

 قادر ؼٌر السابق حالة كون المدققفً  .1
 تقرٌره إعادة إصدار فً راؼب ؼٌر أو
. السابقة للفترة المالٌةالبٌانات  عن

 فً الآخر الأمر فقرة أن تشٌر وٌمكن
 قد السابق المدقق أن إلى المدقق تقرٌر
 المالٌة البٌانات  عن تقرٌره أصدر
 .قبل تعدٌله السابقة للفترة

 

 

 الفترة عن تقرٌر
 فقط  الحالٌة

 

 

 

 

 

 آخر أمر فقرة

،  مدققه ؼٌر السابقة للفترة المالٌة البٌانات 
البٌانات المالٌة تضاؾ فقرة توضح ان 

لم ٌتم مراجعتها ، وهً لا تعفً  المقارنة 
 تدقٌق أدلةالمدقق من الحصول على 

 تحتوي لا الافتتاحٌة الأرصدة بؤن مناسبة،
 على جوهري بشكلٍ  تإثر على تحرٌفات

 . للفترة الحالٌة المالٌة البٌانات

 آخر أمر فقرة
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 المدقق مسؤولٌات:  (720) رقم معٌارال
 الأخرى بالمعلومات العلاقة ذات

  : الهدؾ

بالمعلومات  المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
بخلبؾ ) مالٌة ؼٌر أو مالٌة معلومات كانت سواء الأخرى،
التقرٌر  فً المدرجة ،(علٌها المدقق وتقرٌر المالٌة البٌانات
واحدة  وثٌقة للمنشؤة السنوي التقرٌر ٌكون وقد. للمنشؤة السنوي

 .الؽرض نفس تخدم التً الوثائق من مجموعة أو

 : لملخص الفنً ا

  :هً الأخرى، المعلومات قراءة بعد ٌهدؾ المدقق

بٌن  جوهري اتساق عدم هناك كان إذا ما الحسبان فً الأخذ .أ 
 .المالٌة والبٌانات الأخرى المعلومات

بٌن  جوهري اتساق عدم هناك كان إذا ما الحسبان فً الأخذ .ب 
علٌها  الحصول تم التً المدقق ومعرفة الأخرى المعلومات

 .التدقٌق خلبل
عدم  أوجه أن المدقق ٌحدد عندما بشكل مناسب الاستجابة .ج 

 بطرٌقةالمدقق  ٌعلم عندما أو موجودة، تلك الجوهرٌة الاتساق
 محرفة بشكل أنها الواضح من الأخرى المعلومات أن أخرى

 .جوهري

 

 :الأخرى المعلومات على الحصول

 ماهٌة الإدارة، مع المناقشة خلبل من تحدٌد،ٌجب على المدقق 
 المخطط والتوقٌت والطرٌقة السنوي، التقرٌر تشكل الوثائق التً
 مع المناسبة الترتٌبات وضع تلك الوثائق لإصدار من المنشؤة

 حٌال ذلك وٌفضل ان ٌكون قبل تارٌخ تقرٌر التدقٌق .  الإدارة

 :الحسبان فً وآخذها الأخرى المعلومات قراءة

 ما الحسبان فً الأخرى الأخذ المعلومات المدقق ٌقرأ أن ٌجب
 الأخرى بٌن المعلومات جوهري اتساق عدم هناك كان إذا
علٌها  الحصول تم التً المدقق معرفةة وكذا بٌن المالٌبٌانات وال

 التدقٌق . أثناء

 حول المعلومات الأخرى : ستجابة المدقق ا

معلومات  ظهور عند أو جوهري اتساق عدم ظهورفً حالة 

 مع الأمر أن ٌناقش علٌه ٌجب جوهري . بشكلٍ  محرفة أخرى

 إذا ما أخرى لاستنتاج اجراءات ٌنفذ الأمر، لزم وإذا الإدارة،

  :  كان 

 .الأخرى المعلومات فً جوهري تحرٌؾ ٌوجد .أ 
 أو. المالٌة البٌانات فً جوهري تحرٌؾ ٌوجد .ب 
 تحدٌث . إلى وبٌئتها ٌحتاج للمنشؤة المدقق فهم .ج 

 التوثٌق :

 المعٌار هذا بموجب المنفذة الإجراءات توثٌقٌجب على المدقق 
 وتوثٌق النسخة النهائٌة من المعلومات الأخرى كما ٌلً :  

 

 الإجراء المدقق الاستنتاجحالات 

 المدقق ٌستنتج
 تحرٌؾ وجود

فً  جوهري
الأخرى  المعلومات
 .)أ(

 

 قبل تارٌخ تقرٌر المدقق

 :وإذا. المعلومات الأخرى تصحٌح الإدارة من ٌطلب

 المدقق على ٌجب التصحٌح، إجراء على وافقت .أ 
 أو. اجراإه تم قد أن التصحٌح تحدٌد

 ابلبغ المدقق على ٌجب التصحٌح، إجراء رفضت .ب 
 إجراء وأن ٌطلب بالحوكمة، الأمر للمكلفٌن

 المعلومات تلك تصحٌحوفً حالة عدم  .التصحٌح
 المدقق لىعٌجب  بالحوكمة، المكلفٌن ابلبغ بعد

 : ذلك فً بما مناسب، تصرؾ اتخاذ
 تقرٌر على الانعكاسات الحسبان فً الأخذ .3

 كٌفٌة عن بالحوكمة وابلبغ المكلفٌن المدقق
 فً الجوهري لمعالجة التحرٌؾ التدقٌق تخطٌط
 تقرٌره

 الانسحاب ٌكون عندما الارتباط، من الانسحاب .2
 به معمول لائحة أو نظام ممكنا بموجب

 المدقق تقرٌر تارٌخ بعد 

 تنفٌذ الأخرى، المعلومات تصحٌح تم إذا .ج 
 أو الظروؾ؛ بحسب الإجراءات اللبزمة

 ابلبغ بعد الأخرى المعلومات تصحٌح ٌتم لم إذا .د 
 ا  أخذ المناسب التصرؾ اتخاذ المكلفٌن بالحوكمة،

 ،للمدقق القانونٌة والالتزامات الحسبان الحقوق فً
 لهم ٌُعد الذٌن المستخدمٌن جذب اهتمام إلى للسعً
 المصحح ؼٌر للتحرٌؾ الجوهري التدقٌق تقرٌر
 . مناسب بشكل

 تحرٌؾ وجود عند
 فً جوهري

المالٌة او  البٌانات 
 ٌكون فهمعندما 
 للمنشأة المدقق
 إلى بحاجة وبٌئتها

 )ب ، ج( تحدٌث

 على المدقق ٌصبح قد الأخرى، المعلومات قراءة عند
 : على انعكاسات لها جدٌدة، علم بمعلومات

 إلى ٌشٌر قد وبالتالً وبٌئتها، للمنشؤة المدقق فهم 
 . للخطر المدقق تقدٌر الحاجة لتنقٌح

 المكتشفة التحرٌفات تؤثٌر تقٌٌمل المدقق مسإولٌة 
 إن المصححة، ؼٌر والتحرٌفات ،التدقٌق على

 المالٌة البٌانات على وجدت،
 لاحقة بؤحداث العلبقة ذات المدقق مسإولٌات . 

 

 التقرٌر عملٌة

 منفصلا قسم

 معلومات"بعنوان

 "أخرى

 

 .الأخرى المعلومات عن المسإولة هً الإدارة بؤن عبارة -
 حصل التً وجدت، إن الأخرى، المعلومات(  i: ) تحدٌد -

 البٌانات لتدقٌق(  ii)  تقرٌره تارٌخ قبل علٌها المدقق

 وجدت، إن المعلومات الأخرى، ،مدرجة لمنشأة المالٌة
 المدقق . تارٌخ تقرٌر بعد علٌها الحصول المتوقع

الأخرى،  المعلومات ٌؽطً لا المدقق رأي بؤن عبارة -
أي  أو . تدقٌق رأي ٌُبدي( لن )أو المدقق ٌبدي لم وبالتالً

 .فٌها التؤكٌدي الاستنتاج أشكال من شكل
ومراعاة  بقراءة العلبقة ذات المدقق لمسإولٌات وصفا   -

  الأخرى، المعلومات
 تارٌخ قبل الأخرى المعلومات على الحصول ٌتم عندما -

 ٌتم ما لدٌه لٌس المدقق بؤن عبارة أما المدققتقرٌر 
 فً الجوهري التحرٌؾتصؾ  أو. عنه التقرٌر

 أن وجد . ؼٌر المصحح الأخرى المعلومات
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 المدقق تقرٌر إقسام : الجانب الإٌضاحً 

 القسم الأول : الرأي 

 بٌان من تتكون والتً. ج ب أ لشركة المالٌة البٌانات دققنا لقد
 الشامل الدخل وبٌان م203× دٌسمبر 13 فً كما المالً المركز

 للسنة النقدٌة والتدفقات الملكٌة حقوق فً التؽٌرات وبٌان
 ، المالٌة بالبٌانات الملحقة والإٌضاحات التارٌخ بذلك المنتهٌة

 الهامة المحاسبٌة للسٌاسات ملخص على تشتمل التً

 الراي تكوٌن
 معدل الؽٌر

 تظهر المرفقة المالٌة البٌانات أن ، برأٌنا
 الجوهرٌة، الجوانب كافة من عادلة، بصورة
     دٌسمبر 13 فً كما للشركة المالً للمركز

 للسنة النقدٌة وتدفقاتها المالً وأدائها 203×

 الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   وذلك التارٌخ بذلك المنتهٌة
 .المالٌة للتقارٌر لإعداد

  معدل رئٌا    الحسابات مراقب وٌصدر عكسً أو متحفظ ٌكون أن إما المعدل الراي
 : التالٌة الحالات فً"   متحفظ"
 الممكنة الآثار أن إلى وٌلخص ومناسبة كافٌة أدلة على الحصول  على قادر ؼٌر .3

 . النطاق واسعة وؼٌر جوهرٌة تكون وجدت إن المكتشفة ؼٌر للؤخطاء
 حدة على أخذت إن)  الأخطاء أن منها ٌلخص ومناسبة كافٌة أدلة على ٌحصل أن .2

 .النطاق واسعة وؼٌر جوهرٌة(  ككل أو
 . الاستمرارٌة حول شكوك  حالة فً  الكاملة الإفصاحات على الحصول عدم .1

 
 الراي تكوٌن

     المعدل
   المتحفظ

 أو (3) المحتملة  المسائل آثار باستثناء ، برأٌنا

 المشار كاملة الؽٌر الإفصاحات أو (2) الواردة

 من المتحفظ الرأي أساس  قسم فً (1)إلٌها

 تظهر المرفقة المالٌة البٌانات أن فـ ، تقرٌرنا
 الجوهرٌة، الجوانب كافة من عادلة، بصورة
      دٌسمبر 13 فً كما للشركة المالً المركز

 للسنة النقدٌة وتدفقاتها المالً وأدائها 203×

 الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   وذلك التارٌخ بذلك المنتهٌة
 .المالٌة للتقارٌر

 : التالٌة الحالات فً"   سلبً"  معدل رئٌا    الحسابات مراقب وٌصدر
 حدة على أخذت إن)  الأخطاء أن منها ٌلخص ومناسبة كافٌة أدلة على ٌحصل أن .4

  النطاق واسعة جوهرٌة(  ككل أو
 . الاستمرارٌة حول  جوهرٌة شكوك  حالة فً  الكاملة الإفصاحات وجود  عدم. .5

 
 الراي تكوٌن

     المعدل
   السلبً

 فً الخطؤ أو (4) المبٌنة المسائل  لأهمٌة نظرا

 الرأي أساس قسم فً (5) الواردة المعلومات

 تظهر لا المرفقة المالٌة البٌانات فؤن السلبً
 الجوهرٌة، الجوانب كافة من عادلة، بصورة
 دٌسمبر 13 فً كما للشركة المالً المركز

 للسنة النقدٌة وتدفقاتها المالً وأدائها 2037

 الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   وذلك التارٌخ بذلك المنتهٌة
 .المالٌة للتقارٌر لإعداد

 : التالٌة الحالات فً  البٌانات حول الرأي  ابداءالمدقق عن  ٌمتنع
 الممكنة الآثار أن إلى وٌلخص ومناسبة كافٌة أدلة على الحصول  على قادر ؼٌر .6

  النطاق وواسعة جوهرٌة تكون وجدت إن المكتشفة ؼٌر للؤخطاء
 كافٌة أدلة على الحصول من بالرؼم  الرأي إبداء من تمكنه لا كبٌرة شكوك وجود . .7

  البٌانات على التراكمً وأثرها  الشكوك بٌن المحتمل للتفاعل نظرا ومناسبة
 . مثلب   قانون بموجب عٌن ما حالة فً واحده فقرة المدقق حٌاد عدم .8

 
 عن الامتناع
 الرأي ابداء

 أساس قسم فً (6) المبٌنة المسائل  لأهمٌة نظرا

 أدلة على الحصول من نتمكن لم الرأي حجب
 رأي علٌه ٌبنً أساس لتوفٌر ومناسبة كافٌة

 حول رأي عن نعبر لا فإننا وبتالً التدقٌق
 2037 دٌسمبر 13 فً كما المالٌة البٌانات

 المنتهٌة للسنة النقدٌة وتدفقاتها المالً وأدائها
 لإعداد الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   وذلك التارٌخ بذلك

 .المالٌة للتقارٌر

 

 الرأي : أساس الثانً القسم 

 (1) المتحفظ الرأي أساس
 نطاق تحدٌد

 العمل
 عدم" 

 جرد مراقبة
 " المخزون

 دٌسمبر 13 فً كما المخزون جرد بمراقبة نقم لم

 ذلك بعد للشركة حسابات كمدققً تعٌننا تم حٌث م203×

 كمٌات حول قناعة إلً الوصول نستطع لم.  التارٌخ
 . بدٌلة تدقٌق بإجراءات القٌام خلبل من المخزون

 التؤكد عدم
 الأرصدة من

 الافتتاحٌة

 دٌسمبر 13 فً كما المخزون جرد بمراقبة نقم لم

 كمدققً تعٌننا تم حٌث(  الافتتاحً الرصٌد) م203×

 الوصول نستطع لم.  التارٌخ ذلك بعد للشركة حسابات
 القٌام خلبل من المخزون كمٌات حول قناعة إلً

 بدٌلة تدقٌق بإجراءات

 كفاٌة عدم
 الأدلة

 تإٌد مدققة مالٌة بٌانات على الحصول من نتمكن لم
 كما..............  بمبلػ أجنبٌة شركة فً الشركة استثمار

 الحصول من نتمكن لم كما ، م203× دٌسمبر 13 فً

 والتً التابعة الشركة أرباح فً الملكٌة لنسبة تؤكٌد على
 التارٌخ بذلك المنتهٌة للسنة الدخل بٌان ضمن وردت
 رقم المرفق  الإٌضاح فً مبٌن هو كما...........  بمبلػ
 الرصٌد هذا قٌمة من التحقق من نتمكن ولم ،)×( 

 . بدٌلة إجراءات باستخدام

 استلبم عدم
 كتاب

 المحامً

 أو شرح على الشركة محامً من الحصول من نتمكن لم
 فً مبٌن هو كما الشركة على المحتملة للبلتزامات تقدٌر

 )×( إٌضاح

 (2المتحفظ ) الرأي أساس

 سٌاسات
 ؼٌر محاسبٌة

 ملبئمة

 ، المالٌة بالبٌانات المرفق)×(  رقم الإٌضاح إلى الإشارة
 ٌخالؾ برأٌنا والذي للبستهلبك مخصص احتساب ٌتم لم

 المخصص إن ، المالٌة التقارٌر لإعداد الدولٌة المعاٌٌر
 م203× دٌسمبر13 فً المنتهٌة للسنة تكوٌنه الواجب

 الثابت القسط طرٌقة باستخدام.........  ٌكون أن ٌجب
% 25و للمبانً% 5 سنوي استهلبك بمعدل للبستهلبك

 تخفٌض ٌجب الثابتة الأصول فان علٌه، ا  وبناء.  للآلات
 ٌتم وان......... والبالػ المتراكم الاستهلبك بقٌمة قٌمتها
 بمبلػ المتراكمة والخسائر السنة خسائر زٌادة

 . التوالً على...........و..........

 نظام ضعؾ
 الرقابة
 الداخلٌة

 بمبلػ نقدٌة مبٌعات على المسجلة الشركة مبٌعات تتضمن
 على داخلً ضبط نظام الشركة فً ٌتوفر ولا.......... 

 ، التدقٌق لأؼراض علٌه الاعتماد ٌمكننا المبٌعات هذه
 تمكننا بدٌلة تدقٌق بإجراءات القٌام من نتمكن لم أننا كما
 النقدٌة المبٌعات كل بؤن معقولة قناعة إلى الوصول من

 . سلٌمة بصورة تسجٌلها تم قد للشركة

 ؼٌر إفصاح
 ملبئم

 بمبلػ سندات الشركة أصدرت ، م23×× ٌناٌر بتارٌخ

 عقد إن.  المصنع فً التوسعة تموٌل لأؼراض.......
 الأرباح توزٌع على قٌودا   ٌفرض السندات إصدار

 ٌجب فإنه ، برأٌنا.  2××× دٌسمبر13 بعد المستقبلٌة

 إلى الإشارة ٌتم... ) حسب المعلومات هذه عن الإفصاح
 (. الملبئمة والأنظمة القوانٌن

 عرض عدم
 التدفق بٌان

 النقدي

 للسنة النقدٌة التدفقات بٌان عرض من الشركة امتنعت
 البٌان هذا عرض إن. م203×دٌسمبر 13 فً المنتهٌة

 والتموٌلٌة والاستثمارٌة التشؽٌلٌة العملٌات ٌلخص الذي
 لإعداد الدولٌة المعاٌٌر لمتطلبات وفقا   إلزامٌا   ٌعتبر

 . المالٌة التقارٌر
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 (4)او اساس سلبً  (2) المتحفظ الرأي أساس
تؽٌٌر 

السٌاسات 
المحاسبٌة 

رمبر دون  

 قامت فقد ،)×(  رقم الإٌضاح فً مبٌن هو كما
 المحاسبٌة السٌاسة وصؾ) بإتباع الشركة
            تتبع السابق فً كانت حٌن فً( الجدٌدة

 أن رؼم( .  القدٌمة المحاسبٌة السٌاسة وصؾ) 
 التقارٌر لإعداد الدولٌة المعاٌٌر مع متفقة السٌاسة
 تبرٌرا   تقدم لم الشركة أن برأٌنا أنه إلا ، المالٌة
  التؽٌٌر لهذا معقولا  

 (5) السلبً  أو (3)المتحفظ  الرأي أساس

 حول شكوك
 الاستمرارٌة

 والأرصدة تنتهً للشركة التموٌلٌة الترتٌبات
 تستطٌع لم. م203........ × فً تستحق القائمة

 بدٌل تموٌل على الحصول أو التفاوض الشركة
 عدم من حالة وجود الى تشٌر الحالة هذه. 

 الشركة قدرة حول جوهرٌا   شكا   تثٌر قد التؤكد
 الشركة تكون لا قد وبالتالً ، الاستمرار على
 وسداد أصولها قٌمة استرداد على قادرة

 .  العادٌة التشؽٌلٌة الدورة خلبل التزاماتها
 بها المرفقة والإٌضاحات)   المالٌة البٌانات إن
 الحقٌقة هذه عن تفصح لم( 

 (6) الرأي ابداء عن الامتناعاساس 

 نطاق تحدٌد
 العمل

 13 فً كما المخزون جرد بمراقبة نقم لم

 كمدققً تعٌننا تم حٌث  م ،203× دٌسمبر

 نستطع لم  التارٌخ ذلك بعد للشركة حسابات
 من المخزون كمٌات حول قناعة إلً الوصول

 . بدٌلة تدقٌق بإجراءات القٌام خلبل

 الإدارة رفض
 تقدٌم

 الإقرارات
 الخطٌة

 وفقا   الخطٌة الإقرارات تقدم أن الإدارة رفضت
(  580) رقم الدولً التدقٌق معٌار لمقتضٌات

 تعتبر والتً الأخرى الدولٌة التدقٌق ومعاٌٌر
 وعرض بإعداد قامت بؤنها الإدارة من مصادقة
 على إلٌنا المعلومات وتوفٌر المالٌة البٌانات
  لمسإولٌاتها وفهمها علٌه المتفق الإقرار أساس
 الأخرى التدقٌق أدلة ٌدعم وبما

 (8) الرأي ابداء عن الامتناعاساس 

 حٌادٌة عدم
    المدقق

 " واحدة فقرة "

 ولم الشركة مع التعامل عند الحٌاد لنا ٌتوفر لم
 كما.......... لشركة المالٌة البٌانات بتدقٌق نقم
 العمومٌة المٌزانٌة من والمكونة م203× فً

 الملكٌة حقوق فً والتؽٌرات الدخل وبٌان
 بذلك المنتهٌة للسنة النقدٌة التدفقات وبٌان

 المحاسبٌة للسٌاسات وملخصا   التارٌخ
 إبداء ٌمكننا لا وبالتالً.  الأخرى والإٌضاحات

 . المالٌة البٌانات هذه عن الرأي
 بمسإولٌات والوفاء الحسابات مدقق استقلبلٌة حول اٌجابً ترٌح  تمثل الفقرة.9

)  الى بالرجوع أو المتطلبات لتلك الاحكام أصل عن الافصاح مع صلة ذات اخلبقٌة
 للمحاسبٌن الأخلبقٌات ودلٌل( ) للمحاسبٌن الدولٌة الاخلبقٌة المعاٌٌر مجلس
 ( .المهنٌن

 وفقا   مسإولٌتنا إن. للتدقٌق الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   بالتدقٌق قمنا لقد
 الخاص القسم ضمن هذا تقرٌرنا  فً توضٌحها تم المعاٌٌر لتلك
 إننا" .  المالٌة البٌانات تدقٌق عن مراقب الحسابات بمسإولٌة"

 السلوك قواعد لدلٌل"   وفقا الشركة عن مستقلٌن بؤننا نإكد
 الأخلبقٌة المعاٌٌر مجلس عن الصادرة"  للمحاسبٌن الأخلبقً
 بؤعمال الصلة ذات الأخلبقٌة والمتطلبات (9)للمحاسبٌن  الدولٌة

 إننا. الٌمن دولة فً المالٌة البٌانات على بها نقوم التً التدقٌق
 . المتطلبات لهذه وفقا الأخرى الأخلبقٌة بمسإولٌاتنا أوفٌنا قد

 لتوفٌر وملبئمة كافٌة علٌها حصلنا التً التدقٌق أدلة أن ونعتقد

 . التدقٌق فً المتحفظ أو العكسً() لرأٌنا أساس

 (10) الشركة باستمرارٌة متعلق جوهري شك وجود:  الثالث القسم

 جوهري شك عنوان تحت بالكامل عنه ومفصح جوهري شك وجود عند مستقل  فقرة وضع .30

  من التؤكد المدقق على ٌتعٌن ذلك، على وعلبوة.  الاستمرار على الشركة قابلٌة بمفهوم متعلق
 الاحداث تظهر عندما بها المعمول المالٌة البٌانات اعداد اطار ضوء فً كافٌة إفصاحات وجود

 .  مستمرة كمنشؤة الاستمرارٌة على المنشؤة قدرة فً جوهرٌا" شكا تحدث التً والظروؾ
 الذي ، المالٌة البٌانات حول)×(  رقم الإٌضاح الى الانتباه نلفت أن نود

 السنة خلبل×××  قدرها صافٌة خسائر تكبدت الشركة أن الى ٌشٌر
 تجاوزت ، التارٌخ ذلك من واعتبارا   ، م203× دٌسمبر 13 فً المالٌة

 جاء وكما××× .  بنسبة موجوداتها إجمالً للشركة الحالٌة المطلوبات
 هذه تشٌر ، المالٌة البٌانات حول اٌضاحات من )×( رقم الإٌضاح فً

 فً مبٌن هو كما الأخرى المسائل جانب الى ، الظروؾ أو الحداث
 على الشركة قدرة حول جوهري شك وجود الى ،)×(  رقم الإٌضاح

 هذا حول متحفظا تقرٌرنا ٌعتبر ولا هذا.  مستمرة كمنشؤة الاستمرارٌة
 الآمر

 

 (11) انتباه لفت أو توكٌدٌة فقرة:  الرابع القسم

 لفت فً الرؼبة عند  التوكٌد عند فقرة إضافة ٌتم 706 رقم  الدولً التدقٌق المعٌار بموجب .33

 :مثلب المالٌة البٌانات فً  معٌن امر انتباه
 الإشارة أو  البٌانات بتعدٌل فقط محصورة اللبحقة بالإحداث المتعلق التدقٌق إجراءات .أ 

 560 رقم معٌار. البٌانات تعدٌل وراء السبب ٌناقش بالبٌانات مرفق إٌضاح وجود إلى

 وقد خاص ؼرض ذي لإطار وفقا معدة البٌانات أن إلى المدقق تقرٌر مستخدمً تنبٌه .ب 

 . 800 رقم معٌار المدقق تقرٌر واستخدام توزٌع تقٌٌد المناسب من ٌكون
 انتباه توجه بحٌث ما مسؤلة تؤكد فقرة على المدقق تقرٌر باحتواء تقر التكلٌؾ شروط .ج 

 . 230 رقم معٌار الإضافٌة والافصاحات  إلى المستخدمٌن
 . معٌار  استثنائً نظامً أو قضائً لإجراء المستقبلٌة بالنتائج ٌتعلق فٌما التٌقن عدم .د 
 . المالً المركز على تإثر تزال لا أو أثرة كبٌرة كارثة .ه 
 تارٌخ قبل المالٌة البٌانات على كبٌر اثر ٌملك الذي الجدٌدة المعاٌٌر لأحد المبكر التطبٌق .و 

 . تنفٌذها
 إلى استنادا ، مباشرة الرئٌسة التدقٌق مسائل قسم بعد أو قبل إما انتباه لفت فقرة عرض ٌتم فقد

 تتعلق عندما. انتباه لفت فقرة فً الواردة للمعلومات النسبٌة بالأهمٌة ٌتعلق فٌما المراجع حكم
 الفقرة وضع الضروري من أنه المدقق ٌرى المطبق المالً التقرٌر باطار انتباه لفت فقرة

 الدولً التدقٌق المعٌار فً كما المدقق لرأي مناسب سٌاق لتوفٌر الرأي أساس قسم بعد مباشرة

 .ب بند 800 رقم

 انتباه لفت
 الأساس
 المحاسبً

 على والقٌد
 التوزٌع

 والاستخدام

 البٌانات مع المرفق X الإٌضاح إلى الانتباه نلفت أن نود

 إعداد تم لقد. المحاسبً الأساس ٌصؾ والذي المالٌة،
 بؤحكام الالتزام على الشركة لمساعدة المالٌة البٌانات
 فإن لذلك، ونتٌجة. أعلبه الٌه المُشار للعقد المالً التقرٌر
 إن. آخر لؽرض مناسبة تكون لا قد المالٌة البٌانات
 ٌنبؽً ولا ع، ص س والشركة للشركة فقط مُعد تقرٌرنا
 بخلبؾ أخرى أطراؾ قبل من استخدامه أو توزٌعه
 فٌما رأٌنا تعدٌل ٌتم ولم. ع ص س الشركة أو الشركة
 . الأمر بهذا ٌتعلق

 كبٌرة كارثة
 لا أو أثرة
 تإثر تزال
 المركز على

 المالً

 من)×(  رقم الإٌضاح الى الانتباه نلفت أن نود
 حدوث ٌبٌن والذي ، المالٌة البٌانات حول الإٌضاحات

 ٌعتبر ولا هذا.  الشركة فً الإنتاج مرافق فً حرٌق
 . الآمر هذا حول متحفظا تقرٌرنا

 فً تؽٌٌر
 السٌاسات
 المحاسبٌة

 إلى النظر نلفت فإننا ، معدلا   رأٌنا ٌكون أن دون
 إلى ٌشٌر والذي المالٌة بالبٌانات المرفق×  رقم الإٌضاح

 المخزون تكلفة احتساب طرٌقة بتؽٌر قامت الشركة أن
 الوارد طرٌقة من م203× دٌسمبر 13 فً المنتهٌة للسنة

 أدى مما ، المرجح المتوسط طرٌقة إلى أولا صادر أولا  
 بمبلػ المخزون قٌمة(  تخفٌض)  زٌادة إلى

 و السنة(  خسائر) أرباح(  تخفٌض)  وزٌادة............
(  المتراكمة الخسائر)  المرحلة الأرباح
 التوالً على...............و..............بمبلػ
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 فً شركة
 مرحلة
 الإنشاء

 إلى النظر نلفت فإننا ، معدلا   رأٌنا ٌكون أن دون
 والذي المالٌة بالبٌانات المرفق)× ( رقم الإٌضاح

 قبل ما مرحلة فً تزال لا الشركة أن إلى ٌشٌر
 إن................  بتارٌخ تؤسٌسها منذ التشؽٌل
 على ٌعتمد الأصول من المستقبلٌة المنفعة تحقق
 التموٌلٌة حاجتها توفٌر على الشركة قدرة

 ، المستقبل فً عملٌاتها نجاح وعلى المستقبلٌة
 . الحاضر الوقت فً تحدٌده ٌمكن لا الذي الأمر

 البٌانات
 معدة المالٌة
 لإطار وفقا
 ؼرض ذي

 خاص

 البٌانات فان ، X الاٌضاح فً موضح هو وكما

 الدولً للمعٌار طبقا   وعرضها اعدادها تم المالٌة
 والمتوسطة الصؽٌرة للمنشآت المالً للتقرٌر
 هاتقٌٌم إعادة تم التً العقارات باستثناء،  الحجم

 بالتكلفة المسجلة من بدلا المالٌة البٌانات فً
 للؽرض المالٌة البٌانات إعداد تم وقد. التارٌخٌة

 البٌانات مع المرفق)×(  الاٌضاح فً المبٌن
 قد المالٌة البٌانات تلك فإن لذلك، ا   وطبق. المالٌة

 أخرى لأؼراض مناسبة تكون لا

 هام أمر
 التنوٌه ٌجب

 إلٌه

 إلى النظر نلفت فإننا ، معدلا   رأٌنا ٌكون أن دون
 فً علٌها مدعى الشركة إن) ×(  رقم الإٌضاح
 والمطالبة امتٌاز حقوق بخرق تتعلق قضٌة
 قامت.  الأضرار عن والتعوٌض الامتٌاز برسوم
 إن.  القضٌة هذه على والرد دفاع بتعٌٌن الشركة
 ما القضٌة وإجراءات الأولٌة الاستماع جلسات
 لا القضٌة لهذه النهائٌة النتٌجة.  قائمة زالت
 تكوٌن ٌتم ولم الحالً بالوقت تحدٌدها ٌمكن

 أن ممكن التزام مقابل المالٌة بالبٌانات مخصص
  .ٌطرأ

 (12)الأساسٌة التدقٌق مسائل:  الخامس القسم

 فً التً الأمور تلك وهً  الرئٌسٌة التدقٌق أمور للتواصل جدٌد قسم  32

 الفترة حسابات مراجعة فً أهمٌة الأكثر وهً ، الحسابات مدقق حكم
 المسئولٌن  التواصل الحسابات مدقق  من مطلوب. الحالٌة المالٌة البٌانات

 المالٌة البٌانات مراجعة فً  هام تؤثٌر لها التً  الأمور  فً  بالحوكمة
 وهً .

 تلك هً المهنً لحكمنا وفقا الأساسٌة التدقٌق مسائل إن
 التدقٌق أعمال فً ( 32) القصوى الأهمٌة لها كان التً المسائل

 مسائل تناول لقد. الحالٌة للسنة المالٌة للبٌانات بها قمنا التً
 وفً ككل، المالٌة للبٌانات تدقٌقنا سٌاق فً الأساسٌة التدقٌق
 .الأمور هذه حول منفصلب رأي نقدم لا وإننا عنها، رأٌنا تكوٌن
  الخٌارات( أحد)  الى الإشارة تجدر
 . تقرٌرنا فً إضافتها ٌنبؽً تدقٌق مسائل ٌوجد لا انه •

 او المتحفظ الراي أساس فقرة فً الواردة المسائل باستثناء أو •

 تجدر ، الشركة استمرارٌة حول جوهري شك فقرة أو العكسً

 .  تقرٌرنا فً إضافتها ٌنبؽً تدقٌق امور ٌوجد لا انه  الى الإشارة

 او المتحفظ الراي أساس فقرة فً الواردة المسائل بالإضافة أو •

 تجدر ، الشركة استمرارٌة حول جوهري شك فقرة أو العكسً

 .  تقرٌرنا فً إضافتها ٌنبؽً تدقٌق امور ٌوجد انه  الى الإشارة

 علٌنا وجب الرئٌسة التً التدقٌق مسائل هً التالٌة المسائل أن
.  تقرٌرنا فً إضافتها

 
 
 

 

 

 ( بالتقرٌر وضعه ٌفضل ولكن مطلوب ؼٌر)  المخاطر وتقٌٌم التدقٌق نطاق
 

 عن الحسابات مراقب مسإولٌة"  قسم ضمن الموضحة بالمسإولٌات أوفٌنا لقد
  علٌها وبناء.  المسائل بهذه ٌتعلق فٌما ؛ تقرٌرنا فً"  المالٌة البٌانات تدقٌق

 من نهدؾ  التً التدقٌق إجراءات تنفٌذ ،  بها قمنا التً التدقٌق أعمال تضمنت
 .المالٌة البٌانات فً الجوهرٌة الأخطاء لمخاطر تقٌٌمنا تعزٌز الى خلبلها
 تواجه التً الكامنة المخاطر الاعتبار بعٌن نؤخذ لدٌنا، المخاطر تقٌٌم لإجراء
 ، والاحتٌال التجارٌة الأعمال مخاطرتً من كل  عنها ٌنتج قد والتً الشركة،
 على الشركة قدرة ذلك فً بما ؛  المخاطر تلك على الشركة سٌطرت وكٌفٌة

 الداخلٌة الرقابة بٌئة  ضوابط وتنفٌذ وتصمٌم ؛  مستمرة كمنشؤة الاستمرار
 العوامل من عدد الى بالإضافة الأساسٌة للضوابط الإدارة تجاوز وخطر للشركة
 . الأخرى

 لعدد التشؽٌل فعالٌة اختبار بعد لدٌنا المخاطر تقٌٌم فً النظر بإعادة نقوم نحن
 المتعلقة الداخلٌة الرقابة إجراءات ذلك فً بما للشركة الرئٌسٌة الضوابط من

 السٌاسات استخدام ملبئمة اختبار وكذلك للشركة المالٌة البٌانات بإعداد
 الإدارة أجرتها التً المحاسبٌة التقدٌرات معقولٌة ومدى المستخدمة المحاسبٌة

 .  المالٌة البٌانات إعداد عند

 لمخاطر تقٌٌمنا نتٌجة مهنٌا حكما  منا تطلبت التً المجالات ونوضح هذا 
 فً التدقٌق أعمال على  أهمٌة الأكثر التؤثر لها كان التً  الجوهرٌة الأخطاء

 ذلك فً بما مناسبا، ذلك كان حٌثما  لها الشركة ومراجعة ،  الحالٌة السنة
 تشكل والتً أدناه الموضحة المسائل لمعالجة قبلنا من  المتخذة الإجراءات

 : التالً النحو على  المرفقة المالٌة البٌانات تدقٌق حول لرائٌنا اساسا  
  

 مسائل هامة
 الهامة المسائل معالجة حٌال المدقق إجراءات

 

 التقدٌرات
 المحاسبٌة

 ٌتعلق فٌما الإدارة من الخطٌة لإقرارات على الحصول -

 . الهامة الافتراضات معقولٌة فً
 كٌفٌة على الرقابة لأنظمة التشؽٌلٌة الفعالٌة اختبار تم -

 الإجراءات جانب الى. المحاسبٌة التقدٌرات إعداد
   المناسبة الجوهرٌة

 للمسائل المتخصصة الطبٌعة نتٌجة إدارة خبٌر استخدام تم -
 والمتكررة الاعتٌادٌة الؽٌر والطبٌعة للتقدٌر المحتاجة
 التقدٌر ٌتطلب الذي الحدث أو المعاملة أو للظروؾ

  . المحاسبً

 فعالٌة من للتؤكد  السابقة الفترة تقدٌر نتائج مراجعة تم -
 ومدى الإدارة من تحٌز وجود وعدم لإدارة تقدٌر عملٌة

  . المتضمن التقدٌر شكوك

 تدعم انها لضمان الفترة لنهاٌة اللبحقة الإحداث مراجعة -

 . الإدارة تقدٌرات
 الأخذ بالاعتبار مع للمبالػ مدى أو نقطً تقدٌر وضع -

 على والوقوؾ الافتراضات لفهم العلبقة ذات المتؽٌرات
  الإدارة تقدٌرات مع هامة تؽٌرات أي

 إطار سٌاق فً معقولة كانت المحاسبٌة التقدٌرات إن:  النتٌجة
 إطار لمتطلبات وفقا   عنها الإفصاح وتم المالٌة التقارٌر إعداد

 .   المطبقة المالٌة التقارٌر إعداد
 استمرارٌة
 الشركة

 احتفاظها ومدى المستقبلٌة للتصرفات الشركة خطط تقٌٌم -
 ٌتعلق فٌما  بدٌلة وسائل من كافٌة  نقدٌة  بتدفقات

 لإعدادا المتولدة  الأساسٌة البٌانات دراسة و باستمرارٌتها
 لافتراضات كافً دعم هناك كان إذا ما وتحدٌد لتكهنات

     التكهنات تتضمن التً
 بخططهم ٌتعلق فٌما الإدارة من خطً إقرار طلب -

 . الخطط هذه جدوى ومدى المستقبلٌة
 تدعم انها لضمان الفترة لنهاٌة اللبحقة الإحداث مراجعة -

  استمرارٌتها حٌال المستقبلٌة وخططها الشركة استمرارٌة
 حول وتكهناتها الإدارة افتراضات كانت:  النتٌجة

 . ومقبولة ملبئمة استمرارٌتها
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 الأصول
 الضرٌبٌة
 المؤجلة

 الأساسٌة التدقٌق مسائل

 اهمٌة على ٌعتمد المإجلة الضرٌبٌة الأصول تمٌٌز 
 بما الإدارة مجلس أعضاء قبل من الحوكمة تطبٌق
 الخاضعة الأرباح وكفاٌة احتمال بتقٌٌم ٌتعلق

 من المستقبل انتكاسات المستقبل، فً للضرٌبة
 واستراتٌجٌات للضرٌبة الخاضعة المإقتة الفروق

 .الجاري الضرٌبً التخطٌط
 للمجموعة المإجلة الضرٌبٌة الأصول لحجم نظرا
 ٌعتبر هذا بالمحٌط، المرتبط الاسترداد تؤكٌد وعدم
 .الرئٌسٌة التدقٌق أمور من

 الهامة المسائل لمعالجة قبلنا من المنفذة  الإجراءات

 الموجودات وقٌاس تمٌٌز على الرقابة تقٌٌم -
 المستخدمة الافتراضات وتقٌٌم المإجلة الضرٌبٌة

 فً للمجموعة مستقبلٌة ضرٌبٌة أرباح إسقاط فً
 الافتراضات اختبار. الصلة ذات القضائٌة الدوائر
 فً الاستثمار بمواصلة المجموعة التزام تضمنت
  الكافً المال رأس

 التخطٌط لاستراتٌجٌات المتوقع الأثر تقٌٌم -
 الضرٌبٌة الموجودات استرداد تدعم التً الضرٌبً
 المإجلة

 قبل من المستخدمة الرئٌسٌة المدخلبت قارنا -
 للبٌانات المستقبلٌة الأرباح لتوقع المجموعة
 التوقعات المثال، سبٌل على ، المتاحة الخارجٌة

 الخاصة التارٌخٌة والبٌانات الاقتصادٌة،
 . بالمجموعة

 لتقٌٌم بنا الخاصة الضرائب خبراء استخدمنا -
 حٌثما المستقبلً الضرٌبً التخطٌط استراتٌجٌات

  مإكدة، ؼٌر تكون قد الضرٌبٌة المعاملة كانت
 والتً المجموعة، نهج ملبءمة مدى بتقٌٌم قمنا -

 المشورة أو القانونٌة المشورة ٌدعمها ما ؼالبا
 لدٌنا الضرائب خبراء باستخدام وذلك الضرٌبٌة
 .الممكنة البدٌلة السٌنارٌوهات واعتبار

 الإفصاح كان إذا ما بتقٌٌم قمنا ذلك، إلى بالإضافة -
 و الممٌز تقدٌر فً الحوكمة تطبٌق فً للمجموعة

 المإجلة الضرٌبٌة الأصول أرصدة من الممٌز ؼٌر
 الضرٌبة موقؾ مناسب بشكل تعكس كانت اذا وما

 ..للمجموعة المإجلة

 

 خسائر
 قٌمة انخفاض

 الاستثمارات
 المالٌة

 الأساسٌة التدقٌق مسائل

 استثمارات من تتكون للمجموعة المالٌة الاستثمارات 
 واستثمارات للبٌع متاحة واستثمارات ، بها محتفظ
 الاستثمارات تدرج.  الاستحقاق لتارٌخ بها محتفظ
 بالقٌمة للبٌع والمتاحة للمتاجرة بها المحتفظ المالٌة
 لتارٌخ بها المحتفظ الاستثمارات بٌنما ، العادلة

 . المطفؤة بالتكلفة الاستحقاق
  المالٌة الاستثمارات قٌمة تنخفض أن مخاطر توجد
 المعاٌٌر لمتطلبات وفقا   انخفاض خسائر احتساب دون

 استخدام الى ذلك وٌرجع.  المالٌة للتقارٌر الدولٌة
 القٌمة انخفاض مإشرات تقٌٌم فً الشخصً الحوكمة

 خسائر لقٌاس والافتراضات التقدٌرات واستخدام ،
 من ٌجعلها هذا.  الحساب رصٌد كبر و الانخفاض

 .الرئٌسٌة التدقٌق أمور

 الهامة المسائل لمعالجة قبلنا من المنفذة  الإجراءات

  بها قمنا التً التدقٌق إجراءات تضمنت
 . لتقدٌرنا وفقا    المالٌة الاستثمارات من عٌنات أخذ -
 انخفاض على مادى دلٌل هناك كان إذا ما فحص -

   المالٌة الاستثمارات قٌمة
 نماذج فً ملبحظتها ٌمكن التً المدخلبت قارنا -

 إلى المنقولة الأسعار بٌانات مثل العادلة القٌمة
 تم قد إذا ما وتقٌٌم المتاحة الخارجٌة الاسواق
 قٌمة فً احتسابها الواجب الخسائر قٌمة تحدٌد

 لمتطلبات وفقا  معقولة بصورة الاستثمارات
 . المالٌة التقارٌر لإعداد الدولٌة

 الكشؾ كان إذا ما بتقٌٌم نقوم ذلك، إلى بالإضافة -
 العادلة القٌمة لمخاطر المالٌة البٌانات عن

 تعرض ملبئم نحو وعلى تعكس والحساسٌات
   التقٌٌم لمخاطر الشركة

 

 التقاضً
 والإجراءات
 التنظٌمٌة
 مع والتعامل
 العملاء

 الأساسٌة التدقٌق مسائل

 عن والإفصاح والقٌاس الأحكام فً والقٌاس التمٌٌز
 والإجراءات بالتقاضً ٌتعلق فٌما المحتملة الالتزامات
 نظرا. هاما حكما ٌتطلب  العملبء ومعالجة التنظٌمٌة
 وقٌاس تقٌٌم فً والصعوبة المحتملة البنود لأهمٌة

 والتنظٌمٌة القانونٌة المسائل من الناشئة الالتزامات
 .الرئٌسٌة التدقٌق الأمور من ٌعترها الجارٌة،

 الهامة المسائل لمعالجة قبلنا من المنفذة  الإجراءات

 : تضمنت الرقابة لتقٌٌم بها قمنا التً التدقٌق إجراءات
 الناجمة المحتملة الالتزامات وقٌاس وتقٌٌم تحدٌد -

 التً الأمور عن. والتنظٌمٌة القانونٌة المسائل عن
 على الكشؾ أو/  و ملبءمة توفر ومدى تحدٌدها تم

 تحدٌد أجل من. المتاحة والظروؾ الوقائع أساس
 والظروؾ الوقائع

 فحص ذلك فً بما الإجراءات من سلسلة أجرٌنا -
 والتشاور الصلة، ذات والتقاضً التنظٌمٌة الوثائق

 .  الشركة وخارج داخل القانونٌن المستشارٌن مع
 الأساسٌة والأحكام الافتراضات بتقٌٌم قمنا -

 .البدٌلة النتائج بالاعتبار واخذنا التطبٌقٌة
 افصاح كان إذا ما نرى فإننا ذلك إلى بالإضافة -

 الأحكام تقدٌر فً الحوكمة تطبٌق فً المجموعة
 عدم أوجه كاؾ بشكل ٌعكس الطارئة والالتزامات

 والإجراءات التقاضً بإجراءات المرتبط التؤكٌد
 .العملبء وتعامل التنظٌمٌة

 

 النظم
 والضوابط
 التكنولوجٌة

 إعداد عن
 المالٌة البٌانات

 الأساسٌة التدقٌق مسائل

 تكنولوجٌا نظم على الحصول فً  الإخفاق ٌسفر قٌد
 عن بها المعمول والضوابط المناسبة المعلومات

 التقارٌر إعداد وعملٌة الأعمال لاستمرار عواقب
 . المالٌة

 الهامة المسائل لمعالجة قبلنا من المنفذة  الإجراءات

 : تضمنت الرقابة لتقٌٌم بها قمنا التً التدقٌق إجراءات
 لأنظمة الألً للحاسب العامة الضوابط مراجعة -

 . الرئٌسٌة المعلومات تكنولوجٌا
 من لها وما الآلً الحاسب استخدام خصائص تقٌٌم  -

 . الداخلً الضبط نظم فً تؤثٌر
 على تعمل التً وبرامج وأنظمة سٌاسات مراجعة  -

 حٌث من الآلً الحاسب استخدام عملٌات ضبط
 من والتؤكد والبرامج المعلومات وسلبمة أمن

 الضبط ذلك مراقبة على تعمل  التً الإجراءات
 . وتوثٌقه

 فً الكوارث فترات اجتٌاز خطة فاعلٌة من التحقق -
 العمل مواصلة تؤمٌن وبالتالً وقوعها حال

  ووجود المهمة التطبٌقٌة للنظم المعلومات ومعالجة
 البٌئة تقٌٌم الاحتٌاطٌة النسخ لأخذ وقواعد مقاٌٌس
 المدققٌن باستخدام المعلومات لتكنولوجٌا الأمنٌة

 . المعلومات تقنٌة نظم فً لدٌنا المعتمدٌن
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 (13) أخرى أمور:  السادس القسم

 : التالٌة الحالات فً  أخرى أمور  فقرة إضافة ٌتم .31
 : التالٌة الحالات فً 730 رقم المعٌار بموجب .3

 الذي الرأي  عن السابقة للفترة المالٌة البٌانات حول القانونً المحاسب رأي تؽٌٌر .أ 
 حول تقرٌر إصدار إعادة  على المقدرة عدم أو الرؼبة عدم حالة فً  سابقا أبداه

 الفعلٌة أسباب عن الإفصاح فٌجب  اللبحقة المالٌة الفترة لقرب السابقة البٌانات
 الاعتماد لمنع مصممة إجراءات ووضع سابقا أبداه الذي الرأي اختلبؾ وراء

 للفترة السابقة المالٌة البٌانات حول سابقا الصادر المدقق تقرٌر على المستقبلً
 . السابقة

 المالٌة البٌانات أن إلى الإشارة .  سابق محاسب قبل من المدققة المالٌة البٌانات .ب 
 وراء والأسباب أبداه الذي الرأي ونوع السابق المدقق قبل من مدققة السابقة

 . التقرٌر وتارٌخ تعدٌله
 مدققة ؼٌر المقارنة المالٌة البٌانات أن ٌبٌن   مدققة ؼٌر مالٌة بٌانات .ج 
 عنها ابلػ التً السابقة للفترة المالٌة البٌانات على ٌوثر جوهري خطا وجود .د 

 أدلة على وحصل التدقٌق عملٌة فً المدقق مشاركة حالة وفً السابق المدقق
 الفقرة على التدقٌق تقرٌر ٌشتمل قد التعدٌل ملبئمة إلى تشٌر وكافٌة مناسبة تدقٌق

 . 
 تقرٌره، فً والنطاق التخطٌط أمور عن الابلبغ المدقق من لائحة أو نظام ٌتطلب .2

 . المالٌة البٌانات تدقٌق عند لمسإولٌاته إضافٌا تفسٌرا توفر التً الأمور توضٌح
 . التدقٌق نطاق على الإدارة فرضته قٌد بسبب الارتباط من الانسحاب إمكانٌة عدم سبب .1
 . التدقٌق تقرٌر استخدام أو توزٌع على قٌد .4
 . المالٌة البٌانات من واحدة مجموعة من أكثر عن التقرٌر عند. 5

 البٌانات
 المالٌة
 من المدققة

 محاسب قبل
   سابق

 المالٌة للسنة لشركة المالٌة البٌانات تدقٌق تم
 مدقق قبل من م203× دٌسمبر 13 بتارٌخ المنتهٌة

 تلك حول معدل ؼٌر رأي بإبداء قام والذي أخر
 .م203× مارس 13 بتارٌخ البٌانات

 خطا وجود
 جوهري

 على ٌوثر
 البٌانات

 للفترة المالٌة
 التً السابقة
 عنها أبلػ

 المدقق
 السابق

 للبٌانات بنا الخاص التدقٌق عملٌة  من كجزء
 التعدٌلبت بتدقٌق أٌضا قمنا م203× لعام المالٌة

 البٌانات لتعدٌل المطبقة( خ) الملبحظة فً الواردة
 التعدٌلبت هذه تعتبر ، وبرأٌنا م203× لعام المالٌة

 فً نشارك ولم مناسب بشكل تطبٌقها وتم مناسبة
 على إجراءات أي تطبٌق أو مراجعة أو تدقٌق

 ٌتعلق فٌما إلا م203× لعام للشركة المالٌة البٌانات

 أي أو رأي بإبداء نقم لم لذلك ووفقا بالتعدٌلبت
 ككل المالٌة البٌانات حول التؤكٌد إشكال من شكل
 " م203× لعام

 مالٌة بٌانات
   مدققة ؼٌر

 او قبلنا من مدققة ؼٌر المقارنة المالٌة البٌانات أن
 نقم لم لذلك ووفقا اخر قانونً محاسب قبل من

 حول التؤكٌد إشكال من شكل أي أو رأي بإبداء
  المقارنة المالٌة البٌانات

 على القٌد
 التوزٌع

 ولشركائها، التضامن لشركة فقط مُعد تقرٌرنا إن
 بخلبؾ أخرى أطراؾ على توزٌعه ٌنبؽً ولا

 فٌما رأٌنا تعدٌل ٌتم ولم. وشركائها التضامن شركة
 .الأمر بهذا ٌتعلق

 عن الإبلبغ
 من أكثر

 مجموعة
 من واحدة

 البٌانات
 المالٌة

  البٌانات من منفصلة مجموعة الشركة أعدت لقد
 وفقا   203× دٌسمبر 13 فً المنتهٌة للسنة المالٌة

 أساسها على والتً  الموحد المحاسبً للنظام
 الشركة لمساهمً منفصل مراجع تقرٌر أصدرنا
  البٌانات تلك إن ، م203× مارس 13 فً مإرخ

 وتبوٌب وتصنٌؾ الافصاحات حٌث من تختلؾ
 تقدٌمها لؽرض المالٌة البٌانات هذه عن الحسابات
  . المعنٌة للجهات

 (14) أخرى معلومات:  السابع القسم

 من ؼٌرها عن الإدارة مسإولٌة تشرح التً الأخرى بالمعلومات ٌتعلق فصل إدراج. 34

 الحصول المتوقع أو علٌها الحصول تم التً الأخرى المعلومات وتحدد المعلومات،
 ٌتعلق فٌما العمل فً المبذول والجهد المسإولٌات الحسابات مدقق وٌوضح علٌها،

 مع مادى بشكل متوافقة ؼٌر المعلومات  هذه كانت إذا وما الأخرى بالمعلومات
 التقرٌر. فً ذلك عن الإبلبغ وٌجب مادٌة أخطاء وٌشوبها المالٌة البٌانات

 ٌنبؽً على مدقق الحسابات  : 720. بموجب المعٌار الدولً رقم 35

الاطلبع على المعلومات الأخرى لٌحدد التعارضات الجوهرٌة . ان وجدت مع البٌانات  -
 المالٌة المدققة .

ان ٌحصل على المعلومات الأخرى قبل  تارٌخ إصدار تقرٌر المدقق ز بموجب ترتٌبات  -
محدده مسبقا  مع الإدارة او المكلفٌن بالحوكمه بما ٌمكنه من حل التعارضات الجوهرٌة 

 المحتملة او الأخطاء الجوهرٌة الواضحة فً الحقائق مع الإدارة ..
 ع القٌام بالخطوات التالٌة : وجود التعارضات الجوهرٌة ٌتطلب من المراج -

o  تحدٌد الحاجة الى مراجعة البٌانات المالٌة والمعلومات الأخرى  بالتنسٌق مع المكلفبن
 بالحوكمة 

o  الاتصال مع الإدارة لتصحٌح الخطؤ او التعارض .  وفً حال رفض الإدارة ٌتخذ
 ة .إجراء اضافً اخر بموجب استشارة طرؾ ثالث بعد إشعار المكلفٌن بالحوكم

o  705قد ٌتطلب بعد ذلك من المدقق ان ٌعدل الرأي فً تقرٌره وفقا  لمعٌار الدولً رقم 

أو  706أو وصؾ التعارضات الجوهرٌة فً فقرة بموجب المعٌار الدولً  رقم  

 .الإنسحاب من العملٌة  عندما ٌكون ذلك مسموح 

 مجلس مسئولٌة
 عن الإدارة

 المعلومات
 الأخرى

. الأخرى المعلومات عن المسإول هو الإدارة مجلس
 فً الواردة المعلومات الأخرى المعلومات تشمل
 التقرٌر" للمجموعة م203× لسنة السنوي التقرٌر

 وتقرٌر المالٌة البٌانات تشمل لا ولكنها" السنوي
 .علٌها عنا الصادر الحسابات مراقب

 مدقق مسولٌه
 حول الحسابات

 المعلومات
 الأخرى

 المعلومات ٌتضمن لا المالٌة البٌانات حول رأٌنا أن
 التؤكٌد أشكال من نبدي أي شكل ونحن الأخرى
 .  حولها

 مسإولٌتنا فإن ، المالٌة للبٌانات بتدقٌقنا ٌتعلق فٌما
 أعلبه المحددة الأخرى المعلومات على الاطلبع هً

  ، ذلك خلبل بالاعتبار والأخذ متاحة، تصبح عندما
 متوافقة ؼٌر الأخرى المعلومات  هذه كانت إذا ما

 أخطاء ٌشوبها أو المالٌة البٌانات مع مادى بشكل
 فً ،  بها قمنا التً التدقٌق أعمال على بناء.  مادٌة
 هذه حول مادى خطؤ وجود الى توصلنا حالة

 فً ذلك عن الإبلبغ علٌنا فؤن الأخرى المعلومات
 ، التقرٌر

  الشؤن هذا فً عنه الإبلبغ ٌجب ما لدٌنا لٌس  -
 ذلك وجود إلى خَلصُنا لقد أدناه، موضح هو وكما -

 وصؾ)  الأخرى المعلومات فً الجوهري التحرٌؾ
 (التحرٌؾ

 نتمكن لم  وبتالً(   المسائلة أو التحفظ وصؾ)  -
 محرفة الأخرى المعلومات كانت إذا ما استنتاج من

 .لا أم الأمر بهذا ٌتعلق فٌما جوهري بشكل

   (16) المالٌة البٌانات عن الإدارة مسؤولٌة:  الثامن القسم

 الاستمرار على الشركة او المجموعة قدرة تقٌٌم عن الإدارة مسإولٌة تتضمن فقرة إضافة. 36

 او الشركة تصفٌة حٌال الإدارة  ونٌة  الاستمرارٌة لمبدأ وفقا   مستمرة كمنشاة عملٌاتها فً
 . عملٌاتها إنهاء
 الإدارة مسئولٌة
 البٌانات إعداد
 والرقابة المالٌة

 الداخلٌة

 المالٌة البٌانات هذه إعداد عن مسإولة الإدارة إن
 الدولٌة للمعاٌٌر وفقا   عادله بصورة وعرضها
 التً الداخلٌة الرقابة مسإولٌة وكذا ، المالٌة للتقارٌر
 من خالٌة مالٌة  بٌانات  لإعداد ضرورٌة تراها

 أو احتٌال عن ناتجة  كانت سواء   الجوهرٌة الأخطاء
 .خطؤ

 الإدارة مسئولٌة
 حٌال

 الاستمرارٌة

 المالٌة البٌانات إعداد عند الإدارة مسئولٌة تشمل كما
 لمبدأ وفقا الاستمرار على الشركة قدرة تقٌٌم ،

 عن الحال، مقتضى حسب والإفصاح، الاستمرارٌة،
 مبدأ واستخدام الشركة باستمرارٌة المتعلقة الأمور

 تصفٌة الإدارة تنوي لم ما  المحاسبة فً الاستمرارٌة
 بدٌلب   لدٌها ٌكن لم أو ،  عملٌاتها إٌقاؾ أو الشركة
 .بذلك للقٌام خلبفا واقعٌا  

 مجلس مسئولٌة
 حٌال الإدارة
 على الإشراؾ

 البٌانات أعداد

 ) المكلفٌن بالحوكمة (مجلس الإدارة  وٌكون
 التقارٌر إعداد عملٌة على الإشراؾ عن مسإولٌن
 للشركة المالٌة
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 (17) المالٌة البٌانات عن المدقق مسؤولٌة:    التاسع القسم

 التدقٌق لعملٌة الرئٌسٌة والملبمح الحسابات لمدقق الموكلة المسإولٌات وصؾ تعزٌز. 37

 مدقق لتقرٌر ملحق فً المدقق مسإولٌات وصؾ مكونات بعض عرض وٌمكن ،
 خلبل من بها المصرح التقارٌر أو الانظمة أو الدولٌة التدقٌق معاٌٌر فً أو الحسابات
 . المختصة الجهة ٌبن الكترونً لموقع الحسابات مدقق تقرٌر فً الإشارة

التؤكٌد المعقول 
حول البٌانات 

 المالٌة 

 فٌما معقول تؤكٌد على الحصول هً  أهدافنا إن
 الأخطاء من خالٌة ككل  المالٌة البٌانات كانت إذا

 أو احتٌال عن ناتجة كانت سواء ،  الجوهرٌة
 حولها رأٌنا ٌتضمن الذي تقرٌرنا وإصدار خطؤ،
 من عالٍ  مستوى هو" المعقول التؤكٌد" إن. 

 بها قمنا  التً التدقٌق إجراءات  ولكن ،  التؤكٌد
 دائما   تضمن لا  الدولٌة التدقٌق لمعاٌٌر وفقا

.  وجدت إن حتً ،  الجوهرٌة الأخطاء  اكتشاؾ
 الاحتٌال طرٌق عن الأخطاء تنشؤ أن ٌمكن حٌث
 أو منفردة كانت سواء مادٌة وتعتبر ، الخطؤ أو

 معقول بشكل تإثر أن ٌتوقع كان إذا ، مجتمعة
 المالٌة البٌانات مستخدمً قرارات على

 هذه أساس على ٌتخذونها التً الاقتصادٌة
 . المالٌة البٌانات

 المهنً مالحوك
 مبدأ وتطبٌق
 المهنً الشك

 الدولٌة للمعاٌٌر وفقا التدقٌق عملٌة من وكجزء
 نفس فً  ونحافظ المهنً الحكم نمارس ، للتدقٌق
 كافة فً المهنً  الشك مبدأ تطبٌق على الوقت
 :فإننا ذلك الى بالإضافة.  التدقٌق نواحً

 المخاطر تقٌٌم
 الجوهرٌة

 المالٌة بالبٌانات
 الإحتٌال نتٌجة
 الخطؤ او

 والإستجابة
 المخاطر لتلك

 الجوهرٌة الأخطاء مخاطر وتقٌٌم بتحدٌد قمنا •
 عن ناتجة كانت سواء ، المالٌة البٌانات فً

 وتنفذ بتصمٌم قمنا وكذا ، الخطؤ، أو  الاحتٌال
 و ، المخاطر لهذه استجابة التدقٌق إجراءات
 لتوفر وملبئمة كافٌة تدقٌق أدلة على الحصول

 اكتشاؾ عدم خطر ٌعتبر.  رأٌنا لإبداء اساسا  
 أعلى الاحتٌال عن ناتجة جوهرٌة أخطاء أٌة
 ان إذ ، الخطؤ عن الناتجة المخاطر تلك من

 أو وتزوٌر، التواطإ على ٌنطوي قد الاحتٌال
 تجاوز أو ، الخاطئ العرض أو متعمد حذؾ
 . للرقابة

 لأنظمة  فهم
الداخلٌة  الرقابة

ذات الصلة 
  بؤعمال التدقٌق

 الرقابة لأنظمة  فهم على بالحصول قمنا •
 لؽرض التدقٌق بؤعمال الصلة ذات الداخلٌة
 وبحسب ملبئمة تدقٌق إجراءات تصمٌم

 حول رأي إبداء لؽرض ولٌس الظروؾ،
 للشرك  الداخلٌة الرقابة فعالٌة

 السٌاسات تقٌٌم
 المحاسبٌة
 والتقدٌرات

 عنها والإٌضاح

 المحاسبٌة السٌاسات ملبءمة مدى بتقٌٌم قمنا •
 المحاسبٌة التقدٌرات معقولٌة ومدى المتبعة

 .الإدارة أعدتها التً الصلة ذات والإٌضاحات

 ملبءمة مدى
 الإدارة استخدام

 لمبدأ
 الاستمرارٌة

 المحاسبة فً

 استخدام ملبءمة مدى حول لاستنتاج توصلنا •
 بناء   ،  المحاسبة فً الاستمرارٌة لمبدأ الإدارة
   علٌها، الحصول ٌتم التً التدقٌق أدلة  على
 صلة ذات  جوهرٌة شكوكا هناك  كان إذا فٌما

 كبٌرة شكوكا تثٌر أن ٌمكن ظروؾ أو بؤحداث
 كمنشؤة الاستمرارٌة على  الشركة مقدرة حول

 شكوكا هناك بؤن توصلنا فإذا. مستمرة
 فً الانتباه بلفت مطالبون فإننا ، جوهرٌة
 الصلة ذات الإٌضاحات إلى  تدقٌقنا تقرٌر
 إذا رأٌنا تعدٌل أو ، المالٌة البٌانات فً الواردة

 كاؾٍ، ؼٌر المعلومات هذه عن الإفصاح كان
 أدلة على إلٌها توصلنا التً استنتاجاتنا وتعتمد
 تارٌخ حتى علٌها الحصول تم التً التدقٌق

  أن الممكن من  ذلك، ومع.  تدقٌقنا تقرٌر
 الى المستقبلٌة الظروؾ أو الأحداث تتسبب
 لمبدأ وفقا الشركة استمرارٌة عدم

 .الاستمرارٌة
 العرض تقٌٌم
للبٌانات العادل   

 المالٌة

 المالٌة للبٌانات العام العرض بتقٌٌم قمنا •
 الإفصاحات، ذلك فً بما ومحتواها، وهٌكلها
 المعاملبت تمثل المالٌة البٌانات كانت إذا وفٌما

 بالطرٌقة العلبقة ذات والأحداث  الأساسٌة
 . العادل العرض تحقق التً

 تدقٌق أدلة
 ومناسبة كافٌة
 ٌتعلق فٌما

 بالمعلومات
 المتعلقة المالٌة

 بالأنشطة
 التجارٌة
 للشركة

 ومناسبة كافٌة تدقٌق أدلة على بالحصول قمنا •
 لشركات المالٌة بالمعلومات ٌتعلق فٌما

 داخل التجارٌة الأنشطة أو  المجموعة
. المالٌة البٌانات حول الرأي لإبداء  المجموعة

 وإجراء والإشراؾ التوجٌه عن مسإولون إننا
 نحن نزال لا و. للشركة التدقٌق أعمال

 حول رأٌنا عن الوحٌدون المسإولون
 (38).التدقٌق

 النسبٌة بالأهمٌة تتسم قد والتً  التجارٌة الأنشطة لبعض المالٌة البٌانات تدقٌق ٌتم قد. 38

 مراجعة على اعتماده حالة فً  المدقق من ٌتطلب مما.  أخر قانونً محاسب قبل من

 التقرٌر صٌاؼة وتعدٌل,    Shared Opinion مشترك تقرٌر إصدار الأخر المحاسب

 :  ٌلً كما

o المالٌة بالمعلومات المناسبة الأدلة كافة على حصوله بعد مشترك تقرٌر ٌصدر ان 

 . الأخر المحاسب قبل من المدققة التجارٌة للنشطة
o القانونً المحاسب قبل من المدققة المالٌة البٌانات حول الأخر المدقق راي توضٌح 

 . الأخر
o الراي واساس الحسابات مدقق ومسإولٌة وأساس بالراي الخاصة الفقرات تعدٌل 

 . المشترك

 ( التقرٌر صٌاؼة تعدٌل)  المشترك التدقٌق تقرٌر
 راي تكوٌن

 المشترك
 الرأي المشترك  :

 وتقرٌر به قمنا الذي التدقٌق على بناء برأٌنا،
 المرفقة المالٌة البٌانات أن ، الآخرٌن المدققٌن
 الجوهرٌة، الجوانب كافة من عادلة، بصورة تظهر

 2038 دٌسمبر 13 فً كما للشركة المالً المركز

 بذلك المنتهٌة للسنة النقدٌة وتدفقاتها المالً وأدائها
 .المالٌة للتقارٌر لٌةالدو للمعاٌٌر وفقا   التارٌخ وذلك

 الرأي اساس
 المشترك

 اساس الرأي المشترك :

 التابعة للشركات المالٌة البٌانات بتدقٌق نقم لم
 تم والتً أسهمها من% 80 الشركة تمتلك والتً

 بلؽت والتً الموحدة المالٌة البٌانات ضمن ضمها
 كما......  إٌراداتها وإجمالً.....  أصولها إجمالً

 بتدقٌقها آخرون مراجعون وقام ،2××× فً

  2×××   بتارٌخ التدقٌق بتقرٌر إلٌنا وقدموا
 القٌم عن رأٌنا وسٌعتمد نظٌفا   رأٌا فٌه أبدى والذي

 توصل الذي الرأي على التابعة بالشركات الخاصة
 . الآخرٌن المدققٌن إلٌه
 علٌها حصلنا التً التدقٌق أدلة أن اعتقادنا فً

 لتكون وملبئمة كافٌة الآخرٌن المدققٌن وتقرٌر
 المشترك رأٌنا إبداء عند علٌه نعتمد أساسا  

المسئولٌة 
المشتركة فً 
الحصول 
على أدلة 
 التدقٌق

 فٌما ومناسبة كافٌة تدقٌق أدلة على بالحصول قمنا
 أو  المجموعة لشركات المالٌة بالمعلومات ٌتعلق

 حول المشترك رأٌنا لإبداء التجارٌة الأنشطة
مسئولٌة مشتركة مع مسإولون  إننا. المالٌة البٌانات
 والإشراؾ التوجٌه فً  الأخرٌن الحسابات مراقبً
 نحن لأنشطة الشركة   التدقٌق أعمال وإجراء

 رأٌنا عن مراقبً الحسابات الأخرٌنمع  المسئولٌن
 . التدقٌق حول
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 (19) بالحوكمة المكلفٌن مع التواصل
 الاتصالات الحسابات مدقق مسإولٌة قسم  ضمن من الحسابات مراقب تقرٌر ٌبٌن. 39

 معٌار لمتطلبات وفقا   القصور نواحً عن والإبلبغ بالحوكمة المكلفٌن مع تمت التً

 . 265و260 رقم الدولً التدقٌق

 التواصل
 نطاق بخصوص
 العمل وتوقٌت
 نواحً وإبلبغ
 بالرقابة القصور

 الداخلٌة

 ضمن  الإدارة مجلس مع بالتواصل قمنا
 العمل بنطاق ٌتعلق فٌما ، أخرى أمور

 أعمال  ونتائج التدقٌق وتوقٌت المحدد
 القصور أوجه ذلك فً بما الهامة، التدقٌق
 تحدٌدها  تم التً الداخلٌة الرقابة فً المهمة
 . بالتدقٌق قٌامنا أثناء

 التواصل
 بخصوص
   الاستقلبلٌة

 باننا ٌفٌد ببٌان  الإدارة مجلس ودناز قد كما
 الصلة ذات الأخلبقٌة بالمتطلبات التزامنا  قد

 بالتواصل وقمنا الاستقلبلٌة، ٌخص فٌما
 والمسائل العلبقات جمٌع  حول معهم

 تإثر أن معقول بشكل ٌعتقد قد التً الأخرى
 ذات الضمانات وتقدٌم استقلبلٌتنا على

 .ممكنا ذلك كان متى الصلة،

 التواصل
 الأمور بخصوص
 التدقٌق والمسائل

 الرئٌسة

 ،  الإدارة لمجلس تقدٌمها تم التً الأمور من
 القصوى الأهمٌة لها كانت التً الأمور تلك
 الحالٌة، للسنة المالٌة البٌانات تدقٌق فً

 مسائل"   ضمن تقرٌرنا فً وصفها تم والتً
 هذه بوصؾ ونقوم".  الأساسٌة التدقٌق
 أو قانون ٌحول لم ما تقرٌرنا فً الأمور
 أو الأمور هذه عن العلنً الكشؾ دون لائحة
 أن نقرر  جدا، نادرة حالات وفً ، عندما
 لأنه تقرٌرنا فً نورده أن ٌنبؽً لا ما أمر
 الأثار تفوق أن منطقً بشكل و المتوقع من

 على بذلك القٌام عن تنجم التً السلبٌة
 التقرٌر فً ورودها حالة فً العامة المنفعة

 (20) المزدوج التارٌخ
 البٌانات وتعدٌل  اللبحقة الأحداث دراسة  إجراء عند الحسابات لمراقب ٌمكن.  20

 المدقق إجراءات أن المستخدم أعلبم أجل من المدقق تقرٌر فً إضافً تارٌخ وضع
 .التعدٌل بذلك محصورة اللبحقة

 المزدوج التارٌخ

 ما باستثناء ،( المدقق التقرٌر إصدار تارٌخ)
         من اعتبارا وٌبدأ)×(  بالإٌضاح ورد
 التدقٌق إجراءات استكمال تارٌخ)

 رقم بالإٌضاح الموضح بالتعدٌل المحصورة
) )×( 

 

العاشر: تقرٌر عن المتطلبات القانونٌة والتنظٌمٌة  القسم
 (21) الأخرى

 بالمتطلبات الجوهرٌة النواحً كافة من المالٌة البٌانات التزام الفصل هذا ٌوضح. 23

 بشركات المتعلقة الإفصاح ومتطلبات التجارٌة الشركات قانون من الصلة ذات
 أعمال عن المسئول الشرٌك اسم تحدد فقرة إضافة تم وقد هذا.  العامة المساهمة
 شرط باعتباره  المدرجة للكٌانات الزامً بند وهو التقرٌر عنها نتج والذي التدقٌق

 . الحسابات لمراجعً المهنً السلوك قواعد شروط  من

 ذات المتطلبات
 قانون من الصلة

 الشركات
  التجارٌة

 بسجلبت تحتفظ الشركة أن أٌضا   برأٌنا
 المالٌة البٌانات وأن  ، منتظمة محاسبٌة
 السجلبت بتلك وارد هو ما مع تتفق المرفقة

 المعلومات جمٌع على حصلنا ولقد ،
 ضرورٌة رأٌناها التً والإٌضاحات

 . التدقٌق لأؼراض
 

 

 أٌة وقوع
 لأحكام مخالفات
 الشركات قانون

 التجارٌة

 لدٌنا توفرت التً والإٌضاحات المعلومات حدود فً أنهو
 قانون لأحكام مخالفات حدوث علمنا إلى ٌصل لم فإنه ،

 النظام أو ، م3997 لسنة( 22) رقم التجارٌة الشركات

 على مادي تؤثٌر له ٌكون قد وجه على للشركة الأساسً
 المالً مركزها أو الشركة نشاط

 اسم عن الإفصاح
 المسإول الشرٌك

 نتج والذي التدقٌق أعمال عن المسإول الشرٌك وقد هذا
 ________ المستقل المدقق تقرٌر عنها

 

 المدقق : هٌكل تقرٌر    

 المعٌار
 المرتبط
به المتعلق  

الكٌانا
 الؽٌر ت

 مدرجة

 الكٌانات
 المدرجة

 محتوى
 التقرٌر

التقرٌر قسم  

705 ،ISA 700 √ √ √ الراي 
705 ،ISA 700 √ √ √ الرأي أساس 

ISA 570 √ √ ≠ جوهري شك وجود 
 باستمرارٌة متعلق
 الشركة

ISA 706 √ √ ≠ لفت  ) توكٌدي فقرة 

  )انتباه
ISA 701 × √ ≠ الأساسٌة التدقٌق أمور 

ISA 710,706 √ √ ≠ اخرى أمور 
ISA 720 √ √ ≠ أخرى معلومات 

ISA 210,240 √ √ √ الإدارة مسؤولٌة 
 عن بالحوكمة والمكلفٌن
 المالٌة البٌانات

ISA 220, 240 

, 250 , 315 

330, 450  

260, 265   

 مراقً مسؤولٌة √ √ √
 الحسابات

 الحالات التً تتطلب الإفصاح فً التقرٌر مراقب الحسابات حسب الظروؾفً  ≠
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 خاصة اعتبارات:  (800) رقم معٌارال
 طبقا   المعدة المالٌة البٌانات تدقٌق عملٌات
 . خاص ؼرض ذات لأطر

  : الهدؾ

 تطبٌق تلك عند المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ
ذي  لإطار ا  طبق المُعدة المالٌة البٌانات  تدقٌق على المعاٌٌر
 . خاص ؼرض

 : لملخص الفنً ا.

 المالٌة البٌانات تدقٌق عند التدقٌق معاٌٌر تطبٌق من المدقق هدؾٌ
المناسب  التناول هو خاص ؼرض ذي لإطار طبقا المُعدة

 :بـ الصلة ذات الخاصة للبعتبارات

 .الارتباط قبول .أ 
 .الارتباط ذلك وتنفٌذ تخطٌط .ب 
 . المالٌة البٌانات عن والتقرٌر الرأي تكوٌن .ج 

 البٌانات تدقٌق عند  الحسبان فً أخذها ٌتم التً الاعتبارات
 :خاص ؼرض ذات لأطر طبقا   المعدة المالٌة

 الاعتبارات
رقم 
 المعٌار

 المتطلبات 

 على أن ٌحصل المدقق على ٌجب  212 الارتباط قبول
 فهم لـ:

 البٌانات أعدت الذي الؽرض .أ 
 .أجله من المالٌة

 .المعنٌٌن المستخدمٌن .ب 
 الإدارة اتخذتها التً الخطوات .ج 

 التقرٌر المالً إطار أن لتحدٌد
 بحسب مقبولا ٌعد المطبق

 . الظروؾ

 إذا ما ٌحدد أن المدقق على ٌجب  222 تخطٌطال 
 ٌتطلب التدقٌق معاٌٌر كان تطبٌق
 بحسب ظروؾ خاصة اعتبارات
 . الارتباط

315  اختٌار بشؤن على فهم ٌحصل 
 للسٌاسات وتطبٌق المنشؤة

  المحاسبٌة
 للعقد مهمة تفسٌرات لأٌة فهم 

 تلك إعداد عند بها الإدارة قامت
 . المالٌة البٌانات

 الرأي تكوٌن
 التقرٌرأعداد و

722  تطبٌق المدقق على ٌجب 
 700التدقٌق  معٌار متطلبات

 والتً ٌتطلب : 
 أو تشٌر المالٌة البٌانات  إذا كانت -

 التقرٌر إطار كاؾٍ  بشكلٍ  تصؾ
  المطبق المالً

 الاعتبارات
رقم 
 المعٌار

 المتطلبات

و  الرأي تكوٌن
 إعداد التقرٌر

 ذلك فً ، بماالتدقٌق تقرٌر ومحتوي شكل - 722
 .العناصر لبعض محدد ترتٌب

 البٌانات أعُدت من أجله الذي الؽرض -
المستخدمٌن  الضرورة وعند المالٌة،

 البٌانات فً اٌضاح إلى ٌشٌر أو المعنٌٌن،
 ٌحتوي الذي الخاص ذات الؽرض المالٌة
 .المعلومات تلك على

 البٌانات عن الإدارة مسإولٌة توضٌح -
 مسإولٌتها إلى الإشارة  اأٌض ٌجب المالٌة
 المالً التقرٌر إطار أن تحدٌد بشؤن

 . بحسب الظروؾ مقبولا ٌعد المطبق

822  

 

 تنبه انتباه، لفت فقرةتضمن التقرٌر  -
 البٌانات  أن إلى المدقق تقرٌر مستخدمً

 خاص ؼرض ذو لإطار طبقا مُعدة المالٌة
 لا قد لذلك، نتٌجة المالٌةالبٌانات  وأن
 . آخر لؽرض مناسبة تكون

 المحاسبً للأساس انتباه لفت مثال :

 مع المرفق X الإٌضاح إلى الانتباه نلفت أن " نود

. المحاسبً الأساس والذي ٌصؾ المالٌة،بٌاناتال
 الشركة على لمساعدة المالٌةبٌاناتال إعداد تم لقد

 الٌه المُشار للعقد المالً التقرٌر بؤحكام الالتزام
 لا قد المالٌة البٌانات فإن ونتٌجة لذلك،. أعلبه
 ".آخر لؽرض مناسبة تكون

 الإشارة المناسبقد ٌرى المدقق انه من  -
لمستخدمٌن  فقط موجه تقرٌره أن إلى

 فً لائحة أو نظام على واعتمادا. محددٌن
 خلبل من قد ٌتحقق ذلك فإن معٌنة دولة
 .المدقق تقرٌر استخدام أو توزٌع تقٌٌد

 والاستخدام التوزٌع على مثال : القٌد

 ص س والشركة للشركة فقط تقرٌرنا مُعد " إن
 قبل استخدامه من أو توزٌعه ٌنبؽً ولا ع،

 ص س الشركة أو الشركة بخلبؾ أخرى أطراؾ
 ".الأمر بهذا ٌتعلق فٌما رأٌنا ٌتم تعدٌل ولم. ع

 تخطط المنشؤة ان المدققٌحدد  وعندما - 722
 من واحدة مجموعة من أكثر عن لإصدار
من المناسب إظهار قسم  المالٌة البٌانات

 ضمن معلومات أخرى ٌوضح ذلك :

 إعداد مجموعة منفصلة من البٌانات :  مثال

  البٌانات من منفصلة مجموعة الشركة أعدت لقد"

 طبقا 20×3دٌسمبر 13 فً المنتهٌة للسنة المالٌة

 والتً ، المالٌة التقارٌر لإعداد الدولٌة للمعاٌٌر
 منفصل تدقٌق تقرٌر أصدرنا أساسها على

 " 20× 2مارس 13 فً مإرخ الشركة لمساهمً
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 خاصة اعتبارات:  (805) رقم معٌارال
 وعناصر واحدة، مالً بٌان تدقٌق عملٌات

 البٌانات فً محددة بنود أو حسابات أو
 مالٌةال

  : الهدؾ

 تطبٌق تلك عند المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 أو وعناصر واحدة، مالً بٌان تدقٌق عملٌات على المعاٌٌر

 المالٌة البٌانات فً محددة بنود أو حسابات

 : لملخص الفنً ا

 بٌان مالً واحد تدقٌق عند التدقٌق معاٌٌر تطبٌق من المدقق هدؾٌ

 التناول هو مالٌة قائمة فً محدد بند أو حساب أو عنصر أو

 :بـ:ب صلة ذات تعد والتً الخاصة للبعتبارات المناسب

 .الارتباط قبول .أ 

 .الارتباط ذلك وتنفٌذ تخطٌط .ب 

عن  أو الواحد المالً بٌان عن والتقرٌر الرأي تكوٌن .ج 

 مالً بٌان فً المحدد البند أو الحساب أو العنصر

 مالً بٌان تدقٌقعند   الحسبان فً أخذها ٌتم التً الاعتبارات
 المالٌة : البٌانات فً محددة بنود أو حسابات أو وعناصر واحدة،

 الاعتبارات
رقم 
 المعٌار

 المتطلبات 

بجمٌع  الالتزام المدقق على ٌجب  222 الارتباط قبول
 الصلة ذات التدقٌق معاٌٌر

 بالتدقٌق .

212   مدى  ٌحددٌجب على المدقق ان
 المطبق المالً التقرٌر إطار قبول
 .المالٌة البٌانات إعداد فً
 فً الأخذ المدقق على ٌجب 

 المتوقع الشكل كان إذا الحسبان ما
 . للظروؾ مناسبا   ٌعد للرأي

 جمٌع تكٌٌؾ المدقق على ٌجب  222 تخطٌطال 
 ذات الصلة التدقٌق معاٌٌر

 بحسب الضرورة عندبالتدقٌق 
 . الارتباط ظروؾ

 الرأي تكوٌن
 التقرٌرأعداد و

722 

822 

 تطبٌق  المدقق على ٌجب
 معٌار فً الواردة المتطلبات

 وعندما ٌكون ( 700 ) التدقٌق
 800 المراجعة معٌار منطبقا   ذلك
 بحسب عند الضرورة وتكٌٌفها ،

 . الارتباط ظروؾ

825   مجموعة عن التقرٌرفً حالة 
 للمنشؤة المالٌة البٌانات من كاملة
عن  أو واحدة مالٌةبٌان  وعن

 البٌانات تلك فً محدد عنصر
 ٌجب على المدقق   المالٌة

 الاعتبارات
رقم 
 المعٌار

 المتطلبات

 الرأي تكوٌن
 التقرٌرأعداد و

 ارتباط . لكل منفصل راي ٌبدى أن .3 825
 الرأي بٌن ٌمٌز أن ٌجب على المدقق .2

 أو عن الواحد المالً البٌان فً
 والرأي مالً بٌان فً المحدد العنصر

 البٌانات من الكاملةالمجموعة  فً
 المدقق ٌصدر ألا وٌجب. المالٌة

 فً رأي على ٌحتوي تقرٌره الذي
 فً العنصر المحدد أو واحد مالً بٌان
 بهذا مقتنعا   ٌكون حتى مالً بٌان

 . التمٌٌز
 بعض انعكاسات الحسبان فً الأخذ .1

 عن المدققتقرٌر  فً المُضمنة الأمور
 المالٌة البٌانات  من الكاملة المجموعة

 أو واحد مالً بٌان  تدقٌقللمنشؤة عند 
 وتقرٌر مالً بٌان فً محدد عنصر
 والتً قد تتضمن :  عنها المدقق

 705 التدقٌق لمعٌار طبقا   معدل رأي -
طبقا   آخر، أمر فقرة أو الانتباه لفت فقرة -

 .706التدقٌق  لمعٌار
 بقسم علبقة ذي جوهري تؤكد عدم -

 .570التدقٌق لمعٌار  طبقا   الاستمرارٌة
 للمراجعة الرئٌسة الأمور عن الابلبغ -

 . 703لمعٌار التدقٌق  طبقا  
 ؼٌر الجوهري التحرٌؾ تصؾ عبارة -

 لمعٌار طبقا   للمعلومات الأخرى المصحح

 . 720التدقٌق 

 من أنه إلى المدقق توصلإذا  .4
 أو معارض رأي إبداء الضروري
 فً الرأي إبداء عن الامتناع

 المالٌةالبٌانات  من الكاملة المجموعة
 ؾ فإنه  :ككل للمنشؤة

 رأٌا   بتضمٌن ٌسمح للمدقق لا - أ
 المدقق تقرٌر نفس فً معدل ؼٌر
 تشكل والتً واحدة مالً بٌانعن 
 المالٌة البٌانات تلك من ا   جزء
 عن تقرٌر المدقق كان لو حتى
 مع نشره ٌتم لم واحدة مالً بٌان

 . التدقٌق تقرٌر
 رأٌا   بتضمٌن للمدقق ٌسمح لا - ب

 المدقق تقرٌر نفس فً معدل ؼٌر
 البٌانات تلك من محدد عن عنصر

 فقط  إذا كان :  المالٌة
 تمنع لائحة أو نظام ٌوجد لا  -

 .ذلك فعل من المدقق
 تقرٌر فً ابدائه تم الذي الرأي -

 مع تقرٌر نشره ٌتم لم المدقق
 رأي على ٌحتوي الذي المدقق

 إبداء عن أو الامتناع معارض
 الرأي

 فً كبٌرة نسبة ٌمثل لا العنصر -
 من البٌانات الكاملة المجموعة

 . للمنشؤة المالٌة
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 لإعداد ارتباطات:  (810) رقم معٌارال
 الملخصة المالٌة البٌانات عن تقرٌر

  : الهدؾ

 العلبقة ذات المدقق مسإولٌات تحدٌد  إلى المعٌار هذا ٌهدؾ

 من المشتقة الملخصة المالٌة البٌانات عن تقرٌر بارتباط لإعداد

 المدقق  نفس قبل من التدقٌق لمعاٌٌر طبقا   المدققة المالٌة البٌانات

 : لملخص الفنً ا

 الارتباط قبول المناسب من كان إذا ما تحدٌد الى المدقق هدؾٌ
 تعاقدال تم ما  إذاو الملخصة المالٌة البٌانات عن لإعداد تقرٌر

 :الملخصة المالٌة البٌان عن تقرٌر لإعداد

 استنادا   الملخصة، المالٌة البٌانات كانت إذا عما رأي تكوٌن .3
 الحصول تم التً الأدلة المستخلصة من النتائج تقٌٌم إلى

 .علٌها
 ٌوضح مكتوب تقرٌر خلبل من الرأي على بوضوح التعبٌر .2

 الرأي هذا أساس ا   أٌض

 :الارتباط قبول

 البٌانات عن تقرٌر لإعداد ارتباط قبول المدقق على ٌجب -
 المدقق ٌكون عندما فقط، المعٌار لهذا طبقا   الملخصة المالٌة

 والمتعلقةالتدقٌق الدولٌة  لمعاٌٌر طبقا   بالتدقٌق للقٌام تعاقد قد
 الملخصة المالٌة البٌانات اشتقاق تم والتً المالٌة بالبٌانات

 . منها
 الملخصة المالٌة البٌاناتعن  تقرٌر لإعداد ارتباط قبول قبل -

 :ٌجب على المدقق 
 . مقبولة المطبقة الضوابط كانت إذا ما تحدٌد  - أ

 مسإولٌتها وتفهم تقر بؤنها الإدارة موافقة على الحصول - ب
 فٌما ٌتعلق :

  للضوابط المطبقة طبقا   الملخصة المالٌة البٌانات إعداد .3
 المعنٌٌن متاحة للمستخدمٌن المُراجعة المالٌة البٌانات جعل .2

 كبٌرة صعوبة الملخصة دون المالٌة البٌانات
 أي فً الملخصة المالٌة البٌانات عن المدقق تقرٌر تضمٌن .1

 أن إلى وتشٌر الملخصة المالٌة البٌاناتعلى  تحتوي وثٌقة
 . بشؤنها تقرٌرا   أعد قد المدقق

 الذي الرأي شكل على الإدارة مع الاتفاقٌجب على المدقق  -
 . الملخصة المالٌة البٌانات عن إبدائه سٌتم

 :الإجراءات طبٌعة

ٌجب بالإضافة الى الإجراءات الأخرى التً ٌراها مناسبة ،  -

 المالٌة البٌانات  كانت إذا على المدقق ان ٌقوم بتقٌٌم ما

 :  الملخصة
 البٌانات وتحدد المُلخصة طبٌعتها عن بشكل كاؾ تفصح .3

 المالٌة المدققة .
 لإعدادالضوابط  تضع التً اللبئحة أو تبٌن بوضوح النظام .2

 .الملخصة المالٌة البٌانات 
 .المطبقة الضوابط عن بشكل كاؾ تفصح .1
 ، المالٌةبٌاناتال فً العلبقة الواردة ذات المعلومات مع تتفق .4

 .منها ٌعاد حسابها أن ٌمكن أو
 المطبقة . للضوابط إعدادها طبقا   تم .5
 من مناسب مستوى وعند ضرورٌة، معلومات على تحتوي .6

 .الظروؾ بحسب مضللة تكون لا بحٌث التجمٌع،
 كبٌرة. بدون صعوبة المعنٌٌن متاحة للمستخدمٌن .7

 :الملخصة المالٌة البٌانات عن المدقق تقرٌر

 :المدقق تقرٌر عناصر

الملخصة  المالٌة البٌانات عن المدقق تقرٌر ٌتضمن أن ٌجب
 : التالٌة العناصر

 الموجهو .مستقل مدقق تقرٌر أنه إلى بوضوح ٌشٌر عنوان -
 . إلٌه

تقرٌرا   المدقق ٌعد التً الملخصة البٌانات المالٌة تحدٌد -
البٌانات  فً مُضمنة بٌان كل عنوان ذلك فً بما بشؤنها،
 .المدققة المالٌة البٌانات تحدٌدو . الملخصة المالٌة

على  تحتوي لا الملخصة، المالٌة البٌانات أن إلى ٌشٌر -
المالً  التقرٌر إطار بموجب المطلوبة الإفصاحات جمٌع

قراءة  وأن المدققة، المالٌة البٌانات إعداد عند المطبق
 بدٌلب لٌست عنها المدقق وتقرٌر الملخصة المالٌة البٌانات

 .عنها المدقق وتقرٌر المدققة المالٌة البٌانات قراءة عن
 المدقق تقرٌر إلى اشارة البٌان منطبقا ، ذلك ٌكون عندما -

 التقرٌر، الرأي ذلك المدققة و تارٌخ المالٌة البٌانات عن
 المدققة . البٌانات المالٌة عن ابدائه تم الذي

الملخصة،  المالٌة البٌانات عن لمسإولٌة الإدارة وصؾ -
المالٌة  البٌانات إعداد عن المسإولة الإدارة هً أن ٌوضح

 المطبقة . للضوابط طبقا   الملخصة
 استنادا  إلى رأي، إبداء عن المسإول هو المدقق أن عبارة -

 المعٌار، عما لهذا طبقا   بها القٌام تم التً التدقٌق اجراءات
 جمٌع الجوانب من متسقة الملخصة المالٌة البٌانات كانت إذا

 البٌانات المالٌة ] عادل ملخص تعد و[ الجوهرٌة مع
 .المدققة

 المدقق . تقرٌر تارٌخ و .المدقق وعنوان توقٌع -

 : المدققة المالٌة البٌانات عن المدقق تقرٌر إلى الاشارة

 ملخص البٌانات المالٌة المدققة المدققة المالٌة البٌانات

 المالٌة البٌانات فً المتحفظ الرأي أساس  متحفظ رأي -

 إن ذلك على المترتب المدققة، والأثر

 المالٌة الملخصة . البٌانات على وجد،

 أمر فقرة أو انتباه لفت فقرة -

 التدقٌق . لمعٌار طبقا   آخر،

 ذي جوهري تأكد أو عدم

الاستمرارٌة او  بقسم علاقة

 الرئٌسة الأمور عن الابلاغ

 للتدقٌق .

 أو انتباه، لفت فقرة فً إلٌه المشار الأمر

 الجوهري التؤكد عدم أو أمر آخر، فقرة

 تقرٌر فً بقسم الاستمرارٌة العلبقة ذي

 المالٌة المدققة، البٌانات عن المدقق

 على وجد، ذلك، إن على المترتب والتؤثٌر

 . الملخصة المالٌة البٌانات

 ؼٌر الجوهري التحرٌؾ -

 الأخرى المصحح للمعلومات

 

 المصحح ؼٌر الجوهري التحرٌؾ

 على المترتب والتؤثٌر للمعلومات الأخرى

 المُضمنة المعلومات على إن وجد، ذلك،

 المالٌة البٌانات تحتوي على وثٌقة فً

 .عنها المدققوتقرٌر  الملخصة

 الامتناع أو معارض رأي -

 رأي إبداء عن

 أو المعارض الرأي لذلك الأساس ٌصؾ

 كنتٌجة، ٌنص   رأي عن إبداء الامتناع

 إبداء المناسب - ؼٌر من أنه علىلذلك 

 . ةالملخص المالٌة البٌانات  فً رأي

 أو توزٌع على قٌد -

 القراء تنبٌه أو استخدام

 المحاسبً للأساس

 عن مماثلب   تنبٌها   أو قٌدا   تقرٌره ٌضمن

 .المالٌة الملخصة البٌانات
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 عن المدقق تقرٌر الجانب الإٌضاحً  :
 الملخصة المالٌة البٌانات

  المالٌة البٌانات ٌرتقر

 مستقل مراجع تقرٌر أنه إلى بوضوح ٌشٌر عنوان

 س إلٌه: الموجه

 المالٌة البٌانات تحدٌد
 ٌعد التً الملخصة

 تقرٌرا  بشؤنها المدقق

 

 فً كما الملخصة المالً المركز بٌان تشمل
 الدخل وقائمة ، 20×  3 دٌسمبر 13

 الملكٌة حقوق فً التؽٌرات الملخصة، وبٌان
 عن النقدٌة الملخصة التدفقات وبٌان الملخصة

 والإٌضاحات التارٌخ، ذلك فً المنتهٌة السنة
 المالٌة البٌانات من اشتقت ذات العلبقة

 فً المنتهٌة السنة عن ج ب أ لشركة المدققة 
 م20×  3 دٌسمبر 13

 الراي
مرتبط 
بالبٌانات 
المالٌة 
 المدققة

الراي ؼٌر 
 معدل

 الملخصة المالٌة البٌانات تتسق رأٌنا، وفً
 أو الجوهرٌة، مع جمٌع الجوانب من المرفقة
المدقق طبقا           المالٌةللبٌانات  عادل ملخص

  (الموضوعة الضوابط وضح) 

الراي 
 المتحفظ

 حد إلى مُحرفة   الملخصة المالٌة البٌانات تعد
 ج ب أ لشركة المدققة المالٌة للبٌانات مماثل
 20×  3 دٌسمبر 13 فً المنتهٌة السنة عن

 عن الامتناع
 الرأي ابداء

 المالٌة البٌانات فً العكسً للرأي وكنتٌجة
 البٌانات قسم فً تمت مناقشته الذي المدققة
 من ؼٌر فإنه عنها، وتقرٌرنا المدققة المالٌة

 المالٌة البٌانات فً رأي إبداء المناسب
 . المرفقة الملخصة

أساس 
الراي 
متعلق 
 بالملخص

 الراي
 العكسً

 فً الموضح الأمر لأهمٌة ونظرا   رأٌنا، فً
 المالٌة البٌانات فإن ،العكسً الراي أساس قسم

 أو لٌست) مع متسقة ؼٌر المرفقة الملخصة
 المدققة المالٌة البٌانات (لـ عادل ملخص
 13 فً المنتهٌة السنة نع ج ب أ للشركة
الضوابط  وضح[ ل طبقا   20×  3 دٌسمبر

 .]الموضوعة

 البٌانات تكون أن فً تسبب الذي الأمر وضح
 جمٌع من متسقة، ؼٌر الملخصة المالٌة

 ملخص لٌست أو( مع الجوهرٌة الجوانب
 طبقا   المدققة المالٌة البٌانات) ل عادل

 ].المطبقة للضوابط

 الملخصة المالٌة البٌانات

 على الملخصة المالٌة البٌانات تحتويلا 
 وضح) المطلوبة بموجب الإفصاحات جمٌع
 إعداد عند المطبق المالً التقرٌر إطار

. (ج ب أ للشركة المُراجعة المالٌة البٌانات
 المالٌة البٌاناتقراءة  تعد لا ذلك، على وبناء  

 عن بدٌلب عنها المدقق وتقرٌر الملخصة
 المدقق وتقرٌر المدققة المالٌة البٌاناتقراءة 
 والبٌانات المالٌة الملخصة البٌانات إن. عنها

 الأحداث تؤثٌرات تعكس لا المدققة  المالٌة
 البٌانات عن تقرٌرنا تارٌخ بعد التً وقعت

 المدققة . المالٌة

 

 

 ؼٌر الراي
 معدل

 البٌانات فً معدل ؼٌر تدقٌقً رأي أبدٌنا لقد
 35 فً المإرخ فً تقرٌرنا المدققة المالٌة
 20×  2 فبراٌر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 البٌانات
 المالٌة
  المدققة
 وتقرٌرنا
 :عنها

الراي 
 متحفظ

 البٌانات فً متحفظ تدقٌقً رأي أبدٌنا لقد
 35 فً المإرخ فً تقرٌرنا المدققة المالٌة
لرأٌنا  الأساس وكان. 20×  2 فبراٌر

 التدقٌق . فً المتحفظ

الراي 
 ًسالعك

 20×  2  فبراٌر 35 فً المإرخ تقرٌرنا فً
 المدققة  المالٌة البٌاناتفً  عكسً رأي أبدٌنا

 دٌسمبر فً المنتهٌة السنة عن ج ب أ لشركة
 المعارض لرأٌنا الأساس وكان ، 20×  3
 العكسً( التدقٌق الأساس لرأي وضح)

 تؤكد عدم
 ذو جوهري
 بقسم علبقة

الاستمرار
 ٌة

 : أٌضا   التقرٌر وٌتضمن

 بقسم علبقة ذات جوهري تؤكد عدم
 الاٌضاح إلى الانتباه ٌلفت والذي الاستمرارٌة

 أ الشركة أن إلى المدققة المالٌة البٌانات فً× 
 خلبل س قدره خسارة صافً ج تكبدت ب

 ، 20×  3 دٌسمبر 31فً المنتهٌة السنة
الالتزامات  فإن التارٌخ، ذلك من واعتبارا  
 إجمالً تجاوزت ج ب أ لشركة المتداولة
 أو الأحداث تلك. ص بمقدار أصولها

 أمور أخرى مع جنب إلى جنبا الظروؾ،
 مع المرفق 6 الاٌضاح فً المبٌن النحو على

 وجود أن إلى تشٌر ،المدققة المالٌة البٌانات
 كبٌرا   شكا   ٌثٌر ٌمكن أن جوهري تؤكد عدم
 البقاء كمنشؤة على ج ب أ الشركة قدرة بشؤن

 فً الأمور تلك تناول تم وقد. مستمرة
 المالٌة البٌانات مع المرفق الاٌضاح
 .الملخصة

 عن الابلبغ
 الأمور
 الرئٌسة
 الأخرى
 للتدقٌق

 للتدقٌق الأخرى الرئٌسة الأمور عن الابلبغ
 التً الأمور تلك  للتدقٌق الرئٌسة الأمور
 لها للمدقق، المهنً الحكم بحسب كانت،
 المالٌة البٌانات  تدقٌق عند البالؽة الأهمٌة
 الحالٌة للفترة

 عن الابلبغ
المعلومات 
 الأخرى

 تقرٌر وٌتضمن.  20×  3 السنوي التقرٌر
 عبارة المُراجعة المالٌة بٌاناتال عن المراجع
 فً المصحح ؼٌر الجوهري التحرٌؾ تصؾ

 وتحلٌل مناقشة ضمن الأخرى المعلومات
 مناقشة.  20×  3 السنوي للتقرٌر الادارة
 ؼٌر الجوهري والتحرٌؾ الادارة وتحلٌل

 فٌها، الأخرى المعلومات فً المصحح
 الملخص السنوي التقرٌر فً ا   أٌض مُضمنة

 ؼٌر الجوهري التحرٌؾ وضح.]  20×  3
 [ .الأخرى المعلومات فً المصحح

 عن الإدارة مسإولٌة
 :الملخصة البٌانات

 البٌانات إعداد عن المسإولة هً الإدارة
 فً المبٌن على الأساس الملخصة المالٌة

 X الإٌضاح

 :المدقق مسإولٌة

 كانت إذا عما رأي هً إبداء هً مسإولٌتنا
 جمٌع من متسقة المالٌة الملخصة، البٌانات
 عادل تعد ملخص أو مع الجوهرٌة، الجوانب

 إلى استنادا   ،المدققة المالٌة البٌانات] لـ 
 التدقٌق لمعٌار طبقا   بها قمنا الإجراءات التً

 البٌانات عن لإعداد تقرٌر ارتباطات 830
 الملخصة المالٌة

 


