
 
 

1/155 

 

 

 

 

 
 

 
 

 قانون التأمينات الاجتماعية والمعاشات
 2019لسنة  148الصادر بالقانون رقم 

 

 
 

 الطبعة الأولى
 

  2019 سبتمبر



 
 

2/155 

 تقـديم

تماع   ئاات ام ف يعمن جم نظرًا لما تحظى به التأمينات الاجتماعية والمعاشات من اهتمام

يااة  غيرات العالمالماات لمسااا ر  يتطاار ر وتحاان م نظاام التااأمع الاجتماااع   وانطلاقًااا ماان ةاارو   

رات لتقان م  ياة  ودان ال غا   جتماعمجال الحما ة الا والترافق مع الاتفاقيات النولية والإقليمية في

ر نظام  راحا  تطار   ل مداتمما ا الخنمة التأمينية بالمسترى اللائق  وتمشيًا ماع دياداة النولاة في   

رى العاملة ميع فئات القنظم لجترحين المزا ا التي تقنمها هذه ال و غبة في ي التأمع الاجتماع

  فقان  2014لصاار  عاام   تر  اذي أقره الندا امتمع تطبيقًا لمبنأ المساوا  وتمافؤ الفرص ال في

ات نظااام التأميناالواحاان  عمفااا ائيئااة القرميااة للتااأمع الاجتماااعي علااى العماا  لإعاانار تشاار ع 

 هذا الشأن. الاجتماعية والمعاشات بنلًا من تشر عات متعنر  في

لمزا اا  تملًا علاى ا حان مشا  المر يجتمااع ومن ثم فقن أعن مشروع القانرن المرافق للتأمع الا

التطبياق   أدافر   اا الاتي  المزا تضمنتها قرانع التأميناات الاجتماعياة والمعاشاات وغيرهاا مان      التي

أمع هاا براءاا التا   ب  ناارى  القرانع عن ةرو   إقرا ها  كما ادتحنث مزا ا جن نئذه  يالعمل

 .يالاجتماع

  ن ان لمعاشات الجاعية واقانرن التأمينات الاجتمإعنار  ا الذ ن داهمرا فيإذ أهني يوإن

اا لبن ا لعم  الجاار ا ارقة لأ جر أن  ستمر طر ق التحن م والتجن ن والتطر ر حتى  مرن مرآ  ص

 برنمة المراطن. في

 

 والله ولى الترفيق    

 يجتماعوزيرة التضامن الا

 والي يغادة فتح
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 مقدمة

لتاأمع  لئة القرمية ائي بع يقضية أمرال التأمينات الاجتماعية وفض التشابك المال حظيا

  لايهم عشاات والماؤمن   المعا باهتمام أصاحا   يدت ما  القرم  المالية وبنك الاووزا  جتماعيالا

ش مع تنادب المعا عنم صوعلى الأبر تراجه النظام التأميني فضلًا عن التحن ات الأبررى التي

  ز ااارو  لجزئاايملااي أو اوالتهاار  التااأميني دااراا ال  ازر ااار هاااهر  المعاااش المبماارو الاانبر  

ن ما ر  ة العن ان  عانم ردات  ب تصان  الاتي   وك ر  الأحمام الندتر  ةأعنار العمالة غير المنتظمة 

 ي لمشارع النداتر  تانبر  ا ...إلخ  كا  ذلاك أرى إلى أن    ....جتماعيانع التأمع الامرار قر

ر  م و ر بالندات لشأن حيهذا افي  تصن التي  و ضع نصرص من شأنها ةبط التشر عات التأمينية

طااا اً عاماااً للحما ااة  محاانراً بااذلك إ  128   83   27   17   8الماارار أ قااام   2014الصااار  عااام  

 يجب أن  تم ترفيرها للمراطنع.التي  الاجتماعية

مع لقرميااة للتااأ يئااة اوائ يةاارا مااا تقاانم كااان لزاماااً علااى وزا   التضااامن الاجتماااع     وفي

ل غرات المعالجة  شاتالمعاجتماعية وةرو   إعنار مشروع قانرن جن ن للتأمينات الا جتماعيالا

وكااذلك  2014ر  عااام   الصااافااق مااع الندااترترالتحقيااق الو التشاار عات الحاليااةفي  المرجاارر 

 جتماعية.مجال الحما ة الافي  الاتفاقيات النولية والإقليمية

 شاات اعياة والمعا الاجتم قانرن التأميناات  الذي يحتري علىوإذ  سعننا تقن م هذا املن 

اا الله أن  رفقناا في أر  ونرجار مان    والجناول المرفقة باه  2019لسنة  148الصار  بالقانرن  قم 

أن ة لأصاحا  الشا  لتأمينيا التأمينات الاجتماعية علاى الرجاه الأكما  حتاى تصا  الخنماة ا       دالة 

 بالنقة والجرر  اللازمتع وفي الرقا القيادي للإنجاز.

 والله ولى الترفيق   

 رئيس صندوق التأمين الاجتماعي
 العام والخاصللعاملين بالقطاع 

 رئيس صندوق التأمين الاجتماعي
 الحكوميللعاملين بالقطاع 

  
 محمد سعودي قطب محمد سامي عبد الهادي
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 رســــالفه

 الصفحة المـوضـــوع

 6 قانون الإصدار

 8 في التغطية التأمينية والتعريفات الباب الأول:

 16 إدارة وتمويل نظام التأمينات الاجتماعية والمعاشاتفي  الباب الثاني:

 16 وإرا تهوتمر له الصننوق إنشاا  الفصل الأول:

 23 اشاتفي ادت ما  أمرال نظم التأمينات الاجتماعية والمع الفصل الثاني:

 25 تأمين الشيخوخة والعجز والوفاةفي  الباب الثالث:

 25 التمر   الفصل الأول:

 27 المعاشات والتعر ضات الفصل الثاني:

 34 ةت المسلحلقراا قراعن معاملة المؤمن عليهم الذ ن كانرا من أفرار الفصل الثالث:

 37 الحقرق الإةافية الفصل الرابع:

 40 نظام الممافأ  الفصل الخامس:

 41 المعاش الإةافي :سادسالفصل ال

 43 الأحمام العامة :سابعالفصل ال

 45 تأمين إصابات العمل الباب الرابع:
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 الصفحة المـوضـــوع

 55 تأمين المرض الباب الخامس:

 61 تأمين البطالة الباب السادس:

 65 جتماعية لأصحاب المعاشاتلاالرعاية ا السابع: الباب

 67 المستحقون في المعاش الباب الثامن:

 72 الخزانة العامة الباب التاسع:

 75 والمتنوعة الأحكام العامة الباب العاشر:

 75 قراعن حسا  الاشتراكات الفصل الأول:

 81 المؤمن عليهمبأراا الاشتراك لبعض فئات حمام براصة أ الفصل الثاني:

 82 مقاب  أراا الخنماتفي الإعفاا من الضرائب و الفصل الثالث:

 84 نازعةومراعين الم ومراعين تقن م طلب الصرف مستننات الصرف الفصل الرابع:

 86 ةمانات التحصي  الفصل الخامس:

 90 أحمام متنرعة الفصل السادس:

 96 والوقتيةالأحكام الإنتقالية  الباب الحادي عشر:

 100 العقوبات الباب الثاني عشر:

 103 الجداول المرفقة بالقانون
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 2019لسنة  148قانون رقم 
 ات الاجتماعية والمعاشاتقانون التأمينبإصدار 

 

 بادم الشعب

  ئيس الجمهر  ة

 :   وقن أصن ناهنصه ي  مجلس النرا  القانرن الآتقر

 (المادة الأولى)
 افق.ن المرقانربأحمام ال ات الاجتماعية والمعاشاتنظام التأمين شأنفي  عم ُ 

 (الثانيةالمادة )
التاأمع  بالمتعلقاة  ت لتشار عا صارف الحقارق المقار   با    يتترلى ائيئاة القرمياة للتاأمع الاجتمااع    

تتضامن  و نة العامة   الخزاوذلك على حسا  كانا تترلى الجهات الإرا  ة صرفها والتي جتماعيالا

 ذه المار .هحمام ة للقانرن المرافق القراعن والإجرااات المنفذ  لأ اللائحة التنفيذ

 (الثالثةالمادة )
ماة  رانع المنظحماام القا  أالإبرالال ااا تتضامنه     لا  ترتب علاى تطبياق أحماام القاانرن المرافاق     

ه القارانع  هاذ  في قار   ا اا الم   و ساتمر العما  بالمز  ت الخاصاة للشئرن الرهيفية للمعاملع بالماار ا 

القاانرن   بقااً لأحماام  طلاى ذلاك   عالخزانة العامة فروق التملفاة المترتباة    والأنظمة الرهيفية وتتحم 

 المرافق.

 (الرابعةالمادة )

  ع الاجتمااعي تعلقة بالتاأم المنع  ستمر العم  باللرائح والقرا ات الصار   تنفيذاً لأحمام القرا 

 .له ةة التنفيذ اللائحصنو  إلى حع وذلك أحمام القانرن المرافق لا  تعا ض مع  اا

 (الخامسةالمادة )
خ صانو   شهر مان تاا    ل دتة أ صن   ئيس مجلس الرز اا اللائحة التنفيذ ة للقانرن المرافق برلا

 هذا القانرن.

 (السادسةالمادة )
 .مهبالنسبة للمعاملع بأحما لغى ك  حمم يخالف أحمام هذا القانرنُ 
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 (السابعةالمادة )
 الجر ن  الرسميةفي  نشر هذا القانرنُ 

(1 )

فيماا عانا المارار      1/1/2020مان   اعتباا ً اعما  باه   وُ   

 .لتا  خ نشره يمن اليرم التالفيعم  بها  (114و 113و 112و 111)

 ُ بصم هذا القانرن بخاتم النولة  وُ نفذ كقانرن من قرانينها.

 ها 1440الحجة دنة  يذ 18في صن  برئادة الجمهر  ة 

 (ما 2019أغساطااس دنة   19المرافق  )   

 
 عبد الفتاح السيسي

 

  

                                                           

الرسمية بتا  خ   (1) ر  قم 19/8/2019نشر بالجر ن   . 33 بالعن أ(   ممر  )
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 جتماعية والمعاشاتقانون التأمينات الا

 الباب الأول
 ريفاتالتغطية التأمينية والتع في

  ( :1) مادة

 :منها  ٍّبع قر ن كالم نىلمعاية التال العبا اتو الملماتقصن بُ   أحمام هذا القانرن تطبيق في

1-  
 
رقاه  داتحقاق حق احتاى تحقاق واقعاة    علياه أحماام هاذا القاانرن      يتسار كا  مان    :ن عليهالمؤم

 .تأمع الشيخربرة والعجز والرفا في  شتراكهاالتأمينية عن من  

حماام  لأاةاعع  أو أك ار مان الخ   ستخنم عااملاً   يأو اعتبا  يشخص طبيع ك  :صاحب العمل -2

 .( من هذا القانرن2البنن )أولًا( من المار  )

 .جتماعيائيئة القرمية للتأمع الا :الهيئة -3

 .جتماعيمجلس إرا   ائيئة القرمية للتأمع الا :مجلس الإدارة -4

 10م انرن  قا الق لأحمام اتتمرن من برءاا إكترا  ع  زاولرن أعمائم وفقً لجنة :لجنة الخبراء -5

 ع  رشاحهم ينتاأمي اليع وما شأن الإشراف والرقابة على هيئات التأمع  وبرءاا في  1981لسنة 

جناة  رشاحه   عماال الل أفي  ن وزا   المالية متخصاص عو مرن من بينهم مم     مجلس الإرا  

 .وز ر المالية

 ر  عن الجهازة الصالأدعا  المستهلمع على مسترى الجمهر   يالرقم القياد :معدل التضخم -6

نة خم عان مان  دا   ت التضا لمعانلا  يويحنر بالمتردط الشهر  للتعبئة العامة والإحصاا يالمركز

 ئيئة.او صن  به قرا  من  ئيس    رلير من ك  عامشهر في  ويحنر  دابقة

 .(٪1)معنل التضخم مضافاً إليه نسبة  :يسعر الخصم الإكتوار -7

بنان    إليهاا بال ات المشاا الذي يحص  عليه المؤمن عليه من الفئ يالمقاب  النقن :شتراكأجر الا -8

 .يعمله الأصل ( من هذا القانرن من جهة عمله الأصلية لقاا2أولًا من المار  )

 الاشتراك على النحر الآتي:  وتحنر عناصر أجر 

 .يالأجر الرهيف -1

 .داديالأجر الأ -2
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 الأجر الممم . -3

 الحرافز. -4

 العمرلات. -5

 شأنها الشروط الآتية:في  الرهبة  متى ترافرت -6

مئر اة   اس نسابة علاى أدا   أن  نفعها عمالاا المنشاأ   على أن  مرن قن جرى العرف  .أ

 من المبالغ المستحقة على العملاا. اًمحنر  مقنم

 ع العمال.برز عها المنشأ  ترةع فيه حصيلتها لتفي  أن  مرن ئا صننوق مشترك . 

ا كيفياة  ارجبها  والعماال تحانر  مرن هناك قراعن متفق عليها باع    العما    تأن  .ج

 ترز عها عليهم.

  :اكر الاشترفلا تعتء جزاًا من أج التاليةالبنلات  فيما عنا البنلات  -7

لتي تصرف ابنلات بنل الانتقال وبنل السفر وبنل حضر  الجلسات وغيرها من ال .أ

 ت نى مان ذلاك  تاه و سا  يفهتملفه من أعباا تقتضيها أعمال و للمؤمن عليه مقاب  ما 

 التم ي . بنل

رف مقابا   تصا تي الا  بنل السمن وبنل الملبس وبنل السيا   وغيرها من البنلات . 

 مزا ا عينية.

ملاه  ع  جهاة  البنلات التي تستحق نتيجة نان  الماؤمن علياه بعاض الرقاا رابرا       .ج

 الأصلية أو برا جها.

 بلار.ا ج الالبنلات التي تستحق للمؤمن عليه لمراجهة أعباا المعيشة بر .ر

 ة.لأجر  الإةافيا -8

 عار ة.الهرر غير الجالتعر ض عن  -9

 إعانة غلاا المعيشة. -10

 العلاوات الاجتماعية. -11

 العلاوات الاجتماعية الإةافية. -12

 المنح الجماعية. -13

 الممافآت الجماعية. -14
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 .داديما زار عن الحن الأقصى للأجر الأ -15

 .داديلم  تم ةمها للأجر الأالتي  العلاوات الخاصة -16
 .اكالاشتر جرالقانرن الحن ن الأرنى والأقصى لأوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا 

 لبنان ن افي  يهاا المنصارص عل النبر  الذي يختا ه المؤمن علياه مان الفئاات     :شتراكدخل الا -9

ى لأجار  ا لا  قا  عان الحان الأرنا    اا   ( من هاذا القاانرن للاشاتراك عناه    2من المار  ) ا وثالً اثانيً

ربرا    لقاانرن جانول  ة ئاذا ا التنفيذ  اللائحةوتحنر   الاشتراك ولا  ز ن على الحن الأقصى له

ذلك قراعان  شاتراك وكا  يجاب مراعاتهاا عنان تحن ان ربرا  الا     الاتي   شتراك والشروط الأبررىالا

 وإجرااات تعن له.

ودان    ذا القاانرن ( مان ها  2من الماار  )  للبنن ن أولًا وثالً ادن الستع بالنسبة  :سن الشيخوخة -10

ك ماع مراعاا      وذلا ا ابعًا و انيًا ثا بالبنان ن شاا  إلايهم   ن علايهم الم الخامسة والستع بالنسبة للماؤم 

 ( من هذا القانرن.41حمم المار  )

ربرة مع الشايخ تاأ في  دتحقاق المعاش عان نفساه  اشأنه واقعة في  من تحققا :صاحب المعاش -11

  .والعجز والرفا 

من علياه  ع الماؤ وبصافة مساتن ة با    اًك  عجز من شأنه أن يحرل كليا  :المستديم يالعجز الكل -12

لات حمام ذلاك حاا    في عتاء و  مهناة أو نشااط  تمساب مناه      يوبع مزاولته مهنتاه الأصالية أو أ 

لاس  مج ئايس   ا  منبها قر  صن التي  الأمراض العقلية  وكذلك الأماراض المزمنة والمستعصية

 .يإرا   ائيئة المعنية بالتأمع الصح

رل بصافة  مان شاأنه أن يحا    يالملا كا  عجاز بخالاف حاالات العجاز       :العجز الجزئي المسـتديم -13

وبااع عملااه ذا القااانرن هاا( ماان 2الخاةااع للبناان أولًا ماان المااار  )مساتن ة بااع المااؤمن عليااه  

 الأصلي.

يهاا صااحب   صا  عل يحدارف  الاتي   : القيمة الحالية لنفعاة المعااش للجنياه الراحان    دفعة الحياة -14

 والمستحقع.المعاش عنن تقاعنه ولمنى الحيا  

  ئذا القانرنالمرافق  (1)الإصابة بأحن الأمراض المهنية المبينة بالجنول  قم  :إصابة العمل -15

حمم ذلك ك  حارث  قع في  و عتء  أو الإصابة نتيجة حارث وقع أثنااا تأر اة العم  أو بسببه

للمؤمن علياه برلال فتر  ذهابه لمباشر  عمله أو عررته منه بشرط أن  مرن الذهاا  أو الإ اا   
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 وتعتء الإصابة الناتجاة عان الإجهاار أو     رون تخلف أو ترقااف أو انحاراف عن الطر ق الطبيعي

تحانرها اللائحاة   الاتي   العما  إصاابة عما  متاى تارافرت فيهاا الشاروط والقراعان         الإ هاق مان 

 .ي ئيس مجلس إرا   ائيئة المعنية بالتأمع الصح التنفيذ ة ئذا القانرن بالتنسيق مع

 .من أصيب بإصابة عم  :المصاب -16

 عم .المن أصيب ارض أو حارث غير إصابة  :المريض -17

 ته على نقص قن  م  أوابينه وبع الع اك  شخص مصا  بعجز يحرل كليً :العاجز عن الكسب -18

تيجاة حاارث   ن أور باالميلا  او شترط أن  مرن هذا العجز ناشائً   على الأق  (٪ 50)العم  براقع 

 .قب  دن الستع  صا  به الشخص أو مرض

  ( :2) مادة

 الفئات الآتية: أحمام هذا القانرن على تسري

 : لدى الغيرينالعاملأولاً: 
ات والرحاانعامااة ؤدسااات الوالموائيئااات العامااة  للنولااة يالإرا  بالجهاااز ع المااننيعالعااامل -1

 هذه الجهات. من ىٍّلأالاقتصار ة التابعة 

التابعة  الاقتصار ة لرحناتوغيرها من ا  برحنات القطاع العام وقطاع الأعمال العامعالعامل -2

 .عمال العامقطاع الأت شركافي  المنتنبرن را  الإ ؤداا وأعضاا مجالس ذلك في  ئا  اا

ات رسميع بالجها  والما كما تسري أحمام هذا القانرن على العاملع المؤقتع والعرةايع 

 .(2  1)البنن ن في المنصرص عليها 

 عما  مارن علاقاة ال  أن ت    مع مراعا لأحمام قانرن العم عالخاةعبالقطاع الخاص  عالعامل -3

المقااولات   عماال شارط  و سات نى مان هاذا ال     تربط المؤمن عليه بصاحب العم  منتظمةالتي 

ذا ئا التنفيذ اة   لائحاة وتحانر ال   يوعمال الصاين وعماال النقا  الاء     وعمال الشحن والتفر غ

 .نتظمةملاعتبا  علاقة العم   القراعن والشروط اللازم ترافرهاالقانرن 

 ابراا  المنااازلماانهم ر فيمااا عاانا ماان  عماا     بالأعمااال المتعلقااة بخنمااة المنااازل عالمشااتغل -4

 التنفيذ ة ئذا القانرن. وتحنرهم اللائحة

نصارص  الشاروط الم  تارافر  أفرار أدر  صاحب العم  الذ ن  عملرن لن ه و عرئم فعلًا  بشارط  -5

 (.3البنن )في  عليها
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 . شرعق  دن المؤمن عليه عن ال امنة ت( ألا 5  4  3البنرر )في  و شترط

ه من  اشاتراك  عتن ةمن لتحاق المؤمن عليه بالعم  لنى أك ر من صاحب عم  فلا احالة  وفي

ام قراعان وأحما   لقاانرن اإلا ان  عملاه لانى صااحب عما  واحان  وتحانر اللائحاة التنفيذ اة ئاذا          

 تحن ن من  العم  الخاةعة ئذا القانرن.

 :حكمهمفي  ومن ،أصحاب الأعمالثانياً: 

 وغيرهام  عرفيوالحا   ا اعيًا أو ز اأو صاناعيً  اا تجا ً ا الأفرار الذ ن  زاولرن لحسا  أنفساهم نشااطً   -1

هم قارانع  ظم أنشاطت أن تان  همو شترط لخضارع   برنمات لحسا  أنفسهمأو  انشاطًممن  ؤرون 

 لمختصة.ا  ة اأو  لزم لمزاولتها الحصرل على تربريص بذلك من الجهة الإر  براصة

 لسامج اوأعضاو ؤداا  شركات الأشخاص وشركات الترصية بالأدهم في  عالشركاا المتضامن -2

كات الشرفي  ن ن روالم ص الشركات المساهمة بالقطاع الخافي  عوالأعضاا المنتنب الإرا  

 ذات المسئرلية المحنور .

 ملاك شركات الشخص الراحن. -3

ة بأحماام  نتفاع ك  مهنبنا ا ويحنر تا  خ  وأعضاا النقابات المهنية   بالمهن الحر عالمشتغل -4

  ئيس ائيئة.بقرا  من  القانرنهذا 

 .ا  أنفسهمغلرن لحسالجمعيات التعاونية الإنتاجية الذ ن  شتفي  عالمنتجالأعضااا  -5

 فأك ر. افنانًتبلغ مساحتها التي  الز اعية يالأ اة يمالم -6

أجر ن مساات ا أولاكًااكااانرا م فااأك ر  دااراا افاانانًتبلااغ مساااحتها الااتي  الز اعيااة يالأ اةاا يحااائز -7

 ا.معً هماكليبالأجر  أو بالمزا عة أو 

اى ن الحان الأرنا  لسانري عا  امنهم مان الانبر     الذ ن لا  ق  نصيب ك ٍّملاك العقا ات المبنية  -8

 لبنن.لخضرع ئذا اراعن الأجر الاشتراك  وتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن شروط وق

 يوالنهار  يلاء ا  النقا   ذلك ودائفي  اا  البضائع وأصحا  ودائ  النق  الآلية للأشخاص أ -9

 .يالجرو يوالبحر

 .عالركلاا التجا   -10

 .مراكب الصين الميمانيمية أو الشراعيةأصحا   -11

  من غير الرهبان.ع المنتنبع والمرثقع الشرعيعالمأذون -12
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 العمن والمشا خ. -13

 .الأثر وقصاصي عن والأرلاا السياحي المرشن -14

 .عالأرباا والفنان -15

وط القاانرن شار   ذ اة ئاذا  التنفيالمنشآت الفرر اة  وتحانر اللائحاة    في  و ثة أصحا  الأعمال -16

 الخضرع.

 الصناعات المنزلية والبيئية والر فية والأدر ة. أصحا  -17

لًا مان هاذه   ا للبنن أورن طبقًو شترط للانتفاع بأحمام هذا البنن عنم الخضرع لأحمام هذا القان

 ق  دن المؤمن عليه عن الحار ة والعشر ن.تالمار   وألا 

تا  خ بنا  لقرا ا على أن يحنر ا ئذا البنن إةافة فئات أبررى وفقًويجرز بقرا  من  ئيس ائيئة 

 الانتفاع والشروط الأبررى للانتفاع بأحمام هذا القانرن.

 :الخارجفي  ين المصريينالعاملثالثاً: 
  بعقرر عم  شخصية.ع المرتبطعالعامل -1

  لحسا  أنفسهم.عالعامل -2

 .سية المصر ةم بالجنئالسابقة المحتفظ البنرر في  ن من الفئات المشا  إليها المهاجر -3

  ذلاك برالال فاتر   وجنبياة  أ الذ ن  عملرن على دفن بحر ة ترفع علم رولة ع البحر عالعامل -4

 .يدر ان جراز السفر البحر

 رابراا جنبيااة ا ات الأوالساافبرحاانات المنظمااات النوليااة والإقليميااة  و عتااء العاماا  المصااري  

  حمام العاما   في ن العم شأنه قانرفي  يشخصي ولا  سرعم   عقنبجمهر  ة مصر العربية المرتبط 

 .المصري بالخا ج

 : أتينتفاع بأحمام هذا البنن ما و شترط للا

 .ا من هذه المار أولًا وثانيًا لأحمام البنن ن ألا  مرن براةعً -

 . ألا  ق  دن المؤمن عليه عن ال امنة عشر -

  رابعاً: العمالة غير المنتظمة:
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نااى  ئاة الحان الأر  فنري عن منهم من النبر  الس الذ ن  ق  نصيب ك ٍّملاك العقا ات المبنية  -1

 لأجر الاشتراك.

 عمال التراحي . -2

عي الصااحف وماارز الساايا ات أنفسااهم كالباعااة الجااائلع ومناااري    صااغا  المشااتغلع لحسااا    -3

 .الحرفيعلع وغيرهم من الفئات المماثلة ورومادحي الأحذ ة المتج

 حممهم الذ ن  عملرن رابر  المنازل.في  نازل ومنبرنم الم -4

 .هئوقرا القرآن المر م يمحفظ -5

 نام المنيسة.بر والقيمة وغيرهم من عالمرتل -6

أنهم شا في  ى تارافرت ا متا نيًا ت الفرر ة غير الخاةعع للبنن ثاآالمنشفي  و ثة أصحا  الأعمال -7

 الشروط الآتية:

 لا  عم  بالمنشأ  عمال وقا وفا  مر ثها.أ -أ

لضر بة على الربط  اللمنشأ  المتخذ أدادً ينبر  السنرن  مرن نصيب الرا ث من الأ - 

 شتراك.أق  من الحن الأرنى لأجر الا النبر 

 لمنشأ .ا بإرا   األا  مرن قائمً-ج

بياة  مشاروعات تر  في تع أوالحقارل والحانائق والبساا   في  الز اعة دراافي  ع المؤقتعالعامل -8

دتصااالا   اةاااي الاأفي  المناحااا  أوفي  الصاااغير  أو الااانواجن أو الماشاااية أو الحيراناااات  

لعما  عان داتة    صااحب ا  و قصن بالعاملع المؤقتع من تقا  مان  عماالتهم لانى      والادتز اع

 احب العما  مان  زاولاه صا    انبر  بطبيعتاه فيماا     أشهر متصلة أو كان العما  الاذي  زاولرناه لا   

 نشاط.

ملاكًااا أو  كااانرا الأ اةااي الز اعيااة الااذ ن تقاا  مساااحة حيااازتهم عاان فاانان دااراا        يحااائز -9

 مستأجر ن بالأجر  أو بالمزا عة.

 نان.ممن تق  ملميتهم عن ف غير الحائز ن ئا ملاك الأ اةي الز اعية -10

ولًا وثانيًاا  ا للبنارر أ رن طبقًا نتفاع بأحمام هذا البنن عنم الخضرع لأحماام هاذا القاان   و شترط للا

 . وثالً ا  وألا  ق  دن المؤمن عليه عن ال امنة عشر
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  تا  خ بنا لقراا على أن يحنر ا ئذا البنن ويجرز بقرا  من  ئيس ائيئة إةافة فئات أبررى وفقً

 كات.نار الاشترادرااات نتفاع بأحمام هذا القانرن وقراعن وإجنتفاع والشروط الأبررى للاالا

هاذه   لأحمامفئات لاهذه ن وتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن شروط وةرابط برضرع ك  فئة م

 المار .

     ( :3) مادة

 :الآتيةالتأمينات  يةالاجتماع اتم التأمينانظ شم  

 تأمع الشيخربرة والعجز والرفا . -1

 تأمع إصابات العم . -2

 .المرضتأمع  -3

 تأمع البطالة. -4

  ( :4) مادة

مان   البنن ثالً اا صرص عليها بات المنفئفيما عنا ال  االقانرن إلزاميًا لأحمام هذا قًالتأمع وف  مرن

لى عرض  ئيس عبناا  لرز اااولرئيس مجلس   ا القانرن فيمرن برضرعهم ابرتيا ً ا( من هذ2المار  )

 العمالة المصر ة. ع فيها علىم التأملا  تالتي  إصنا  قرا  بإلزامية التأمع ئذه الفئة بالنولائيئة 

  رر به نص براص. نفقات التأمع إلا فيمافي  نصيب أي يجرز تحمي  المؤمن عليهلا و

 ايًا جزئ أو اليًا ك ة المساتحقة من الحقرق التأمينيا صاحب المعاش  أو حرمان المؤمن عليه يجرز لاو

 دبب من الأدبا . لأي
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 يالباب الثان
 ات الاجتماعية والمعاشاتإدارة وتمويل نظام التأمين في

 الأولالفصل 
 وتمويله وإدارتهالصندوق إنشاء 

  ( :5) مادة

لم  نرع من يخصص انرن  و( من هذا الق3) المار في  عليها صننوق للتأمينات المنصرص أنشُ 

 هذا الصننوق.في  براص حسا أنراع التأمينات المشا  إليها 

  ( :6) مادة

 :را ر الآتيةمن الم حسا  من الحسابات المشا  إليها بالمار  السابقة أمرال ك  تتمرن

زم بهاا   لتا  صة التيا الحدرا   ؤر ها أصحا  الأعمال عن العاملع لن هم شتراكات التيلاا -1

 . لتزم بها المؤمن عليهالتي  الحصة صاحب العم  أو

 م. ؤر ها المؤمن عليهالتي  الاشتراكات -2

 .المبالغ الإةافية المستحقة -3

 .لقانرناهذا لأحمام  ر ها الخزانة العامة للنولة وفقًاتؤ المبالغ التي -4

 .الحسا  دت ما  أمرالاحصيلة  -5

 حصيلة المقاب  النقني للخنمات المقر   ارجب هذا القانرن. -6

 بها عن مخالفة أحمام هذا القانرن.  يحصيلة الغرامات المقض -7

  قر  مجلس الإرا   قبرئا.التي  الإعانات والتءعات وائبات -8

 الناتجة عن نشاط الصننوق. المرا ر الأبررى -9

في  عليهاا  لمنصارص الس الإرا   تحن ن ما يخصص لم  حسا  من حصيلة المرا ر و ترلى مج

 من هذه المار .( 9  8  7  6البنرر أ قام )

  ( :7) مادة

مار  واحان  علاى    ا القاانرن  ( من هاذ 5المشا  إليها بالمار  ) للحسابات تم فحص المركز المالي 

 لنرا . مجلس الى إكترا ي  قنم إتقر ر في  لجنة الخءااالأق  ك  ثلاث دنرات برادطة 
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 الفحاااص   ختاااافي  ةكتااارا ي ماااا إذا كاناااا معااانلات الاشاااتراكات المطبقااا الإ  قااايم التقر ااارو

ك  في  منرحةللمزا ا الم تزاماتلمقابلة الالكافية  نكترا ي وأي ز ارات لاحقة  نص عليها القانرالإ

 :على أداس مبارئ التمر   التاليةوذلك  حسا 

  والعجز والوفاة:الشيخوخة تأمين  : مزاياأولاً 
قا  عان   تن  لا لما  يإيجااب  يمع الاحتفااه باحتيااط   جزئيتمر   يتم الفحص علي أداس ف

 .كترا يالإ الفحص تا  خ دنة بعن 50

 
ً
  :المالية إصابة العملتأمين ا: مزايا ثاني

ع ما الأجا   صاير   مزا اا ق على أداس نظام تمر ا  المرازناة السانر ة بالنسابة لل    الفحص  فيتم

 لة الأج .ا ا طر ا  ونظام التمر   المام  بالنسبة إلى المزىتمر ن احتياطي طرا 

 
ً
  البطالة:تأمين ومزايا المالية المرض تأمين مزايا ا: ثالث

 .اىرا ط ىزنة السنر ة مع تمر ن احتياطارالفحص علي أداس نظام الم فيتم

 :يتلنحر الآعلى ا المزا ا حساباتمن  حسا ك   يخصالذي  يالاحتياط  صين مرن و

 والعجز والرفا :الشيخربرة تأمع  مزا ا  

مطروحًاا  ( من هاذا القاانرن   5للصننوق المشا  إليه بالمار  )جمالي الاحتياطيات لإ مساوٍ

 .ةرض والبطالإصابات العم  والمتأمع  مزا افروع لمنه الاحتياطي المحتسب 

 إصابة العم تأمع  مزا ا:  

لاداتحقاقات قصاير    ( شهرًا مان نفقاات ا  12عشر ) ى ساوي اثن ىاطرا احتياطي تمر ن 

ياة  را  اة الحال كتلإة ا سااوي القيما   فاني احتيااطي   تمار ن  الأج  المترقعة بالإةاافة إلى 

  ي.كتراالإ تا  خ التقييمفي  طر لة الأج  المنفرعةللادتحقاقات 

 المرضتأمع ل المالية زا االم: 

 .المترقعة ( شهرًا من النفقات12عشر ) ىاثنطرا ئ  ساوي  احتياطيتمر ن  

 البطالة مزا ا:  

 .قات المترقعة( شهرًا من النف24احتياطي طرا ئ  ساوي أ بعة وعشر ن ) تمر ن
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أي ز اارات  كتارا ي و الإ تاا  خ الفحاص  في  المطبقاة عانم كفا اة معانلات الاشاتراك      حالاة في و

ي اعانلات  كتارا   ر الإصي التقر ر المزا امزا ا ك  فرع من فروع  لمقابلةعليها القانرن  لاحقة  نص

 .السنرات اللاحقةفي  المنادبة التي  تعع تطبيقها الاشتراك

لأصاحا    انًا لمقار   قانر قن اة ا لتزماتهاا الن الرفااا ب لة عجز التانفقات النقن اة للهيئاة عان ا    حا فيو

ها للخزانة العاماة  يئة بسنارئلتزم ات  على أن اللازمةعامة بتنبير تلك المبالغ   تلتزم الخزانة الالشأن

مرافقاة مجلاس   ر المالياة و ة ووز ا للقراعن والإجارااات الاتي  اتم الاتفااق عليهاا باع  ئايس ائيئا         وفقًا

 .الرز اا

تم علاى   ا را  ة التي وض الإكتالمعا ير وأدس حسا  الفرئذا القانرن وتحنر اللائحة التنفيذ ة 

 .يجتماعلحسابات التأمع الا يييم الإكترا أدادها إعنار التق

  ( :8) مادة

 من هذا القانرن.( 14  )(5)  قمي بالمارتعليها تترلى ائيئة إرا   الصنار ق المشا  إ

نات لاى طاط الرحا   ععانارها  إ اتم  الاتي   والمرازنة المستقلة   ةعتبا لاالشخصية ا لهيئةل  مرنو

لتأميناات  ر المخاتص با ع الارز    وتتبا يوالإرا  يوالماال  الاداتقلال الفاني  كماا  مارن ئاا    قتصار ة  الا

 الاجتماعية.

ئايس   هاا قارا  مان    بالعما    برتصاصااتها وتسايير  او صن  بتنظيم أجهز  ائيئة وقطاعاتهاا وتحن ان   

 ائيئة.

  ( :9) مادة

 :ي شم  على النحر الآت   ترلى إرا   ائيئة مجلس إرا  

 .عيجتمامجال المعاشات والتأمع الافي  الخء  ي ئيس متفرغ من ذو -1

أو نظاام  يجتماااعلامجااال التااأمع افي  الخااء  ىناارا  متفاارغع لاارئيس ائيئااة ماان ذو  -2

 مجال الادت ما .في  برء  اعلى أن  مرن أحنهم ذ  التأمع

  ئيس إرا   الفترى المختصة اجلس النولة. -3

  ئيس مجلس إرا   ائيئة العامة للتأمع الصحي الشام . -4
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 ا ه وز ر المالية.يخت   ئيس قطاع برزا   المالية -5

 أو من  فرةه.   ئيس الاتحار العام لنقابات عمال مصر -6

 أو من  فرةه.   ئيس اتحار الغرف التجا  ة -7

 أو من  فرةه.   ئيس اتحار الصناعات المصر ة -8

 مجلس الإرا  . اعن أصحا  المعاشات  يختا هم اثنع مم لع -9

 ا  .لس الإريختا هم مج  مجالات عم  ائيئةفي  من الخءاا المستقلعثلاثة  -10

 و صن  بتشمي  املس قرا  من  ئيس الجمهر  ة لمن  أ بع دنرات.

 قط.ر  واحن  فءاا لمو مرن التجن ن لرئيس ائيئة ونرابه ومم لى أصحا  المعاشات والخ

تقاةاه ك  من رابه  وما  يئة ونويحنر القرا  الصار  بتشمي  املس المعاملة المالية لرئيس ائ

  ئيس وأعضاا املس من ممافآت وبنلات.

كما يجرز  بعض المهام ؤقتة بوللمجلس أن  شم  من بع أعضائه لجنة أو أك ر  عهن إليها بصفة م

 ابرتصاصاته. بعض مباشر في  له تفر ض  ئيس املس أو أحن نرابه

م  على غيره أو من لأعضاااو شم  مجلس إرا   ائيئة لجنة للمراجعة من ثلاثة على الأق  من 

لتقاا  ر  ة اراجعاة ا اللجنا  أن تمرن من  عضر تها ثلاث دنرات قابلة للتجن ن لمر  واحان   وتخاتص  

   ائيئة.ى مجلس إرا رةها علذلك الحسابات الختامية قب  عفي  المالية والادت ما  ة للهيئة اا

 ن مجلاس أمنااا  ما اثانع  ولحركمة من ثلاثاة مان الأعضااا    لكما  شم  مجلس إرا   ائيئة لجنة 

ى أن تمرن انرنيع  علأحن القوالتأمينات الاجتماعية في  دت ما  وثلاثة من الخءاا المتخصصعالا

لمراجعاة  ضار ة لجناة ا  عع بع من  عضر تها ثلاث دنرات قابلة للتجن ن لمر  واحن   ولا يجرز الجم

 لجنة الحركمة  ويحنر مجلس إرا   ائيئة ابرتصاصات اللجنة.عضر ة و

  ( :10) مادة

ووةااع وتنفيااذ  ف أمر هااا علااى شاائرنها وتصاار ة هاار الساالطة العليااا المهيمنااائيئااة  إرا   مجلااس

ائياة لمباشار    ن قارا ات نه ما  ازمًا لاالسيادات اللازمة لتحقيق أغراةها وأهنافها  وله أن  تخذ ما  اراه  

 :أتي ص ما برلأوله على اابرتصاصاتها  وذلك رون الحاجة لاعتمارها من جهة أبررى  
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شاائرن لمتعلقااة بالانابرليااة ا ات واللاارائح الالقاارا ات ذات الصاابغة التشاار عية والقاار  اعتمااار -1

ى أن   علاالحمرميااةاالاانظم وللهيئااة وذلااك رون التقياان بالقراعاان  الفنيااة والماليااة والإرا  ااة

 تراجع اللرائح المالية من وزا   المالية.

ولائحااة  ة والإرا  ااةالماليااوعتمااار القاارا ات واللاارائح النابرليااة المتعلقااة بالشاائرن الفنيااة   ا -2

 رمية. الادت ما  لصننوق الادت ما  رون التقين بالقراعن والنظم الحم

في  فاة يتها المختلتراتيجعتماار دياداتها وادا   االإشراف علاى داير العما  بائيئاة  ومراجعاة و      -3

 امالات. جميع

 عتمار ائيم  التنظيمى للهيئة.ا -4

 التخطيطية للهيئة.قرا  مشروع المرازنة إر ادة الخطط و -5

 لأراا.رفع مسترى الت اللازمة وإصنا  القرا االنو  ة وتقييم الأراا المتابعة  ر ادة تقا  ر -6

 .قرائمها الماليةإقرا  ميزانية ائيئة و -7

 .جتماعيالاالتشر عات الخاصة بالتأمع قترا  ا -8

 .الاجتماعيالتأمع اعتمار ومتابعة برطط وديادات ادت ما  أمرال  -9

 .تماعيجالادت ما  أمرال التأمع االإشراف والرقابة على إرا   صننوق  -10

 دت ما .الا يتعيع من ر -11

 .جتماعيالا لتأمعلحسابات نظم ا يلفحص وإعنار المركز المال ترشيح لجنة الخءاا -12

 للنظام. يللترازن المااةمان  كترا  ة الخاصة بائيئة اا  مف عتمار التقا  ر الإامناقشة و -13

بابرتصاص  القرا اتوح اللرائوالقرانع  يتقضالتي    المسائ  المالية والإرا  ة والفنيةإقرا -14

 املس بها.

رن  قم القانفي  هارص عليبرتصاصات المقر   لرزا   التأمينات والمنصمباشر  السلطات والا -15

 البن لة. ةالخاص جتماعيالابشأن أنظمة التأمع  1980لسنة  64

جام ومساترى   رائهام وح ةارا معانلات أ  في  وإثابة العاملع بائيئاة وةع نظام براص لأجر   -16

ة رازناة ائيئا  تتضامن م نظاام أو قاانرن آبرار  و    أيالعم   وذلاك رون التقيان با   في  إنجازهم

بائيئاااة  لعااااملعجتماعياااة والصاااحية لصاااننوق الرعا اااة الافي  تخصااايص مباااالغ للمسااااهمة

 وأدرهم.
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 قانات تنظايم التعا  قاانرن ام التعاقن طبقًا لأحما في  و مرن لرئيس ائيئة دلطات الرز ر المختص

حتياجات ائيئة من المقاا   اير تنبل  2018لسنة  182الصار  بالقانرن  قم  تءمها الجهات العامةالتي 

 متميز . نمة تأمينيةبرتقن م والتجهيزات والمعنات والأروات والأجهز  اللازمة لحسن دير العم  و

 .عم  ائيئة ة اجالمشروعات القرانع المتعلقفي  مجلس إرا   ائيئة أيو تعع أبرذ  

  ( :11) مادة

 الآتية: تصاصاتبرالا و ترلى  صلاتها بالغير فيأمام القضاا و ها ئيس ائيئة    

 تنفيذ قرا ات مجلس الإرا  . -1

 إرا   ائيئة وتطر ر نظام العم  بها ومتابعته. -2

قارا ات  اللارائح وال و قارانع ال يتقضا الاتي   والفنياة ر ادة وإقرا  المسائ  المالية والإرا  ة  -3

 بابرتصاصه بها.

ن ما  ل داتة أشاهر     برالا ية ائيئة وحساباتها الختامياة علاى مجلاس الإرا   نعرض مشروع ميزا -4

 م أرائها.ة وتقييعن متابعة أعمال ائيئ تا  خ انتهاا السنة المالية  مع تقر ر

 خ مرافقاة  مان تاا    للهيئاة برالال شاهر    يإبلاغ الجهاات المختصاة اشاروع الحساا  الختاام      -5

 مجلس الإرا   عليه.

 .مرافا  أجهز  النولة اا تطلبه من بيانات وتقا  ر عن ائيئة -6

 برتصاصاته.ابعض في  أحن نرابهأن  فرض  ائيئةويجرز لرئيس 

  ( :12) مادة

ئايس مجلاس    ها قارا  مان   بتشاميل   صن    ز ن على تسعة أعضاا بعنر لا  نشأ بائيئة لجنة الخءااتُ

 اان القاارا  تحن ن  تضاامنعلااى أ الإرا   مجلااسمرافقااة الاارز اا بنااااً علااى عاارض  ئاايس ائيئااة بعاان  

 : أتيابرتصاصاتها وممافآت أعضائها وئا على الأبرص ما 

 .يكترا م الإالتقيي  تم على أدادها إجرااالتي  تحن ن الأدس والفروض وجناول الحيا  -1

 .كترا  عالإ لخءااعتمن من اوٌ   جتماعيالالنظم التأمع  يكترا قييم الإإجراا الت -2

 ائيئة. س إرا  كترا  ة أو التأمينية ملالخءات والادتشا ات دراا الإتقن م  -3

  ملفها بها مجلس الإرا  .التي  إعنار الن ادات والأبحاث -4
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 مشروعات قرانع التأمع الاجتماعي.في  إبناا الرأي -5

 لجنة.  هذه الجرااات ونظام عمإاللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن ووتحنر 

  ( :13) مادة

رز اا  اة ومجلاس الا   ر لجمهاتلتزم ائيئة بأن تقانم قارائم مالياة دانر ة و باع دانر ة إلى  ئايس        

الخاصاة   راااتوالإجا  لقراعان   وتحانر اللائحاة التنفيذ اة ئاذا القاانرن المراعيان وا      ومجلس النارا  

   ومراعين وطر قة نشرها.القرائمبتقن م هذه 
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 يالفصل الثان
 ات الاجتماعية والمعاشاتاستثمار أموال نظم التأمين في

  ( :14) مادة

 .ذا القانرنهمن ( 5  )الصننوق المشا  إليه بالماردت ما  أمرال الإرا   و صننوقنشأ ُ 

  ( :15) مادة

ز ان عانر   لا  أمناا  ة مجلسشم  بقرا  من  ئيس مجلس الرز اا بعن مرافقة مجلس إرا   ائيئُ 

   تارلى إرا   جتمااعي لااالتاأمع  أمارال  مان المتخصصاع لادات ما      اأعضائه على خمسة عشار عضارً  

ذلاك رون  وس والأعضااا  الارئي  الصننوق المشا  إليه بالمار  الساابقة  ويحانر القارا  أجار  وممافاآت     

ر ة لعضااشااروط اوقااانرن آبراار  كمااا يحاانر حااالات عاازل  ئاايس املااس والأعضاااا         أيالتقياان باا 

 ت تجاانر لماار ث داانراوادااتمرا ها  علااى أن تماارن ماان   ئادااة هااذا الصااننوق وماان  العضاار ة ثاالا 

 واحن  فقط.

اعان  لعما  باه وقر  نظاام ا ووتحنر اللائحة التنفيذ ة ئاذا القاانرن قراعان تشامي  هاذا املاس       

 .جتماعيالتأمع الاونسب ادت ما  أصرل وأمرال 

  ( :16) مادة

 : أتياا  يمع الاجتماعيختص مجلس أمناا ادت ما  أمرال التأ

ءامج ع الخطاط والا  ياه ووةا  وةع السيادة العامة الادات ما  ة لصاننوق الادات ما   والإشاراف عل     -1

 :ية  مع مراعا  الأدس الآت مف  تنمية مرا ره الماليةاللازمة اا 

 السيرلة اللازمة لصرف المستحقات التأمينية. .أ

دااننات الخزانااة وأذون في  الأماارالماان احتياطيااات  (٪75) نعااقاا  تلا نساابة اداات ما   . 

 رز ر المخااتصفااق الاا تاالعاماة  ويجاارز تخفاايض هاذه النساابة باااقترا  مان  ئاايس ائيئااة ب   

للائحاة  تحانرها ا تي الا  راااتا للقراعان والإجا  وفقًا وبالتأمينات الاجتماعية ووز ر المالياة  

 لقانرن.ذا االتنفيذ ة ئ

ت الادات ما ا  في نسابة  على أن تتضامن تنر ع المحفظة بع أروات الادت ما  المختلفة   .ج

 .يا كترالإ الاجتماعية  على ألا  ق  عائن الادت ما  عنها عن دعر الخصم
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 ى ئما.التماليف والمصروفات التشغيلية والادت ما  ة والحنور القصر .ر

 .يكترا المحقق لا  ق  عن دعر الخصم الإ يالعائن الادت ما  .ه

 إلى جتمااعي لاالتاأمع  اوتاأثير تانفقات أمارال     الطاقة الاداتيعابية لأداراق  أس الماال    .و

 السرق.

 القيمة الحقيقة للأمرال المست مر . ىالحفاه عل .ز

 وةع مشروع المرازنة السنر ة لصننوق الادت ما . -2

 رائه. ما  وأ فع التقا  ر النو  ة ملس إرا   ائيئة عن نشاط صننوق الادت -3

 مراجعة الحسابات الختامية عن صننوق الادت ما . -4

 .لاجتماعيالتأمع اقترا  ائيم  التنظيمي وجنول الرهائف لصننوق ادت ما  أمرال ا -5

 اقترا  تعيع أمع الحفظ ومن ري الأصرل ومتابعة أرائهم. -6

  .تحنر بقرا  تشمي  مجلس أمناا الادت ماالتي  الابرتصاصات الأبررى -7

  ( :17) مادة

كات ام قاانرن شار  ا لأحما برر ن  وفقًا آتأديس شركات مساهمة افررها أو مع شركاا لهيئة يجرز ل

احن ات الشخص الروشرك  ة بالأدهم والشركات ذات المسئرلية المحنوريالمساهمة وشركات الترص

  مان    على أن  صن  قارا يئةذلك اا لا  تعا ض وأغراض ائ  و1981لسنة  159الصار  بالقانرن  قم 

 .لإرا  لس امجا ا للضرابط التي يحنره ئيس ائيئة بعن مرافقة مجلس الرز اا ووفقً

  ( :18) مادة

 .لمالرق  أس ادلأحمام قانرن  وفقًا للادت ما ات العقا  ة اائيئة صننوقًتنشئ 

أن  لهيئاااة  علاااىا  اااة لالأصااارل العق لتخصااايصو صااان   ئااايس الجمهر  اااة القااارا ات اللازماااة  

 الأصرل. هذه تشم  لجنة بقرا  من  ئيس مجلس الرز اا لتقييم 
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 الباب الثالث
 الشيخوخة والعجز والوفاةتأمين  في

 الفصل الأول
 التمويل

  ( :19) مادة

مان هاذا   ( 2لماار  ) ليهاا با للفئاات المشاا  إ  تاأمع الشايخربرة والعجاز والرفاا       اشاتراكات  تتحنر

 : أتيلما  وفقًاالقانرن 

 بالنسبة للفئات المشا  إليها بالبنن أولًا : -1

العااملع  ن علايهم  الماؤم  ر مان أجا   (٪ 12) بهاا صااحب العما  براقاع      لتزم الحصة التي -أ

 .لن ه شهرً ا

 .امن أجره شهرً ( ٪9)براقع  ه لتزم بها المؤمن علي الحصة التي - 

  : ئات المشا  إليها بالبنن ن ثانيًا وثالً ابالنسبة للف -2

رفاق  ن الجانول الم الماؤمن علياه ما    يختاا ه الاذي   يالشاهر من ربرا  الاشاتراك   ( ٪21)براقع 

 .باللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن

 : لفئات المشا  إليها بالبنن  ابعًابالنسبة ل -3

 .لأجر الاشتراك شهرً ا الحن الأرنىمن ( ٪9)براقع  ه لتزم بها المؤمن عليالتي  الحصة .أ

 .شهرً ا شتراكالحن الأرنى لأجر الامن ( ٪ 12) براقع الخزانة العامة مساهمة . 

  (٪1) سابة بن قاانرن هاذا ال ا مان تاا  خ العما  ب   اعتباا ً  شاتراكات كا  دابع دانرات    وتزار نسابة الا 

 .(٪26)شتراكات نسبة الا جماليعلى ألا تتجاوز إ  بع صاحب العم  والمؤمن عليهمناصفة تقسم و

  ( :20) مادة

لعجااز خربرة واشاايتااأمع الفي  ماان  ةاامن ماان  اشااتراكهعليااه أن  طلااب حسااا   للمااؤمن يجارز 

 شأنها الشروط الآتية:في  والرفا  إذا ترافرت

 القانرن.هذا أن تمرن المن  تالية لسن بنا ة الخضرع لأحمام  -1

 أن تمرن دنرات كاملة. -2
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 .يالاجتماع لتأمعأن تمرن دابقة على من  الاشتراك الأبرير  وغير براةعة لنظام ا -3

 القانرن. ( المرافق ئذا3ا للجنول  قم )وتقن  تملفة حسا  هذه المن  وفقً

 ية:ى الطرق الآتلإحن ا مرن للمؤمن عليه أراا المبالغ المطلربة منه لحسا  المن  وفقًو

 لخنمة. اانتهاا  يجاوز تا  خ اا لا رفعة واحن  برلال دنة من تا  خ طلب الحسا  -1

 إلا إذا اكًتء المؤمن عليه مشترلا  ع( المرافق ئذا القانرن  و4للجنول  قم ) ابالتقسيط وفقً -2

 نتهاا الخنمة.اتم دنار أول قسط للهيئة قب  تا  خ 

 . نسا  المدبب من الأدبا  العنول عن طلب ح يلا يجرز لأ  جميع الأحرال وفي
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 يالفصل الثان
 المعاشات والتعويضات

  ( :21) مادة

 :الحالات الآتيةفي   ستحق المعاش

ن عا فاا  لا تقا    جاز والر تاأمع الشايخربرة والع  في  بلرغ دن الشيخربرة مع ترافر من  اشاتراك  -1

دانرات مان تاا  خ     بعان خماس   ةشاهرًا فعليا   180لمان   اشهرًا فعلية علاى الأقا   وتمارن     120

 القانرن.هذا العم  ب

ذا القاانرن  ها ( مان  2ار  )من الما  انتهاا برنمة المؤمن عليه من الفئات المشا  إليها بالبنن أولًا -2

نى ما  آبرار لاه لا    عوجارر   المستن م متى ثباا عانم   زئيجز الجللرفا  أو العجز المام  أو الع

 صاحب العم .

شا  إلياه  الم زئيلجاحالة ثبرت العجز في  لنى صاحب العم   با عنم وجرر عم  آبرر و

رن من و م  ختصعلرز اا المابالاتفاق مع  ئيس ائيئة من  بقرا  من لجنة  صن  بتشميلها قرا 

يحانر  و  ن ائيئةعل ومم   العاملع بحسب الأحرا نقابى أوبع أعضائها مم   عن التنظيم ال

 عم  اللجنة.ونظام القرا  قراعن وإجرااات 

 ااًبنا س ائيئاة  من  ئي   صن  بها قراالتي  و ست نى من شرط عنم وجرر عم  آبرر الحالات

 مجلس الإرا  . مرافقةعلى 

ت المشاا   لنسابة للفئاا  رال باالأحا العجز المام  أو الرفا  أثناا مزاولة العما  أو النشااط حساب     -3

 قانرن.( من هذا ال2إليها بالبنرر ثانيًا وثالً ا و ابعًا من المار  )

لياه   اط الماؤمن ع أو نشا  العجز المام  أو الرفاا  برالال دانة مان تاا  خ انتهااا برنماة أو عما          -4

 وبشرط عنم تجاوز دن الشيخربرة وعنم صرف تعر ض النفعة الراحن .

من علياه  و نشااط الماؤ  أو عم  أفا  بعن انقضاا دنة من تا  خ انتهاا برنمة العجز المام  أو الر -5

لمان   اى الأقا   وتمارن   شاهرًا فعلياة علا    120لا تق  عن  التأمعفي  شتراكهامتى كانا من  

م تجااوز دان   شارط عان    وبالقاانرن هاذا  بعن خمس دنرات من تا  خ العما  ب  ةشهرًا فعلي 180

 الراحن . الشيخربرة وعنم صرف تعر ض النفعة
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فاا  ماع   لعجاز أو الر ة أو اانتهاا برنمة أو عم  أو نشاط المؤمن علياه لغاير بلارغ دان الشايخربر      -6

 ترافر الشروط الآتية:

عااش لا  قا    مفي  لحاق تأمع الشيخربرة والعجز والرفا  تعطى افي  ترافر منر اشتراك -أ

لمعااش  لن الأرناى  من أجر أو ربرا  التسار ة الأبراير  وااا لا  قا  عان الحا       ( ٪50)عن 

 ن.( من هذا القانر24المشا  إليه بالفقر  الأبرير  من المار  )

 240لا تقا  عان    فعلياة  أن تتضمن مان  الاشاتراك المشاا  إليهاا بالبنان )أ( مان  اشاتراك        - 

هااذا العماا  ب شااهرًا فعليااة بعاان خمااس داانرات ماان تااا  خ    300لماان  اوتماارن   شااهرًا

 القانرن.

 تقن م طلب الصرف. -ج

 لب الصرف.قن م طتا  خ تفي  أمع الشيخربرة والعجز والرفا ا لتألا  مرن براةعً -ر

( أن تمارن للماؤمن علياه مان      4  3  2) الارا ر  باالبنرر   الحالاتفي  و شترط لادتحقاق المعاش

 ت الآتية :الحالافي  رطذا الشه  سريولا   اشتراك لا تق  عن ثلاثة أشهر متصلة أو دتة أشهر متقطعة

( ماان هااذا 2ار  )ماان الماا ( ماان البناان أولًا2  1)في  علاايهمالمااؤمن علاايهم المنصاارص  -أ

 القانرن.

( الاذ ن يخضاعرن   2  )من الماار  ( من البنن أولًا3)في  المؤمن عليهم المنصرص عليهم - 

ياااتهم هاام وترقحاانرت أجاار هم وعلاوات علااى قااانرن أو   للاارائح ترهااف صااار   بنااااً  

 علاى هاذه  يئاة  ئيس ائ وافق  ا لقانرن العم  متىتفاقات جماعية أبرما وفقًااقتضى 

 أو الاتفاقات.اللرائح 

( 2لبنان أولًا مان الماار  )   ا( من 2  1)في  انتقال المؤمن عليه من العاملع المشا  إليهم -ج

مان البنارر    أين  أو إلى ( مان ذات البنا  3)في  من هذا القانرن إلى الفئاة المشاا  إليهاا   

 الأبررى من ذات المار .

 الرفا  نتيجة إصابة عم .ثبرت العجز أو وقرع  -ر
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لصااعبة أو لأعمااال اافي  بالنساابة للمااؤمن علاايهم ماان العاااملع داان الشاايخربرة ويجاارز تخفاايض 

ب أن  تضامن  ويجائيئة   عرض  ئيسعلى  بنااًمجلس الرز اا من  ئيس  تحنر بقرا التي  الخطر 

 : أتيهذا القرا  ما 

 ل.بالنسبة لم  من تلك الأعما المشا  إليهاتحن ن السن  -أ

ياه عان   ؤمن عل عارض الما  الاذي   يحسب على أدادها المعااش بالقان   التي   فع النسب - 

 تخفيض السن.

لناتجااة عاان عباااا المراجهااة الأصاااحب العماا   ها تحملاا الاشااتراكات الااتي ز ااار  نساابة -ج

 تقر  للعاملع المشا  إليهم.تالتي  المزا ا

  ( :22) مادة

 نرنهاذا القاا   امعم  بأحما تا  خ التبنأ من التي  أو ربر  التسر ة عن من  الاشتراك أجر يحنر

 ت عان هاذا  شاتراكا لااأر اا علاى أداداها    الاتي   أو الانبررل  للأجار   الشاهري على أداس المتردط 

 .أو النبر  الأجر

 : أتيما  يحسا  المتردط الشهرفي   راعىو

لاذي  نبر  الشاهر ا لًا و ا لا  نبر  شهر البنا اة ةامن فاتر  المترداط إلا إذا كاان شاهراً كاام        -1

 .الخنمة كاملًا ةمن فتر  المتردطانتها فيه 

وحتاى   تراكالاشا ا ة برلال المن  من بن متردط نسب التضخم يبنسبة تساو زار المتردط  -2

علية شتراك الفلاات من  اكاملة من دنر ةعن ك  دندتحقاق الحقرق التأمينية اتحقق واقعة 

جار  الأقصاى لأ ن لاى الحا  عن هذا الأجر بشرط ألا  ز ن المتردط بعن إةاافة هاذه الز اار  ع   

 شتراك.لاا

 لمار .اوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وأحمام تنفيذ هذه 

  ( :23) مادة

 :يتأمع الشيخربرة والعجز والرفا  هفي  شتراك المؤمن عليهامن  
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ام هاذا  نتفااع بأحما  ا  خ الاالساابقة علاى تا    الاجتمااعي منر الاشتراك وفقاً لقرانع التاأمع   -1

برالال  ماع عانم الإ     وذلاك المانر هاذه  مجمرع حساا   في  االشهر شهرًكسر  ويجءالقانرن 

 من هذا القانرن. (159)بأحمام المار  

 .نتفاع بأحمام هذا القانرنلاتبنأ من تا  خ االتي  المن  -2

 .على طلبه  بنااًعالتأمهذا في  شتراك المؤمن عليهاةما لمن   التيالمنر  -3

ش ةامن  المعاا  في أن تحساب هاذه المانر      علاى براصاة وقارا ات  المنر المضافة بقرانع  -4

  .ه المن لى إةافة هذترتبة عبالتملفة المالخزانة العامة وتتحم   من  الاشتراك براقع الربع

في  املاة كالسنة دنة  ء كسرمجمرع حسا  المنر المشا  إليها  كما يجفي  اويجءكسر الشهر شهرً

 .اعليه معاشًدتحقاق المؤمن اكان من شأن ذلك  إذا هذا اممرع

  ( :24) مادة

خ بانأ مان تاا     الاتي ت  تاأمع الشايخربرة والعجاز والرفاا     في   سرى المعاش عان مان  الاشاتراك   

نول  قام  المحنر بالج ن عليهالعم  بهذا القانرن براقع جزا واحن من المعام  المناهر لسن المؤم

 التسر ة.أو ربر   من أجر( ٪80)( المرافق ئذا القانرن عن ك  دنة  بحن أقصى مقنا ه 5)

  راقااع المعاماابقااانرن و ساارى المعاااش عاان ماان  الاشااتراك السااابقة علااى تااا  خ العماا  بهااذا ال 

بحن أقصى ذا القانرن  ه( من 156بالمار  ) المشا  إليه  وأجر التسر ة الأولىالمنصرص عليه بالفقر  

 من أجر التسر ة.( ٪80)مقنا ه 

ا ر التسار ة الأكاء وفقًا   مان أجا  ( ٪80)و ربط المعاش اجمرع المعاشات المستحقة ااا لا يجااوز   

 . من هذه المار  الأولى وال انيةللفقرتع 

( 21( مان الماار  )  4  3  2ا للبنارر ) حالاة اداتحقاقه وفقًا   في  المعاش المستحق جماليإق  ا إذو

 .المقنا  هذا إلى  فعأجر أو ربر  التسر ة الأكء من ( ٪65)عن من هذا القانرن 

ن الأقصااى لأجاار ( ماان الحاا٪80علااى )لمعاااش ا جماااليإ ااتعع ألا  ز اان   جميااع الأحاارال وفي

 تا  خ الادتحقاق.في  الاشتراك
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( ماان هااذا القااانرن 21)( ماان المااار  5 4  3  1 2حااالات ادااتحقاق المعاااش وفقاااً للبناارر )  وفي

تاا  خ  في  لاشاتراك امان الحان الأرناى لأجار     ( ٪65)المعااش المساتحق عان     جماالي يجب ألا  قا  إ 

 ادتحقاق المعاش.

  ( :25) مادة

رافر ق المعااش لتا  ق  و ساتح نشأ فيه دبب الادتحقاالذي  من أول الشهر المعاش اعتباً ا  ستحق

قانم فياه طلاب الصارف      ذي الا  من أول الشاهر  (21)( من المار  6البنن )في  الحالة المنصرص عليها

ما   العجاز الما  بارت و ثأحالة عنم تقن م طلب الصرف حتى بلرغ المؤمن عليه دن الشيخربرة  وفي

شاا   الرقاائع الم  ياه إحانى  فتحققاا  الاذي   مان أول الشاهر   عتبااً ا ا  فيستحق المعاش أو وقرع الرفا 

 إليها.

  ( :26) مادة

ق شااروط ادااتحقا شااأنه في ولم تتاارافر  حالااة انتهاااا برنمااة أو نشاااط أو عماا  المااؤمن عليااه  في

  .لعجز والرفاخربرة واتأمع الشيفي  عن منر اشتراكه تعر ض النفعة الراحن   ستحق  لمعاشا

 شاتراك لارات مان  ا مان دان   ةعن ك  دان  السنري راالأج من( ٪15)بنسبة هذا التعر ض يحسب و

 .التأمعفي 

 ثناى افي  امضاروبً ( من هذا القانرن 22ا للمار  )أجر أو ربر  التسر ة وفقً يالسنربالأجر  و قصن

 عشر.

  :الحالات الآتيةفي  و صرف هذا التعر ض

 البع اااةتحاقاااه بالأو  ئماااةالخاااا ج بصااافة رافي  اشاااتغالها أو للااابلار نهائيًااا الأجااانيمغاااار    -1

 دفا   أو قنصلية رولته.في  النبلرمادية

 هجر  المؤمن عليه. -2

 .الشيخربرةن لرغه دا على المؤمن عليه بالسجن بقن  المن  الباقية لبالحمم نهائيً -3

 .زاولة العم ه من ممستن م  نع جزئيلنى المؤمن عليه برلال من  دجنه عجز  اأإذا نش -4

 .دلك الرهبنةفي  نتظام المؤمن عليها -5

 كاملًا. اعجز المؤمن عليه عجزً -6
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اش المع يمستحق إلى لهابأكمتصرف المبالغ المستحقة  ةهذه الحال فيو  وفا  المؤمن عليه -7

ساتحق واحان   ن دارى م فاإذا لم  رجا    المعااش في  علايهم بنسابة أنصابتهم    ةا مرزعا عنه حممً

رفا للر ثاة  صق للمعاش مستح أي فإذا لم  رجن  هذه المبالغ بالمام ه إلي ر اللمعاش أُ

 الشرعيع.

 .المؤمن عليه دن الشيخربرةبلرغ  -8

بالنسابة   (8  7 6  5)و ست نى من تطبيق شرط انتهااا النشااط الحاالات المنصارص عليهاا باالبنرر       

 ( من هذا القانرن.2من المار  ) ليهم المنصرص عليهم بالبنن ثانيًاللمؤمن ع

يحسب مبلغ  إليه ا(  صرف مبلغ التعر ض مضاف8ً  7  6البنرر )في  لحالات المنصرص عليهاا وفي

نها اة الشاهر الساابق    وحتاى   نها ة الاشاتراك برلال المن  من  دعر أذون الخزانةمتردط  يبنسبة تساو

 .من مبلغ التعر ض الصرفدتحقاق اتحقق واقعة على تا  خ 

  ( :27) مادة

و ئايس   ئايس مجلاس النارا     نائب  ئيس الجمهر  ة ومنصب  فعليًا معاش ك  من  شغ   سرى

مجلس الرز اا ونرابه والرز اا ونرابهم والمحافظع ونرابهم براقع جزا من  و ئيسمجلس الشيرخ 

 :وذلك اراعا  الآتي  المنصبفي  ياالتسر ة عن ك  دنة برنمة قضعشر  أجزاا من أجر 

 اتاب  برار  آأو لشايرخ  او  ئايس مجلاس   لرئيس مجلس النرا   ممافأ  قصن بأجر التسر ة آبرر  - 1

 نتهاااا شااغ اخ تااا  في  الحاان الأقصااى للأجاار   واااا لا يجاااوز صااافي الفئااات  يبالنساابة لباااق

 المنصب.

 ليه بالبنن السابق.من أجر التسر ة المشا  إ( ٪80) مرن الحن الأقصى للمعاش براقع  - 2

 فاع   مان هاذه الماار    ( 1البنان ) في  من أجر التسار ة المشاا  إلياه   ( ٪25)إذا ق  المعاش عن  - 3

ي لملاي الإصااب  او العجاز  أنتهى شغ  المنصاب بسابب الرفاا  الإصاابية     ا  وإذا إلى هذا القن 

( ماان هااذه 1البناان )في  هااااااا  إلياااااااااااالمش أجاار التساار ةماان ( ٪80)فيماارن المعاااش براقااع  

 المار .

 حسا  المنر المشا  إليها.في  يجء كسر الشهر إلى شهر - 4

 ر جة وز ر.في  حمم هذه المار  على من هم يلا  سر - 5



 
 

33/155 

 المسااتحقة وفقًاااعاشااات لجمااع بااع المحالااة تماارا  الانتفاااع بأحمااام هااذه المااار   ماارن ا   وفي

 ( من الفقر  السابقة.2الأقصى للمعاش المشا  إليه بالبنن )يجاوز الحن  لأحمامها اا لا

 نرن.ذا القائذه المار  من ه االمعاش المستحق وفقًبوتتحم  الخزانة العامة 

إحانى   في حمام علياه   جنا ة أوفي  باتحمم من صن  ةنه   ستفين من أحمام هذه المار  لاو

 المضر  بأمن النولة. الجرائمإحنى في  الإ ها  أو جرائم

 اة وفقًا والمساتحق   هاتحق عليوالز ارات التي تس شاتلا يجرز أن تز ن المعا  جميع الأحرال وفي

لسانة   100 القانرن  قمبا  إليه الحن الأقصى للأجر  المش صافي على  ئذا القانرن أو أي قانرن آبرر

اا الحمرمااة ا وأعضاامجلااس الاارز ابتحن اان المعاملااة الماليااة لاارئيس مجلااس الناارا  و ئاايس   1987

 والمحافظع ونرابهم.

  تحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن تنفيذ هذه المار .و
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 الفصل الثالث
 قواعد معاملة المؤمن عليهم 

 من أفراد القوات المسلحة الذين كانوا

  ( :28) مادة

والعجاز والرفاا     تاأمع الشايخربرة  في  باالقرات المسالحة إلى مان  الاشاتراك     الخنماة تضم مان   

المساااعن ن أو  ةااباط الشاارف أو أو وذلااك بالنساابة إلى المنقاارلع إلى الخنمااة المننيااة ماان الضااباط

 أو الصناع العسمر ع. ذوي الرواتب العالية الخنمة يأو مجنر الجنرر المتطرعع ةباط الصف أو

ا لأحماام هاذا   الماؤمن علياه المشاا  إلياه باالفقر  الساابقة عنان انتهااا برنمتاه وفقًا           حقرق ىوتسر

 القانرن مع مراعا  الآتي: 

نتي قه باعتبا  محقر ىسرالمعاش عن من  برنمته العسمر ة فتفي  اإذا لم  من قن اكتسب حقً -1

 هذا القانرن.في  ا للأحمام المنصرص عليهابرنمته متصلة وفقً

 لأفضا   قًاا لمعااش وف افيسارى  العسامر ة   هالمعاش عان مان  برنمتا   في  احقًإذا كان قن اكتسب  -2

 الطر قتع الآتيتع له:إحنى 

ع مناه  ر مساتقط برار أجا  آالمعاش عن من  برنمته العسامر ة علاى أدااس     ىسر  الطريقة الأولى:

اش عان   سارى المعا  و  من هذا الأجر عن ك  دنة من دانراتها  1/36المعاش براقع  ياحتياط

 لأحمام هذا القانرن. الاشتراك المننية وفقًامن  

 نيااة وفقًااان  المنساامر ة متصاالة بالمااباعتبااا  ماان  برنمتااه الع معاشااه ى ساار الطريقــة الثانيــة:

 .هذا القانرنفي  ام المنصرص عليهاللأحم

 ما  أتي: ىهذا البنن  راعفي  المنصرص عليها الحالاتوفي جميع 

لحة المسا  للقارات  عاشاات التاأمع والم التقاعان و ا لقانرن تحسب من  الخنمة العسمر ة وفقً -أ

 هله.في  الذي انتها هذه الخنمة

عان المان     لمساتحق  مرن الجمع بع المعاش المستحق عن المن  العسامر ة والمعااش ا   - 

 ذا القانرن.هفي  شتراكلامن الحن الأقصى لأجر ا( ٪80) المننية اا لا يجاوز
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عاان جميااع ماانر  قاتهاسااتح( ماان هااذا القااانرن 5المشااا  إليااه بالمااار  )لتاازم الصااننوق   -ج

 وأ المعااش في  ابهبنصاي اماة  وتتحما  الخزاناة الع    ا ئاذا القاانرن  وفقًا المؤمن علياه   اشتراك

الاشااتراك  إلى ماان ة بااالقرات المساالحقضاااها المااؤمن عليااه الااتي  بنساابة الماان  لتعاار ضا

 .الملية

( مان  29مام المار  )ا لأحبرنمته العسمر ة تسرى حقرقه وفقً إذا كان قن قر  له معاش عن من  -3

 المسلحة. ت للقراتمع والمعاشاأمن إرا   الت نهائيالهذا القانرن  و صرف المعاش 

  ( :29) مادة

المار  السابقة ثم التحاق بعما  يخضاعه    في  إذا انتها الخنمة العسمر ة لأحن المنصرص عليهم

 لأحمام هذا القانرن  طبق عليه ما  أتي:

رفها  فتحساب  من قن صا  قن ادتحق ممافأ  ومنفرعات عن من  برنمته العسمر ة ولم  كانإذا  -1

 نها.عهذا التأمع رون أراا أي مبالغ في  هذه المن  ةمن من  اشتراكه

هاذا  في  هاشاتراك  حساا  المان  المشاا  إليهاا ةامن مان       في  فإذا كاان قان صارفها و رغاب    

القاانرن رفعاة    مان هاذا   (5)المنصارص علياه بالماار     لصننوق إلى االتأمع  فيتعع عليه  رها 

 انرن.برلال ثلاث دنرات من تا  خ انتفاعه بأحمام هذا الق واحن  نقنًا

ةامن مان     حسابا  الاتي  وعنن انتهاا برنمتاه المننياة تسارى حقرقاه عان المان  العسامر ة       

 قانرن.هذا الحمام لأ وفقًا ننية باعتبا هما وحن  واحن هذا التأمع والمن  المفي  اشتراكه

قرقاه  حتتحنر اتها وئمة بذفتعتء من  اشتراكه الجن ن  من  قا ً اإذا كان صاحب معاش عسمر -2

 لأحمام هذا القانرن وذلك اراعا  الآتي: التأمينية عنها وفقًا

 عنم تمرا  الانتفاع بالحن الأرنى للمعاش. -أ

ساامر ة الع نمااةتااا  خ انتهاااا الخ في  المسااتحق عساامري ماارن الجمااع بااع المعاااش ال   - 

ش المنصارص  للمعاا  والمعاش المستحق عن المان  الأبراير  ااا لا يجااوز الحان الأقصاى      

خ الاداتحقاق عان المان     تاا   في  ( من هذا القانرن24عليه بالفقر  الخامسة من المار  )

 الأبرير .
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ة بسبب الخنما  بية أوللمصابع بسبب العمليات الحر عسمري مرن الجمع بع المعاش ال -ج

 رون حنور.ستحق عن المن  الأبرير  لموالمعاش ا

 ومعاش الإصابة رون حنور. ي مرن الجمع بع المعاش العسمر -ر

 لحة.لمسامن إرا   التأمع والمعاشات للقرات  ي صرف المعاش النهائ -ه

  ( :30) مادة

امنن أو المستبقى أو المساتنعى بالخنماة    عسمريالمؤمن عليه صاحب المعاش ال إذا ادتحق

بساابب العملياااات الحربيااة أو الخنمااة العسااامر ة أو إحاانى الحاااالات      امعاشًااا العساامر ة أو المملااف  

التأمع والمعاشات للقرات المسلحة الصار  بالقانرن  قم التقاعن و( من قانرن 31المذكر   بالمار  )

شأنه إحنى حالات ادتحقاق المعاش عن من  برنمتاه المننياة  فياتم    في    وترافرت1975لسنة  90

 عسامري لأحماام هاذا القاانرن و ضااف للمعااش ال      من  اشتراكه المننية وفقًان كام  حسا  معاش ع

كاان  المشا  إليه لرفا  المؤمن عليه  عسمريويجمع بينهما رون حنور  وإذا كان ادتحقاق المعاش ال

الحقارق التأمينياة المقار   بهاذا القاانرن      المعااش و كا  مان   الجماع باع   في  الحاق عناه  للمستحقع 

 المشا  إليه. التأمع والمعاشات للقرات المسلحةالتقاعن وبقانرن و

اداتحق معااش العجاز    الاذي   شأن المؤمن عليه من الفئات المشا  إليهاا بهاذه الماار    في  يوتسر

أحماام انتمااس    1975لسنة  90لأحمام قانرن التقاعن والتأمع والمعاشات الصار  بالقانرن  قم  وفقًا

 البا  الرابع من هذا القانرن.الإصابة أو مضاعفاتها المنصرص عليها ب

 من إرا   التأمع والمعاشات للقرات المسلحة. نهائيو صرف المعاش ال
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 الفصل الرابع
 الحقوق الإضافية

  ( :31) مادة

 الحالات الآتية:في   ستحق مبلغ التعر ض الإةافي

قاقه اداتح  إلى لاك ى أرى ذمتا أو الرفاا    زئينتهاا برنمة المؤمن عليه للعجز المام  أو الجا -1

 .امعاشً

  .ا الخنمةوقرع الرفا  نتيجة إصابة عم  بعن انتها أو ثبرت العجز المام  -2

 تااا  خفي  يااهؤمن علالماالساان  اتبعًاا يو ماارن هااذا التعاار ض معااارلًا لنساابة ماان الأجاار الساانر      

 .ئذا القانرنالمرافق ( 6 قم )للجنول  اوفقًالادتحقاق 

 ر.إثنى عش في امضروبً المعاشأجر تسر ة هذه الحالة في  يو قصن بالأجر السنر

الات الناتجة عان إصاابة   الحفي  (٪50)  زار مبلغ التعر ض الإةافي بنسبة  جميع الأحرال وفي

 عم . 

لم ه بالرفاا  و ؤمن عليا نتهااا برنماة الما   لإحالاة اداتحقاقه   في  و ضاعف مبلاغ التعار ض الإةاافي   

  رجن مستحقرن للمعاش.

 إذا لم  رجان فا   لمعااش ا يدتحقاقه للرفاا  لمساتحق  احالات في  و ؤرى مبلغ التعر ض الإةافي

 .يعالشرع ةر ثمستحق صرف لل أيفإذا لم  رجن   بالمام  إليهى ردرى مستحق واحن أُ

  ( :32) مادة

 ماا  أو صاارف للأت  ثلاثااة أشااهر براقااع معاااشتصاارف نفقااات جناااز   عناان وفااا  صاااحب المعاااش 

 صرفها. با قيامه بشخص   ي رجن صرفا لأالأ ملة  فإذا لم  رجن صرفا لأ شن الأولار  فإذا لم 

 ن م الطلب.  خ تقويجب أن  تم صرف هذه النفقات برلال ثلاثة أ ام على الأك ر من تا

  ( :33) مادة

وذلك   ن التاليعوالشهر منحة عن شهر الرفا  تستحقعنن وفا  المؤمن عليه أو صاحب المعاش 

 بالإةافة إلى الأجر المستحق عن أ ام العم  برلال شهر الرفا .
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ا تصارف  كانا  الاتي  هاة ها الجبوتقن  المنحة بالأجر أو المعاش المستحق عن شهر الرفا   وتلتزم 

 تلتزم بصرف المعاش بحسب الأحرال. التي الأجر أو

( مان أولًا مان   2  1 ن )نبالبنا  ويخصم بها بالنسبة للمؤمن علايهم العااملع بالجهاات المشاا  إليهاا     

 .  بالأجركان  تحما يعلى البنن الذ( 2المار  )

رجاان داارى إذا لم  فاا المعاااش يلمسااتحقهااذه المااار  في  رص عليهااااغ المنصاااتسااتحق المبالااو

 .بالمام  ر ا إليهمستحق واحن أُ

  ( :34) مادة

ارل مااا هر ة تعااشااإعانااة  حالااة فقاان المااؤمن عليااه أو صاااحب المعاااش    في  للمسااتحقعصاارف ُ 

أن  ظهار   فقان فياه إلى   الاذي ر من أول الشه   وتصرف اعتباً افتراض وفاتها ستحقرنه عنه من معاش ب

 . حممًا أو أو ت با وفاته حقيقةً

تاأمع  في  ر المقا  المعااش   عاارل  فتقن  الإعانة اا  وإذا كان فقن المؤمن عليه أثناا تأر ة عمله

 والعجز والرفا .تأمع الشيخربرة في  إصابات العم  والمعاش المقر 

 ( من هذا القانرن.35على الإعانة أحمام المار  ) تسريو

ماا  الفقان  ك  الاة حلإثباات   تخاذهاا االإجارااات الراجاب   ئاذا القاانرن   وتحنر اللائحة التنفيذ اة  

لع ر  حالة افي  لمستحقعلحيال المبالغ التي صرفا  تخاذهااالإجرااات الراجب تحنر القراعن و

 .حيًاصاحب المعاش على المؤمن عليه أو 

لفقان هار   عتاء تاا  خ ا     اممًا حأو  ثبرت الرفا  حقيقاةً فرات أ بع دنرات من تا  خ الفقن أو وبعن 

تعتاء  و  ذا القاانرن حماام ها  ا لأجمياع الحقارق التأمينياة وفقًا     تقان ر في  نتهااا الخنماة وذلاك   اتا  خ 

 . ليهاإالمشا  تا  خ تحقق إحنى الرقائع  ا منذالإعانة السابق صرفها معاشً

 نرن للمسااتحقع ئااا( ماان هااذا القااا37  33  31الماارار )في  االمنصاارص عليهاا المبااالغتصاارف و

 رفاا  ا  خ ثبارت ال تا في  أو ا مان  الفقان المشاا  إليها    نقضااا  اتاا  خ  في  الحياا   على قينالمرجرر ن 

 .الحقيقية أو الحممية
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  ( :35) مادة

خم التضا معانل  بنسابة   ررليا مان أول    عتبااً ا امن ك  عاام   رنير  30في  المعاشات المستحقةتزار 

إلى  نسابة الز اار  منساربة    ىعلا المعااش  في  تز ان قيماة الز اار     ولا(  ٪15)بحن أقصى لنسبة الز ار  

صاننوق التاأمع    تحما    مان كا  عاام  علاى أن     ر رني 30في  الحن الأقصى لأجر الاشتراك الشهري

باه    الاذي  لتازم  ن جزا المعااش  عالز ار  ( من هذا القانرن بنسبة 5المشا  إليه بالمار  )الاجتماعي 

ا  الز اار   عااش عنان حسا   مان الم    وتعتاء الز اار  جازاًا   قيماة الز اار    يالخزانة العامة بباق تحم وت

 التالية.

 .ءااالخ قا  ر لجنةبنااً على ت الز ار  بنسبة قراً ا ائيئة إرا   مجلس  ئيس و صن 

ن الماار   ما ر  الأبراير   ياه باالفق  الحن الأرناى المشاا  إل  على ألا تق  قيمة المعاش بعن الز ار  عن 

ير غا  صاابي الإ ئاي زلعجاز الج احمم هاذه الفقار  علاى معااش       سريولا   تا  خ تقر ر الز ار في  (24)

 للخنمة. نهيالم

ن م والرلان  ما  المسات   ساتحق صااحب معااش العجاز الما    مع عنم الإبرلال بأحمام هذه الماار   و

ر ت إذا قا  تاه اوز ار ه من معاشمن قيمة ما  ستحق ا( شهرً ٪20تقن  با ) العاجز عن المسب إعانة عجز

لقياام بأعبااا   ن شخص آبرر لنائمة مأنه يحتاج إلى المعاونة ال الشام  صحيالمعنية بالتأمع الائيئة 

ر ه ائيئاة  لماا تقا   افقًا ول الحالاة  لتحااق بعما   أو زوا  حالاة الإ في  هذه الإعاناة تقطع و  حياته اليرمية

 .المشا  إليها أو وفاته
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 الفصل الخامس
 نظام المكافأة

  ( :36) مادة

 ( ماان هااذا2  )ن المااارمااالبناان أولًا في  المااؤمن علاايهم الاارا ر ذكاارهميخضااع لنظااام الممافااأ  

 القانرن.

 :يالممافأ  مما  أت نظام رلو 

 .اشتراك شهرً من أجر الا( ٪1)حصة  لتزم بها المؤمن عليه براقع  -1

 .اشهرً ليه لن ه شتراك المؤمن عا أجر من( ٪1)حصة  لتزم بها صاحب العم  براقع  -2

لغ الفعلياة  ن المباا عو ستحق براص بالمؤمن عليه   يحسا  شخصفي  وتررع المبالغ المذكر  

سا  الحفي  بالغلإ ناع الم تاليأول الشهر المن دت ما  عن المن  اعائن هذا الحسا  في  المررعة

 . التأمينيةدتحقاق الحقرق انها ة الشهر السابق على تا  خ وحتى 

قراعاان الالقااانرن  ئااذا ذ ااةاللائحااة التنفي وتحاانرداات ما  أماارال هااذا الحسااا   اوتقاارم ائيئااة ب

فته وكيفيااة إةااا الحسااا  المبااالغ وحسااا  عائاان إداات ما  أماارال هااذا لإ ااناع والإجاارااات المنظمااة

 للرصين.

  ( :37) مادة

عنان تحقاق    يبه الشخصا حساا في  الرصاين المتارافر  اةع لنظام الممافاأ   الخ صرف للمؤمن عليه 

 ( من هذا القانرن.26  21)ارتع ا لأحمام المدتحقاق الحقرق التأمينية وفقًاواقعة 

نصبتهم لأ اوفقًن  ة الراحأو تعر ض النفعالمعاش  يحالة وفاته  صرف هذا الرصين لمستحق وفي

 إلياه  يرمساتحق واحان أُ   ذا القاانرن  فاإذا لم  رجان دارى    ( المرافاق ئا  7 قام ) المحنر  بالجنول 

 يع.الشرع ةللر ثحالة عنم وجرر مستحقع للمعاش  صرف هذا الرصين  وفي  بالمام 
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 الفصل السادس
 المعاش الإضافي

  ( :38) مادة

ب أن  طلا  مينيك التاأ يجرز للماؤمن علياه الاذي  ز ان أجاره علاى الحان الأقصاى لأجار الإشاترا          

جار  ن الأقصاى لأ عان الحا   الحصرل على معاش إةافي من ائيئة مقابا  الاشاتراك عان الجازا الزائان     

 اك.من الحن الأقصى لأجر الاشتر( ٪100)الاشتراك التأميني اا لا يجاوز 

 (5) المااار في  المنصاارص عليااهالاجتماااعي صااننوق التااأمع في  يشخصاا حسااا و ااتم إنشاااا 

 سابقة.إةافي للمؤمن عليه المشا  إليه بالفقر  ال معاش مقاب  الحصرل على

 لتزم بها لتي ا لإشتراكاتنسبة اووتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن النظام التأميني الممم  

 المؤمن عليه  وشروط وقراعن الانتفاع بهذه المار .

  ( :39) مادة

جار  ن الأقصاى لأ الحا ن عان  الزائجر أو ربر  الاشتراك أتؤرى الاشتراكاات الشهر اة على أدااس 

نساابة  جماااليلإ اوفقًاااك ماان الحاان الأقصااى لأجاار الاشااتر  ( ٪100)اااا لا يجاااوز   الاشااتراك التااأميني 

 الاشتراكات المستحقة عن تأمع الشيخربرة والعجز والرفا .

 ( من هذا القانرن.36ر  )على هذا الحسا  أحمام الفقرتع ال ال ة والرابعة من الما يوتسر

  ( :40) مادة

( مان  21لماار  ) الأحماام   اا وفقًا ن علياه معاشًا  حالة ادتحقاق المؤمفي  ةافيالإعاش الم ستحق 

 هذا القانرن.

( مان هاذا   38)لماار   المشاا  إلياه با   يويحسب المعاش الإةافي بقسامة  صاين الحساا  الشخصا    

لقاانرن   حماام هاذا ا  لأ فقًاا المعااش إلى المعااش المساتحق و    القانرن على رفعة الحيا   و ضاف هاذا 

 ( من هذا القانرن.35  )وعاا حسا  ز ار  المعاش المشا  إليها بالمارفي  و نبر  هذا المعاش

و تم تحن ن رفعة الحيا  من برلال لجنة الخءاا  و صن  بها قرا  مان  ئايس ائيئاة بعان مرافقاة      

 مجلس الإرا    على أن  عار النظر فيها ك  خمس دنرات.
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( من هذا القاانرن   صارف   26لأحمام المار  ) قاق تعر ض النفعة الراحن  وفقًاتحوفي حالة اد

 سا .الحفي  الرصين المترافر

أو لمعااش  ا يساتحق لم صارف هاذا الرصاين    وفا  المؤمن عليه وعانم اداتحقاق معااش    حالة  وفي

القاانرن  فاإذا لم   ذا ئا رافاق  الم( 7 قام )  لأنصبتهم المحانر  بالجانول   اوفقً تعر ض النفعة الراحن 

 صارف هاذا    ع للمعااش حالة عنم وجرر مستحق وفي  بالمام  إليه ير رجن درى مستحق واحن أُ

 الشرعيع. للر ثةالرصين 
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 الفصل السابع
 الأحكام العامة

  ( :41) مادة

ن بترحياان داا ات قااراً الاارز ر المخااتص بالتأمينااا علااى عاارض  صاان   ئاايس مجلااس الاارز اا بنااااً

 .2040من أول  رلير  ليمرن الخامسة والستع اعتباً ا االشيخربرة تن يجيً

  ( :42) مادة

البنارر    الفئاات أو الاه باع  حالاة انتق في  عنم انتهاا برنمة أو عم  أو نشاط الماؤمن علياه    فترض

ر عان مجمارع مان   ا برنمتاه  نتهاا اوتسرى حقرقه عنان  ( من هذا القانرن  2المنصرص عليها بالمار  )

 المختلفة كرحن  واحن .اشتراكه 

 لمار .ار اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وأحمام تطبيق هذه وتحن

  ( :43) مادة

مان هاذا   ( 21من الماار  )  (2ن )تنفيذ صاحب العم  لقرا  اللجنة المشا  إليها بالبن عنمحالة  في

 اتعع  وبعما  آبرار     من علياه ا باأراا الأجار المساتحق حتاى تاا  خ التحااق الماؤ        مرن ملزمًالقانرن  

مان   (87)( من الماار   4) البننعليه من هذه الأحمام تنفيذ الشروط المنصرص عليها بلإفار  المؤمن 

 نادب.لعم  المالأجر إذا  فض الالتحاق بافي   سقط حق المؤمن عليههذا القانرن  و

تر  فلعام  برلال اا برنمة برلال بأحمام قانرن العم   لا يجرز لصاحب العم  إنهاالإ عنمومع 

برلال  م  ممتنًاتء عقن العما  عكا ها  ا  إليها بالفقر  السابقة وحتى صنو  قرعرةه على اللجنة المش

 الفتر  المشا  إليها وحتى صنو  قرا  اللجنة.

 .ين تنفيذ ابة دنهذه الحالة افي  دتحقاق المؤمن عليه الأجراب ائيئةو مرن قرا  

  ( :44) مادة

اط  عما  أو نشا  فاا   إلى لتاأمع الشايخربرة والعجاز والر    المعااش المساتحق وفقًاا    عار صااحب إذ 

قرقااه تتحاانر حا  وبااذاته يخضااعه لأحمااام هااذا التااأمع  فتعتااء ماان  اشااتراكه الجن اان  ماان  قائمااة  

 لأحمام هذا البا . التأمينية عنها وفقًا

 معااش ن الأرناى لل فااع بالحا  حالة ادتحقاق معاش عن المن  الأبرير  عنم تمرا  الانتفي  و راعى

 تا  خ الادتحقاق.في 
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 اوزت دانه دان  ياه إذا تجا  عل الماؤمن شاأن  في  أحمام تأمع الشيخربرة والعجاز والرفاا    تسريولا 

 .الشيخربرة

 .لمار اوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وأحمام تنفيذ هذه 
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 الباب الرابع
 تأمين إصابات العمل

  ( :45) مادة

( 2ن المااار  )ولًا مااالبناان أفي  أحمااام هااذا البااا  علااى المااؤمن علاايهم الاارا ر ذكاارهم   تسااري

 بالإةافة إلى الفئات الآتية:

 دنة.  18العاملع بالقطاع الخاص الذ ن تق  أعما هم عن  -1

 المتن جع والتلاميذ الصناعيع. -2

 مشروعات التشغي  الصيفي.في  الطلا  المشتغلع -3

 المملفع بالخنمة العامة. -4

ة والعجاز  ع الشايخربر شاأنهم أحماام تاأم   في  تساري ولا  الشيخربرةالملتحقع بعم  بعن دن  -5

 والرفا .

  ( :46) مادة

لسانة   2نرن  قام  بالقاا  الشاام  الصاار    صاحي مع عانم الإبرالال بأحماام قاانرن نظاام التاأمع ال      

 :يتأمع إصابات العم  مما  أت    رل2018

تراك للعااملع لن اه   ( مان أجار الاشا    ٪ 1اشتراك شهري  ؤر ه صاحب العما   تحانر براقاع )    -1

ى إلى ا  إلياه  اؤر    المشا الشاام  صاحي بالنسبة لغير الخاةعع لأحمام قانرن نظاام التاأمع ال  

 .مقاب  العلاج والرعا ة الطبية صحيائيئة المعنية بالتأمع ال

شاتراك للعااملع لن اه    ( من أجار الا  ٪0.5اشتراك شهري  ؤر ه صاحب العم   تحنر براقع ) -2

تاى تصا    حاك الشاهري  ة الاشاتر مقاب  الحقرق المالية التي تلتزم بها ائيئة  وتاتم ز اار  نساب   

هاذا  في  ذا القانرنلتنفيذ ة ئاا لما تحنره اللائحة لمخاطر نشاط المنشأ  وفقً اتبعً )٪1 (إلى 

 الشأن.
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ة العاماة  ص الاعتبا  ا شاخا الأ ت العاماة وغيرهاا مان   وتلتزم وحنات الجهاز الإرا ي للنولاة وائيئاا  

لااة حافي  نتقااال ف الاووحاانات القطاااع العااام وقطاااع الأعمااال العااام بصاارف تعاار ض الأجاار ومصااا 

 ذه المار  براقع النصف.( من ه2)ا للبنن تلتزم بها وفقًالتي  الإصابة مقاب  تخفيض نسبة الاشتراكات

ة مان هاذه   فقر  الساابق يهاا باال  غير الجهات المشا  إلفي   وللهيئة المرافقة على قيام صاحب العم

 م بهاا وفقًاا  تلتاز الاتي   تشاتراكا المار  بأراا تعر ض الأجر ومصا  ف الانتقال مقاب  تخفيض نسبة الا

 ( من هذه المار  براقع النصف.2للبنن )

 المشا  إليها. شتراكاتلاادت ما  إع    -3

( 1 2 3 4بالبنرر )م   إليهشتراكات عن المؤمن عليهم المشاأصحا  الأعمال من أراا الا و عفى

 ا.( من هذا القانرن إذا كانرا لا  تقاةرن أجر45ًمن المار  )

  ( :47) مادة

الشام  الصار   يالتأمع الصح نظام( من قانرن 3ما و ر بالمار  ) قصن بالعلاج والرعا ة الطبية 

 .2018لسنة  2بالقانرن  قم 

  ( :48) مادة

لسانة    2رن  قام  بالقاان  الشاام  الصاار    صاحي قاانرن نظاام التاأمع ال   مع عنم الإبرالال بأحماام   

 .ابيًعلاج المصا  و عا ته ط صحيلتأمع الالمعنية باائيئة  تترلى  2018

 أو وق التمااليف تحم  فار  ر جة أعلى من الن جة التأمينية على أن في  ويجرز للمصا  العلاج

  تحملها صاحب العم  إذا وجن اتفاق بذلك.

 لتااأمععنيااة باالمئااة ا متااى صاارحا لااه ائيلصاااحب العماا  عاالاج المصااا  و عا تااه طبيًاا  ويجاارز

ياة  ئيئاة المعن اس إرا    ئايس مجلا   صان  بهاا قارا  مان     الاتي   للشروط والأوةااع  ابذلك وفقً صحيال

  ئيس ائيئة.بالاتفاق مع  صحيبالتأمع ال
  ( :49) مادة

الجهاة المختصاة بصارف تعار ض      يإذا حالا الإصاابة باع الماؤمن علياه وباع أراا عملاه تاؤر       

  شاتراك أجره المسنر عناه الا كام  ا عن أجره  عارل الأجر برلال فتر  تخلفه عن عمله بسببها تعر ضً
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مراعيان صارف الأجار  بالنسابة لمان  تقاةارن أجار هم بالشاهر          في  و صرف هذا التعار ض للمصاا   

 . ا بالنسبة لغيرهموأدبرعيً

عجااز ى ثباارت الحتاا أو عجااز المصااا  عاان أراا عملااهالتعاار ض طاارال ماان   هااذاو سااتمر صاارف 

 حنوث الرفا . أو المستن م

 .حمم الإصابة ك  حالة إنتماس أو مضاعفة تنشأ عنهافي  وتعتء

ى علا  اليارمي ض لتعار  او قان     ا كاان وقاا وقرعهاا   و تحم  صاحب العم  أجر  ارم الإصاابة أً ا   

 .ا على ثلاثعمقسرمً يأداس الأجر الشهر

  ( :50) مادة

ماا  الجهااة وتتح  جالعماا  عناان حاانوث الإصااابة بنقاا  المصااا  إلى ممااان العاالا  صاااحب  لتاازم

  لعار اة مان محا   تقاال ا ننتقاال المصاا  برداائ  الا   االمختصة بصرف تعر ض الأجر بأراا مصاا  ف  

نتقال برداائ   مصا  ف الا وبأراا  قيام بهاالتي  ممان العلاج إذا كان  قع برا ج المن نة إلىالإقامة 

مح لمصاا  لا تسا  ان حالاة  أالخاصاة رابرا  المن ناة أو برا جهاا متاى قار  الطبياب المعاا          نتقال الا

 .نتقال العار ة  الاادتعماله ودائاب

 اة ئاذا   ئحاة التنفيذ نها اللاتتضام  باه القراعان الاتي    ينتقال ومصاا  فه ماا تقضا   تنظيم الافي  و تبع

 هذا الشأن.في  القانرن

  ( :51) مادة

 من الأجر المنصرص عليه( ٪80) المعاش بنسبة يَكام  أو وفا  دُرِّ العم  عجز إصابةإذا نشأ عن 

 ( من هذا القانرن.22)المار  في 

ا إذا حممً أو حقيقةً شيخربرةالحتى بلرغ المؤمن عليه دن  دنرً ا( ٪1)و زار هذا المعاش بنسبة 

ش عنان  مان المعاا   ا اار  جازاً  زوتعتاء كا      إنهااا برنماة الماؤمن علياه    في  االرفا  داببً  أو كان العجز

 .تحن ن مبلغ الز ار  التالية
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  ( :52) مادة

ا دااتحق المصااا  معاشًااا  فااأك ر( ٪35)مسااتن م تقاان  نساابته بااا  يعاان الإصااابة عجااز جزئاا نشااأ إذا

 القانرن. ( من هذا51) ساوى نسبة ذلك العجز من المعاش المنصرص عليه بالمار  

 له لنى صاحب بررآعم   عليه ل برت عنم وجرربرنمة المؤمن وإذا أرى هذا العجز إلى إنهاا 

 اوفقًا  زار معاشاه ُ ا ذا القاانرن   مان ها  ( 21( مان الماار  )  2نصرص عليها بالبنن )للقراعن الم االعم  وفقً

 .( من هذا القانرن51)لحمم الفقر  الأبرير  من المار  

  ( :53) مادة

لا تصا     مستن اام  جزئاي ز إذا نشاأ عان الإصاابة عجا    (  21)من الماار   ( 2)البنن  حمممع مراعا  

جاز الماما    يماة معااش الع  قفي  اا بنسبة ذلاك العجاز مضاروبً   دتحق المصا  تعر ضًا( ٪35) نسبته إلى

هاذا التعار ض رفعاة     دانرات  و اؤرى   4وذلاك عان   مان هاذا القاانرن     (51)المار  بالمنصرص عليه 

 .واحن 

  ( :54) مادة

  1لبنرر )بارص عليها ت المنصمن الفئا االعجز المام  لمن لا  تقاةى أجرًالرفا  أو  مرن معاش 

الفقر  المنصاارص عليااه باا ( ماان هااذا القااانرن براقااع الحاان الأرنااى للمعاااش45)ماان المااار  ( 4  3  2

ه المشا  إليا  للمعاش رقميرنى ال( من هذا القانرن  واا لا  ق  عن الحن الأ24الأبرير  من المار  )

 ( من هذا القانرن.163بالمار  )

ا معاشًا  داتحق المصاا   ا  فاأك ر ( ٪35)مساتن م تقان  نسابته باا      يالإصاابة عجاز جزئا   إذا نشأ عن و

 بالفقر  السابقة. ساوى نسبة ذلك العجز من المعاش المنصرص عليه 

 ذا القانرن.همن  (51من المار  ) الأبرير شأن هذا المعاش حمم الفقر  في   سريو



 
 

49/155 

المصا  تعر ضًا  قن   ادتحق (٪35)وإذا نشأ عن الاصابة عجز جزئي مستن م لا تص  نسبته إلى 

وذلك عن  هذه المار  ولى منقيمة المعاش المنصرص عليه بالفقر  الأفي  بنسبة ذلك العجز مضروبًا

 هذا التعر ض رفعة واحن . ىدنرات  و ؤر 4

  ( :55) مادة

 للقراعن الآتية: االمستن م وفقً الجزئيتقن  نسبة العجز 

ن  وعياا النسابة المئر اة ما      ( المرافق ئاذا القاانرن  2ا بالجنول  قم )إذا كان العجز مبينً -1

 .المبينة به ير جة العجز المل

 ن عجزصا  العام  مبة ما أفتقن  نسبته بنس  و ر بالجنول المذكر  إذا لم  من العجز مما -2

 ية. الشهار  الطبفي  قن ته على المسب على أن تبع تلك النسبةفي 

نتاه الأصالية   مهفي  إذا كان للعجز المتخلف تأثير براص على قن   المصاا  علاى المساب    -3

 ز اار   في ير ذلاك ماع بياان تاأث   تفصايلًا   ؤر اه المصاا     الاذي فيجب ترةيح نرع العما   

( المرافق ئاذا  2قم ) الجنول في  تلك الحالات على النسب المقر   ئافي  ر جة العجز

 القانرن.

نااا  ن ان  إلياه ب  جحاالات   الجانول الماذكر  أو إةاافة   في  رئيس ائيئة ز ار  النساب الارا ر   ول

 على اقترا  مجلس الإرا    ويحنر القرا  تا  خ العم  به.

  ( :56) مادة

 :لآتيةالقراعن اتعر ضه في   وعيا  دبق أن أصيب بإصابة عم قن  المصا إذا كان 

رض عُا ( ٪35)  مان  ابقة أقا الناشئ عن الإصاابة الحالياة والإصاابة السا     إذا كانا نسبة العجز -1

  الأجار المشاا  حانها و عنهاا و  المصا  عن إصابته الأبرير  على أداس نسبة العجز المتخلاف 

  .وقا ثبرت العجز الأبرير من هذا القانرن (22المار  )بإليه 

أك ار  أو ( ٪35) يسااو تساابقة  الحالية والإصابات ال إذا كانا نسبة العجز الناشئ عن الإصابة -2

 :يعرض على الرجه الآتفيُ
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قان  معاشاه   احان    ا مان رفعاة و  صاابته الساابقة تعر ضًا   إإذا كان المصا  قن عارض عان    -أ

( 22  )ارابالما  ليهشا  إاعلى أداس نسبة العجز المتخلف عن إصاباته جميعها والأجر الم

 . وقا ثبرت العجز المتخلف عن الإصابة الأبرير من هذا القانرن 

 عجاز المتخلاف  سابة ال ا لمعاش العجز  قن  معاشه علاى أدااس ن  إذا كان المصا  مستحقً - 

وقا ثبرت العجز  لقانرنامن هذا ( 22عن إصاباته جميعها والأجر المشا  إليه بالمار  )

 السابقة.  صابةلإعن الإصابة الأبرير  بشرط ألا  ق  ذلك المعاش عن معاشه عن ا

  ( :57) مادة

 الحالات الآتية:في  وتعر ض الإصابة لا  ستحق تعر ض الأجر

 إذا تعمن المؤمن عليه إصابة نفسه.  -1

 .إذا حنثا الإصابة بسبب درا دلرك فاحش ومقصرر من جانب المصا  -2

 حمم ذلك:في  و عتء

 المخن ات. أو ك  فع   أتيه المصا  تحا تأثير الخمر 

 لعم مح  ا في أممنة هاهر في  الرقا ة المعلقة ك  مخالفة صريحة لتعليمات.  

 علاى ه م تز ان نسابت  جز مستن ععنها تخلف  أو وذلك كله ما لم  نشأ عن الإصابة وفا  المؤمن عليه

 من العجز المام . ( 25٪)

هاذا  في  يجرى يحقيق الذ( إلا إذا ثبا ذلك من الت2و 1ولا يجرز التمسك بإحنى الحالتع )

 ( من هذا القانرن. 62  61المارتع ) مملح الشأن وفقاً

  ( :58) مادة

داتة أشاهر    ر  كا  ما  يجرز لم  من المصا  وجهاة العالاج وائيئاة طلاب إعاار  الفحاص الطاي       

علاى جهاة   و  التالياة  دانرات  ومر  ك  دنة برالال الا لاث    برلال السنة الأولى من تا  خ ثبرت العجز

 ك  مر .في  العلاج أن تعين تقن ر ر جة العجز

لعجاز  قان ر ر جاة ا  تإعاار    لا يجرز  العلاج والرعا ة الطبيةفي  الإبرلال بحق المصا مع عنم و

 بعن انتهاا أ بع دنرات من تا  خ ثبرته.
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 ا  باا طبيًا   لحالات التيالقانرن اتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا من حمم الفقر  السابقة  دت نااًاو

 ماع عانم صارف    الساابقة  علاى الحاالات  ذلاك    ساري   ولإطالة من  إعار  تقن ر ر جاة العجاز  حاجتها 

 فروق مالية عن الفتر  السابقة. 

  ( :59) مادة

ذا ( مان ها  58ر  )مام الماا  لح اوفقًا  حالة تعن   نسبة العجز عنن إعار  الفحص الطيفي   راعى

 القراعن الآتية: القانرن

رت ل با  تاالي ال ول الشاهر مان أ  اعتباا ً ا عنل معااش العجاز     إذا كان المؤمن عليه صاحب معاش -1

رأ  طا  لماا  افقًا ووذلاك   طاي ا لما  تضاح مان إعاار  الفحاص ال     رقف تبعً أو ر جة العجز الأبرير 

أوقاف صارف المعااش     (٪35)وإذا نقصاا ر جاة العجاز عان       انقصًا  أو على ر جة العجاز ز اار ً  

 من هذا القانرن. (53ر  )لأحمام الما اا من رفعة واحن  وفقًا و نح المصا  تعر ضًنهائيً

احان   وا مان رفعاة   ضًا تعر  لًارض عن ر جة العجز ال ابتاة أو ليه قن دبق أن عُع كان المؤمنإذا  -2

 : أتي راعى ما 

   مان قبا    ة المقان الن جا علاى  إذا كانا ر جة العجز المقن   عنن إعار  الفحص تز ان   -أ

لأجر عنان  ة الأبرير  واا على أداس النسبا محسربًدتحق المصا  تعر ضًا ،(٪35)وتق  عن 

ان ترتب علاى نقصا  ولا    ها منه التعر ض السابق صرفالمر  الأولى مخصرمًفي  العجزثبرت 

 نسبة العجز عن النسبة المقن   من قب  أي آثا . 

المصاا    داتحق ا  ك ار أ أو (٪35)إذا كانا ر جة العجز المقن   عنن إعار  الفحص تبلغ  - 

عنان   علاى أدااس الأجار    مان هاذا القاانرن   ( 52لأحمام الماار  )  اوفقً امعاش العجز محسربً

 يالشاهر التااال  ماان أول اعتباا ً او صارف إلياه هااذا المعااش      الماار  الأولىفي  ثبارت العجاز  

ياه  ساابق صارفه إل  ر ض الا مناه الفارق باع التعا    لتا  خ ثبرت ر جة العجز الأبراير  مخصارمً  

  المار  الأولى  في قان   دتحقاقه له على أداس ر جة العجز المافتراض اب  وقيمة المعاش

 من هذا القانرن. (133الحنور المشا  إليها بالمار  )في  وذلك

  ( :60) مادة
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 طاي ر  الفحاص ال نر لإعاا للتاا  خ المحا   يمن أول الشهر التال اعتباً ا رقف صرف معاش العجز 

 يذاالا  المرعان في  ئةياائا  أو لاجاهة العا اتطلباه جا   يوذلك إذا لم  تقنم صاحبه لإعار  الفحص الاذ 

 .تخطره به

عاار  الفحاص   دافرت إ فاإذا أ   المعاش إلى أن  تقنم صاحبه لإعار  الفحاص و ستمر وقف صرف 

 اعتباا ً ا ة ا للتسار دادًا أن ان   أعتاءت النسابة الج    عن نقصان ر جة العجز عن النسبة السابق تقن رها

 .ا لإعار  الفحص الطيكان محنرًالذي  من التا  خ

 لة.ا مقبردبابًأا قنم إذ الطيويجرز للهيئة أن تتجاوز عن تخلف المصا  عن إعار  الفحص 

 .يفحص الطصرف المستحق عن من  الرقف ما تسفر عنه نتيجة إعار  الفي  و تبع

  ( :61) مادة

عن  إبلاغ الشرطةب  لن ه القطاع الخاص أو المسئرل الفعلي عن الإرا في  صاحب العم  لتزم 

  عان العما     خ تغيباه دااعة مان تاا     48عماله  عجزه عن العما  وذلاك برالال     ك  حارث  قع لأحن

عضاار المصااا  روفااه والداام المصااا  وعنرانااه وماارجز عاان الحااارث وهاعلااى  مشااتملًا و ماارن الاابلاغ

 نق  إليها المصا  لعلاجه.التي  والجهة

حالاة   في العما   يجارى اعرفاة السالطة المختصاة لانى صااحب       را ياحضار تحقياق إ   ىو متف

مان  ( 2  1البنن ن ) في ليهمالمشا  إوقرع الحارث رابر  رائر  العم  وذلك بالنسبة للمؤمن عليهم 

 .من هذا القانرن (2المار  )أولًا من 

  ( :62) مادة

ق التحقيا في  عو اب   غكا  بالا  في  ا مان صار تع  الجهة القائمة بأعماال التحقياق تحقيقًا    يتجر

رث ذا كاان الحاا  ة ماا إ كماا  رةاح بصافة براصا      هروف الحارث بالتفصي  وأقرال الشهرر إن وجانوا 

( مان هاذا   57لماار  ) لأحماام ا  افاحش ومقصارر مان جاناب المصاا  طبقًا     درا دلرك  أون نتيجة عم

حااا حالتااه ا  إذا سممننوبااه وأقاارال المصاا أو وتاابع فيااه كااذلك أقاارال صاااحب العماا    القااانرن

ذا  أت ل التحقيق إادتمما ئة طلبلهيولوعلى هذه الجهة مرافا  ائيئة بصر   من التحقيق  بذلك 

 لذلك. محلًا
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  ( :63) مادة

 عمله. ة من مباشر صابلإا هعلى صاحب العم  أن  قنم الإدعافات الأولية للمصا  ولر لم تمنع

 (2الماار  ) أولًا من من  (5  4  3) رر ستخنم أحن المؤمن عليهم بالبنالذي  وعلى صاحب العم 

ئاذا   تعانه الاذي   ذجالنمار لاى  عإبرطا  ائيئة  الإرا   لن هأو المسئرل الفعلي عن من هذا القانرن 

 أو عالاج له لمماان ال   عنن نقوأن  سلم المصا  تقع بع عماله فر  وقرعهاعم  الغرض عن ك  إصابة 

  .لمرافقه صر   من هذا الإبرطا 

  ( :64) مادة

لإصاابة  اولار كاناا    با  حتاى لأحمام هذا ال اختصة بجميع الحقرق المقر   وفقًتلتزم الجهة الم

ن حاق قبا    من عليه آبرر برلاف صاحب العم  رون إبرلال اا  مرن للمؤم مسئرلية شخص يتقتض

 الشخص المسئرل.

  ( :65) مادة

هاا برنمة ن تا  خ انتميلار ة  مفلها هذا البا  لمن  دنة مالتي  تلتزم الجهة المختصة بالحقرق

  ان  عما كا  أو  عما  لابا داراا كاان     برلائاا  ذلك إذا ههرت عليه أعراض مرض مهنيالمؤمن عليه و

 .صناعة لا  نشأ عنها هذا المرضفي 

لمشاا  إليهاا   اقضااا المان    بعان ان  و ستمر هذا الالتزام بالنسابة للأماراض الاتي لا تظهار أعراةاها إلا     

 .صحيلاة بالتأمع لمعنياائيئة  أيوالتى تحنرها اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن بعن أبرذ  

  ( :66) مادة

ة حق عان الإصااب  تسات لاتي  ا المستحقع عنه التمسك ةان ائيئاة بالتعر ضاات    أو لا يجرز للمصا 

 قانرن آبرر.  يلأ اطبقً

طاأ مان   ن نشاأت عان بر  قا لإصاابة  ا بالنسبة لصاحب العم  إلا إذا كانا اكما لا يجرز ئم ذلك أ ضً

 جانبه. 

  ( :67) مادة
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 أو تااهإعا ال ماان  جاار طاارلا  نتفااع المااؤمن عليااه بأحمااام العاالاج والرعا ااة الطبيااة وتعاار ض الأ  

 نتنابه برا ج البلار. ا

  ( :68) مادة

فاق  ( المرا1قام )  الجانول   قاترا  مجلاس الإرا   تعان     اعلاى   بقرا   صن ه بناااً لرئيس ائيئة 

  ه.لسابقة لصنورقائع اهذا التعن   على ال  سريبإةافة حالات جن ن  إليه  وئذا القانرن 

  ( :69) مادة

مع إصاابات  تأفي  قر  المعاشات المالمستحقرن بع  أو صاحب المعاش أو يجمع المؤمن عليه

 :يتلما  أ الأبررى المقر   بهذا القانرن وفقًالحقرق ا أو الأجروالعم  

 أجره رون حنور. والمؤمن عليه بع معاش الإصابة  يجمع -1

 المؤمن عليه بع معاش الإصابة وتعر ض البطالة رون حنور. يجمع -2

عاااش ابة والمبااع معاااش الإصاا  يجمااع المااؤمن عليااه أو صاااحب المعاااش أو المسااتحقرن       -3

 ر.تأمع الشيخربرة والعجز والرفا  وذلك رون حنوفي  المنصرص عليه
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 لخامسالباب ا
  المرضينتأمفي 

  ( :70) مادة

لسانة   2نرن  قام  بالقاا  الشاام  الصاار    صاحي مع عانم الإبرالال بأحماام قاانرن نظاام التاأمع ال      

 : أتي رل تأمع المرض مما   2018

 :وتشم ذا القانرن ( من ه2للمؤمن عليهم المشا  إليهم بالمار  )لاشتراكات الشهر ة ا -1

 :يحصة صاحب العم  وتقن  على النحر الآت -أ

لبنان )أولًا( مان الماار     ( مان ا 2  1المشا  إلايهم بالبنان ن )  عليهم  المؤمن أجر  من (3٪) (1)

اا ا  إليهاا باأر  المشا هاات  وتلتازم الج   وذلك للعالاج والرعا اة الطبياة   ( من هذا القانرن 2)

 هذا البا .في  نتقال المنصرص عليهالاتعر ض الأجر ومصا  ف ا

( مان البنان أولًا مان    5  4  3بالبنرر )من أجر  المؤمن عليهم المنصرص عليهم ( 3.25٪) (2)

 ( من هذا القانرن.2المار  )

 : يحصة المؤمن عليهم وتقن  على النحر الآت - 

 من الأجر  بالنسبة للعاملع.  (1%) -1

شااا  إليهااا فئااات المللمااؤمن علاايهم ماان ال يماان فئااة ربراا  أو أجاار الاشااتراك الشااهر( 4٪) -2

 ( من هذا القانرن.2ا من المار  )و ابعً اثانيً  ننبالبن

ة رعا اة الطبيا  لعالاج وال المناتفعع بأحماام ا   من المعاش بالنسبة لأصحا  المعاشات( 1%) -3

 ا .هذا البفي  الرا ر 

 ر لطبياة الارا   الرعا اة ا والمنتفعع بأحمام العالاج  لمستحقع من المعاش بالنسبة ل( 2%) -4

 هذا البا .في 

 :نسب إشتراكات تأمع المرض وفقًا للآتيترزع و

 (4% )لغير أصحا  المعاشات. للعلاج والرعا ة الطبية 

 (0.25% )باالبنرر  لمؤمن عليهم المنصارص علايهم   لنتقال لأراا تعر ض الأجر ومصا  ف الا

 عفاى   أنرز لارئيس ائيئاة     ويجا ( مان هاذا القاانرن   2( من البنن أولًا مان الماار  )  5  4  3)
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صاااحب العماا  ماان أراا هااذا الاشااتراك مقاباا  التزامااه بااأراا تعاار ض الأجاار ومصااا  ف      

 نتقال. الا

 صاحي لالتاأمع  ة بالمعنيا ايئاة  ا بتصار ح مان ائ  ويجرز لصاحب العم  علاج المر ض و عا ته طبيً

وذلاك  ذا القاانرن  مان ها   (48) المنصارص علياه بالماار      تضامنها القارا   التي  للشروط والأوةاع وفقاً

من أجر  المؤمن عليهم %( 1) مقاب  تخفيض نسبة الاشتراكات المخصصة للعلاج والرعا ة الطبية إلى

نتقاال  ومصاا  ف الا  الأجر  تحملها صاحب العم  بالإةافة إلى نسبة الاشتراكات المخصصة لتعر ض

 .عليهم المؤمن أجر  من( ٪0.25)والمحنر  براقع 

   ع ادت ما  أمرال هذا التأمع. -2

  ( :71) مادة

  ئايس مان   را قا حن انهم  الذ ن  صان  بت  المؤمن عليهما على أحمام هذا البا  تن يجيً تسري

ذ ن من علايهم الا  رق الماؤ وذلاك رون الإبرالال بحقا     صاحي ائيئة المعنياة بالتاأمع ال  مجلس إرا   

 . 1975لسنة  79انرن  قم ر  بالقلأحمام قانرن التأمع الاجتماعي الصا بتأمع المرض وفقًاانتفعرا 

للهيئاة   ات وتر  انها شاتراك وتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وإجارااات تحصاي  الا  

 ( من هذا القانرن.2ن المار  )م بعًاثانيًا و ا ن نفئات المشا  إليها بالبنبة للمؤمن عليهم من البالنس

  ( :72) مادة

  اات اعان والأولر للقر اأصاحا  المعاشاات والمساتحقع وفقًا     هذا البا  على فئاات  أحمام تسري

ئايس   الاتفااق ماع    بعان  صاحي لا ئيس مجلس إرا   ائيئاة المعنياة بالتاأمع    من   صن  بها قرا التي 

بتااأمع را ذ ن انتفعااالااوالمسااتحقع  فئااة أصااحا  المعاشااات وذلااك رون الإبراالال بحقاارق  ائيئااة  

 .1975لسنة  79 المرض وفقاً لأحمام قانرن التأمع الاجتماعي الصار  بالقانرن  قم

  ( :73) مادة

داتة   أو صالة متثة أشاهر  ن  ثلاا فيه لمالمر ض ازا ا هذا التأمع أن  مرن مشتركً لانتفاع  شترط

عاه  نتفاا  مانر  ه المان حسا  هاذ في  أشهر متقطعة بحيم  مرن الشهران الأبريران متصلع  و نبر 

  قنمها صاحب العم  على نفقته.التي  ازا ا العلاج
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( مان  2  1)ا بالبنان ن  شا  إليهالفقر  السابقة على الفئات المفي  الشرط المنصرص عليه  سريولا 

 حا  المعاشات.شأن أصفي   سري( من هذا القانرن  كما لا 2البنن أولًا من المار  )

  ( :74) مادة

لسانة   2نرن  قام  بالقاا  الشاام  الصاار    صاحي مع عانم الإبرالال بأحماام قاانرن نظاام التاأمع ال      

 المنر الآتية: أحمام هذا التأمع برلال در ان  رقف  2018

 .من  عم  المؤمن عليه لنى جهة لا تخضع ئذا التأمع -1

  للقرات المسلحة. والادتبقاا والادتنعاا يمن  التجنين الإلزام -2

 قضاايها لااتي ا  لعلميااةاجااازات الخاصااة والإعااا ات والإجااازات الن ادااية والبع ااات    لإا ماانر -3

 المؤمن عليه برا ج البلار. 

  ( :75) مادة

و أ شافى   ا إلى أنيًا ا تاه طب لمار ض و ع ا أو علاج المصاا   صحيلتأمع الالمعنية باتترلى ائيئة 

 لاجه.عالمر ض حي ما يجرى  وأ ملاحظة المصا في  وللهيئة الحق    با عجزه

وكاذلك    ( مان هاذا القاانرن   47الماار  ) في  و قصن بالعلاج والرعا ة الطبية ما هر منصرص عليه

 اا الحم  والرلار .الرعا ة الطبية والعلاج للمؤمن عليهن أثن

  ( :76) مادة

لأجار  صرف تعر ض اختصة بتلتزم الجهة الم  المرض بع المؤمن عليه وبع أراا عمله حالإذا 

سنر عنه الاشتراكات لمان   الم يمن أجره اليرم( ٪75)ا  عارل له برلال فتر  مرةه تعر ضً يأن تؤر

 من الأجر المذكر . ( ٪85)زار بعنها إلى ما  عارل  ا وتسعع  رمً

 .ا للأجرقانرنً جميع الأحرال عن الحن الأرنى المقر في  و شترط ألا  ق  التعر ض

ا  بحيام لا  نوث الرفح أو حتى ثبرت العجز المام  أو و ستمر صرف التعر ض طرال من  مرةه

 السنة الميلار ة الراحن .في  ا رمً 180من   تجاوز

أجاار  ا  عااارلر ضًاامنااة تع اانح الماار ض بأحاان الأمااراض المز  ماان الأحمااام المتقنمااة واداات نااً

 باشر  عملاه لعرر  إلى منه من اا  متستقر حالته ادتقراً  أو طرال من  مرةه إلى أن  شفى الاشتراك

 .ا كاملًا تبع عجزه عجزً أو
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ؤمن الف فيهاا الما  يخا لاتي  ا ويجرز للجهة الملتزمة بتعر ض الأجر أن تقر  وقف صرفه عان المان   

 ليه تعليمات العلاج.ع

طااع  ووحانات ق ام اع العا للنولة وائيئات العاماة ووحانات القطا    را يوعلى وحنات الجهاز الإ

ة يئااة المعنياارا   ائ ئاايس مجلااس إتنفيااذ هااذا الاانص رون حاجااة إلى صاانو  قاارا    الأعمااال العااام 

 من هذا القانرن. (70المار  )في  المشا  إليه صحيبالتأمع ال

  ( :77) مادة

من الأجر المشا  ( ٪75)رل ا عن الأجر  عاحالة الحم  والرةع تعر ضًفي  المؤمن عليها تستحق

  المختصة بصرف تعر ض الأجر تؤر ه الجهةمن هذا القانرن ( 76الفقر  الأولى من المار  )في  إليه

ظماة  بأن أو لعما  قاانرن ا قاانرن الطفا  أو ب  جاز  الحم  والرةع المنصارص عليهاا ب  إوذلك عن من  

ألا تقا    بشارط   لأحارال ابحسب عام أو بقطاع الأعمال البالقطاع العام  أو العاملع المننيع بالنولة

 .التأمع عن عشر  أشهرفي  شتراكهاامن  

  ( :78) مادة

ر اة  نتقال العالادائ  انتقال المر ض براتتحم  الجهة المختصة بصرف تعر ض الأجر مصا  ف 

نتقاال  لابرداائ  ا و  يم بهاا  قا الاتي   براا ج المن ناة   من مح  الإقامة إلى مماان العالاج إذا كاان  قاع    

نتقااال لاه ودااائ  اتعمالداااالخاصااة متااى قاار  الطبيااب المعااا  أن حالااة الماار ض الصااحية لا تساامح ب

 . العار ة

 مرافقةلى ع بنااً ئيئة ئيس ان م  صن  بها قرا التي  نتقال ومصا  فه القراعنلاتنظيم افي  وتتبع

 .مجلس الإرا  

ت حا  المعاشاا على أص أحمام تعر ض الأجر ومصا  ف الانتقال تسريوفي جميع الأحرال  لا 

 أو المستحقع.

  ( :79) مادة

اقتضااى  ق مقاار  لماار ض ماان حقاار ا أو لا تخاا  أحمااام هااذا التااأمع اااا قاان  ماارن للمصااا   

تعار ض  ب تعلاق  ا فيماا  غيرها  أو اتياقالاتف أو العقرر المشتركة أو النظم الخاصة أو اللرائح أو القرانع

 . هذا التأمع في ر  الأجر ومستر ات الخنمة وذلك بالنسبة للقن  الزائن عن الحقرق المق
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  ( :80) مادة

 ايًا و عا تاه طب  المار ض  أو  مرن عالاج المصاا   من هذا القانرن  ( 47المار  ) أحماممراعا   مع

 ين تجار ذه ائيئاة أ ئلا يجرز   وصحيلتأمع البا المعنيةتحنرها ئم ائيئة التي  جهات العلاجفي 

 أو شاافيات العامااةالمست وأ يااةالمصااحات النرع أو العياااراتفي  تقاانم الرعا ااة الطبيااة  أو ذلااك العاالاج

ت الحان  ذه الاتفاقياهفي  رالغرض  ويحن المراكز المتخصصة إلا اقتضى اتفاقيات براصة تعقن ئذا

ه الحالاة  هاذ في  لطبياة نمة االخ الأرنى لمستر ات الخنمة الطبية وأجرها  ولا يجرز أن  ق  مسترى

 صااحيتااأمع العنيااة بال ئاايس مجلااس إرا   ائيئااة الم صاان  بااه قاارا  ماان الااذي  عاان الحاان الأرنااى

 .  ئيس ائيئةتفاق مع لابا

  ( :81) مادة

 المهنياة  أحن الأمراضبلإصابة بفحص العاملع المعرةع ل صحيلتأمع الالمعنية باائيئة  تلتزم

 مقاانا ه مقاباا  برنمااةلها تحصااي وذلااك مقاباا ئااذا القااانرن  المرافااق  (1)  قاام الجاانولفي  المبينااة

  . ه صاحب العمتحم  بعن ك  مؤمن عليه معرض للإصابة بالأمراض المذكر   و  اخمسرن جنيهً

  ( :82) مادة

جز ع مرن قن تخلف لن ه من  نتهاا العلاج واااالمر ض ب أو تلتزم جهة العلاج بإبرطا  المصا 

مااام لأح ز وفقاااًلااف العجااتخ أو تقر اار انتهاااا العاالاج في  ر  النظااروللماار ض أن  طلااب إعااا   ونساابته

 ( من هذا القانرن.140المار  )في  المنصرص عليه التحميم الطي

لعما   اما  مان صااحب    لالنسابة  بالفقار  الساابقة   في  كما تلتزم جهة العلاج بالإبرطا  المشا  إلياه 

 صان    الاتي  الأوةااع لشاروط و ل اكله وفقًا وذلك   وائيئة مع بيان أ ام التخلف عن العلاج إن وجنت

 ة. ئيس ائيئ فاق معتلابا صحي ئيس مجلس إرا   ائيئة المعنية بالتأمع البها قرا  من 

  .ا لصاحب العمجاز  المرةية ملزمًو مرن قرا  جهة العلاج ان  الإ

  ( :83) مادة

 لتااأمعباعنيااة الميئااة هااذا القااانرن بشااهار  ماان ائفي  ت باااا حااالات العجااز المنصاارص عليهااا

 .لإرا  مجلس ا مرافقة بناا على  ئيس ائيئةبياناتها قرا  من  يحنر  صحيال
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 حاالات العجاز   إثباات  في أن تفارض اماالس الطبياة    صاحي لتاأمع ال المعنياة با و مرن للهيئة 

 .المشا  إليها

فاع   ر  برر مخاتص آ لس طيمع قرا  مج صحيلتأمع الالمعنية باحالة تعا ض قرا  ائيئة  وفي

لاس إرا     ئايس مج ماع   تفااق الاب ئيس ائيئاة  الأمر إلى لجنة  صن  بتشميلها وتنظيم عملها قرا  من 

 .بعا للجانهذه الحالة ملزمًفي  و مرن قرا ها  صحيائيئة المعنية بالتأمع ال

  ( :84) مادة

 ات القارا  ائيئاة   ئايس ع ما بالاتفااق   صحي ئيس مجلس إرا   ائيئة المعنية بالتأمع ال  صن 

 المنفذ  لأحمام هذا البا   إلا فيما و ر فيه نص براص.
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 سادسالباب ال
  البطالةينأمتفي 

  ( :85) مادة

( مان أولًا مان   3  2) نن البنا في  أحمام هذا البا  على المؤمن عليهم المنصرص علايهم  تسري

ة أو عرةاي  أعماال في  مرنالعااملرن الاذ ن  ساتخن   ( من هذا القاانرن  و سات نى مان ذلاك     2المار  )

  غلشحن والتفرع وعمال اوالعمال المرسميوعمال التراحي  المقاولات  وعلى الأبرص عمالمؤقتة 

 وعمال الز اعة وعمال الصين. يوعمال النق  الء

 .ةالشيخربرو شترط للانتفاع بهذا التأمع ألا تجاوز دن المؤمن عليه 

  ( :86) مادة

 :يتأمع البطالة مما  أت  رل

 .م لن ه شهرً اليهعمن أجر  المؤمن ( ٪1) لتزم بها صاحب العم  براقع التي  الحصة -1

 .أمرال هذا التأمعدت ما  ا  ع  -2

  ( :87) مادة

 :يدتحقاق تعر ض البطالة ما  أت شترط لا

ن ت الانقطاع عك حالاحمم ذلفي    و عتءألا  مرن المؤمن عليه قن ادتقال من الخنمة -1

 العم .

 حاة ماداة  جن أو  اة جنافي  نهاائي نتهاا برنماة الماؤمن علياه نتيجاة لحمام       األا تمرن قان   -2

 أو ن اه شاهارات  تق أو حيحةصنتحاله شخصية غير أو ا الآرا  العامة  أو الأمانة أو بالشرف

 أو اق مزو  .

 أشاهر الساتة  ا قا  منها  علاى الأ  دانة هاذا التاأمع لمان     في  اأن  مرن المؤمن علياه مشاتركً   -3

 تعط  متصلة.  ك  السابقة على

 ملااةقاارى العادااج  المااتعطلع امتااب ال  في  سمااهاأن  ماارن المااؤمن عليااه قاان قياان      -4

الاتي   اعيان المر في سماه اأن  تررر علاى ممتاب القارى العاملاة المساج  فياه         والمختص

 تحنر بقرا  من وز ر القرى العاملة.
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  ( :88) مادة

ب قان العما  بحسا   ع أو ماة نتهااا الخن ابتاناا مان اليارم ال اامن لتاا  خ      اتعر ض البطالاة    ستحق

 رال. حالأ

ا أدابرعً  12 ن الما  أو ه بعم و ستمر صرف التعر ض إلى اليرم السابق لتا  خ التحاق المؤمن علي

مان    إذا كاناا  ه للمر  الأولىعنن تعط  المؤمن علي اأدبرعً 28وتمتن هذه المن  إلى  أ هما أدبق 

 ا.شهرً 36هذا التأمع تجاوز في  شتراكلاا

 .عاملةرى الالق  قر ها ممتب التي التعر ض برلال فتر  التن  ب المهنيكما  صرف 

  ( :89) مادة

اك ن أجار الاشااتر تياة ما  للنساب الآ  لماؤمن علياه برالال مان  التعطا  وفقًاا      البطالاة ل  تعار ض  قان   

 الأبرير:

 (75٪ ).للأ بعة أدابيع الأولى 

 (65٪ ).للأ بعة أدابيع ال انية 

 (55٪ ).للأ بعة أدابيع ال ال ة 

 (45٪ )الأدابيع. يلباق 

  ( :90) مادة

 أجار مان  (٪40)الاة بنسابة    ساتحق تعار ض البط  ( من هذا القاانرن   89)من حمم المار   دت نااًا

 :نتها برنمة المؤمن عليه لأحن الأدبا  الآتيةاإذا  الاشتراك الأبرير

الجهاات   ب العما  أبلاغ عناه صااح   و  ا تمابه برطأ نشأت عناه برساا   جسايمة لصااحب العما       -1

 داعة من وقا علمه برقرعه.  24المختصة برلال 

ه أن تماارن هااذ  أ  بشاارطوالمنشاا عاانم مراعاتااه التعليمااات الاالازم اتباعهااا لساالامة العاااملع      -2

 ممان هاهر. في  التعليمات ممتربة ومعلقة

 عنم قيامه بتأر ة التزامات العم  الجرهر ة. -3

 ه الأدرا  الخاصة بالعم . ؤإفشا -4

   . ن مار  مخنماا تعاطاه  امتأثرً أو نحالة دمر بيِّفي   وجرره أثناا العم -5
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ا علاى أحان   جسايمً  نااًعتا االمن ر المسئرل  وكذلك اعتاناؤه   أو ه على صاحب العم ؤعتناا -6

 بسببه.  أو العم  أثناا العم في  ئه ؤدا

  ( :91) مادة

 الحالات الآتية:في  صرف تعر ض البطالةفي   سقط الحق

عتاء  ا لاه و  ادابً لمخاتص من ابعم   راه ممتاب القارى العاملاة    إذا  فض المؤمن عليه الالتحاق  -1

 الشروط الآتية:فيه ا إذا ترافرت العم  منادبً

 ه تعر ض البطالة. ؤرى على أدادالذي  من الأجر( ٪75)أجره على الأق   عارل أن  -أ

 .ةنية والبننيه المها مع مؤهلات المؤمن عليه وبرءته وقن اتأن  مرن العم  متفقً - 

 .عطلهتها وقا كان  عم  بالتي  رائر  المحافظةفي  العم  المرشح لهن  مرن أ -ج

 إذا ثبا اشتغال المؤمن عليه لحسابه الخاص. -2

 عليه.  ز ن أو عر ضإذا ثبا اشتغال المؤمن عليه لحسا  الغير بأجر  ساوى قيمة الت -3

ام ما مراعاا  أح ماع     ان علياه   ز أو ا  ساوى قيمة تعر ض البطالاة إذا ادتحق المؤمن عليه معاشً -4

 ( من هذا القانرن.69( من المار  )2البنن )

 ا. البلار نهائيً غار  أو إذا هاجر المؤمن عليه -5

 . الشيخربرةإذا بلغ المؤمن عليه دن  -6

  ( :92) مادة

 :الحالات الآتيةفي  صرف تعر ض البطالة  رقف

في  تعطلًامااه فيااه قياان اسماا الااذي  إذا لم  ااتررر المااؤمن عليااه علااى ممتااب القاارى العاملااة     -1

 المراعين المحنر  ما لم  من ذلك لأدبا  مقبرلة. 

 لمختص.ا قر ه ممتب القرى العاملة الذي  إذا  فض المؤمن عليه التن  ب -2

وذلااك   قااافالإ ع باازوال دااببتالحااالتع السااابقفي  صاارف التعاار ضفي  و عارر الحااق 

 الادتحقاق. للمن  الباقية من من 

ساب  جنيان  ولا تح مان  الت  رف التعر ض بانتهااا صفي  إذا جنن المؤمن عليه و عرر إليه الحق -3

 هذه المن  ةمن من  ادتحقاق التعر ض. 

  لبطالة.إذا اشتغ  المؤمن عليه لحسا  الغير بأجر  ق  عن قيمة تعر ض ا -4
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 .طالةا  ق  عن قيمة تعر ض البإذا ادتحق المؤمن عليه المتعط  معاشً -5

 تعر ض البطالة الفرق بع ( ما  عارل5و 4البنن ن )في  الحالتع المنصرص عليهمافي  و صرف

 .دتحقاقلاالمعاش وذلك للمن  الباقية من من  ا أو المستحق والأجر

  ( :93) مادة

مان الأجار الأبراير    ( ٪40)قام نزاع على دبب انتهااا الخنماة  صارف تعار ض البطالاة بنسابة        إذا

اات للإجارا  افقًا ولنازاع  افي  برلائاا ممتاب علاقاات العما  المخاتص  أ اه       ي بان  أ بعة أدابيعلمن  

 .تفاق مع وز ر القرى العاملةلاباائيئة  ئيس  بينها قرا  من  التي

 لآتي: ا تم اق لأو اإليها الممتب المذكر  من هاهر  ي نتهالتي  ةرا النتيجة فيو

 .ا هذا الب في الشروط المنصرص عليها يباقمتى ترافرت صرف التعر ض المستحق  -1

  ض.ذا ثبا عنم ادتحقاقه للتعرإادتررار ما دبق صرفه للمؤمن عليه  -2
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 السابع الباب
 جتماعية لأصحاب المعاشاتلاالرعاية افي 

  ( :94) مادة

ئيس ائيئاة   را  من قأصحا  المعاشات الذ ن  صن  بتحن نهم أحمام هذا البا  على  تسري

 بعن مرافقة مجلس الإرا  .

  ( :95) مادة

لرعا اة الاجتماعياة لأصاحا     ل( من هذا القانرن حسا  5الصننوق المشا  إليه بالمار  )في   نشأ

 المعاشات  وتتمرن أمراله من المرا ر الآتية:

ة لأصااحا  جتماعياامااا قاان يخصصااه صااننوق التااأمع الاجتماااعي لصااا  حسااا  الرعا ااة الا -1

 المعاشات والتي يحنرها مجلس إرا   ائيئة.

 شات.المعاصحا  لأماعية ما قن تخصصه الخزانة العامة للنولة لصا  حسا  الرعا ة الاجت -2

 عاشات.ا  المجتماعية لأصحعائن ادت ما  أمرال واحتياطيات حسا  الرعا ة الا -3

 لأحمام هذا القانرن. ابه من غرامات وفقً ىمما  قض( ٪30)نسبة  -4

  قبلها مجلس الإرا  .التي  التءعات وائبات والمنح -5

 أي مرا ر أبررى تخصص ئذا الصننوق. -6

  ( :96) مادة

ا لأصااحا  تقاان ه الأنشااطة والخاانمات المختلفااة الااتي  ااتم   قترا  االإرا   باا مجلااس يخااتص

 المعاشات ووةع الضرابط والشروط للانتفاع بها  وعلى الأبرص ما  لي:

ن مان أصاحا    با  السا ترصي  المعاشات إلى المنازل للمرةى والعاجز ن وكفي  المساعن  -1

 المعاشات والمستحقع عنهم.

المصااا ف  في قامااةعااروض المسااا   والإ تاارفير الردااائ  الترفيهيااة كااالرحلات ومشاااهن      -2

 وز ا   الحنائق العامة. يوالمشات

ت وتفعيا   لمعاشاا االاتفاق مع الجهاات المختلفاة للحصارل علاى مزا اا وبرانمات لأصاحا          -3

 شات.المعا القرانع والقرا ات الخاصة بالحقرق والمزا ا الإةافية لأصحا 
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 ن.ا القانرالتنفيذ ة ئذةافية أبررى تحنرها اللائحة إأي أنشطة اجتماعية  -4

  ( :97) مادة

لمعاشااات صااحا  اأااانح  بنااااً علااى عاارض  ئاايس ائيئااة قااراً ا   صاان   ئاايس مجلااس الاارز اا  

 وعلى الأبرص ما  أتي:  المنتفعع بأحمام هذا البا  تيسيرات براصة

ت العامااة لمراصاالااتعر فااة المراصاالات بالساامك الحن ن ااة  وكااذا ودااائ   في  تخفاايض نسااي -1

 رابر  المنن.المملركة للنولة 

المملركاة   المساا   وأدعا  ربرارل النارارى والمتااحف والمعاا ض ورو  الساينما      في  تخفيض -2

 للنولة.

 ولة.للن را يرو  العلاج التابعة للجهاز الإفي  تخفيض نفقات الإقامة -3

ؤدساات  لعاماة أو الم ايئاات  للنولاة أو ائ  را يتخفيض نفقات الرحلات التي  نظمها الجهااز الإ  -4

 ها.ة وبرا جمنها رابر  الجمهر   يقتصار ة التابعة لأالرحنات الاالعامة أو 

 لرسمية.من القيمة ا( ٪75)و مرن التخفيض في جميع الأحرال اا لا يجاوز 

فر بة لأجار  السا  ن بالنسا التساهيلات الاتي  قر هاا مجلاس إرا   شاركة مصار للطايرا       في  أولر ات -5

 بطائراتها.

ات البنارك والجهاا وجتمااعي  ائيئاة العاماة لبناك ناصاار الا   التيسايرات الاتي تقاانمها   في  أولر اات  -6

 الأبررى.
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 الباب الثامن
 المعاشفي  المستحقون

  ( :98) مادة

 امعااش وفقًا   يةا تقا في المؤمن عليه أو صااحب المعااش كاان للمساتحقع عناه الحاق       رفيإذا تُ

 .الرفا حنثا فيه الذي  هرمن أول الشئذا القانرن ( المرافق 7للأنصبة المقر   بالجنول  قم )

لااذ ن ا  والأبراارات الإبراارون اقصاان بالمسااتحقع الأ ماا  والأ ملااة والأبناااا والبنااات والرالاان وُ 

في  المنصارص عليها  حقاق ادات تا  خ وفا  المؤمن عليه أو صاحب المعااش شاروط الا  في  تترافر فيهم

 .هذا البا 

  ( :99) مادة

  مارن  باات  وألا  يائبحمم قضا ثابتً أو امرثقً جاأن  مرن الزو الأ م الأ ملة وشترط لادتحقاق ُ 

 بأبررى. الأ م  متزوجًا

لردااائ  الاازواج بغااير اثبااات إقباا  فيهااا وتحاانر اللائحااة التنفيذ ااة ئااذا القااانرن الحااالات الااتي ُ 

 المحنر  بالفقر  السابقة وودائ  هذا الإثبات.

  ( :100) مادة

 بنة ألا تمرن متزوجة.دتحقاق الالا شترطُ 

هاذا الشارط     سات نى مان  وبلاغ دان الحار اة والعشار ن      ألا  مارن قان   بن الادتحقاق لا شترطُ و

 الحالات الآتية:

 العاجز عن المسب.  -1

 أو سااانسؤهاا  الليملا تجاااوز مرحلااة الحصاارل علااى  مراحاا  التعلاايم الااتي بإحاانى الطالااب -2

لم  وأ لتحاق بعما   ر ن ولم  دن الساردة والعشا  هما  عارئا بشرط عنم تجاوز أو البمالر  رس

  زاول مهنة. 

 أو ما  لم  لتحق بعوالسابق  لا يجاوز المرحلة المشا  إليها بالبنن يعلى مؤه  نهائ حص من  -3

علااى مؤهاا   لحاصاالعلم  اازاول مهنااة ولم  ماان قاان بلااغ داان الساردااة والعشاار ن بالنساابة ل   

 ق . لمؤهلات الألع على االبمالر  رس ودن الرابعة والعشر ن بالنسبة للحاص وأالليسانس 
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  ( :101) مادة

 باا  البناات أن   وبنااا  برار  والأبرارات بالإةاافة إلى شاروط اداتحقاق الأ     الإ داتحقاق لا شترطُ 

 ة التنفيذ ة.نرها اللائحتح لتيللشروط والأوةاع ا اب المعاش إ اهم وفقًإعالة المؤمن عليه أو صاح

ى حالاة  ن    طارأ علا  كا  تعا   و تم إعار  بحم شاروط الإعالاة المشاا  إليهاا باالفقر  الساابقة عنان       

 المعاش.

  ( :102) مادة

ن الخزاناة  ئيئاة وما  اداتحقاق لأك ار مان معااش مان      لاأحن المساتحقع شاروط ا  في  ترافرتإذا 

 :يلترتيب الآتل اوفقً الادتحقاقوتمرن أولر ة   اواحنً اإلا معاشًالعامة فلا  ستحق منها 

 نفسه. المعاش المستحق عن -1

 الزوجة. أو المعاش المستحق عن الزوج -2

 المعاش المستحق عن الرالن ن. -3

 المستحق عن الأولار.المعاش  -4

 المعاش المستحق عن الإبرر  والأبررات. -5

فيساتحق   ئاة واحان   أصاحا  معاشاات مان ف    أو وإذا كانا المعاشات مساتحقة عان ماؤمن علايهم    

 دتحقاق.لاافي  المعاش الأدبق

 لمعاش.افرق من هذا ليه الإ يربرر أُلما تقنم عن المعاش الآ اوإذا نقص المعاش المستحق وفقً

ر  قيماة كا    را تطا ةا في  برار وقيمتاه  أن  تم تحن ن منى ادتحقاق الفرق من المعااش الآ  على

ا القانرن تنفيذ ة ئذال ئحةاللالنصرص هذا البا   وتحنر  أي تا  خ لاحق إعمالًافي  من المعاشع

 .ةرابط وإجرااات تطبيق هذه المار 

  ( :103) مادة

 الحالات الآتية:في  صرف معاش المستحق  رقف

 فاإذا    ن عليه ز أو قيمة المعاش ي ساو فٍعم  والحصرل منه على ربر  صا أيلتحاق بلاا -1

   ناا ر مان كا    في ثام  بالعم  هتا  خ التحاقفي  رف إليه الفرقانقص النبر  عن المعاش ص

 .صافينبر  الدنة  وتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن المقصرر بال
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 ى خماس دانرات    تز ان علا  لارائح لمان   أو غير تجا  ة منظمة بقرانع أو مزاولة مهنة تجا  ة -2

 اعتباا ً اهناة  ة هاذه الم ة تارك مزاولا  حالفي  صرف المعاشفي  و عرر الحقأو متقطعة  متصلة 

حاالات   ذا القاانرن يذ اة ئا    وتحانر اللائحاة التنف  لتاا  خ تارك المهناة    تاالي من أول الشهر ال

 .وشروط مزاولة المهنة

  ( :104) مادة

( يجماع المساتحق   103  210الماارتع ) في  امن أحمام حظار الجماع المنصارص عليها     دت نااًا

 لآتية:االحنور في  المهنة والمعاش أو العم  أو بع النبر  من بع المعاشات

لفقر  لمقاار  بااااقيمااة الحاان الأرنااى للمعاااش  حاانور في  يجمااع المسااتحق بااع المعاشااات  -1

 ترتياب لوفقًاا ل ا المقانا   و مم  المعاش إلى هاذ ( من هذا القانرن  24الأبرير  من المار  )

 . ( من هذا القانرن102المار  )في  المنصرص عليه

  قر  باالفقر معاش المقيمة الحن الأرنى لل حنورفي  يجمع المستحق بع النبر  والمعاش -2

 ( من هذا القانرن.24الأبرير  من المار  )

ن  كماا  هاذا القاانر   بأحماام  بصفتها منتفعةتجمع الأ ملة بع معاشها عن زوجها وبع معاشها  -3

 .وررون حن المهنة وذلك أو تجمع بع معاشها عن زوجها وبع ربرلها من العم 

ماا  كذا القاانرن   ها  ماام بأح اوباع معاشاه بصافته منتفعًا     تاه عن زوج همع الأ م  بع معاشيج -4

 .ون حنوررالمهنة وذلك  أو ه وبع ربرله من العم تمع بع معاشه عن زوجيج

 .يجمع الأولار بع المعاشع المستحقع عن والن هم رون حنور -5

 .ن حنوريجمع المستحق بع المعاشات المستحقة له عن شخص واحن وذلك بنو -6

  ( :105) مادة

 لات الآتية:الحاحنى من أول الشهر التالي للشهر الذي تتحقق فيه إمعاش المستحق  قطع 

 وفا  المستحق.  -1

 .ااااالأبر أو البناالأ م  أو  أو زواج الأ ملة -2

 :يةالآت لاتالأخ دن الحار ة والعشر ن و ست نى من ذلك الحا أو بلرغ الابن -3

 العاجز عن المسب حتى زوال حالة العجز.  -أ
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ساردااة رغااه داان ال تااا  خ بلأو  مزاولتااه مهنااة  أو لتحاقااه بعماا  االطالااب حتااى تااا  خ   - 

والعشار ن   لسارداة ا بلغ دن  الذيوالعشر ن أ هما أقر   و ستمر صرف معاش الطالب 

 برلال السنة الن ادية حتى نها ة تلك السنة.

ا  خ بلرغاه  تا  أو هناة م تاه مزاول أو حتى تا  خ التحاقه بعما   يالحاص  على مؤه  نهائ -ج

ة ودان الرابعا   الر  رسالبما  أو سانسليدن الساردة والعشر ن بالنسبة للحاصلع على ال

 يخع أقر . التا  يأ  المؤهلات النهائية الأق والعشر ن بالنسبة للحاصلع على 

 ( من هذا القانرن.104  102ترافر شروط ادتحقاق معاش آبرر اراعا  أحمام المارتع )  -4

لاى   أولر اة أع  ياق معااش ذ حالة قطع المعاش لغير الرفا  أو اداتحق في  أو الأخ بنللاوتصرف 

قاانا ه م ة بحاان أرنااىداانمعاااش  يتساااومنحااة حالااة قطااع المعاااش للاازواج  في  وللابنااة أو الأبرااا

قاانرن  ذ اة ئاذا ال  ة التنفيوتحانر اللائحا    واحان  ولا تصرف هاذه المنحاة إلا لمار      خمسمائة جنيه 

 قراعن وإجرااات صرف هذه المنحة.

  ( :106) مادة

 حقع مان فئاة  المست ياقبإلى   ئرل بعضه أو قطع معاش أحن المستحقع كله أو حالة إ قاف في

 يى باااقلاارر علاا احالااة عاانم وجاارر مسااتحقع آبراار ن ماان هااذه الفئااة  ااتم       هااذا المسااتحق  وفي 

( 7)  قام  بالجانول  لاه  صايب المستحقع بالفئات الأبررى فإذا زار نصيب المررور عليه على أقصاى ن 

 اراعاا  الترتياب   لتالية وذلاك لفئة ااعلى  ير الباقتا  خ الرر ُ في  ا للحالةوفقً المرافق ئذا القانرن

 هذا الشأن.في  ئحة التنفيذ ة ئذا القانرن رر باللاالذي 

 ع المعااش باع  ار ترز ا بعضاه لأحان المساتحقع  عا     حالة زوال دبب إ قاف المعااش كلاه أو   فيو

 تا  خ زوال السبب. في  جميع المستحقع

ب لأقصاى للنصاي  از الحان  رر عليه جزا من المعاش اا لا يجااو ُ الذي   تحنر نصيب المستحقو

 .( المرافق ئذا القانرن7قم )  المحنر بالجنول

 يالبااق  ( المرافاق  ئارل  7من الجنول  قام )  (2)الحالة  قم في  حالة قطع معاش الرالن ن فيو

ط شااأنهم شاارو في تاارافرتماان نصاايبهما بعاان الاارر علااى فئااة الأ اماا  إلى الإبراار  والأبراارات الااذ ن   

 حنور الربع. في  هذا التا  خ وذلكفي  ادتحقاق المعاش
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عاااش م بااع   ئاارلة السااابق الحالااة المشااا  إليهااا بااالفقر في  حالااة قطااع معاااش فئااة الأ اماا   فيو

 هاذا في  عااش حقاق المشاأنهم شاروط ادات   في  إلى الإبرر  والأبررات الذ ن تتارافر  صاحب المعاش

 التا  خ.

  ( :107) مادة

 :قائع الآتيةى الرلتحقق إحن ي عار ترز ع المعاش بع المستحقع من أول الشهر التال

 أو ترم  البنا أو الأبرا.طلاق  -1

 الابن أو الأخ عن المسب. عجز -2

 ا البا .حمام هذوتتضمن اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وإجرااات تنفيذ أ

  ( :108) مادة

يماا  فلخاصة وذلاك  اشات اتسري أحمام هذا البا  على المستحقع عن المعاملع بقرانع المع

 لم  رر بشأنه نص براص.
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 الباب التاسع
 العامة الخزانة

  ( :109) مادة

  لقااانرن أماارال براصااةا( ماان هااذا 5المشااا  إليااه بالمااار  ) جتماااعيصااننوق التااأمع الا أماارال

ين ن ا حاق للمساتف  عرائانه تتمتع بجميع أوجاه وأشامال الحما اة المقار   للأمارال العاماة  وهاى و       و

رز يجا  ل براصاة  ولا ا أمارا   ويجاب علاى ائيئاة وجمياع جهاات النولاة أن تتعاما  معهاا علاى أنها          منها

 لقانرن.االأغراض التي أنشأت من أجلها وحنرت ارجب هذا في  الصرف منها إلا

  ( :110) مادة

 ننوق التااأمعصاابهااا   لتاازملأحمااام هااذا القااانرن هااي وحاانها الااتي   االااتي تقاار  طبقًاا الحقاارق

أو  ؤمن عليه أو صاحب المعاشدتحق المافإذا   من هذا القانرن( 5المشا  إليه بالمار  ) جتماعيالا

مااة بتلااك لخزانااة العاتلتاازم اف  قاارا ات براصااة ا لقاارانع أوعاان أ همااا ز ااار  عليهااا تطبيقًااالمسااتحقع 

 الز ار .

ئاة بصارفه   ا قاماا ائي تسنر ما  الصرف نيابة عنها على أنفي  ويجرز للخزانة العامة تفر ض ائيئة

ار فائن  على العامة بسن لخزانةاا من تا  خ الصرف  وفي حالة التأبرير تلتزم وذلك برلال ثلاثع  رمً

اقاع    برنوتحساب الفائا   المبالغ التي لم تسانر عان المان  مان تاا  خ الصارف حاتي تاا  خ السانار          

 لمن .متردط العائن علي إصنا ات الخزانة من الأذون والسننات برلال ذات ا

  ( :111) مادة

( ٪7.5)نياه   ازار بنسابة    ملياا  ج  5.160تلتزم الخزانة العاماة بسانار قساط دانرى للهيئاة براقاع       

 مااعي جتتاأمع الا ننوق الصا ا  و ؤرى هذا القسط لمن  خمسع دنة  وذلك مقاب  قيام دنرً مركبة 

 ( من هذا القانرن بتحم  ما  لي:5المنصرص عليه بالمار  )

 لقانرن.بهذا ا المعاشات المستحقة حتى تا  خ العم في  التزامات الخزانة العامة -1

تع المااارفي  يهاا صارص عل القااانرن المن التزاماات الخزاناة العاماة المقاار   ارجاب أحماام هاذا       -2

 28  27(  4)بنان  23(  3لبنان  ا)بنان   مان    19من قانرن الإصنا   والمرار أ قاام   ال انية وال ال ة

 من هذا القانرن. 163  159  35  29)بنن ج(  
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 ( من هذا القانرن.2لمار  )امن  عًالفئات المشا  إليها بالبنن  اببالنسبة ل مساهمة الخزانة العامة -3

 خ تاا  في  قارمي ل ما  الانى بناك الادات    جتمااعي التاأمع الا  يالمبالغ المررعة لحسا  صاننوق  -4

 العم  بأحمام هذا القانرن.

ما   با  تاا  خ الع  ق مااعي جتالتاأمع الا  يمبالغ الصمرك التي صن ت من وزا   المالياة لصاننوق   -5

 بأحمام هذا القانرن.

لعما   اقبا  تاا  خ    يجتمااع التاأمع الا  يالمستحقة على الخزانة العامة لصننوقكام  المن رنية  -6

  بأحمام هذا القانرن.

ماااا  بهااااذا    خ العتااااافي  يالحااااال جتماااااعينظااااام التااااأمع الا في  يكتاااارا العجااااز الإ -7

 :يالمشا  إليه ما  ل يولا  شم  القسط السنر القانرن.

 والاتي 1964لسانة   71رن  قم المعاشات الادت نائية المقر   بقرا   ئيس الجمهر  ة بالقان .1

 من تا  خ العم  بهذا القانرن. تتقر  اعتباً ا

ماة داراا   لخزاناة العا   بهاا ا مزا ا إةافية تتقر  بعن تا  خ العم  بهذا القاانرن وتتحما   يأ .2

 بز ار  المزا ا أو ادتحناث مزا ا إةافية لبعض الفئات.

ولى ماان الفقر  الأليهااا باا عوعلااى الخزانااة العامااة بعاان انتهاااا ماان  الخمسااع داانة المنصاارص       

 يئة.نرن إلى ائالقا لأحمام هذا اات المالية المقر   وفقًهذه المار  أراا المستحق

ص رز ر المخاااتياااة والاااو صاان  قااارا  مااان  ئااايس مجلااس الااارز اا بنااااا علاااى عاارض وز ااار المال   

 جتماعية بقراعن وأحمام تنفيذ هذه المار .بالتأمينات الا

  ( :112) مادة

 امًاااع عاان ثلاثااع لعامااة باماانى كفا ااة قيمااة القسااط المسااتحق علااى الخزانااة       في   عااار النظاار 

ام ترا  اااة لنظااا ياااة وإكمااان تاااا  خ العمااا  بهاااذا القاااانرن  وذلاااك مااان برااالال إعااانار ر اداااة مال      

لقساااط  اااتم ا اااار  قيماااة إلى ز اعرفاااة لجناااة الخاااءاا  وإذا انتهاااا الن اداااة جتمااااعيالتاااأمع الا

 اتخاذ الإجرااات التشر عية اللازمة لتنفيذ ذلك.
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  ( :113) مادة

ذا القاانرن براقاع   ها ( مان  112)إلياه بالماار    المشاا    يتلتزم الخزانة العامة بسنار القسط السنر

جاازا القسااط  م دااناربراالال الساانة المسااتحق عنهااا القسااط  علااى أن  اات   جاازا ماان إثنااى عشاار جاازاًا 

لعاماة بسانار   ازم الخزاناة  ير تلتا المستحق برلال شهر الادتحقاق اا لا يجاوز نها ته  وفي حالاة التاأبر  

لفائان   ار  وتحساب ا  خ السن  خ الصرف حتي تا لم تسنر عن المن  من تاالتي  فائن  علي المبالغ

 لمن .ذات ا براقع متردط العائن علي إصنا ات الخزانة من الأذون والسننات برلال

رض الأماار ائيئااة بعاا  م  ئاايسوفي حالااة التااأبرير عاان الساانار لماان  ثلاثااة أشااهر متصاالة   لتااز       

 هذا الشأن.في  على مجلس الرز اا لاتخاذ ما  لزم

  ( :114) مادة

لخزاناااة العاماااة عنااان  ا( مااان هاااذا القاااانرن تلتااازم  113الإبرااالال بأحماااام الماااار  ) ماااع عااانم 

زاناااة يااان قياااام الخر ااار  فعااارض مشاااروع قاااانرن المرازناااة العاماااة علاااى مجلاااس النااارا  بتقااان م تق 

 انرن.( من هذا الق111العامة بأراا المبالغ المنصرص عليها بالمار  )

المنصااارص  اج المباااالغن إر لنولاااة إلا بعاااولا يجااارز إقااارا  مشاااروع قاااانرن المرازناااة العاماااة ل  

 المشروع. في  ( من هذا القانرن111عليها بالمار  )
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 العاشرالباب 
 والمتنوعة الأحكام العامة

 الفصل الأول
 قواعد حساب الاشتراكات

  ( :115) مادة

لقاانرن   حماام هاذا ا  لأ فقًاا والمستحقة عن العاملع لن ه  صاحب العم  بأراا الاشتراكات  لتزم

 ليه.لمؤمن عا لتزم بها والحصة التي  لتزم باقتطاعها من أجر التي  وتشم  الحصة

أولًا من  في شا  إليهمليهم الموتحسب الاشتراكاات التي  ؤر هاا صاحاب العما  بالنسبة للمؤمن ع

 : أتيا لما ( وفق2ًالمار  )

 على أداس ما  ستحقاه المؤمن عليه من أجر برلال ك  شهر. (:2، 1بالنسبة للبندين ) -أ

شاهر  ناا ر مان كا      في  برلال دنة ميلار ة على أدااس أجار هم  بالنسبة لباقي البنود: - 

عااام  وإذا كااان التحاااق العاماا  بالخنمااة بعاان الشااهر المااذكر  فتحسااب الاشااتراكات علااى 

م  عاما  بعان ذلاك علاى     ثا  تاالي أداس أجار شاهر الالتحااق بالخنماة وذلاك حتاى  ناا ر ال       

 الأداس المتقنم.

تقاةارن   سبة لمن لا بالن رمًا الشهار ب لاثع في  حسا  الأجر تحن ن عنر أ ام العم في  و راعى

 أجر هم مشاهر .

سااتحق تكاااملًا و  اان شااهرًكاانأ فيااه الخنماااة إلا إذا ولا تسااتحق الاشااتراكات عاان الشااهر الااذي تباا 

 الاشتراكات كاملةً عن الشهر الذي تنتهى فيه الخنمة. 

 .يلإلزامالتجنين او عفى المؤمن عليه وصاحب العم  من الاشتراكات المستحقة عن من  

  ( :116) مادة

أجاار  ذا القاانرن ئا فيذ اة  ماع عانم الإبرالال بالحان الأرناى لأجار الاشااتراك  تحانر اللائحاة التن        

ومراعيان   الملتازم بهاا  اكات وه  وطر قاة حسا  الاشترة حسابم وطر قاشتراك بعض فئات المؤمن عليه

 أرائها.
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  ( :117) مادة

( مان هاذا القاانرن    2لماار  ) امان   ً اثانيًا وثال  ننفئات المشا  إليها بالبنعليه من ال للمؤمنيجرز 

لمبااالغ اجميااع  طلااب تعاان   ربراا  اشااتراكه إلى فئااة الاانبر  الأعلااى بشاارط أن  ماارن قاان أرى     

اك إلى ة ربر  الاشاتر ن   فئالمستحقة عليه حتى تا  خ تقنمه بطلب التعن    كما يجرز له طلب تع

م هاذه     إلا بعان بحا  التعان  فئة النبر  الأق  مباشر  بعان تقان م الأدابا  الماء   لاذلك  ولا  اتم      

 الأدبا  ومرافقة ائيئة.

 عن  .ن م طلب الت  خ تقلتا تاليمن أول الشهر ال تعن   فئة ربر  الاشتراك اعتباً ا و سري

التالياة   لنبر  الأعلىالى فئة للمؤمن عليهم المشا  إليهم إ يو تعع تعن   ربر  الاشتراك الشهر

 لأق .ابعن مضى ثلاث دنرات على الأك ر على ادتمرا  الاشتراك بفئة النبر  

 مام.يذ هذه الأحمة لتنفوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن الشروط والإجرااات اللاز
  ( :118) مادة

ر اشاتراكه الفعلياة مناذ    ب تعان   ربرا  مان   ( طل117المار  )في  للمؤمن عليه المشا  إليه يجرز

  أعلاى  كماا   ربرا  أيلى إتاا  خ طلاب التعان   أو    في  النظام إلى ربر  اشاتراكه في  بنا اشتراكه

في جمياع  وفئاة أعلاى.    نر إلىتبنأ بالتتابع مان أولى الما   يجرز له تعن   بعض فئات اشتراكه والتي

 ية:  شترط لقبرل طلب التعن   ترافرالشروط الآت  الأحرال

 .طلب التعن   خ تقن مالمبالغ المستحقة عليه للهيئة حتى تا   جميعأن  مرن قن أرى  -1

جارااات  ذا القاانرن إ  ااة ئا  أن تقر  الجهة الطبياة لياقتاه الصاحية  وتحانر اللائحاة التنفيذ      -2

 تحن ن الحالة الصحية للمؤمن عليه.

بنساابة  ةااافيإومبلااغ  الاشااتراكاتحالااة طلااب التعاان   بااأراا فااروق في  و لتاازم المااؤمن عليااه

 خ اً ا مان تاا   ذلك اعتبا وهذه الفروق  جماليمن إإصنا ات الخزانة من الأذون والسننات متردط 

 بنا الاشتراك حتى نها ة الشهر السابق على تا  خ الأراا.

نة مان  دا لمباالغ برالال   هاذه ا  بالنبر  المعانل إلا إذا تم دانار   ولا  عتء المؤمن عليه مشتركًا

 ذا القانرن.قر   بهمن الحقرق الم أيتا  خ إبرطا ه بتحن نها وقب  تحقق واقعة ادتحقاق 
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  ( :119) مادة

 نها:منة قر ن ك  المبي الاشتراكات عن المنر الآتية وذلك وفقًا للقراعن والأحمام تستحق

  لتاازم الماؤمن   :الإجـازات الخاصة للعمل بالخـارج مدد الإعارات الخارجية بدون أجر ومدد  - 1

 بية.ت الأجنالاشتراكات وتؤرى بإحنى العملافي  عليه بحصته وحصة صاحب العم 

ت ص ناارع العماالاالمخاات وتحاانر اللائحااة التنفيذ ااة ئااذا القااانرن بعاان الاتفاااق مااع الاارز ر  

في  ستحقتالتي  ةافيةالغ الإوالمبالأجنبية  ودعر التحر    وكيفية ومراعين أراا الاشتراكات 

 ذا القانرن.ه( من 121المار  )في  السنار  وذلك وفقاً للنسب المقر  في  حالة التأبرير

في   لتازم الماؤمن علياه بحصاته وحصاة صااحب العما        : مدد الإجـازات الخاصـة بـدون أجـر  - 2

ة التنفيذ ا  ئحاة نر اللاالتاأمع  وتحا  في  حسابها ةامن مان  اشاتراكه   في  الاشتراكات إذا  غب

بااالغ شااتراكات والمراا الائااذا القااانرن الأحمااام المنظمااة لميفيااة ومراعياان إبااناا الرغبااة وأ    

  المااارفي  ر  لنسااب المقااالأراا  وذلااك وفقاااً لفي  حالااة التااأبريرفي  تسااتحقالااتي  الإةااافية

 ( من هذا القانرن.121)

ؤمن سانار حصاة الما   زام بلتا وإذا ثبا التحاق المؤمن عليه بعم  برلال من  الإجااز  فياتم الا  

انرن مراعيان  ذا القا ئا الاشاتراكات وتحانر اللائحاة التنفيذ اة     في  عليه وحصاة صااحب العما    

 ا القاانرن ( مان هاذ  121ر  )الماا  في الأراا والملتزم بها والمبالغ الإةافية وفقًا للنسب المقار   

 الأراا.في  حالة التأبريرفي  تستحقالتي 

 في تؤرىوالاشتراكات في  :  لتزم صاحب العم  بحصته أجر مدد الإجازات الدراسيـة بدون  - 3

ة نر  باللائحااياان المحاا المراعفي  المراعياان النو  ااة و لتاازم المااؤمن عليااه بحصااته  و ؤر هااا   

 التنفيذ ة ئذا القانرن.

صاة  لعما  وح ا: تلتزم الجهة المرفن  للبع ة بحصاة صااحب    مدد البعثات العلمية بدون أجر  - 4

 المراعين النو  ة.في  الاشتراكات وتؤرىفي  المؤمن عليه

تراكات كماا  الاشا  في : تلتزم الجهااة المعاا  إليهاا بحصاة صااحب العما        مدد الإعارة الداخلية  - 5

ر  راعيان المحان  المفي  تلتزم بخصم حصة المؤمن عليه من أجره  وتاؤرى للجهاة المعاا  منهاا    

 المراعين النو  ة.في  لسنارها للهيئة
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 .يالملشأن حالات النن  في  حمم هذا البنن  سريو

لمانر  ل تلاك ا أجار الماؤمن علياه برالا     يتلتازم الجهاة الاتي تاؤر     :مدد الاستدعاء والاستبقاء  - 6

لياه مان   لماؤمن ع االاشاتراكات كماا تلتازم هاذه الجهاة بخصام حصاة        في  بحصة صاحب العم 

 المراعين النو  ة.في  أجره وتؤرى الحصتان للهيئة

  ( :120) مادة

اتهم شتراكا هم ولع وأجربيانات العام الخاص بأن  قنم للهيئةالقطاع في   لتزم صاحب العم 

مان   (127الماار  )  في ليهاا تعنها ائيئة وبالشروط والأوةااع المنصارص ع  التي  وذلك وفق النماذج

 . هذا القانرن

 .هذه النماذجفي  شتراكات على أداس البيانات الرا ر لاوتحسب ا

برار  آت علاى أدااس   شاتراكا إليهاا   مارن حساا  الا    فإذا لم  قنم صاحب العم  البيانات المشاا  

باأن تخطار صااحب     لتازم ائيئاة  الاة ت تلك الح بيان قنم منه للهيئة أو طبقًا لما تسفر عنه تحر اتها  وفي

ض علاى  عما  الاعاترا  احب الالعم  بقيمة الاشتراكات والمبالغ الأبررى المستحقة عليه  و مارن لصا  

 دام   طاا  ماع أراا  ه الإبرثلاثاع  رمااً مان تاا  خ تسالم      هذه المطالبة لنى الممتب المختص برلال

( من هذا القاانرن ولا  150)المار  في  اعتراض قيمته مائة جنيه  رح  إلى الحساا  المنصرص عليه

  عتء الاعتراض مقبرلًا إلا بعن أراا الردم المشا  إليه.

 ليها.إره  وومن تا  خ  ى هذا الاعتراض برلال ثلاثع  رمًاوعلى ائيئة الرر عل

لااى لجنااة ناازاع عحالااة  فااض ائيئااة اعااتراض صاااحب العماا   ماارن لااه أن  طلااب عاارض ال وفي

 را ائيئة صاحب العم  بق ( من هذا القانرن  وتعلن148فحص المنازعات المنصرص عليها بالمار  )

 ئذا القرا . اللجنة وتعنل المستحقات وفقًا

لتالياة  ا ثع  رمًاا الا لا  مماة المختصاة برالال   ولصاحب العم  الطعن على قارا  اللجناة أماام المح   

طعن  أو  ن الطعن رونضاا مرعوتمرن المستحقات واجبة الأراا بانق و صبح الحسا  نهائيًالصنو ه  

 ص المنازعاات ناة فحا  لجبرفض ائيئة لاعتراض صاحب العم  وعنم قيامه بطلب عرض النزاع علاى  

 الرفض.برلال ثلاثع  رمًا من تا  خ ادتلامه الإبرطا  ب

 



 
 

79/155 

  ( :121) مادة

( مان هاذا   2ن الماار  ) ولًا ما البنان أ في   لتزم صاحب العم  بالنسبة للمؤمن عليهم المشا  إلايهم 

المااار   بحسااب  بعًااا ماان ذاتا و االقااانرن كمااا  لتاازم المااؤمن عليااه وفقًااا لأحمااام البناارر ثانيًااا وثالً اا  

    منها:كالمراعين المحنر  قر ن في  بيانها تاليالأحرال  بأراا المبالغ ال

 حقاق.الادت لشهر تاليول الشهر الأفي  الاشتراكات المستحقة عن الشهر  وذلك -1

 دتحقاق.شهر الال تاليأول الشهر الفي  الأقساط المستحقة على المؤمن عليه  وذلك -2

 نه القسط. ستحق عأول الشهر المفي  الأقساط المستحقة عن المبالغ المتأبرر   وذلك -3

هاا أو  ز الحجاز علي ر الجاائ الحانو في  من أجر المؤمن عليه  قرم بخصمها شهرً االتي  بالغالم -4

ول مان أ  تبااً ا ذلاك اع ون وجه حاق مان ائيئاة و   صرفا للمؤمن عليه بن النزول عنها والتي

 لتا  خ إبرطا  صاحب العم . تاليالشهر ال

في  ا  اا باالأراا  الملتازم  علاى إليهاا  ساتحق   مان المباالغ المشاا      يأراا أفي  حالة التاأبرير  وفي

 خ وجار   أبرير من تاا  ن  التعن م يشهر ةافيإ  مبلغ للنولة وائيئات العامة يالإرا  ذلك الجهاز

انة مان  صنا ات الخزإتردط م يبنسبة تساو الأراا حتى نها ة شهر السنار  ويحسب المبلغ الإةافي

 (.٪2إليه ) الغ مضافًدنار المبا تعع فيه الذي  الشهر السابق للشهرفي  الأذون والسننات

   الأراا.ن تا  خ وجررمًا مإذا تم السنار برلال خمسة عشر   ةافيو تم الإعفاا من المبلغ الإ

تحقة إلى لمبالغ المسكات واوفي جميع الأحرال   تحم  الملتزم بالأراا بنفقات إ دال الاشترا

المحصالة بحان    مااة المباالغ  مان قي  الألاففي  نائيئة  ويجرز للهيئة أن تقاارم بالتحصيا  مقابا  واحا

 لى الحسااااا إلمبلااغ أرنااى مقاانا ه عشاار  جنيهااات وبحاان أقصااى مقاانا ه مائااة جنيااه و رحاا  هااذا ا 

 ( من هذا القانرن.150المار  )في  المنصرص عليه

تحصي  في  بعرا   أن تتلس الإمن أحمام الفقرات السابقة  يجرز للهيئة بعن مرافقة مج وادت نااً

 :ي أتلأبرص ما ك وعلى اتحتاج فيها إلى ذلالتي  الحالاتفي  وودائ  أبررى الاشتراكات طرقًا

إلى الجهاات الإرا  اة بالاتفااق ماع السالطات       جتمااعي إدنار تحصاي  اشاتراكات التاأمع الا    -1

مراعيانها المحانر    في  المختصة  و تعع على هذه الجهات تحصي  الاشتراكات وتر  نها

لشهر التحصي  وذلك مقابا  نسبة لا  تاليميعار غا ته أول الشهر الفي  ائيئةفر  تحصيلها إلى 
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مان قيمااة المباالغ المحصالة تخصاص لحساا  العااملع القاائمع بالتحصاي            ( ٪1)تز ن عن 

 وفقًاا  را ية دالطة ترقياع الحجاز الإ   داتيفاا مساتحقات ائيئا   ادبي  في  و مرن ئذه الجهات

 ( من هذا القانرن.132لحمم المار  )

 ان  التر في  ربرأالاة التا  حفي  تساتحق علاى الملتازم بالتحصاي     التي  تحن ن المبالغ الإةافية -2

 لمار .اا لا يجاوز النسب المقر   بهذه ا عن المراعين المقر   وذلك

الاتي   اترااوط والإجا ن والشرجميع الحالات المراعيفي  وتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن

 انرن.ذا القهلأحمام  ت والمبالغ المستحقة للهيئة طبقًاتحصي  الاشتراكافي  تتبع
 
 
 

  



 
 

81/155 

 يالفصل الثان
 المؤمن عليهمبأداء الاشتراك لبعض فئات حكام خاصة أ

  ( :122) مادة

القطااع الخااص    في صااحب العما    ي اؤر   ( مان هاذا القاانرن   120مع عنم الإبرلال بالمار  )

وتعتاء   .لاذلك  يهام لا تمفا من عليأو كاناا أجار  المؤ كاملة إذا كان عقن العم  مرقرفًا الاشتراكات

 قًاا رفااا بهاا طب  ارن المام القارض و ما   حفي  المبالغ الاتي  ؤر هاا صااحب العما  عان الماؤمن علايهم       

 للأحمام التي تحنرها اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن.

نالاة علاى   لشاهار  ال أمااكن العما  ا  في   علاق  القطااع الخااص باأن   في  و لتزم صااحب العما   

 ه الشهار .الخاصة بهذ لبياناتاائيئة  وتتضمن اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن في  دنار اشتراكه

  ( :123) مادة

ف الأبراارى وصاار لماليااةاللهيئااة ادااتخنام الردااائ  اللازمااة لتحصااي  الاشااتراكات ومسااتحقاتها   

ائ  اليااة والردااروات المذلااك الأفي  قااانرن ااااهااذا الفي  المعاشااات وغيرهااا ماان الحقاارق المقاار  

 مية.الحمروالمصرفية  يلمترونية وادتخنام شبمات السنار والتحصي  الإلمترونالإ
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 الفصل الثالث
 مقابل أداء الخدماتفي الإعفاء من الضرائب و
 

  ( :124) مادة

ا ردارم أً ا  والالضارائب   جمياع ن ملأحماام هذا القانرن  ااًة وفقاات المستحقاة الاشتراكاتعفى قيم

 .تفرض مستقبلًا والتي المفروةة حاليًاكان نرعها 

 والمطبرعااات شااهاراتتعفااى الادااتما ات والمسااتننات والبطاقااات والعقاارر والمخالصااات وال   و

 . النمغة تطلبها تنفيذ هذا القانرن من  درم  التيوجميع المحر ات 

 جمياع  ان نرعهاا مان  كا   ة مهماا  والمنقرلة وجمياع عملياتهاا الادات ما   ال ابتة ائيئة  أمرالتعفى و

الردارم  وات المبنياة  لاى العقاا   على القيمة المضافة والضر بة ع الضر بةذلك في  اا الضرائبأنراع 

مصار   ابرا  جمهر  اة  رة أبرارى  دلطة عام يأالحمرمة أو  تفرض مستقبلًا منالتي  أو المفروةة حاليًا

 .و الترثيقأل الشهر عم  من أعما أيفي   درم الترثيق والشهر والنمغةالعربية  وكذا من 

راف اصااة بالإشاااانع الختباشاارها ائيئااة مااان الخضاارع لأحمااام القاار  الااتيكمااا تعفااى العمليااات 

 والرقابة على هيئات التأمع.

ن ا ما تساتر ره لاتي  ا مائاا الردارم علاى الأصاناف اللازماة لأع    تعفى ائيئاة مان أراا الضارائب و   و

 الخا ج.

  ( :125) مادة

ب ضارع للضارائ  مان الخ  لأحماام هاذا القاانرن    الحقرق والمباالغ الاتي تاؤرى وفقًاا     تعفى جميع

 رق.هذا الإعفاا على متجمن هذه الحق  سريوالردرم بجميع أنراعها  كما 

  ( :126) مادة

من يئاة أو الماؤ  فعهاا ائ تر الاتي الانعاوى   يالتقاةا جميع ر جات في  تعفى من الردرم القضائية

 رهااا علااى وجااه ماارن نظو  لأحمااام هااذا القااانرن اأو المسااتحقرن طبقًااأو أصااحا  المعاشااات علاايهم 

 فالة.وبلا ك المعج اذ اجميع الأحرال الحمم بالنففي  الادتعجال وللمحممة
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  ( :127) مادة

ملاف   في ت الارا ر  ساتننا ئاذا القاانرن علاى أدااس البياناات والم      تقن  الحقرق المقار   وفقًاا  

 .بالمؤمن عليه رون الرجرع إلى ملف الخنمةالخاص  جتماعيالتأمع الا

فظهاا  حب العما  بح تازم صاا   لالاتي   وتحنر اللائحة التنفيذ اة ئاذا القاانرن الساجلات والانفاتر     

الاتي   مااذج بيانات والنكذلك ال نشئها لم  مؤمن عليه والمستننات التي تررع بها  والتي  والملفات

بيانااات قاان م هااذه الاعياان ت لتاازم بتقاان ها للهيئااة عاان العاااملع لن ااه وأجاار هم واشااتراكاتهم ومر   

 والنماذج. 
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 الفصل الرابع
 مستندات الصرف 

 ومواعيد المنازعة ومواعيد تقديم طلب الصرف

  ( :128) مادة

وط والأوةااع  يئااة الشاار  را   ائالتنفيذ اة ئذا القانرن بناا على اقترا  مجلس إ اللائحاةتحنر 

 والمستننات اللازمة لتسر ة وصرف الحقرق المقر   بهذا القانرن.

  ( :129) مادة

لغ مباا  أيض أو و التعار  طلب صرف المعااش أ  تقن ميجب   يمن أحمام القانرن المنن ادت نااً

بب دا نشاأ فياه   ذي الا  ا  خمان التا   خمس دانرات ميعار أقصاه في  لأحمام هذا القانرن امستحقة طبقً

 ا من أول الشهرعاش اعتباً رف المصوإذا قنم الطلب بعن انتهاا الميعار المشا  إليه فيتم  الادتحقاق 

ى الساابقة علا   س دانرات قانم فياه الطلاب بالإةاافة إلى قيماة المعاشاات المساتحقة عان الخما         الذي 

 صرف باقى الحقرق.في  الحقتا  خ تقن م طلب الصرف  و سقط 

تلااك  يطالبااة بباااقلة المماان الحقاارق المقاار   بأحمااام هااذا القااانرن شااام  أيوتعتااء المطالبااة باا

 الحقرق.

المرعان  في  تقنم أحانهم  إذا اليه بالنسبة إلى المستحقع جميعًو نقطاع در ان الميعار المشا  إ

 المحنر.

ن تقن م   الأولى عنالفقر أحمام تسريأشهر  وو رقف أراا المعاش الذي لا  تم صرفه لمن  دتة 

 طلب من صاحب الشأن لإعار  صرف المعاش.

  ( :130) مادة

ة أداابيع  ها برالال أ بعا  وصارف  يةالحقرق التأمين  ما مف  تقن ر ان الردائاذ ماعلى ائيئة أن تتخ

 ربة.تننات المطلالمس عبجمي ابذلك مشفرعً امن تا  خ تقن م المؤمن عليه أو المستحقع طلبً

 التزماا ائيئاة بناااً   المشا  إليها باالفقر  الساابقة   فإذا تأبرر صرف المبالغ المستحقة عن المراعين 

عن ك  شهر  تأبرر فيه الصارف عان الميعاار     ةافيإليها مبلغ إ اعلى طلب صاحب الشأن بنفعها مضافً

ننات إصانا ات الخزاناة مان الأذون والسا    مترداط   يبنسابة تسااو   ةافي  ويحسب المبلغ الإالمحنر
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وااا لا يجااوز    اا الماؤمن علياه أو المستفين اان المساتننات المطلرباة مانهم       اخ ادتيفا اوذلك من تا  

 قيمة أص  المستحقات.

التزماا   لاتي ا إليهاشا  فية المتأبرير الصرف بقيمة المبالغ الإةافي  وترجع ائيئة عالى المتسبب

 .يمرفق  با أن التأبرير  اجع لخطأ ما لم بها  

 .رىاعع النا خ  فلا من تا حالات المنازعات إفي  إليهاالمشا   الإةافيةولا تستحق المبالغ 

  ( :131) مادة

رز للهيئاة تعان   الحقارق    ( من هذا القاانرن  لا يجا  59  56مع عنم الإبرلال بأحمام المارتع )

هائياة   فة نلتأمينياة بصا  الحقارق  انقضاا ثلاث دنرات من تا  خ الإبرطا  باربط  االمقر   بهذا القانرن ب

يماا عانا   لياه  وذلاك ف  شاا  إ كما تسقط رعرى المطالبة بتعن   تلك الحقارق بعان انقضااا الميعاار الم    

 الحالات الآتية:

 صنو  حمم قضائى بات. -1

 صنو  قانرن لاحق  قر  ز ار  الحقرق التأمينية. -2

 الحسا  عنن التسر ة.في  تقعالتي  الأبرطاا المار ة -3

 حالات الغش والتنليس. -4

 .أمينيق التأص  الحفي  لا  مرن لصاحب الشأن فيها الأحقيةالتي  الحالات -5

 .لفقر  الأولىافي  يهوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن طرذج الإبرطا  المشا  إل

نقضااا خماس   لحقرق باا فع رعرى المطالبة بتعن   تلك في  جميع الأحرال   سقط الحق وفي

 عشر  دنة من تا  خ الادتحقاق.
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 الفصل الخامس
 ضمانات التحصيل

  ( :132) مادة

لمان ن  ياع أمارال ا  علاى جم   مرن للمبالغ المستحقة للهيئة اقتضى أحمام هذا القاانرن امتيااز  

ر اق  المباالغ بط  صاي  هاذه  للهيئاة حااق تح  . والمصاروفات القضاائية   قبا  وتساترفى    من منقرل وعقا 

ةااع  الشاروط والأو وذلاك ب  شاأن ال  ويجرز ئا تقسيط المبالغ المستحقة على صاحب را يالإالحجاز 

 التي تحنرها اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن.

  ( :133) مادة

ين ن لانى  المساتف  أو صااحب المعااش   أو النزول عن مساتحقات الماؤمن علياه    أو الحجزلا يجرز 

 ائيئة. 

سانار  للمشاا  إليهاا   ساتحقات ا النازول عان الم   أو يجارز الحجاز    من حمم الفقار  الساابقة   دت نااًاو

 الآتية:الحقرق 

جاارااات إوةاااع وأتنظاايم بعااض بشااأن  2000لساانة  1اراعااا  أحمااام القااانرن  قاام  النفقااات -1

 حرال الشخصية. مسائ  الأفي  التقاةي

 ما تجمن للهيئة من مبالغ على صاحب الشأن. -2

 .جتماعيالمبالغ المستحقة للمعاشات العسمر ة والضمان الا -3

حالاة التازاحم      وفيمنه( ٪25)حنور في  أن  مرن الخصم يو راعى بالنسبة للمعاش الشهر

اا المعااش للرفا   ناه نان  ما حنور الجزا الجاائز الحجاز علياه مخصارمً    في   بنأ بخصم ر ن النفقة

 بن ن ائيئة.

 . جتماعيأقساط قروض بنك ناصر الا -4

 الأقساط المستحقة للهيئة. -5

 الشأن. را   نزولًا على  غبة صاحب رافق عليها مجلس الإالتي  الحالات -6
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صااحب   أو لياه ع ى الماؤمن ماا  مارن قان اداتحق علا     برصم للهيئة واراعا  الفقر  السابقة   مرن 

 صارف   ماا نهم بنسابة  تقسام بيا   للمستفين نالحقرق التأمينية  جماليإمن المعاش من مبالغ قب  وفاته 

 .لم  منهم

( 4نول  قام ) للجا  اوفقًط التقسيه بقبرل أراا المبالغ المستحقة ئا على المؤمن علي ويجرز للهيئة

الماار    لأحماام  فقًاا الرفاا  و  قاق المعااش للعجاز أو  اداتح حالاة  في  المتبقياة الأقساط  وتسقط  المرفق

 ( من هذا القانرن.21)

( من هذا القانرن إلا بعن أراا 21( من المار  )6للبنن  قم ) ولا  تم صرف المعاش المستحق وفقًا

ياة المرفاق   لقيماة الحال الجانول   والقيماة الحالياة للأقسااط وفقًاا    ياه  المبالغ المستحقة علي الماؤمن عل 

 باللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن.

لحاليااة القيمااة تخصاام ا  دااتحقاق معاااشاحالااة صاارف تعاار ض النفعااة الراحاان  مااع عاانم    وفي

 المبالغ المستحقة له.من  هللأقساط المستحقة على المؤمن علي

 ساتحق عنهاا    لالاتي  ا جمياع الحاالات  في  هلماؤمن عليا  و رقف دنار الأقسااط المساتحقة علاى ا   

الاتي   لمان  اتقسيط بقن  ار من  الدتحقاق الأجر وتزاعن الأجر و ستأنف السنار فر   اتعر ضً أوا أجرً

 أوقف فيها دنار الأقساط.

 أو حب المعاااشصااا أو يجاارز للهيئااة قباارل تقساايط المبااالغ المسااتحقة ئااا قباا  المااؤمن عليااه      و

 خمس دنرات. المستفين ن على

غ تجمان المباال  كات ومشاترا لاا لسانار متجمان   هكما  مارن للهيئاة الحجاز علاى أجار الماؤمن عليا       

 .ذه المار من ه ل انيةفقر  االفي  المستحقة ئا وذلك مع مراعا  الحنور والقراعن المنصرص عليها

  ( :134) مادة

ابا   مينية مقلتأاحالته  بيانات عن أيعليه أو صاحب المعاش أو المستحقع طلب  للمؤمنيجرز 

يماة مقابا    ا القاانرن ق  اة ئاذ  أراا مبلغ لا يجاوز عشر  جنيهات عن ك  طلب وتحنر اللائحة التنفيذ

  لمشا  إليه.قاب  اأراا الخنمة وإجرااات الحصرل على البيانات وحالات الإعفاا من الم
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  ( :135) مادة

 غير.يئة للمها ائيحنر مجلس الارا   مقاب  الانتفاع بالخنمات التأمينية التي تقن

  ( :136) مادة

 زلااغ لا  تجاااوأراا مب   مقاباا شااهارالقطاااع الخاااص في  إعطاااا أصااحا  الأعمااالبائيئااة  تلتاازم

ن أ يهمعلا م  وملع لان ه العاا  جمياع عان  ائيئاة  في  شاتراك الافي  عشر  جنيهات تنل على انتظاامهم 

 .دنرً ا ر عملهم وتجنر هذه الشهار هاهر  اقأماكن في  را هذه الشهار  علق

لى ممتاب  ( بالتقانم إ 2)لماار   مان ا  لفئاات المشاا  إليهاا بالبنان  ابعًاا     مؤمن عليه مان ا و لتزم ك  

الم بتة ببطاقاة   نته بالمهنةن ن مهتحفي  ائيئة التابع له مح  إقامته لتسجي  نفسه لنى ائيئة  و عتن

 رون غيرها. قرميالرقم ال

لاايهم علااى  عؤمن الماا وعلااى جميااع أجهااز  النولااة أن تعلااق التعاماا  مااع أصااحا  الأعمااال أو    

 تقن هم الشهار  النالة على الاشتراك بائيئة.

سايق ماع   ار  بعان التن ذه الما وتحنر اللائحة التنفيذ ة ئاذا القاانرن قراعان وإجارااات تنفياذ ها       

 الرز اا المختصع.

  ( :137) مادة

ا  رن إلى الحسا ا القاان تئرل حصيله الردرم وحصيلة مقاب  أراا الخنمات المقار   ارجاب هاذ   

 ( منه.150المار  )في  عليهالمنصرص 

  ( :138) مادة

 .حقات ائيئةيع مستجم ن كانا   أيفي  عناصرها المار ة والمعنر ة بجميعتضمن المنشأ   

ساتأجر ن  أو م لاكًاا انرا مُكا عمال الساابقع داراا   و مرن الخلف مسئرلًا بالتضامن مع أصحا  الأ

 للعع مح  النشاط عن الرفاا بجميع الالتزامات المستحقة عليهم.

ية أو بالإ ث أو اج أو بالرصبالإرم حالة انتقال أحن عناصر المنشأ  إلي الغير بالبيع أوفي  على أنه

 إليه. ما آل حنور قيمةفي  بالنزول أو بغير ذلك من تصرفات  فتمرن مسئرلية الخلف
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ع شاهار   نشاا  أو العا  ياه الم ا لما دبق درى تقن م من آلاا إل ولا يحرل رون رفع المسئرلية وفقً

 لمنشاأ  ان رنية علاى  وجرر م تا  خ دابق على التعام  على المنشأ  ت با عنمفي  صار   من ائيئة

 آلا إليه المنشأ  أو العع.الذي  التا  خفي 

  ( :139) مادة

وثالً اا و ابعًاا    بنرر ثانيًاا يهم باال للمؤمن عليهم المشا  إلا شترط لصرف الحقرق التأمينية المستحقة ُ 

 ن.هذا القانر املأحم قًاوفأراا الالتزامات المقر   ( من هذا القانرن 2من المار  )
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 سادسالفصل ال
 أحكام متنوعة

  ( :140) مادة

 خ دابرع مان تاا    أك برالال  قرا  جهة العلاج وذلفي  للمؤمن عليه أن  تقنم بطلب إعار  النظر

هر مان  شا   وبرالال  هاني ه اارض م لعم  أو بعانم إصاابت  اإلى نتهاا العلاج أو بتا  خ العرر  اإبرطا ه ب

 .إبرطا ه بعانم ثبرت العجز أو بتقن ر نسبتهتا  خ 

رت عجازه  بية بعانم ثبا  هة الطقرا  الجفي  كما  مرن للابن أو الأخ أن  تقانم بطلب إعار  النظر

 عن المسب  وذلك برلال شهر من تا  خ إبرطا ه بعنم ثبرت العجز. 

 هلرجهة نظر المؤ ن بية ات الطا به الشهارة مرفقًاائيئب لجنة التحميم الطيب إلى او قنم الطل

 مقاب  أراا برنمة. مبلغ عشر ن جنيهًامع أراا 
 لتحماايم الطااي نااة الج تشاامي وتحاانر اللائحااة التنفيذ ااة ئااذا القااانرن الأحمااام المنظمااة ل     

 .العاملة ع وز ر القرىمتفاق ووديلة الإبرطا  بنتيجة قرا  اللجنة بعن الاتنظيم عملها إجرااات وو

  ( :141) مادة

 حتى ولر لم  قم م والمستحقعن عليهلتزاماتها المقر   كاملة بالنسبة للمؤماتلتزم ائيئة بالرفاا ب

ذا هاافي  عليهاا  لمنصارص اا للأحماام  ائيئاة وتقان  الحقارق وفقًاا   في  شاتراك عاانهم صااحب العما  بالا  

 .القانرن

بااط أو الأجاار   لتااأمعافي  شااتراكت بااا ائيئااة ماان صااحة البيانااات الخاصااة ااان  الا   تلم  اوإذ

 ا.من  والأجر غير المتنازع عليهالمر ض على أداس عالتالمعاش أو 

مماان  إحالة عانم   في لأجرل ار  قانرنًاو ؤرى المعاش أو التعر ض على أداس الحن الأرنى المق

 الت با من قيمة الأجر.

صاننوق التاأمع   إلى  يمن قراعن وأحمام الاشتراكات  لتزم صاحب العماا  باأن  اؤر    وادت نااً

القيمة الرأسمالية للمعاش وقيمة المستحقات التأمينية الأبررى المترتبة على ثبرت علاقاة   جتماعيالا

 العم .
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 سمالية.ة الرأوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وأحمام حسا  القيم

  ( :142) مادة

بسابب   نتهاى برانمتهم  لاذ ن ت  لتزم صاحب العم  ارافا  ائيئاة ببياان بأسمااا العااملع لن اه ا     

 لأق .ر على اادتحقاق المعاش  وذلك قب  مرعن انتهاا الخنمة ب لاثة أشهبلرغ دن 

 يئاة بانتهااا  طاا  ائ القطااع الخااص عان كا  شاهر  تاأبرر فياه عاان إبر        في  و لتزم صااحب العما   

لمساتحق عان الشاهر الأبراير     امن قيماة الاشاتراك   ( ٪20)بنسبة  ةافيبرنمة المؤمن عليه بأراا مبلغ إ

ها اللائحااة لااتي تحاانرالحااالات وبالشااروط والقراعاان ا في  وذلااك  عليااهماان ماان  اشااتراك المااؤمن  

 التنفيذ ة ئذا القانرن.

  ( :143) مادة

ت ذلاك المنشاآ   في ااا   ربررل محاال العما  في  ائيئة من العاملع بها الحق ه مرن لمن تننب

ن العما   مراعيا في  صاة ياة الخا المناطق الحر  وغيرها مان المنااطق ذات الطبيعاة القانرن   في  المقامة

والملفاات   والمحر ات اقوالأو  على السجلات والنفاتر والاطلاععتار  لإجراا التحر ات اللازمة الم

ئايس   ماع   الاتفااق ب ز ار العانل  وهذا القانرن  ويحانر  أحمام تتعلق بتنفيذ التي  الماليةوالمستننات 

.قانرنا الحمام هذأطبيق تفي  العاملع بائيئة الذ ن تمرن ئم صفة الضبطية القضائية ائيئة
.

 

  ( :144) مادة

ياناتاه  وعنراناه وب  المقااول  دمبامقاول أن يخطر ائيئة أعمال إلى  أيعهن بتنفيذ من َ  لتزم ك  

م ماا  قبا  أن  قان   حقات لاه مسات  أي  وعانم دانار   أ ام علاى الأقا    بسبعةعن العملية قب  بنا العم  

ماع   اال متضاامنً عما ن الأسان  و مارن مُ  عان هاذه الأعماال     جتمااعي التاأمع الا  فين دنار اشاتراكات  

لتزامااات لالااة إبرلالااه باحافي  نا لأحمااام هااذا القااانر ر   وفقًاااالرفاااا بالالتزامااات المقاا في  المقاااول

 المتقنم بيانها.

رافاا     مخالفاتاه ا تحار  الاتي  كما تلتازم الجهاات المختصاة بإصانا  تارابريص البنااا أو ائانم أو       

شاأنه  في   عناران الصاار  و ادم و قرم بتنفيذه أي الذ ائيئة ببيانات التربريص وادم وعنران المقاول

 المخالفات برلال الميعار المشا  إليه بالفقر  السابقة.
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  ( :145) مادة

   العامااة الإراة وذلااك مصاالحة الضاارائب المصاار  في  الجهااات والمصااا  الحمرميااة اااا علااى 

التي  لبياناتايئة بجميع افا  ائ  وعلى البنرك والنقابات والجمعيات  مروائجر  والجنسيةللجرازات 

 اقتضايات  ة أو إبرالالاً ر المهنا مجال تطبيق أحمام هذا القانرن  ولا  عتاء ذلاك إفشااا لسا    في  تطلبها

 الرهيفة.

مااة لتنفيااذ لرماات اللاز ت والمعكماا  لتاازم  قطاااع الأحارال المننيااة ارافااا  ائيئاة بجميااع البيانااا   

واج زالمعااش مان    ساتحقى لمالاجتماعياة  أحمام هذا القانرن وعلى الأبرص بيانات المهنة  والحالاة  

ن لاى معاشاات ما   عصالرن  تقاع باع مان يح   الاتي   تغيير  طارأ عليهاا  وكاذا حاالات الرفاا       أيوطلاق و

 ائيئة.

 رم.أو  د مقاب  أيعلى أن  مرن مرافا  ائيئة بالبيانات المشا  إليها رون 

  لمار .اوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وأحمام تطبيق هذه 

  ( :146) مادة

وأصااحا  ت الشااركاووالنقابااات للنولااة وائيئااات والجمعيااات    را يعلااى وحاانات الجهاااز الإ  

حماام هاذا   لأوفقااً   شالمعاا في  المساتحقع أصاحا  المعاشاات أو   الذ ن  ساتخنمرن أحان    الأعمال

ة ه والجها أجار   ومقانا  بالعما   من  ستخنمرنه مانهم وتاا  خ التحاقاه    بادمالقانرن أن يخطروا ائيئة 

 وذلك برلال شهر من تا  خ ادتخنامه.   صرف منها معاشه التي

في  غااييرتيئااة بماا  ائ إباالاغسمااه المعاااش االمسااتحق أو ماان  صاارف ب صاااحب المعاااش أو وعلااى

مان   لأك ار اهر علاى  وذلاك برالال شا   أو وقفاه  قطاع المعااش أو برفضاه     إلى يالادتحقاق  اؤر  أدلر 

 خ التغيير.اتا  

  ( :147) مادة

ن علايهم  عمال والماؤم ا  الأ  تتقارم حقرق ائيئة قب  أصحيمن أحمام القانرن المنن ادت نااً

 حالاة في  وذلاك  تحقاق نقضاا خمس عشر  دنة مان تاا  خ الادا   اوأصحا  المعاشات والمستفين ن ب

 تمسك المن ن بذلك.
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تقطااع ماان    يلمااننالقااانرن افي  ومااع عاانم الإبراالال بأداابا  قطااع التقااارم المنصاارص عليهااا 

التنبياه  على الأبراص ب ولمن ن عم  تقرم به ائيئة  مشف عن تمسمها استحقاتها لنى ا أيالتقارم ب

علياه   ب كتاا  مرصاى  ن ارجعلى المن ن بأراا المبالغ المستحقة عليه اقتضى أحمام هذا القانر

 هااذا في النلالااة قاطعااة أو غااير ذلااك ماان أعمااال تماارن را يمصاحرباً بعلاام الرصاارل أو بااالحجز الإ 

 الشأن.

ا مان   تباع أً ا  ذي الا  لمان ن مراجهاة ائيئاة بالنسابة ل   في  التقاارم   سريجميع الأحرال  لا  وفي

  ساري ا لا ا كاملاة  كما  تحقاتهطرق الغش أو التحا   للحصرل على أمرال ائيئة أو لعانم الرفااا اسا   

لا مان  بعضاهم إ أو    عمالاه كا التأمع عان  في  لم  سبق اشتراكهالذي  التقارم بالنسبة لصاحب العم 

 تا  خ علم ائيئة بالتحاقهم لن ه.

  ( :148) مادة

ميلها   و صان  بتشا  لقاانرن هاذا ا  أحماام تنشأ بائيئة لجان لفحص المنازعات الناشئة عان تطبياق   

   ائيئة.را إس من  ئيس ائيئة بعن مرافقة مجل عملها وممافآت أعضائها قرا  نظامو

ن غيرهااام ماااوت والمساااتحقع المعاشاااا وأصاااحا ى أصاااحا  الأعماااال والماااؤمن علااايهم لاااوع

 إليهاا   للجاان المشاا  ازاع علاى  ائيئة لعرض النا  إلىالقضاا تقن م طلب  إلىالمستفين ن قب  اللجرا 

 .الرر ةلتسر ته بالطرق 

فاع الانعرى قبا  مضاى       ز( من هاذا القاانرن  لا يجاار   118) ام المار انم الإبرلال بأحمعومع 

 .إليهمن تا  خ تقن م الطلب المشا   ا رمً ثلاثع

  ( :149) مادة

 قانرن.هذا ال ممن مجلس النولة فيما  تعلق بتطبيق أحما أيالربطلب ائيئة  تختص

  ( :150) مادة

رف ن الجهاات بصا  ما غيرهاا  ووهيئاة الء ان    جتمااعي جميع البنرك التجا  ة وبنك ناصار الا  تلتزم

 تحيلها ائيئة إليها.التي  المعاشات
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رف تصا الاتي   هاات شاات والج القاانرن مراعيان وكيفياة صارف المعا     ئذاوتحنر اللائحة التنفيذ ة 

 منها.

لال برا فسها أو من قع بنويجرز للهيئة أن تقنم برنمات تمنرلرجية لأصحا  المعاشات والمستح

لخانمات  القاانرن هاذه   ائاذا   التعاقن مع الشركات المتخصصة أو البنارك  وتحانر اللائحاة التنفيذ اة    

ذه اباا  تقاان م هاا افية مقتماااليف إةاا  أيأرائهااا  علااى ألا تتحماا  ائيئااة   وطر قااة تقاان ها ومقاباا   

 الخنمات.

بالغ المستحقة اا لا من قيمة الم (٪0.2)و فرض  دم على صاحب المعاش أو المستحق مقنا ه 

نر اللائحة لقانرن  وتحاام هذا من المبالغ المستحقة وفقاً لأحم أييجاوز عشر ن جنيهاً مقاب  صرف 

 التنفيذ ة ئذا القانرن حالات الإعفاا منه.

ن حملرناه عان الحا    تذي الا  حالة وجرر قائم بالصرف عن أك ار من مستحاق لا  ز ان الردام   وفي

 الأقصى المشا  إليه. 

 يئاة  وتحانر   بائ  العااملع وترح  حصيلة الردم المشاا  إلياه إلى حساا  برااص يخصاص لصاا      

للائحاة  ارز أن تقار   ه  ويجا اللائحة التنفيذ ة ئاذا القاانرن أوجاه الصارف مان هاذا الحساا  وقراعان        

لعااملع  المعاشات من أصحا  ا هذا الشأن إلىفي  تقر هاالتي  التنفيذ ة ئذا القانرن من الخنمات

 المشا  إليهم.

رف  و اتم  لقائمة بالصا الجهات اتؤرى إلى التي  ن النسبةكما تحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانر

 هات. لك الجتفي  تخصيص نصف هذه النسبة لحسا  العاملع القائمع بصرف المعاشات

  ( :151) مادة

لعما   ا لتزم صاحب  التي المبالغ جماليإ  هم  كسر الجنيه عنن حسا  الحقرق التأمينية  وفي

 .بأرائها

  ( :152) مادة

عتبا  اة  لاه شخصاية ا     تمارن للتأمع الاجتماعي"   تباع ائيئاة   يالمعهن القرم نشأ معهن  سمى"

في  عااملع ة مهاا ات ال ى تنميا ومرازناة مستقلة  مقره من ناة القااهر   و هانف المعهان إلى العما  علا      

 ليم.المهنى الس العم  وترديخ قراعن يبهنف مسا ر  التطر  العالم جتماعيمجال التأمع الا
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لإرا   افقاة مجلاس ا   علاى مر عهن قرا  من  ئيس مجلس الرز اا بناااً للم داديالأ بالنظام صن  و 

 :ي أت على أن  تضمن ما

 مهام وابرتصاصات المعهن. -1

ملااس اماعااات تشاامي  مجلااس إرا   المعهاان وابرتصاصاااته وإجاارااات الاانعر  إلى اجت   -2

 ونظام العم  به.

 .قراعن ابرتيا  الخءاا والمن بع والفنيع والباح ع والعاملع -3

و القطااع  الحمرماة أ  في بهاا  اللرائح المالية والإرا  ة للمعهن رون التقيان باالنظم المعمارل    -4

 عمال العام.العام أو قطاع الأ

  ( :153) مادة

ن للمعهان حساا    و مار   ا تهاا بنه يتهالمالية للهيئة  وتنتبنأ السنة المالية للمعهن مع بنا ة السنة 

 بررى.براص تررع فيه مرا ره  و رح  هذا الحسا  من دنة إلى أ

 : أتيتتمرن مرا ر المعهن مما و

 الاعتمارات التي يخصصها له مجلس الإرا  . -1

 تؤر هاا الجهاات مقاب  تن  ب العاملع بها.التي  المبالغ -2

 . مقاب  الخنمات التي  ؤر ها المعهن -3

 العائن على ادت ما  أمرال المعهن. -4

 و قاار  مجلااس لمختلفااةاتاارر إلى المعهاان ماان الجهااات الااتي  التءعااات و ائبااات والإعانااات -5

 الإرا   قبرئا.

لاس الإرا   بنااا علاى    ( قارا  مان مج  3  2البنن ن )في  و صن  بتحن ن المقاب  المنصرص عليه

 اقترا  مجلس إرا   المعهن.
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 عشر يالباب الحاد
 نتقالية والوقتيةالأحكام الا

  ( :154) مادة

ن عاام  بان را ن رامليئاة العا  ائر اران عاام  ئاداة     نقا  إلى  للهيئاة    يمع مراعا  ائيم  التنظيم

أن تاتم     علاى لقاانرن ام هاذا ا تا  خ العم  بأحما في  بن جاتهم وأوةاعهم الرهيفيةوزا   التأمينات 

 .معاملة العاملع بائيئة معاملتهم ماليًا

  ( :155) مادة

صاار   ال جتمااعي لااتأمع المنصرص عليهما بقانرن ال جتماعيالتأمع الا يتئرل أمرال صننوق

 ذا القانرن.ه( من 5إلى الصننوق المنشأ ارجب المار  ) 1975لسنة  79بالقانرن  قم 

إلى  تمااعي جلتاأمع الا لقاة با وتنق  الحقرق والالتزامات التي ترتبا على تنفياذ القارانع المتع  

 ( من هذا القانرن.5الصننوق المنشأ ارجب المار  )

ا  رو صان  بهاا قا     جتمااعي لاحسابات التأمع افي  المن وتترلى لجنة الخءاا تحن ن  صين أول 

 من  ئيس ائيئة بعن مرافقة مجلس الإرا  .

لمتعلقااة القارانع ا  ق أحماام و لتازم الصاننوق المشاا  إلياه والخزاناة العاماة  كاا  فيماا يخصاه ووفا         

لأصاحا    نرن المرافاق ا القاا  قر ها الاتي     بقيمة الحقارق المقار   بهاا والحقارق    جتماعيبالتأمع الا

 المعاشات والمستحقع المعاملع بتلك القرانع قب  العم  بأحمامه.

  ( :156) مادة

قة على لرفا  السابالعجز واتأمع الشيخربرة وفي  من  الاشتراك نأو ربر  التسر ة عن أجريحنر 

رن التاأمع  لأحماام قاان   وفقًاا  والأجار الماتغير   داداي تا  خ العم  بهذا القانرن عن ك  من الأجار الأ 

 عن سب التضخمنمتردط ة بنسبهله  و زار أجر أو ربر  التسر ة في  قضيا المن جتماعي التي الا

 قاق.ك  دنة من تا  خ العم  بهذا القانرن حتى تا  خ تحقق واقعة الادتح
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  ( :157) مادة

  دانة  جر شهر عن كا راقع أبتحسب الممافأ  عن المن  السابقة على تا  خ العم  بهذا القانرن 

 الاشتراك برلال المن  المشا  إليها.من دنرات من  

 بقة.المار  السابعليه  المنصرص داديو قان  أجر حسا  الممافأ  بأجر حسا  معاش الأجر الأ

 جتماعيمن قانرن التأمع الا 43للمار   نظام الممافأ  وفقًافي  و راعى بالنسبة للمنر المحسربة

 : أتيما  1975لسنة  79الصار  بالقانرن  قم 

وفقاااً  والرفااا  حااالات بلاارغ داان ادااتحقاق المعاااش  في  لممافااأ  عاان هااذه الماان  تحسااب ا -1

 للأحمام الرا ر  بالفقرتع السابقتع.

( المرفاق   4نول  قام )  للجا  قًاا البنن السابق تحسب الممافاأ  طب غير الحالات المشا  إليها ب في -2

  وعلى أداس دان اداتحقاق   1975لسنة  79الصار  بالقانرن  قم  جتماعيبقانرن التأمع الا

الفقار    في شا  إلياه افأ  المتا  خ بنا العم  بهذا القانرن وأجر حسا  الممفي  المؤمن عليه

 السابقة.

 ار . مام هذه المنفيذ أحوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وأحمام وإجرااات ت

  ( :158) مادة

لع شاتراك العاام  اا ز ار  طلبالتي  أبرما مع الجهاتالتي  والاتفاقات رقف العم  بالقرا ات 

والقارانع   1975لسنة  79قم انرن  الصار  بالق جتماعينظام الممافأ  وفقًا لقانرن التأمع الافي  بها

 ر  السابقة.بالما المعنلة والممملة له  وتحسب الممافأ  وفقاً للقراعن المشا  إليها

 ار .مام هذه المنفيذ أحنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وأحمام وإجرااات توتحنر اللائحة الت

  ( :159) مادة

لساانة  112لقااانرن  قاام ر  باالشااام  الصااا جتماااعيتعتااء ماان  الاشااتراك وفقًااا لقااانرن التااأمع الا

حمام هذا لأ قًافومن  اشتراك    بهذا القانرن أرى المؤمن عليه الاشتراك عنها قب  العمالتي  1980

 يانرنلأحماام قا   افقًا ل  وى أداس الحن الأرنى لأجر أو ربرا  الاشاتراك بحساب الأحارا    القانرن وعل

ن ج أجار أو ربرا      وذلاك اراعاا  تا   1976لسانة   108و 1975لسانة   79  قماي  جتمااعي التأمع الا

 الاشتراك برلال كام  من  الاشتراك المشا  إليها.
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 ذه المن .عن ه العم  وتلتزم الخزانة العامة بسنار مساهمة مالية تعارل حصة صاحب

 ر .ه الماوتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن قراعن وإجرااات تطبيق هذ

  ( :160) مادة

قاانرن  الصاار  بال  لشاام  ا جتمااعي  مرن للمؤمن عليه السابق برضرعه لأحمام قانرن التأمع الا

ر  لصاا احممهام  في  مان على أصحا  الأعماال و  جتماعيأو قانرن التأمع الا 1980لسنة  112 قم 

 طلاب الانتفااع  في  لحاق علياه أحماام هاذا القاانرن ا     تساري لا الاذي   1976لسانة   108بالقانرن  قم 

 ام هذا القانرن.( برلال دنة من تا  خ العم  بأحم2بأحمام البنن  ابعاً من المار  )

إباناا   في عنه الحق لمستحقعلالانتفاع  مرن في  حالة وفا  المؤمن عليه قب  إبناا الرغبة وفي

 الرغباة برلال المن  المشا  إليها بالفقر  السابقة.

  ( :161) مادة

ن هاذا القاانر   في يهاا حنور الجمع بع المعاشات أو بع المعاش والنبر  المنصارص عل  تسري

برار أو  ن المعااش الآ ما ستحق حرم فيها المالتي  على حالات الادتحقاق السابقة على تا  خ العم  به

 المعاش.  رزع منحنور الجزا غير المفي  لكجزا منه تطبيقاً لحنور الجمع السابقة  وذ

  ( :162) مادة

فة لأحمام نرن بالمخالذا القاصرفا قب  العم  بهالتي  تجاوز عن ادتررار ما تبقى من المبالغُ 

الصاار    يجتمااع ع الاالتأم حظر الجمع بع المعاشات أو بع المعاش والنبر  وفقاً لم  من قانرن

 حممهام في  عماال ومان  علاى أصاحا  الأ   جتمااعي وقاانرن التاأمع الا   1975لسنة  79بالقانرن  قم 

في  لعاااملع المصاار عوقااانرن التااأمع الاجتماااعي علااى ا  1976لساانة  108الصااار  بالقااانرن  قاام  

الجماع   فيها هذا القانرن أجازالتي  الحنورفي    وذلك1978لسنة  50الخا ج الصار  بالقانرن  قم 

 بع أك ر من معاش أو بع المعاش والنبر . 

  ( :163) مادة

ارل الفارق  رن بقيماة تعا  القاان  ئاذا  وفقًاا تزار معاشات تأمع الشيخربرة والعجز والرفا  المستحقة 

 لادتحقاق.اتا  خ في  عاشقيمة الم جماليالمائة( من إفي  )ثلاثة وثلاثرن (٪33)جنيهاً و 450بع 
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 تاه مهناة قبا    و مزاوللعما  أ إلى احالاة عارر  صااحب المعااش     في   راعى إ قاف صرف الز اار  و

 . الشيخربرةبلرغه دن 

 القن . جنيه  رفع إلى هذا 900المعاش بعن إةافة هذه الز ار  عن  وإذا ق 

 ش.ولا  تم الانتفاع بحمم هذه المار  إلا مر  واحن  عنن  بط المعا

 لمار .ام هذه نفيذ أحمابالأعباا المترتبة على تتتحم  الخزانة العامة للنولة و

 وتحنر اللائحة التنفيذ ة ئذا القانرن ةرابط تنفيذ هذه المار .
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 عشر يالباب الثان
 العقوبات

  ( :164) مادة

ى ر   عاقاب علا  انرن آبرا قا  أيعقربة أشان  انص عليهاا قاانرن العقرباات أو       أيب الإبرلالمع عنم 

  .المرار التالية بالعقربات المقر   ئافي  الجرائم المنصرص عليها

  ( :165) مادة

ن منااع مااكاا    جنيااه لاافأمائااة تجاااوز  جنيااه ولا ثلاثااع ألاافتقاا  عاان  لاالااتي غرامااة الب  عاقااب

 الاطالاع    منهم مان لمأو   مح  العم  العاملع بائيئة ممن ئم صفة الضبطية القضائية من ربررل

عطاى  أو أ  لقاانرن اهاذا  ام أحما تنفياذ    تطلبهاا الاتي   على الساجلات والانفاتر والمساتننات والأو اق   

 ات أو رن أو القارا ذا القاان ها في  المنصارص عليهاا   البياناات  اعن إعطاا  امتنعأو   بيانات غير صحيحة

 .له اللرائح المنفذ 

 حالة العرر.في  وتضاعف العقربة

  ( :166) مادة

 لاى ع كا  مان حصا      هألاف جنيا   خمسعتجاوز  جنيه ولاعشر ن ألف تق  عن  لابغرامة   عاقب

 بانااات ممااا يجااإعطاااا بي متنااع عاانابإعطاااا بيانااات غااير صااحيحة أو حااق أو قااام ائيئااة بغااير  أماارال

 .مع علمه بذلك نفذ  لهالم القانرن أو القرا ات أو اللرائحهذا لأحمام  اوفقً االإفصا  عنه

ذا هااا لأحمااام فقًااولهيئااة لالعقربااة كاا  ماان تعماان عاانم الرفاااا بالمبااالغ المسااتحقة  و عاقااب بااذات

 .براطئة أو إبرفاا بيانات إعطاا بيانات عن طر قالقانرن 

  ( :167) مادة

أو  ل العااامالأعماااع العااام أو قطاااأو القطاااع  الحمرميااةالجهااات في   عاقااب المرهااف المخااتص

  عان  غراماة لا تقا  نة  وبدا عن الإرا   لنى صاحب العما   باالحبس مان  لا تجااوز      يالمسئرل الفعل

مان   باه أً اا  حالاة ا تما  في ع خمسع ألف جنيه ولا تجاوز مائة ألف جنيه  أو بإحنى هااتع العقاربت  

 :الأفعال الآتية

 .ذا القانرنمن ه( 50)عنم نق  المصا  إلى ممان العلاج بالمخالفة لحمم المار   -أ
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ةاعع لأحماام    الخاحارث  صايب أحان العااملع    أيعنم إبلاغ الشرطة بغير عذ  مقبرل ب - 

 .( من هذا القانرن61هذا القانرن وذلك بالمخالفة لحمم المار  )

تب على إذا تر ه نيجليرن ماوز وتمرن العقربة الحبس من  لا تجاوز ثلاث دنرات  وغرامة لا تج

 .(٪50)نسبة عجز تجاوز عنم نق  المصا  وفاته أو تخلفا لن ه 

ال حفي  لف جنيهأسع اوز خمتج تق  عن عشر ن ألف جنيه ولا لاالتي  وتمرن العقربة الغرامة

 من الأفعال الآتية: ا تمابهم أً ا

ام لمخالفااة لأحماائاااة باشااتراكاتهم للهياعاانم تقاان م بيانااات بأسماااا العاااملع وأجاار هم و   -أ

 .( من هذا القانرن142  120)المارتع 

 ه.لة طلبحافي  عنم مرافا  ائيئة الف التأمع الاجتماعي للمؤمن عليه - 

 المنفذ  ئا.ئح واللراأو القرا ات ( من هذا القانرن 142)مخالفة أحمام المار   -ج

 ون وجه حاق أو رعليه  صرفا للمؤمنالتي  الامتناع عن تنفيذ طلب ائيئة بخصم المبالغ -ر

 ت. مراعين دنار الاشتراكافي  عنم تر  ن هذه المبالغ إلى ائيئة

 حالة العرر.في  وتضاعف العقربة

  ( :168) مادة

الفعلااي عاان ل المساائر جنيااه عشاار ن ألااف جنيااه ولا تجاااوز مائااة ألاافبغرامااة لا تقاا  عاان   عاقااب

 لعاام أو قطااع  القطااع  أو ا الحمرمياة الجهاات  في  أو المرهف المخاتص  الإرا   لنى صاحب العم 

أو  لقانرنحمام هذا ااةعع لأالخ همن عمال أيائيئة عن في  شتراكلالم  قم باالذي  الأعمال العام

 .الحقيقية عنهم بالمنر أو الأجر شتراك لابالم  قم 

في  لمختصو المرهف اأ عن الإرا  لنى صاحب العم   يالفعلالمسئرل بذات العقربة و عاقب 

ب من نصي أيليهم المؤمن ع يحم الذي  قطاع الأعمال العام وأالقطاع العام  والجهات الحمرمية أ

إلى  ارر  أن بإلزاماه با   انفسه اقاوتحمم المحممة من تل القانرن هذا في  نفقات التأمع لم  نص عليها

 .تحملره من نفقات التأمع لمؤمن عليهم قيمة ماا

 حالة العرر.في  الغرامةوتضاعف 
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  ( :169) مادة

ائاة  متجااوز   ولا جنياه  لاف أعشر ن تق  عن  لا بغرامةبالحبس من  لا تق  عن دتة أشهر  و  عاقب

 أو دارا  الصاناعة  مان أ  رًادا ائيئة  يمرهفأفشى من ك  من  أو بإحنى هاتع العقربتع   جنيه ألف

ر ق مباشر   للغير  بطعن أو دهأو ممن أو سمح أو داالعم   المهنة أو العم  أو غير ذلك من أداليب

( مان  143مام الماار  )  ليها بحع مرن قن اطلع  التي أو غير مباشر  الاطلاع على در من هذه الأدرا 

 لقانرن.هذا افي    المقر هذا القانرن أو داعن صاحب العم  على التهر  من الرفاا بالتزاماته

 وتقضي المحممة من تلقاا نفسها بعزله من وهيفته.

  ( :170) مادة

أحماام  العما  ب   خ ات مان تاا  هذا البا  ك  عشر دنرفي   قيمة الغرامات الرا رفي  عار النظرُ 

 هذا القانرن.

 

  



 
 

103/155 

 

 (1)جدول رقم 
 أمراض المهنة
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 الأمراض المهنية الناتجة عن التعرض لعوامل ناتجة عن النشاط المهني: -1
 عوامل كيميائية. 0101
 عوامل فيزيائية. 0102
 عوامل حيوية. 0103
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 :الكيميائية عواملالأمراض المهنية الناتجة عن التعرض لل 0101

 الأعمال والمهن العامل المسبب الرمز
010101 

 وأ تااناول الرصاااص  أو دااتعمالإ يعماا   سااتنع  يأ تهالتسمم بالرصاص أو مركباته ومضاعفا

 .هعلي المرار المحتر ة أو مركباته

 و شم  ذلك:

 . تناول الخامات المحتر ة على الرصاص -
 ر (صب الرصااص القان م والزناك القان م )الخار      -

 .دبائكفي 

 اصصاناعة الأروات مان دابائك الرصا    في  العم  -

 الرصاص القن م )الخرر (. أو
صااااهر  صااااناعة مركبااااات الرصاااااص  في  العماااا  -

 الرصاص.
لااى عتحضااير وادااتعمال ميناااا الخاازف المحتر ااة   -

  صاص.  
يق المساااح أو برادااطة باارار  الرصاااص   التلميااع -

   المحتر ة على الرصاص.
 وأ الألاااااران أو اداااااتعمال البر اااااات أو تحضاااااير -

 . لخإ. ..المحتر ة على الرصاص .النهانات 

ر  أبخا  أو التعارض لغباا    يعما   ساتنع   يوكذا أ -

 عليه. المرار المحتر ة أو مركباته أو الرصاص

010102 
 تااااناول الزئبااااق  أو ادااااتعمال  سااااتنعيعماااا   يأ تهأو مركباته ومضاعفا الزئبقالتسمم ب

 عماا  يأ كااذاوالماارار المحتر ااة عليااه و   أومركباتااه

 أوا ركباتها م أو أبخار  الزئباق   أو التعرض لغبا   ستنعي

 .هالمرار المحتر ة علي

 و شم  ذلك:

صااناعة مركبااات الزئبااق وصااناعة آلات  في  العماا  -

وتحضاااير الماااار    المعامااا  والمقاااا يس الزئبقياااة

صااناعة القبعاااات وعمليااات التاااذهيب   في  الخااام 
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 الأعمال والمهن العامل المسبب الرمز
وصاناعة المفرقعااات الزئبقيااة    واداتخراج الااذهب 

 . إلخ...

010103 
 أو تاااناول الاااز نيخ أو اداااتعمال  ساااتنعيعمااا   يأ اتهأو مركباته ومضاعفالز نيخ التسمم ب

عمااا   يكاااذا أوالمااارار المحتر اااة علياااه  أو مركباتاااه

 أو همركباتا  أو الاز نيخ   أبخر أو التعرض لغبا   ستنعي

 المرار المحتر ة عليه.

 و شم  ذلك:

لك كاذ وباتاه  مرك أو  ترلن فيهاا الاز نيخ   العمليات التي

 اته. مركب أو صناعة الز نيخ أو إنتاجفي  العم 

010104 
 أو رنتااناول الأنتيماا أو ادااتعمال  سااتنعيعماا   يأ هعفاتأو مركباته ومضا الأنتيمرنالتسمم ب

 عماا  يوكااذا أ  عليااه المحتر ااة الماارار أو ركباتااهم

ه باتا مرك وأ الأنتيمارن  ر أبخا  أو التعرض لغبا   ستنعي

 عليه.المرار المحتر ة  أو

010105 
 أو تاااناول الفسااافر  أو اداااتعمال  ساااتنعيعمااا   يأ اتهأو مركباته ومضاعف الفسفر التسمم ب

عماا   يأالماارار المحتر ااة عليااه  وكااذا     أو مركباتااه

 أو اتاه مركب أو الفسافر    بخرأ أو التعرض لغبا   ستنعي

 المرار المحتر ة عليه.

010106 
 اتااااهركبم أوه م يلاتاااا أوالتساااامم بااااالبترول  

ات مضاااعفها وشاتقات م أو لأزوتيااةا أو الأمين اة 

 ذلك التسمم.

رار تاناول هاذه الما    أو اداتعمال   ساتنعي ك  عما   

 با ها.غ أو التعرض لأبخرتها  ستنعيكذا ك  عم  و

010107 
 ياز تاناول المنجن  أو اداتعمال   ساتنعي ك  عم   - فاتهأو مركباته ومضاع المنجنيزالتسمم ب

 المحتر ة عليه.المرار  أو مركباته أو

باا   غ أو التعارض لأبخار     ساتنعي وكذا ك  عم   -

  ة عليه.المرار المحتر أو مركباته أو المنجنيز

 و شم  ذلك:

 أو تحضااااير المنجنيااااز  أو ادااااتخراجفي  العماااا  -

 ها وتعبئتها . . الخ.تمركباته وصح

010108 
 أو تااناول المء ااا أو لاادااتعم  سااتنعيكاا  عماا   اتهأو مركباته ومضاعف المء االتسمم ب
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 الأعمال والمهن العامل المسبب الرمز
وكااذا كاا  عماا     الماارار المحتر ااة عليااه  أو مركباتااه

 أو المء ااا أكسااين غبااا  أو التعاارض لأبخاار   سااتنعي

 المرار المحتر ة عليه. أو مركباته

010109 
ه ماان أ عنااأو مركباتااه ومااا  نشاا المرومالتااأثر باا

 قر  ومضاعفات

 وأ ادااتعمال أو ترلاان أو تحضااير  سااتنعيكاا  عماا   

 وأ كرومااات  حمااض المروميااك أو  أو الماارومتااناول 

ة أ اا أو كالزناا أو البرتاداايرم أو بيمرومااات الصاارر رم

 مار  تحترى عليه.

0101010 
 ناه مان  عنشاأ  أو مركباته أو ماا    النيم التأثر ب

 مضاعفات وقر 

 وأ ادااتعمال أو ترلاان أو تحضااير  سااتنعيكاا  عماا   

 علااى يرمااار  تحتاا أ ااة أو مركباتااه أو تااناول النيماا 

 مركباته. أو النيم 

 و شم  ذلك:

 التعرض لغبا  كربرني  النيم .

0101011 
و أ نصار تاناول هاذا الع   أو ادتعمال  ستنعيعم   يأ أو مركباته الء ليرمالتسمم ب

 .هعلي المرار المحتر ة أو مركباته

0101012 
 تهمركبا وأ أبخرته أو التعرض لغبا ه  ستنعيعم   يأ أو مركباته السليليرمالتسمم ب

 ها.لمرار المحتر ة عليا أو

0101013 
ول التعااارض أو اداااتعمال أو تااانا  ساااتنعيعمااا   يأ هعفاتالتسمم بالمارميرم أو مركباته ومضا

 يااه م اا ة علالمااارميرم أو مركباتااه أو الماارار المحتر اا

و ا ات أصاااناعة الطاااائرات والساااي بالمهربااااا  الطااالاا 

ك  والبلادااااااتيالأجهااااااز  الإلمترونيااااااة  والبر ااااااات 

 والبطا  ات القلر ة وغيرها.

0101014 
و أأي عمااا   تضااامن ادتنشااااق أربرناااة الألمرنيااارم     هأمراض  سببها الألمرنيرم أو مركبات

 مركباته م  :

ياا أو  لرمنعمليات دبك الألرمنيرم من براماتاه )الأ  -

 البركسيا(.

قاااوم الم إةااافة باارر   الألرمنياارم لأنااراع الطاالاا -

  والتغليف.وفي عمليات التبطع

عمليااااات تصاااانيع وإنتاااااج داااابائك الألرمنياااارم    -
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 الأعمال والمهن العامل المسبب الرمز
والمحركات وممرنات المركبات والطائرات وأطار  

النرافاااذ والأداااطح وحاو اااات وأواناااي الطعاااام     

 وكذلك إنتاج المابلات والأدلاك المهربائية.

0101015 
 أي عم   تضمن التعرض لأربرنة النحاس م  : أمراض  سببها النحاس أو مركباته 

  وتنقية ولحام النحاس.دبك 

    تصااانيع المنتجااااات النحاداااية أو الااااتي  اااانبر 

 تركيبهااااا م اااا  صااااناعة المااااابلات في  النحاااااس

 المهربية.

 في   ااانبر  النحااااسالاااتي  المهماااات والأروات

ا البناااوأنشااطة التشاايين في  تركيبهااا والمسااتخنمة

 .اديةم   المرادير والأنابيب والخامات النح

  في  لنحااااس ااانبر  االاااتي  إنتااااج الميماو اااات

 تركيبها م   كء تات النحاس السامة.

0101016 
تاه  ركبامأي عم   تضمن التعرض لأربرنة القصان ر أو   أمراض  سببها القصن ر أو مركباته 

 م  :

 يعه.إدتخلاص القصن ر وتنقيته وتشغيله وتصن -

 .تصنيع دبائك من القصن ر مع معارن أبررى -

 بررى.أتصنيع مركبات القصن ر مع مرار وعناصر  -

 زجاج.صناعة أنراع من الفي  إدتخنام القصن ر -

لحاام  تصنيع بعاض مارار ال  في  إدتخنام القصن ر -

 وبعض أنراع العبرات.

 تصنيع أنراع من الأصباغ النسيجية. -

صانيع  تفي  تنبر التي  مركبات القصن ر العضر ة -

 بعض أنراع مبينات الفطر ات.

اع تصانيع أنار  في  تانبر  الاتي   مركبات القصان ر  -

 .البلادتيك )كمار  ت بيا(من 

0101017 
 ك أوعماا   تضاامن التعاارض لأتربااة وأربرنااة الزناا   يأ أمراض  سببها الزنك أو مركباته

 مركباته  م  :
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 ادتخراج وإنتاج المعنن أو مركباته. -

 إعار  تصنيع المعنن أو مركباته. -

ن أو  انبر  فيهاا المعان   الاتي   دتخراج الخلائاط ا -

 مركباته.

0101018 
أو  ربارن أي عم   تضمن التعرض ل ناائي كء تيان الم   ب نائي كء تين المربرنالتسمم 

 .اكيبهترفي  مركباته أو أبخرته أو أي مار   نبر 

0101019 
 التسااامم باااالمحرل  الجليمااارل  الميتااارن   

 بأنراعها المختلفة ومضاعفاتها.

ه ول هذالتعرض أو ادتعمال أو تنا  ستنعيعم   يأ

ك شم  ذلا و المرار ومركباتها والمرار المحتر ة عليه

اعي الصااااباغة والتنظيااااف والطباعااااة والحر اااار الصاااان 

 والجلرر والمطاط وغيرها.

0101020 
 أمراض  سببها الأمرنيا أو مركباتها

 

نتااج   : إأي عم   تضمن التعرض لأبخر  الأمرنيا م ا 

لى ؤري إتالتي  العضري  الأعمالالأسمن   والتخمر 

 نتشا ها.اإفراز الأمرنيا أو 

0101021 
أماااااراض مهنياااااة ناتجاااااة عااااان التعااااارض    

 للإ زوديانات

ت ياناتا زودا الأعمال المعرةة لادتنشاق أو مباشار  الأ 

 العضر ة براصة:

صااااناعة وادااااتعمال ملمعااااات وو ناااايش متعاااانر    -

 .الأو  تان وصناعة الألياف الإصطناعية

  لةا دائمتعنر الأو  تان وادتعمائصناعة  غر   -
ه تمر نااافي  صاااناعة واداااتعمال الغاااراا الااانابر   -

 .متعنر الأو  تيان
صااااناعة وادااااتعمال الأرهااااان المحتر ااااة علااااى   -

 الا زودياناتات العضر ة.

0101022 
ت أماااراض مهنياااة نتيجاااة التعااارض لءوتيناااا 

 اللاتمس

   :مأي عم   تضمن التعرض لءوتينات اللاتمس 
ي واداااتعمال ومباشااار  المطااااط الطبيعااا تحضاااير  -

 )اللاتمس( والمرار التي تحتر ه براصة:

  انتاج ومعالجة اللاتمس الطبيعي -
 عي.صناعة وادتعمال أروات من المطاط الطبي -
تحتااارى علاااى المطااااط م ااا    الاااتي  المنتجاااات -
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في  المطااااط –مقاااابض الااان اجات  –)القفاااازات 

 أماكن الرعا ة الصحية(.

0101023 
كسااين بالغااازات الخانقااة م اا  أول أ التساامم 

ين المربااارن  كء تيااان ائيااان وجع  دااايان  

 ائين وجيع  ومشتقاتها السامة

صااً  ت برصر اتم فيهاا التعارض ئاذه الغاازا     التي  المهن

 الصرف الصحي.

0101024 
أ  نشا  وماا امض السايانر  ومركباتاه   التسمم بح

 عن ذلك من مضاعفات

مض تاناول حاا   أو تغايير اداتعمال    ساتنعي ك  عم  

ض التعار   ساتنعي وكذا ك  عم    ركباتهم أو السيانر 

 أو بتهاااااأتر أو مركباتااااه أو  ذاذ الحااااامض أو لأبخاااار 

 المرار المحتر ة عليها.

0101025 
 تاااناول أو اداااتعمال أو تحضااير   ساااتنعيكاا  عمااا    تهاركباالملر  والفلر  والءوم ومالتسمم ب

عما    يوكاذا أ  مركباتهاا   أو الءوم أو الفلر  أو الملر 

 ها.غبا  وأ لأبخرتها أو التعرض لتلك المرار  ستنعي

0101026 
 تهمشااااتقا أو غازاتااااه أو البترولالتساااامم باااا 

 ومضاعفاته

 ازاتهغ أو ادتعمال البترول وتناولًا  ستنعيك  عم  

تلااك التعاارض ل  سااتنعيعماا   أيوكااذا   مشااتقاته أو

 غاز ة. أو دائلة أو المرار  صلبة كانا

0101027 
 أور م الملر وفا  تناول ادتعمال أو  ستنعيعم   يأ رنلمرباالملر وفر م و ابع كلر و  التسمم ب

  ساااتنعيعمااا   يكاااذا أو   اباااع كلااار و  المربااارن 

 يها.الأبخر  المحتر ة عل أو التعرض لأبخرتها

0101028 
منة أمااراض تسااببها المااذ بات العضاار ة متضاا 

 ائمسان

 عضار ة لأبخار  الماذ بات ال  أي عم   تضمن التعارض  

 وائمسان م  :

إنتااااج واداااتخلاص وصااانع واداااتخنام برلائاااط    -

 ن. نبر  فيها المذ بات العضر ة أو ائمسا

ات فات الماذ ب تناول وتخز ن والتخلص من مخل -

 .العضر ة أو ائمسان

0101029 
  ثالاام الاثاايلعأمااراض  سااببها  ابااع كلاار و 

كلااار و الاثااايلع  ثااااني كلر  ااان الميتاااان     

)كلر  ن الميتايلان(/ ثالام كلر  ان الميتاان     

 )كلر وفر م(/ثالاااااااااااااام برومرميتااااااااااااااان 

رار تااناول هااذه الماا أو ادااتعمال  سااتنعيعماا   يأ

 يها.المحتر ة علالأبخر   أو والتعرض لأبخرتها
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الإ تاايلان/  2-1ثاااني كلاار   / )برومرفاار م(

-1-1الإ تا ن/ ثالم كلار    2-1ثاني بروم 

 1-1الإ تان )ميتيملر فر م( / ثااني كلار     1

الإ تيلان )ثاني كلر  الإ تيلان(/ ثالم كلار   

ن/ ثااني كلار    الإ تيلان/  اباع كلار  الإتايلا   

الااءوبيلان/ كلاار  الءوبيااان )كلر  اان    1-2

 )كلر بران( 3 -برتار ان – 2الألي (/ كلر 

ت ركباا ياة الأبرارى للم  ينوالمشتقات ائالرج 

 اتياااةين وكربرنياااة مااان اممرعاااة الأليفائ

 .والعطر ة

0101030 
سر ن وجلالتسمم بالنترات والنتر تات والنيتر

والأمااااالا  العضااااار ة الأبرااااارى لحاااااامض   

 النيتر ك.

رار تااناول هااذه الماا أو ادااتعمال  سااتنعيعماا   يأ

 ليها.الأبخر  المحتر ة ع أو والتعرض لأبخرتها

0101031 
التعاماااااا  مااااااع الأكر لامياااااان  أي عماااااا   تطلااااااب   .رنيترأمراض  سببها الأكر لامين والأكر ل

 والأكر لرنيتر   م  :

تخليااااااااق )إنتاااااااااج( الأكر لامياااااااان المتعاااااااانر  -

Polyacrylamide .وبعض الميماو ات العضر ة 

 معام  الأدنان والأجهز  التعر ضية. -

 صناعة الر ق. -

اغ عملياااات تشاااغي  الخاماااات المعننياااة والأصاااب   -

 ومرار اللصق.

 .صناعة الز رتفي  عمليات ادتعار  الز ا -

 كيماو ات البناا. -

 مر اااةعملياااات تخلياااق )إنتااااج( المركباااات البرلي  -

 صناعة المنسرجات.في  للأكر ليك

تصااانيع المطااااط الاااذي  ااانبر  فياااه مركباااات       -

 الإدتير ن والبيرتار ع.

 صناعة البلادتيك والأكر لرنيتر ن . -
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 .Fumigantsصناعة المنبرنات  -

0101032 
 ع هاذه ادتعمال أو تاناول أو تصاني    ستنعيعم   يأ التسمم ابينات الآفات

 التعرض ئا.  ستنعيعم   يالمرار وكذلك أ

0101033 
لانية لصاين صناعة وتحضير وتجهيز المارار والمركباات ا   أمراض تسببها المرار الصينلانية

 م  :

 كباااتالمضاانات الحير ااة ومركبااات الساالفا والمر  -

 المطهر .

 أرو ة علاج السرطان المضار  للأو ام. -

ه  المخااان   م ااا  المااار فع ومشاااتقات    الأرو اااة -

في  والمركباااات المهنئاااة  والمااارار المساااتخنمة 

 التخن ر وفي الإنعاش.

 المركبات المسيلة للنم. -

 مركبات النيتروجلسر ن العلاجية. -

0101034 
 نشاأ تالاتي   الأعراض والأماراض الباثرلرجياة  

 ومشتقاتها ائرمرناتعن 

 وأ التعااارض لتاااأثير ائرمرناااات   ساااتنعيكااا  عمااا   

 .ةالمشتقات ائرمرني
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 للعوامل الفيزيائية:الأمراض المهنية الناتجة عن التعرض  0102

 الأعمال والمهن العامل المسبب الرمز
010201 

عاارض  ت الأعمااال الااتي أو الصااناعاتفي  العماا  .الصمم المهني

ير العقااااااق أو فيهاااااا العماااااال لتاااااأثير الضرةااااااا

 تؤثر على السمع. والميماو ات التي

010202 
اف طرالأعراض والعلامات الباثرلرجياة باالأ  

ة ةااعيالعليااا الناتجااة عاان الاهتاازازات المر  

(vibrating whie finger) 

التعااااارض للإهتااااازازات    ساااااتنعيعمااااا   يأ

 في بااالأطراف براصااة إذا كااان  صاااحبه باارور    

اجم أعمااال الحفاار والتخاار م والمسااابك والمناا   

 والمحاجر والصناعات ال قيلة وغيرها.

010203 
ت تنشاأ عان التعارض لان جا    التي  الأمراض

 الحرا   أو الءور  الشن ن .

و ألياة  الأعمال التي تتطلاب التعارض لحارا   عا   

 ثلاجاات حفااظ في  بارور  شاان ن  م ا : العماا   

 الأطعمة  .... إلخ.

010204 
 تجااةالأعااراض والأمااراض الباثرلرجيااة النا 

الماااارار ذات  أو لرار اااارمعاااان التعاااارض ل

 أشعة إكس أو يشعاعالنشاط الإ

ة أشااع أو التعاارض للرار اارم   سااتنعيعماا   يأ

 .يأ ة مار  أبررى ذات نشاط إشعاع وأإكس 

010205 
الأماااراض الناتجاااة عااان الإشاااعاعات غاااير     

 المؤ نة م  :

 الأشعة فرق البفنسجية. -

 الأشعة تحا الحمراا. -

 .  التعرض ئذه الإشعاعات  ستنعيعم   يأ

010206 
 التعاارضالأعااراض والأمااراض الناتجااة عاان 

 .يلتغيرات الضغط الجر

  العما  وأالتعارض المفااجئ     ستنعيك  عم  

 ئالتخلخ  المفااج  أو مرتفع يتحا ةغط جر

 يالعم  تحا ةغط جار  أو يالضغط الجرفي 

 منخفض لمنر طر لة.
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 للعوامل الحيوية:الأمراض المهنية الناتجة عن التعرض  0103

 الأعمال والمهن العامل المسبب الرمز
010301 

هذا بالاتصال بحيرانات مصابة   ستنعيك  عم   راكس إن -الجمر  الخبي ة

 نتجاتهاا م وأأجزاا منها  أو تناول  ممها أو المرض

 رالحاراف ذلاك الجلارر و  في  مخلفاتها ااا  أو الخام

  اغ شاحن وتفر في  والشعر والقرون وكاذلك العما   

البضاااااائع المحتر اااااة علاااااى منتجاااااات  أو نقااااا  

 تيع الاا و مخلفاتهااا أو البضااائ  أالحيرانااات الخااام   

يحتمااا  أن تمااارن قااان تلرثاااا باااأبراغ المااارض   

 )حر صااالات المااارض( عااان طر اااق الحيراناااات أو

 فضلاتها.

010302 
هذا بالاتصال بحيرانات مصابة   ستنعيك  عم   لسقاو  ا

  .أجزاا منها أو المرض وتناول  ممها

010303 
ذا المستشفيات المخصصة لعلاج ها في  العم   الن ن

 المرض.

 في  عمااال الااتي  ماان أن تضااع العماااال    الأ

اتصاااال ماااع الحيراناااات الحاملاااة للعصااايات    

محااااااالات آوت في  الن نياااااااة أو المنجاااااااز 

  نجاز الحيرانات المصابة وبراصة الأعمال الم

م المسااالخ واماااز  وأماااكن معالجااة لحاا في 

 في المصااا  ن الخنز اار ومعالجااة المااروش أو  

نم مؤدسااات القصااابة ومباشاار  أو معالجااة الاا   

 اااة والغااانر والعظاااام والقااارون والجلااارر الطر

 والعلاج البيطري.

 أعمال المخابر البيرلرجية. 

010304 
نات يراك  الأعمال التي تستنعي التعام  مع الح الحمى المالطية )الءوديلا(

 .االمصابة أو أجزائها أو ج  ها أو تناوئ

010305 
أي عم   ستنعي الابراتلاط بانم مصاا  أو أحان      ىالتها  المبنى الفيروس نرع: بى أو د

منتجاتاااه أو مصااان  للفااايروس ماااع ةااارو   تااارفر     
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 الشروط التالية:

  أن  ماارن العاماا  غااير مصااا  بااالفيروس قباا  -

 الالتحاااق بالعماا  ماان واقااع الفحااص الطااي 

 الأولي قب  العم .

وثيقاااة في  أن تماارن حارثااة التعاارض مرثقااة     -

  سمية.

أن  ااتم إثبااات وجاارر الماارض لاانى الماار ض  -

 ة ناق  العنوى من برلال الفحرصات المخء

 ومعطيات الملف الطي.

أن تظهاار الفحرصااات المخء ااة للعاماا  تغااير     -

نتيجااة الفحااص إلى الإيجابيااة براالال السااتة     

 أشهر المرالية لحارثة التعرض

010306 
رض العاااملع الااذ ن تتطلااب طبيعااة عملااهم التعاا     فيروس نقص المناعة الممتسبة.

أو  برارى منتجاتاه أو السارائ  الجسامية الأ    للنم أو

  الأنسااجة لمرةااى مصااابع بااالفيروس مااع ةاارو   

 ترفر ك  الشروط التالية:

  أن  ماارن العاماا  غااير مصااا  بااالفيروس قباا  -

 الالتحاااق بالعماا  ماان واقااع الفحااص الطااي 

 الأولي قب  العم .

وثيقاااة في  التعاارض مرثقااة  أن تماارن حارثااة    -

  سمية.

أن  ااتم إثبااات وجاارر الماارض لاانى الماار ض  -

 ة ناق  العنوى من برلال الفحرصات المخء

 ومعطيات الملف الطي.

ير أن تظهاار الفحرصااات المخء ااة للعاماا  تغاا    -

ة نتيجااة الفحااص إلى الإيجابيااة براالال الساات    

 .أشهر المرالية لحارثة التعرض

010307 
 .يقنرات الصرف الصحفي  المنجز الأعمال  - المزاز
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 ر اة الأعمال الفلاحياة وكاذلك الأعماال المؤ    -

أو   هاااإلى الإبرااتلاط بالحيرانااات الألفيااة وج 

 فضلاتها.

010308 
 ماراض العرام  الحير اة الأبرارى المساببة للأ   

تي الجااناول والاافي  المعن ااة لم  اارر ذكرهااا

ط لنشاااتم إثبااات علاقتهااا المباشاار  بطبيعااة ا   

 ا المهني علمي

منشااااآت الرعا ااااة الصااااحية والصاااارف في  العماااا 

الصاااحي والتعامااا  ماااع الحيراناااات والحشااارات    

 والقرا ض.
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 الأمراض المهنية تبعاً لوظائف وأجهزة الجسم: -2
 .يالجهاز التنفسفي  الأمراض المهنية 0201

 الجلد والأغشية المخاطية.في  الأمراض المهنية 0202
 .يالعظمية الناتجة عن التعرض المهنالإعتلالات العضلية  0203
 .يالإضطرابات النفسية السلوكية الناتجة عن التعرض المهن 0204

 أمراض مهنية أخرى. 0205
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 الجهاز التنفسي:في  الأمراض المهنية 0201

 الأعمال والمهن المرض الرمز
020101 

 لاتي ايارزس(  رنرمرك)بنأمراض الغبا  الرئري 

 تنشأ عن:

 يلمرزس(.ل)د يمالغبا  الس -

 .غبا  الادبسترس )أدبسترزس( -

 

التعااارض لغباااا  حااان م    ساااتنعيعمااا   يأ -

 يتار تحالاتي   المارار  أو الترلن لمار  الساليما 

 ٪5علاااى ماااار  الساااليما بنسااابة تز ااان علاااى     

أو نحاااا  المنااااجم والمحااااجر في  كالعمااا 

ت صاااناعة المسااانافي  أو صاااحنها أو الأحجاااا 

 ااة أ أو تلميااع المعااارن بالرماا    ة أواالحجر اا

 .نفس التعرض يأعمال أبررى تستنع

 لغباا  الادبساترس  أي عم   ستنعي التعارض   -

وبراصااة ادااتخراج ومباشاار  ومعالجااة برامااات  

وصاااااخر  الأدبساااااا ومباشااااار  واداااااتعمال  

العمليااااات الصااااناعية  في  الأدبسااااا الخااااام 

 –الأدبسااا  الإسمناا   –التالياة: )الأدبساابا  

 –النسيج  الأدتبسب  -البلادتيك  الأدتبسا

طااااط  طااالاا وصااااحائف ووصااالات ماااان    الم

الأدبتسااب  حشاار بطااائن الإحتماااك تحتااري   

علاااى الأدبسااابا  منتجاااات مقبرلاااة أو مااارار  

ا علاى الأدبساا( وكاذلك    عازلة محتر ة أدادً

أعماااال النااانف والغااازل والنسااايج وبرياطاااة    

المنتجااااااات المحتر ااااااة علااااااى الأدبسااااااا 

وادااتعمال وتحطاايم وإزالااة الماارار المحتر ااة 

الإدبسا المقاذوف وعازل    على الإدتبسا أو

الحااارا   براداااطة مااارار الأدبساااا وأعماااال 

وةع وإزالة العرازل الحرا  ة المحتر اة علاى   

الإدبسا وأعمال التجهياز والصايانة والحفاظ    

محااااالات وتراباااااع في  المنجااااار  باااااآلات أو

المحلات ممسر  أو محتر ة على مرار  نبر  

تمر نهاااااا والأعماااااال الاااااتي  في  الأدبساااااا
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ملابااس تحتااري علااى  تسااترجب عااار  حماا 

 الإدبسا.

020102 
 تعارض أمراض الجهاز التنفسي الناتجاة عان ال  

  بارر  ولأغء : القطان )بيسينرداز( والمتاان     

ال  التلك )تلمرزس(  وبريارط القناب والسايز   

 والقصب السمري

  غباااو  غبااا  القطاان لالتعاارض   سااتنعيعماا   يأ

قناب   ال رر   التلك  وغباا  بريارط    وغبا  بالمتان

 برياارط القصااب الساامري وبراصااة الأعمااال  غبااا و

ئة دااي الاتي تساتنعي التعاما  مااع الأليااف بأمااكن     

 أماكن الغزل أو النسيج.في  التهر ة

020103 
 :أزمات  بر بسبب التعرض المهني للآتي

 الأ زودينات -1

 ر ة المضارات الحي -2

 الفر ما لنهين   -3

ركيبهااااا تفي   اااانبر الااااتي  المنظفااااات -4

 الخمائر

 النقيق والحبر  غبا  -5

أي عمااا   تضااامن التعااارض لمساااببات الأزماااات    

 الربر ة المهنية المذكر   م  :

 اتاب إنتااج المر في  ادتخنام البرلي  ر   ان -

 وحشاار الردااائن وصااناعة الأداافنج الصااناعي    

 ومخلفاتها.

ار  ش )بخ( النهانات والار نيش وصاناعة مار    -

 .بهاتركيفي  العزل التي تنبر  الأ زوديانات

 سباكة )القرالب الرملية(.أعمال ال -

في  ادااااااتخنام أنهين  اااااانات الأحماااااااض   -

رلي البااوالمعالجااة الميميائيااة لإنتاااج الألمياان 

 إدتر والراتنجات الإ بركسية.

 ش )باااخ( الااانهانات وصناعااااة وادتخاااانام     -

مرار و( ةالرغر ة )الراتنجات الإ بركسي المرار

 الطلاا والتغطية.

 لجاااةعاالمفي  اداااتخنام الأميناااات الأليفاتياااة -

 ر ااارالميميائياااة لإنتااااج البااارلي أميااانات وتم

 ناتالنفط ومعالجة المطاط و ش )باخ( الانها  

كساية   بروتناول المرار الرغر ة الراتنجياة الإ 

 ومرار الطلاا والتغطية.

تصااانيع وتنقياااة وتحضاااير وإعااانار وتخاااز ن      -

)تااناول( الأرو ااة م اا  المضااارات الحير ااة     
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 الأعمال والمهن المرض الرمز
ات ومستخلصات الغنر ومصنعاتها والمستحضار 

السامة للخلا ا والفطائر النشطة ومرار الاتطهير  

 والتعقيم.

 .طر ةأنشطة الرعا ة الصحية والبيفي  العم  -

020104 
 اداية التها  الحر صلات الرئر ة لأدابا  حس 

 مهنية برا جية المنشأ 

Extrinsic Allergic Alveolitis 

 أي عماا   تضاامن ادتنشاااق أنااراع ماان الأغااء      

ت روبااااالأ رودااارلات الملرثاااة بالميمالعضااار ة أو 

 :أنشطة العم  م  في  والفطر ات المرجرر 

لى ال إ تعاارض فيهاا العما   التي  كافاة الأعمال -

 طحان ادتنشااق الأغء  الناتجة عن تخاز ن و 

 وتعبئة الحبر  الغذائية.  
أعمااااال تربيااااة الطياااار  وتااااناول مخلفاتهااااا   -

 )بقا اها( م   الر ش والزب .

ض تعاار الااتي  ة أو الصااناعيةالعمليااات الز اعياا -

 قصاب فيها العمال إلى أغء  القش ومصاص ال

 )البجاس( والتبن.

ام تصاانيع وتجهيااز الأعاالاف المصاانعة بادااتخن  -

 المرار المذكر   أعلاه.
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 الجلد والأغشية المخاطية:في  الأمراض المهنية 0202

 الأعمال والمهن المرض الرمز
020201 

أو طفاااح جلاااني  التهاااا  الجلااان التلامساااي 

(urticaria   التهاباااااات وتقرحاااااات الجلااااان  )

  عراما المزمنة الناتجة عن التعارض المهاني ل  

 لالجناوفي  محسسة معروفة لم  تم ذكرها

لجلن ة لالتعرض المتمر  للمرار المهيجة والمحسس

 ن ااااةالم بااااا علميااااا علاقتهااااا بالالتهابااااات الجل  

 منة.والالتهابات والتقرحات المز  التلامسية

020202 
 التعرض للمرار التالية: البهاق المهني

 ثلاثي بيرتي  الفينرل. -

 ثلاثي بيرتي  الماتيمرل. -

 أما   فينرل. -

 هين وكر نرن. -

020203 
 الإلتهابات الفطر ة بالجلن والأهافر

Occupational photodermatoses 
الأعمال التي تتطلاب التعارض لان جات الحارا       

 أشعة الشمس.العالية أو الأشعة السينية و
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 الاعتلالات العضلية العظمية الناتجة عن التعرض المهني: 0203
 الأعمال والمهن المرض الرمز

020301 
 أمراض المتف:

 عضلة المتف النوا  متزامنة  -

 أوتا  المتف. التها  -

 الأعمااال الااتي تتطلااب حركااات متماار   وشاااقة     

رى ودر عة لمفص  المتاف عنان أو أعلاى مان مسات     

 .المتف

020302 
 أمراض المرفق:

  لتهاا الميس الزلالي للمرفق أو ا التها  -

 النسيج الخلري ما تحا الجلن.

ي الأعمااال الينو ااة الااتي تساابب احتماااك برااا ج   

شااان ن أو مساااتمر أو ةاااغط شااان ن  علاااى مفصااا   

 المرفق.

020303 
 أمراض الين أو الساعن

 التها  النسيج الخلري تحا الجلن. -

ية غشااعن أو الأالتهااا  أوتااا  الياان أو السااا -

 المصلية للأوتا .

 .يالنفق الردغ متلازمة -

  جيالأعمال الينو ة التي تسبب احتماك برا -

شاان ن أو مسااتمر أو ةااغط شاان ن علااى مفصاا  

 الردغ أو ما حرله.

 مر  تتطلب حركات متالتي  الأعمال الينو ة -

 تمرأو إجهاار شان ن أو أوةااع غاير مريحاة تسا      

 .لفترات طر لة للين أو الردغ

020304 
 أمراض الركبة

 تهاا  الالتها  الميس الزلالاي للركباة أو    -

 .النسيج الخلري ما تحا الجلن

ي الأعمااال الحرفيااة الااتي تساابب احتماااك برااا ج  

 ة.ركبشن ن أو مستمر أو ةغط شن ن على مفص  ال

020305 
اعااااتلالات أدااااف  الظهاااار المزمنااااة تشاااام :  

 قاااراصالاااتغيرات الانحلالياااة للفقااارات أو الأ  

 الفقا  ة.

 أو الأعماااال الشااااقة الاااتي تتطلاااب  فاااع الأثقاااال 

 في حركاااات الظهااار العنيفاااة المتمااار   أو العمااا   

 أو أوةااااع قسااار ة متمااار   كااا ني والتاااراا الظهااار 

 قيلاة  ال اهتزازات الجسم الملية كسائقي الشاحنات

ب يجا وآليات حضائر البنااا وفي جمياع الأحارال    

 ألا تق  من  التعرض عن عشر دنرات.
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 الاضطرابات النفسية السلوكية الناتجة عن التعرض المهني: 0204

 الأعمال والمهن المرض الرمز
020401 

ث الاعااتلال النفسااي مااا بعاان التعاارض لحااار     

 جسيم.

Post- traumatic stress disorder 

 مجال حارث جسيم.في  التراجن

 

 :أمراض مهنية أخرى 0205

 الأعمال والمهن المرض الرمز
020501 

 غااايرالااارأ أ  )تذباااذ  المقلاااتع السااار ع ال 

 إ اري(

 أعمال المناجم تحا الأ ض.

020502 
ادااااتعمال أو تااااناول أو    سااااتنعيعماااا   يأ التهابات وتقرحات العع المزمنة

  أوالتعااارض للقطاااران أو الزفاااا أو البيتااارمع   

و ألفلار  اأو  الز رت المعننية )ااا فيهاا الباا فع(   

مركبااااات أو منتجااااات أو متخلفااااات هااااذه   يأ

برارى  أالمرار وكذا التعارض لأ اة ماار  مهيجاة     

 صلبة أو دائلة أو غاز ة.

020503 
قاا  تالأعمااال الااتي تسااتنعي الرقاارف لماان  لا   روالي الساقع

 تعن دان عا ولفتر  لا تق  عن أ بع داعات  رميً

 نفس المهنة.في 

020504 
ر أو التي تساتنعي حما  أو  فاع أو جا    الأعمال  الفتق الإ بي المباشر

هاا  مرعمجفي  رفع الأثقال على ألا تق  الأثقال

  ر.ا ولمن  دنتع أو أكعن طن واحن  رميً

  



 
 

124/155 

 ( 2جدول رقم )
 تقدير درجة العجز

 :يحالات الفقد العضوفي  أولاً: تقدير درجات العجز
 

 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
1 

 %80 الأ ن إلى المتفبتر الذ اع 

2 
 %75 بتر الذ اع الأ ن إلى ما فرق المرع

3 
 %65 بتر الذ اع الأ ن تحا المرع

4 
 %70 بتر الذ اع الأ سر إلى المتف

5 
 %65 بتر الذ اع الأ سر إلى ما فرق المرع

6 
 %55 بتر الذ اع الأ سر تحا المرع

7 
 %65 الساق فرق الركبة

8 
 %55 الساق تحا الركبة

9 
 %55 الصمم المام 

10 
 %35 فقن العع الراحن 

 أيمن أيسر 
11 

 %30 %25 بتر الإبهام

12 

 %18 %15 بتر السلامية الطرفية للإبهام

 %12 %10 بتر السبابة

 %6 %5 بتر السلامية الطرفية للسبابة

 %10 %8 لسلاميتع الطرفية والردطى للسبابةبتر ا

13 

 %10 %8 بتر الردطى

 %5 %4 بتر السلامية الطرفية الردطى

 %8 %6 الطرفيةوبتر السلاميتع الردطى 

14 

 %6 % 5  الردطىالإبهام وبتر أصبع بخلاف السبابة و

 %3 % 2.5 بتر السلامية والطرفية

 %5 %4 بتر السلاميتع الطرفيتع

15 
 %60 بتر الين اليمنى عنن المعصم
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 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
16 

 %50 عنن المعصم ىيسربتر الين ال

17 
 %45 بتر القنم مع عظام الماح 

18 
 %35 بتر القنم رون عظام الماح 

19 
 %30 بتر  ؤوس مشطيات القنم كلها

20 
 %10 الخامسة للقنم ةبتر الأصبع المشطي

21 
 %10 عظمة مشطهبتر إبهام القنم و

22 
 %5 بتر أصبع القنم بخلاف السبابة

23 
 %4 لإبهام القنمبتر السلامية الطرفية 

24 
 %3 بتر السلامية الطرفية لسبابة القنم

25 
 %3 الإبهامبتر أصبع القنم بخلاف السبابة و

 أيسر أيمن انكيلوز المفاصل يالطرف العلو 
 الإبهام: 
 %6 %8 ام كحالة بسط في  يالسلام يانميلرز المفص  السلام 

 %8 %10 ام ك حالة ثنيفي  يالسلام يانميلرز المفص  السلام 

 و بسااطأ حالااة ثااني في  يالساالام يانميلاارز المفصاا  المشااط  

 كام 
10% 8% 

 %6 %8 نيحالة نصف ثفي  سلاميال يانميلرز المفص  المشط 

 يسااالامال سااالاميوال سااالاميال يانميلااارز المفصااالع المشاااط 

 يجزئ حالة ثنيفي  للابهام

15% 12% 

في  يسالام ال سالامي وال سالامي ال يانميلرز المفصالع المشاط   

 كام  حالة بسط كام  أو ثني

18% 15% 

 %12 %15 دغانميلرز المفص  بع مشطية الإبهام وعظام الر 

 %4 %5 للإبهام سلاميال سلاميبرلع بالمفص  ال 

 %10 %15 سلاميال يبرلع بالمفص  المشط 

 العضالة  ن عما  للإبهاام نتيجاة أثار  التئاام أو فقا      يتقر ب جء 

 المباعن 

20% 16% 

 أيسر أيمن السبابة: 
 %4 %6أو  الأول في حالااة ثااني  ساالاميال ساالاميانميلاارز المفصاا  ال  
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 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
 بسط

أو  نيلااة ثاافي حا يال ااان ساالاميال ساالاميانميلاارز المفصاا  ال 

 بسط

2% 1% 

 حالاة  في يانالأول وال ا  سالامي ال سالامي انميلرز المفصلع ال 

 أو ثني بسط

8% 5% 

 %6 %8 و بسطأ حالة ثنيفي  سلاميال يانميلرز المفص  المشط 

لأول ا ميسالا ال سالامي وال سالامي ال يانميلرز المفص  المشط 

 كام   حالة بسط كام  أو ثنيفي  يوال ان
12% 10% 

 الوسطى:
أو  لااة ثااني الأول في حا ساالاميال ساالاميانميلاارز المفصاا  ال  

 بسط   
6% 4% 

أو  نيلااة ثاافي حا يال ااان ساالاميال ساالاميانميلاارز المفصاا  ال 

 بسط 

2% 1% 

 حالاة  في يانالأول وال ا  سالامي ال سالامي انميلرز المفصلع ال 

 أو بسط ثني

6% 5% 

 %4 %6 سلاميال يانميلرز المفص  المشط 

ول الأ لاميسا ال سلاميوال سلاميال يانميلرز المفاص  المشط 

 أو بسط  في حالة ثني يوال ان

10% 8% 

 البنصر أو الخنصر:
أو  ة ثاانيول في حالااالأ ساالاميال ساالاميانميلاارز المفصاا  ال  

 بسط 

4% 3% 

أو  نيلااة ثاافي حا يال ااان ساالاميال ساالاميانميلاارز المفصاا  ال 

 بسط 

2% 1% 

 %3 %4   سلاميال يانيملرز المفص  المشط 

 يل اان ل واوالأ سالامي ال سالامي ال يانميلرز المفاصا  المشاط   

  في حالة بسط أو ثني

6% 4% 

 انكيلوز اليد:
 %50 %60 انميلرز جميع مفاص  الين أو الأصابع  



 
 

127/155 

 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
 %35 %45 م لإبهااانميلرز جميع مفاص  الين والأصابع فيما عنا  

 قطع الأوتار: 
 كامل( : ي)أ( قطع الوتر الباسط عند قاعدة الاصبع )الاصبع في حالة ثن 

 %10 %12 الابهام  

 %10 %12 السبابة  

 %8 %10 الردطى   

 %6 %8 البنصر أو الخنصر  

 السلامية الثانيةفي  قطع الوتر الباسط قبل اندغامه
 كامل( : يحالة ثنفي  )السلاميتين الأخيرتين

 %4 %6 الابهام  

 %3 %4 السبابة  

 %2 %3 البنصر أو الخنصر  

 السلامية الأخيرة مباشرةفي  قطع الوتر الباسط قبل اندغامه
 كامل( : يحالة ثنفي  )والسلامية الأخيرة

 %4 %6 الابهام  

 %1 %2 السبابة  

 %0.5 %1 الردطى أو البنصر أو الخنصر 

 
 

حالة بسط في  الأول )الأصبع سلاميال سلاميوال سلاميال يقطع الوتر القابض عند المفصل المشط )ب
 (:كامل

 %16 %20 الابهام  

 %10 %12 السبابة  

 %5 %6 الخنصر  وأالبنصر  

 %8 %10 الردطى   

  يالثان سلاميال سلامي)ج( قطع الوتر القابض عند المفصل ال 
 حالة بسط كامل( :في  خيرة)السلامية الأ

 %6 %8 الابهام  

 %2 %3 السبابة  

 %1 %2 الردطى   
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 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
 %1 %1.5 الخنصر  وأالبنصر  

 )د( العضد والساعد : 
 %25 %30 تعرر الخلع بالمتف  

 %30 %40 انميلرز تام بالمتف  

 %25 %30 بالمتف  يانميلرز جزئ 

 %20 %25  اع لمرازا  المتف ذحركة  فع الفي  نقص 

 %10 %15 ر جة 30  اع إلى أعلى اقنا ذحركة  فع الفي  نقص 

 %30 %40 سم بالج ثر  التئام مقين  لحركة العضن والعضن ملتصقأ 

 %40 %50 كسر غير ملتحم بالعضن 

 %10 %15  يكسر غير ملتحم بالنتراه المرفق 

 %40 %50 ر جة  180ر جة في  بسط كام في  انميلرز المرفق 

 %30 %40 ر جة  150زاو ة في  انميلرز المرفق 

 %25 %30 ر جة  90زاو ة في  انميلرز المرفق 

قا   أر جة أو  45اثر  التئام مقين  لحركة بسط المرفق لزاو ة  

 (لزاو ة حار  حالة ثنيفي  )الساعن
40% 35% 

 %15 %20 ر جة  90أثر  التئام مقين  لحركة بسط المرفق لزاو ة  

 %12 %15 ر جة 135أثر  التئام مقين  لحركة بسط المرفق لزاو ة  

 %40 %50 بطح  المب وال حركتيفي  كسر بالساعن مع اعاقة تامة 

 %25 %30  90و 10 أثر  التئام مقين  لحركة المب بع ر جتي 

 %15 %20 90و 45 أثر  التئام مقين  لحركة المب بع ر جتي 

 %10 %15 لردخ فص  امكسر بالتحام معيب بعظام الساعن عائق لحركات  

 %20 %25 انميلرز تام بالردخ   

 %12 %15 بالردخ   يانميلرز جزئ 

 %20 %25 انميلرز الردخ مع بسط الين والمب كام  

 يوالأعصاب والأوعية الدموية بالطرف العلوالعضلات  
   ةمر  العضلات: -1 

 %25 %30 ةمر  العضلة ذات الرأدع العضر ة  

 %20 %30 ةمر  العضلة النالية  
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 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
   شل  الأعصا  -2 

 %25 %30 والاصابة عنن المرفق   يشل  العصب الزنن 

 %15 %20 والاصابة عنن الين   يشل  العصب الزنن 

 %40 %50 سوة الرؤعلى الفرع للعضلة الم ل أ يالمعءشل  العصب  

 %30 %40   يشل  العصب المعء 

 %35 %35 شل  العصب المتردط  

 %8 %10 شل  العصب تحا اللر   

 %15 %20   يشل  العصب النائر 

 %50 %60  يوالمعء يشل  العصب الزنن 

 %50 %60 والمتردط  يشل  العصب الزنن 

 %65 %75 والمتردط  يوالمعء يالزننشل  العصب  

 الأوعية النمر ة : -3 

 تعام  الحالة معاملة البتر إنسنار بالشرا ع نتجا عنه غرغر نا   

 %30إلى %10من إنسنار بالأو ر  نتجا عنه أوز ا مزمنة  

 يالطرف السفل 
متردط  دم والمفاص  جين  مع ةعف 6كسر بالفخذ مع قصر  

 العضلات  ب
30% 

 %12 دم 4كسر بالفخذ مع قصر  

 %8 دم 3كسر بالفخذ مع قصر  

 %20 كسر غير ملتحم بالرةغة مع ةعف بالفخذ  

 %30 كسر غير ملتحم بالرةغة مع ةعف شن ن بالفخذ   

 %20 الساق ملتحم بشم  معيب  كسر بعظمتي 

 %50 كسر غير ملتحم بالساق  

 %50 وةع منادب في  يانميلرز المفص  الحرقف 

 %50 ر جة  100ر جة في  انميلرز بالركبة 

 %25 ر جة  170ر جة  120 انميلرز بالركبة متحرك بع ر جتي 

 %15 ر جة180ر جة  90 انميلرز بالركبة متحرك بع ر جتي 

 %50إلى %60منر جاة   90أثر  التئام بخلفية الركبة مقين  لحركة البسط لغا اة   
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 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
 أو أق  

 %30إلى %50من   135 ة ط لغاثر  التئام بخلفية الركبة مقين  لحركة البسأ 

 %10إلى %30من   170 ة ط لغاثر  التئام بخلفية الركبة مقين  لحركة البسأ 

 %25 بالركبة  يتشره يالتها  مفصل 

 ار مان    اة أك انميلرز بماما  القانم ماع  فاع القانم لأعلاى زاو       

 ر جة  100
50% 

 %35 ر جة  100زاو ة في  بمام  القنمانيملرز  

 %20 )أحسن وةع( 90زاو ة في  انميلرز بمام  القنم 

 %15  يالمش وةع بسبب تعطي  حركةفي  انميلرز ابهام القنم 

 %15 وةع جين في  جميع أصابع القنمفي  انميلرز 

 %15 تفرطح القنم نتيجة كسر العظام   

 يالعضلات والأعصاب بالطرف السفل 

 %20 للفخذ  يةمر  عضلات الجزا الأمام -1 

 %30 ةمر  عضلات الفخذ كلها  

 %40  يةمر  عضلات الطرف السفل 

 %30 ةمر  عضلات الساق جميعها  

 %10 للساق  يةمر  عضلات الجزا الأمام 

 %80لىإ %10من  ةمر  العضلات المطرر   

 %50 صك تام ) جنير فالجم ( مع ةعف شن ن بالعضلات 

  ي:شل  أعصا  الطرف السفل -2 

 %50  ي شل  تام بالعصب الر ك 

 %50   يشل  تام بالعصب الفخذ 

 %30  يالرحش يشل  العصب المأبض 

 %30   يالانس يشل  العصب المأبض 

 %40 يوالرحش يوالانس يشل  العصب المأبض 

 %60  لمأمصحر  ب يوالرحش يالانس يشل  العصب المأبض 

 %20   يشل  العصب الشظر 

 : وعية النمر ةلأا -3 
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  عام  معاملة البتر انسنار الشرا ع نتجا عنه غرغر نا 

 %30لى إ %10من  نتجا عنه اوز ا مزمنة  يانسنار و  ن 

ع مااليع نتجااا عنااه اوز ااا بااالطرفع السااف   يانساانار و  اان 

 والرقرف  يقرحة مزمنة تؤثر على المش
 %50لى إ %20من 

 و ساابب ي ماان شاافاؤها بالتاانبر  الجراحاالا الااتي  يالانوال  

 عنها قرحة مزمنة 
 %30لى إ %20من 

 يالمركز ياصابات الرأس والجهاز العصب

 %10لى إ %5من  فقن شعر فرو  الرأس   

ة ا جياابالصاافيحة الخ يصااابة بااالرأس نااتج عنهااا فقاان عظماا    إ 

 والنابرلية )حسب مساحة الجزا المفقرر( 
 %40إلى  %10من 

مجمااة  إصااابة بااالرأس مصااحربة أو غااير مصااحربة بمساار الج      

و أوبراة  نها رومصحربة أو غير مصحربة با تجاج بالمخ ونتج ع

قاارى الفي  الماالام أو نقااصفي  ا تعاشااات أو صااناع أو لع مااة

 .العقلية حسب شن  الحالة

 %70لى إ %20من 

 %100   يإصابة بالرأس نتج عنها اةطرا  عقل 

 %100  غير قاب  للشفاا يبشل  نصفنز ف بالمخ مصحر   

 %100 غير تام مع افاز ا  يشل  نصف 

 %60إلى  %20من  أ ن غير تام  يشل  نصف 

 %40إلى  %20من  أ سر غير تام  يشل  نصف 

 %100إلى  %70من  تام مصحر  بترتر العضلات  يشل  نصف 

 %80 الأ ن   يشل  تام بالطرف العلر 

 %70 الأ سر   يالعلرشل  تام بالطرف  

 %40لى إ %20من   ن الأ يشل  غير تام بالطرف العلر 

 %30إلى %15من   سر  الأ يشل  غير تام بالطرف العلر 

 %20 إلى %10من  فاز ا بسيطة  أ 

 %60إلى  %30من  أفاز ا واةحة  

 %30إلى  %20من  ة أو نار   يلنربات صرعية قل 

 %80إلى  %30من  نربات صرعية متعنر   
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 %100 شل  الطرفع السفليع  

 %70 من ممغير  يشل  الطرفع السفليع غير كام  أو المش 

 %70لى إ %30من  عصا بمممن بعماز أو  يشل  الطرفع السفليع والمش 

 %70إلى  %40من  يتمهف الحب  الشرك 

 %70لى إ %50من  المنت ر يالمركز تليف الجهاز العصي 

 :ولالعصب الأ 

 %5 فقن حادة الشم  

 : يالعصب الثان 

 %35 لعع واحن   يةمر  تام بالعصب البصر 

 %100  يةمر  تام مزروج بالعصب البصر 

 :العصب الثالث والرابع والسادس 

 %10إلى %5من  شل  بالعضلات النابرلية باحنى العينع  

 %20إلى  %10من  شل  بالعضلات النابرلية بالعينع   

 %15إلى  %10من  لبصرازرواج إشل  بالعضلات الخا جية بالعينع بنون  

 %25 زرواج البصر إشل  بالعضلات الخا جية مع  

 :العصب الخامس 

صااف التهااا  بااأطراف العصااب الخااامس مااع تقلااص عضاالات ن 

 الرجه مصحر  بألم 
 %20لى إ %15من 

 %20إلى  %10من  لرجه شل  بالعصب الخامس مصحر  بفقن الحسية بنصف ا 

  : العصب السابع 

 %20إلى  %10من  عع  ال نيمع عنم القن   على غلق جف يشل  بالعصب الرجه 

 %50لى إ %30من  ا معً عينعمع عنم القن   على غلق ال يشل  بالعصب الرجه 

 العنق 

 %30إلى  %10من  لتصقة لتئام مر  اان ناا العنق للأمام نتيجة تقلص العضلات أو أث 

 %40لى إ %20من   يان ناا العنق التشنج 

 يالعمود الفقر 
 %40إلى  %20من  كة الحرفي  دركليرز أو لر روز أو كيفرز مع تحن ن 

 %30إلى  %10من  كة الحرفي  ا بالأم وتحن نبروز أو انخساف مصحربً 
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 %40إلى  %30من  رات  مع تيبس مفاص  الفق يتشره يمفصل يالتها  عظم 

رات مااع تياابس مفاصاا  الفقاا يتشااره يمفصاال يالتهااا  عظماا 

 وصعربة التنفس 
 %80إلى  %30من 

 %60إلى  %30من   يكالشر بالفقرات مع دلامة النخاع ينخاع يالتها  عظم 

 %40لى إ %30من   يمرض برت غير مصحر  بخراج ر ن 

 %70إلى  %50من  يمرض برت مصحر  بخراج ر ن 

 الأنف 

 %25إلى  %5من  ةيق بالأنف بنون فقن ولا  من علاج الضيق  

 %15 كسر بعظم الأنف مصحر  بضيق الخياشيم  

 %10 فقن أ نبة الأنف  

 %20إلى  %10من  بالأنف بنون ةيق الخياشيم  يفقن جزئ 

 %40إلى  %20من  فقن الأنف بنون ةيق الخياشيم  

 %50إلى  %20من  فقن الأنف مصحر  بضيق الخياشيم  

 العين 

  :الجفرن والمسالك النمعية 

لتحمة اق المانحراف حافة الجفن للنابر  أو الخا ج أو التص 

 الجفنية التحمة المقلة  
 %10إلى  %5من 

 %15 احن  مزمن غير قاب  للشفاا من ناحية و ينادر  رمع 

 %30 ع مزمن غير قاب  للشفاا من الناحيت ينادر  رمع 

  

 الحجاجتلف 

 

 %25 إلى % 15من

 المقلة : الكتاركتا الاصابية : 
هة بهذه العع ن  نسبة العالتام تقعنن وجرر كتا كتا بالعع تسبب ةعف بالإبصا  قن  ص  إلى ر جة الفقن ا (أ) 

ذا كاناا  إ ئاذا القاانرن  المرافق صا  ( من الجنول الخاص بحالات فقن الإب4بالفقر  )بنسبة الإبصا  المبينة 

 صلا  ر جة الإبصا .إفي  يعملية إزالة المتا كتا لا تجن

زالة المتا كتاا باداتعمال   إبصا  بعن عملية صابية تقن  العاهة حسب ر جة الإإزالة كتا كتا إذا عملا عملية إ ( )

 حالاة ازالاة كتا كتاا   في  مقاب  عنم اننماج الصار تع  %10ا للجراحة و زار ا تمميليًتعتء جزاًالتي  النظا  
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 .%35زالة كتا كتا عن إالعع امرى بها عملية في  عع واحن  وبحيم لا تتعنى العاهةفي 

 ذنالأ 
 %5 ذن الخا جية فقن أو تشر ه بصران الأ 

 %10 ذنع فقن أو تشر ه بصران الأ 

 يالفك العلو 
 %20إلى  %10من  المضغ مممن  

 %40إلى  %30من  المضغ غير مممن  

يجيب ونفية متص  أو غير متص  بالحفر  الأفقن بسقف الحلق  

 .   يائراا الفم
 %30إلى  %10من 

 %60إلى  %40من  مع تشره الأنف والرجه  يصابة بالفك العلرإ 

 يالفك السفل 
 %10إلى  %5من  المضغ مممن  

 %40إلى  %30من  المضغ غير مممن  

 %30إلى  %10من  ه  من أولا  من  ر يالصنغ يبرلغ بالمفص  الفم 

 %20 ةيق بالفم  سبب انميلرز الفمع   

 %25 فقط  لسرائاةيق بالفم  سبب انميلرز الفمع  سمح بتناول  

تشااره  عن مااعبأكملااه أو ببقاااا الفاارع الصااا يفقاان الفااك الساافل 

 الرجه 
 %60إلى  %40من 

 الأسنان 

 %5لى إ %1من  دنان أفقن لغا ة خمس  

 %10لى إ %5من   يتركيب طقم صناعممان إفقن نصف الأدنان مع  

 %25  يفقن نصف الأدنان مع عنم تركيب طقم صناع 

 %15  يممان تركيب طقم صناعإدنان جميعها مع فقن الأ 

 %40إلى  %30من   يناعصممان تركيب طقم إفقن الأدنان جميعها مع عنم  

 اللسان 

 %40إلى %10من  ملام لتصاقات وحالة البتر اللسان حسب اتساعه والإ 

  %30لى إ %10من   يلم  تحسن بالعلاج الجراح ينادر  لعاب 

 يالبلعوم الأنف 



 
 

135/155 

 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
  الجاانا ناااتج عاان التصاااق الحلااق ب    ينفااةاايق بااالبلعرم الأ  

 للبلعرم   يالخلف

  %40إلى  %15من 

  %60لى إ %40من  ةيق بالبلعرم مصحر  بصمم  

 يالبلعوم السفل 

  %30لى إ %10من   ةيق بالبلعرم  عيق البلع  

 الحنجرة 

  %20 ر ن الحنجر   

  %20إلى  %5من  الصرت في  ةيق بالحنجر  تسبب بحة 

  %20إلى  %10من  فس الصرت مع ةيق التنفي  ةيق بالحنجر  تسبب بحة 

ربة ع أنبوة  ستنعيةيق بالحنجر  تسبب عنه ةيق بالتنفس  

 حنجر ة 
 %40إلى  %30من 

نور محا ةيق بالحنجر  تسابب عناه انعانام الصارت ماع تلاف        

 بالأوتا  الصرتية 
 %50إلى  %40من 

 ءيالمر 
 %30إلى %10من  عا  عيق البليةيق بالمر 

 المعدة 
  %40إلى  %30من  قرحة مزمنة  

مااع  لبارا  قرحاة مزمناة مااع التصااقات مؤلمااة أو ةايق فتحااة ا     

 تمنر المعن  ونحافة 

  %50إلى  %40من 

  %60إلى  %50من  يلم  شفى بالعلاج الجراح ينادر  معن 

 الأمعاء الدقاق 
  %60لى إ %40من  وةع مرتفع بالبطن في  نادر  بالأمعاا 

  %50لى إ %40من  وةع منخفض بالبطن في  نادر  بالأمعاا 

  %30إلى  %10من  فقن بالأمعاا  

 الأمعاء الغلاظ 
 لغااازاتاو ساامح بخااروج  يالجراحااناداار  لم  شاافى بااالعلاج  

 يوالسرائ  مع بعض مرار الءاز والتءز عار
 %40إلى  %20من 

 الشرج 
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 %50لى إ %20من   .نادر  حسب مرةعه برا ج أو رابر  العضلة العاصر 

رار اس الما نادر  ماع عانم القان   علاى حجاز الاءاز أو احتبا        

 غااايرأو  صاااابة العضااالة العاصااار  ومصاااحر  إالءاز اااة نتيجاااة 

 ينر تربأو التها   يمصحر  بسقرط الشرج أو التها  معر

 %50لىإ %20من

 الكبد 
 %50إلى  %20من   يأو صن ن ينادر  مرا  

 الطحال 
 %20 ادتئصال الطحال السليم   

 %10 ادتئصال الطحال المتضخم  

 صفر لبطنادتئصال الطحال المتضخم المصحر  بادتسقاا با 

 جدار البطن 
 ي با أفتاق   أو يأو فخاذ  يأ ن أو أ سر أو فتق دار  يأ بفتق  

 مزروج

 %20إلى  %10من 

 %30إلى  %20من  مزروج يفتق أ ب 

 %30إلى  %10من  يفتق بجنا  البطن أو فتق جراح 

 %10إلى  %5من  نالبط لعضلات البطن نتيجة تأثر عصب بجنا  يشل  جزئ 

 المسالك البولية 
 الكلى والحالب 

  %30إلى  %10من  التها  باحنى المليتع   

  %40إلى  %30من  ة التها  باحنى المليتع مع التها  بحرض الملي 

  %60إلى  %40من  و تسمم أ سبب عنوى  يالتها  كلر 

  %60إلى  %40من  التها  بحرض المليتع   

لياااة ادتئصاااال الملياااة والأبرااارى داااليمة )حساااب حالاااة الم    

 المستأصلة( 
 %15لى إمن صفر 

  %50 ادتئصال الملية والأبررى متميسة  

  %10لى إ %5من  كلية متحركة  

  %50 ر ن بملية واحن   

  %80إلى  %50من  ر ن بالمليتع   
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  %50 نادر  بالحالب  

  %60إلى  %40من   يبرل نادر  بطني 

 المثانة 
  %50إلى  %40من  سر بسبب ك يتفاق العان التصاق جنا  الم انة بالا 

  %50 بالعامة أو العجان  ينادر  برل 

  %70  يمعر ينادر  م ان 

 %70إلى  %50من   يشرج ينادر  م ان 

 بياا  تنعى تأو جر  بالم اناة ادا   يصابإمزمن  يالتها  م ان 

 قسطر   
 %40لى إ %30من 

  %50 مع التها  بحرض كلية واحن   يالتها  م ان 

  %70إلى  %50من  مع التها  بحرض المليتع  يالتها  م ان 

  %30إلى  %20من  ر ن بالم انة مع دلامة المليتع 

  %40 رى اصابة بالنخاع الشم بالبرل نتيجة يانحباس كل 

  %20 بالبرل  يانحباس جزئ 

و أ  بااالبرل مصااحر  بالتهااا  كليااة واحاان    يانحباااس جزئاا  

 كليتع 
 %90إلى  %50من 

  %30إلى  %20من  عنم القن   على حبس البرل  

 قناة مجرى البول الخلفية 
  %70 ةيق كام  نتيجة تمزق مجرى البرل الخلفية  

  %50 نتيجة تمزق مجرى البرل الخلفية يةيق جزئ 

  %40إلى  %20من  ةيق  من ترديعه بالعملية الجراحية  

رى ةاايق مصااحر  بناداار  متصاا  مااا بااع الشاارج وقنااا  مجاا    

 البرل 
 %60إلى  %40من 

 قناة مجرى البول الأمامية 

  %30إلى  %20من  ةيق  من ترديعه  

  %40إلى  %30من  ةيق  صعب ترديعه  

  %30 نادر  برلى  

  %50 عجان مع فتحة بال يانعنام قنا  مجرى البرل الأمام 
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  %40 جان   والعما بع السر يماممجرى البرل الأانعنام قنا   

 يالقفص الصدر 
  %20إلى  %10من  صابة حشر ة إكسر عظم القفص غير مصحر  ب 

  %20من صفر إلى  كسر ةلع حسب المضاعفات  

 الرئتان 
  %20إلى  %5من  مزمن برفيف التها  شعي 

  %50إلى  %20من  مزمن شن ن  التها  شعي 

 بار أو أو   تمنر شاعي  وأمزمن مضاعف بانفز ا  شعي التها  

 هبرط بالقلب  
 %100لى إ %50من 

  %30إلى  %5من   يصابإ يانسما  بللر  

  %40لى إ %10من   يبللر  يانسما  رمر 

  %70لى إ %20من  يبللر  يانسما  صن ن 

  %10إلى  %5من  صابة ر نية تخلف عنها تلفيات بسيطة إ 

  %40إلى  %10من  إصابة ر نية تخلف عنها تلفيات متردطة  

  %70إلى  %40من  صابة ر نية تخلف عنها تلفيات شن ن  إ 

 %100إلى  %70من  صابة ر نية متقنمة غير قابلة للشفاا إ 

  %30إلى  %10من  دليمرزس مصحر  بتليف بسيط بالرئتع  

  %60إلى  %30من  دليمرزس مصحر  بتليف متردط بالرئتع  

  %90لىإ %60من  دليمرزس مصحر  بتليف شن ن بالرئتع   

  %100 دليمرزس مصحر  بن ن بالرئتع  

  %20إلى  %10من  ادبسترزس مصحر  بتليف بسيط بالرئتع  

  %40إلى %20من  ادبسترزس مصحر  بتليف متردط بالرئتع  

 %80إلى %40من  ادبسترزس مصحر  بتليف شن ن بالرئتع   

  %100 ادبسترزس مصحر  بن ن بالرئتع  

في  تتغيراوغير مصحر  با  بسيسنرزس ) بر القطن أو المتان( 

 أشعة الرئتع 

ة اقالطفي  تقن  نسبة العاهة بنسبة النقص

 التنفسية

  %50إلى  %10من  بسيسنرزس مصحر  بنزلة شعبية مزمنة و بر شعي 

  %90لىإ %50من  بسيسنرزس مصحر  بأنفز ا  
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 %90إلى %10من  امفز ا نتيجة ادتنشاق أبخر   

  %90لى إ %10من  لات  الآفي  امفز ا نتيجة النفخ 

  %100 تربة أو أبخر  أو ام بربي ة نتيجة ادتنشاق أ 

 ىالقلب والأورط 

ا  التهااا التصااااق بغشااااا القلاااب أو إصاااابة بصااامام القلاااب أو   

را ع بالش نتيجة جلطةبعضلات القلب أو تلف بعضلات القلب 

 التاجية والقلب متمافىا

 %20لى إ %10من 

  %60لى إ %20من  مع بعض أعراض هاهر    

  %80 مع عنم تمافؤ القلب   

  %90لى إ %30من  ممتأثر القلب والمليتع نتيجة حنوث عنوى أو تس 

  %80لى إ %30من  أو جنا  القلب   يانير زم الأو ط 

 أعضاء التناسل 

 صفر ثر  التئام بالقضيب لا تمنع الانتصا  أ 

  %25 فقن تمر  القضيب  

  %30   يدفنجبالجسم الأ يانعنام جزئ 

  %60 فقن القضيب  

  %70 فقن القضيب مع ةيق بفتحة مجرى البرل  

  %90 فقن القضيب مع الخصيتع  

  %35 فقن برصية قب  البلرغ 

  %25 دنة  40فقن برصية من دن البلرغ لغا ة  

  %15  بعع  فقن برصية بعن دن الأ 

  %60 فقن برصيتع قب  دن البلرغ  

  %40 فقن برصيتع من دن البلرغ لغا ة دن الأ بعع   

  %30 فقن برصيتع بعن دن الأ بعع   

  %10لى إمن صفر  قيله مائية حسب الحجم والمضاعفات  

  %15لى إ %10من  صابية إقيله رمر ة  

  %15إلى  %10من  والخصية من ناحية واحن   نجر ن الء 

  %40إلى %20من  والخصية من الناحيتع  نجالء نر  
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 النسبة المئوية لدرجة العجز العجز المتخلف رقم
  %50لى إ %40من  والءودتاتا والحر صلة المنر ة  نجر ن الء 

 ناثالإ 
 %60إلى  %40من  فقن الرحم والمبا ض قب  دن البلرغ 

 %40 فقن الرحم قب  الانجا   

  %30 فقن الرحم بعن الانجا    

  %30 فقن مبيض واحن قب  أو بعن دن البلرغ 

  %15إلى  %5من  دقرط الرحم أو المهب   

  %20لى إ %5من  غنر ر نية   

  %25لى إ %20من  غنر ر نية متقيحة مصحربة بنرادير  

  %100إلى  %40من  درطان الغنر 

 الأورام الخبيثة 

 و انتمااس أتره تقن  نسبة العجز حسب فقن العضر لرهيفته أو با  

 جراا عملية إالحالة أو عنم اممان 
 %100لى إ %40من 

 بعض الأمراض 

  %50  كمرض مهني يالزهر 

  %40لى إ %20من  نادر  معاور واحن أو متعنر وحسب المرةع  

  %100إلى  %20من  درطان النم  

 

 :يما يأت يحالات الفقد العضو تقدير درجات العجز في يراعى في
ات معرقااات لحركاا فات أورون تخلااف أ ااة مضاااع كاااملًا أن تماارن الجراحااة قاان التأمااا التئاماااً -1

 أو ساية المضااعفات الح  أو هابات الالت أو أوالتملسات  أوالتلفيات  المفاص  المتبقية  كالننبات 

 ا لما  تخلف من هذه المضاعفات.غيرها وتزار ر جات العجز تبعً

لمضاااعفات في عجااز واحالااة وجاارر مضاااعفات لحالااة الاابتر فيجااب وصااف الحالااة المسااببة لل في -2

لى إالنساابة بفاصاا  كاا  حركااة علااى تلااك الم الشااهار  الطبيااة كمااا تحاانر ر جااات الإعاقااة في

 القراعن الطبيعية.

 ية ونرعها.الحساد نقص أو حالة وجرر مضاعفات حسية يجب تحن ن ممانها ومنى ز ار  في -3
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 الأ سار باذات   يالعلار  ه الناشئة عن إصابات الطرفعسر قن ت ر جات عجزأإذا كان المصا   -4

 الطرف الأ ن. النسب المقر   ئذا العجز في

عتاء  اه ن أراا وهيفتا عا   اًمساتن  كليااً  عضر من أعضاا الجسم المبينة أعالاه عجازاً   يإذا عجز أ -5

لعضار  لماا أصاا  ا   ه تبعااً قان ت نسابت   إذا كان ذلك العجز جزئياًوذلك العضر في حمم المفقرر 

 من عجز عن أراا وهيفته.

إذا ناتج عان الإصاابة فقان      (55)مان الماار     (3)البنان   فيما عنا الأحرال المنصارص عليهاا في   -6

 ن جاة العجاز في  لمئر اة ل اأك ر من أحن أعضاا الجسم المبينة بالجنول قان ت النسابة    أو جزا

 تتعناها. رال أنحال من الأح يحنور النسبة المقر   لفقن ذلك العضر ولا يجرز بأ

 :ثانياً : في حالات فقد الإبصار
 درجة الإبصار

(1) 
 نسبة قوة الإبصار

(2) 
 نسبة فقد الإبصار 

(3) 
 درجة عجز العين المصابة

(4) 
6/6 

100 
- - 

6/9 
91 9 3 

6/12 
84 16 6 

6/18 
70 30 11 

6/24 
58 42 15 

6/36 
40 60 24 

6/60 
20 80 28 

5/60 
14 86 31 

4/60 
8 92 33 

3/60 
2 98 35 

 ا 2/60
100 35 

 ا  1/60
100 35 
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 :يتقدير العجز المتخلف عن فقد الإبصار ما يأت ويراعى في
بلاة  العجاز المقا   ر جاة أن تقن  ر جة العجز الناشئ من ةاعف إبصاا  العاع براقاع الفارق باع       -1

لإبصاا  بتلاك   اح ر جاة  بعانها إذا كاان هنااك داج   رةا     الإبصا  للعع قب  الإصاابة و  جة لن

 (.4العع قب  الإصابة )عمرر 

 .(6/6) ا دليمةع كانجرر دج  بحالة الإبصا  قب  الإصابة  عتء أن العفي حالة عنم و -2

ا ز طبقًا أن تقان  ر جاة العجا     راعى في حالة إصابة العع الرحيان   (1)مع مراعا  أحمام البنن  -3

 (.3)عمرر  ٪100ع لنسبة فقن الإبصا  بها على اعتبا  أن الإبصا  المام  لتلك الع

 . كاملًا في حالة فقن إبصا  العع الرحين   عتء عجزاً -4

عجاز علاى   ع أن تقان  ر جاة ال   راعى في حالة الإصابة بملتاا العيان   (1) مع مراعا  أحمام البنن -5

 (. 3)عمرر ٪50عع  عتبا  أن الإبصا  لم ا يمنهما أ بصا  كٍ إأداس نصف مجمرع قر  

 
ً
 حالة فقد السمع: ا: فيثالث

 ن الأذنع. ر سب  لم  م 15ا إذا كان ةعف السمع لا  تجاوز  عتء السمع دليمً -أ

قان ر ساب    ف اة نظاير   السمع للأذن الراحن  براقاع ر جاة ونصاف ر جاة مئر    سب نسبة فقن تتح - 

 .ر سب  15واحن من القن   السمعية فيما  ز ن على 

لى إمعية للأذناع  صا    إذا كان متردط الضعف في القان   السا   (٪100)تعتء نسبة فقن السمع  -ج

 . يلملامن العجز  ٪55خلف في هذه الحالة تر سب  وتعتء ر جة العجز الم 85

 :تيأيويراعى في تقدير درجات العجز المتخلف عن فقد السمع ما 

إلى  125ترررها من   بلغ التي أن  قاس فقن السمع بالنسبة لمتردط القن   السمعية للأصرات -1

ماان  لإم يلمهرباائ لسامع ا ديم  ثانية مع مراعا  أن  تم تقن ر ةعف السمع بجهاز قياس ا 100

 كة الرنانة. ا بالشرلا  سه  عملهالتي  الرصرل بسهرلة إلى هذه الن جات من الذبذبات

 قبا  الإصاابة   السامع  أن تقن  ر جة العجز الناشئ عن ةاعف السامع براقاع الفارق باع ر جاة       -2

 وبعنها إذا كان هناك دج   رةح تلك الن جة . 

ا لسان العاما  المصاا     عًا تب (%100)ا مًفي حالة عنم وجرر دج  بحالة السمع  عتء السمع دلي -3

 . (45)ر سب  لم  دنة تز ن على  1/2 ضاف  يأ
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ا ز طبقًا أن تقان  ر جاة العجا     راعى في حالة إصابة الأذن الرحين  (2)مع مراعا  أحمام البنن  -4

 ع المام . من السم ٪100لنسبة السمع لتلك الأذن على اعتبا  أن سمعها  عارل 

لسامع  ت متفاوتة مان ةاعف ا   راعى في حالة إصابة الأذنع بن جا (4)مع مراعا  أحمام البنن  -5

 : يا للنظام الآتأن تقن  نسبة السمع تبعً

 ا =النسبة المئر ة لفقن السمع بالأذنع معً (أ)

 لأذن الأةعف+ نسبة فقن السمع في ا 5× نسبة فقن السمع في الأذن الأقرى 

                                                        6    

( ٪55)تعاارل   من فقان السامع  ( ٪100)تحسب ر جة العجز المتخلف على أداس أن نسبة  ( )

 من العجز المام . 

  .اتامً ان حالة العجز قن ادتقرت ادتقراً جميع ما تقنم أن تمر و شترط في

 أقر  نسبة مئر ة.و راعى جء نسبة العجز المتخلف إلى 
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 (3)جدول رقم 
 تكلفة طلب حساب مدة إضافية

 تأمين الشيخوخة والعجز والوفاةفي  شتراكضمن مدة الا
 سن الشيخوخة 

 =65  
 سن الشيخوخة

  =64  
 سن الشيخوخة

  =63  
 سن الشيخوخة

  =62  
 سن الشيخوخة

  =61  
 سن الشيخوخة

  =60  
40 387٪  40 451٪  40 511٪  40 566٪  40 620٪  40 671٪  

41 396٪  41 459٪  41 518٪  41 572٪  41 624٪  41 674٪  

42 406٪  42 467٪  42 525٪  42 578٪  42 629٪  42 678٪  

43 416٪  43 475٪  43 532٪  43 584٪  43 634٪  43 682٪  

44 425٪  44 484٪  44 539٪  44 590٪  44 639٪  44 686٪  

45 435٪  45 492٪  45 546٪  45 596٪  45 644٪  45 690٪  

46 445٪  46 501٪  46 554٪  46 602٪  46 649٪  46 694٪  

47 455٪  47 510٪  47 561٪  47 609٪  47 655٪  47 699٪  

48 466٪  48 519٪  48 569٪  48 616٪  48 661٪  48 703٪  

49 476٪  49 528٪  49 577٪  49 622٪  49 666٪  49 708٪  

50 487٪  50 538٪  50 585٪  50 629٪  50 672٪  50 713٪  

51 497٪  51 547٪  51 594٪  51 637٪  51 678٪  51 718٪  

52 508٪  52 557٪  52 602٪  52 644٪  52 685٪  52 723٪  

53 519٪  53 566٪  53 611٪  53 651٪  53 691٪  53 729٪  

54 530٪  54 576٪  54 619٪  54 659٪  54 698٪  54 734٪  

55 542٪  55 586٪  55 628٪  55 667٪  55 704٪  55 740٪  

56 553٪  56 596٪  56 637٪  56 675٪  56 711٪  56 746٪  

57 565٪  57 607٪  57 646٪  57 683٪  57 718٪  57 752٪  

58 577٪  58 617٪  58 656٪  58 691٪  58 726٪  58 759٪  

59 588٪  59 628٪  59 665٪  59 700٪  59 733٪  59 765٪  

60 600٪  60 639٪  60 675٪  60 708٪  60 741٪  60 

 
61 612٪  61 649٪  61 684٪  61 716٪  61 

   
62 622٪  62 658٪  62 692٪  62 

     
63 632٪  63 667٪  63 

       
64 643٪  64 

         
65 

 ملاحظات:           
 في حسا  السن تعتء كسر  السنة دنة كاملة.   - 1

ا  خ تقان م  تا في  لسان اتقن  المبالغ المطلربة لحسا  من  ةمن من  الاشتراك على أدااس    - 2

لماان  اات براالال داانرت علااى أدادااها الاشااتراك الااتي  للأجاار  يالطلااب والمتردااط الشااهر

 .طلب الحسا  خ تقن مالخاةعة لأحمام هذا القانرن حتى نها ة الشهر السابق على تا  



 
 

145/155 

 ه.تجء قيمة التملفة الناتجة من تطبيق هذا الجنول إلى أقر  جني  - 3
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 (4)جدول رقم 
 حالةفي  تقتطع من الأجرالتي  تحديد الأقساط الشهرية

 اختيار المؤمن عليه أداء المبالغ المستحقة عليه بالتقسيط 
 سنة( : 60)سن الشيخوخة  (1

تاريخ في  السن
 التقسيط

 فترات التقسيط
 سنة 15 سنوات 10 سنوات 5

40 
13.6٪ 8.1٪ 6.4٪ 

41 
13.6٪ 8.2٪ 6.5٪ 

42 
13.7٪ 8.2٪ 6.5٪ 

43 
13.8٪ 8.3٪ 6.5٪ 

44 
13.9٪ 8.3٪ 6.6٪ 

45 
14.0٪ 8.4٪ 6.6٪ 

46 
14.0٪ 8.4٪ 6.7٪ 

47 
14.1٪ 8.5٪ 6.7٪ 

48 
14.2٪ 8.5٪ 6.8٪ 

49 
14.3٪ 8.6٪ 6.8٪ 

50 
14.4٪ 8.7٪ 6.8٪ 

51 
14.5٪ 8.7٪ 6.9٪ 

52 
14.6٪ 8.8٪ 6.9٪ 

53 
14.7٪ 8.9٪ 7.0٪ 

54 
14.9٪ 8.9٪ 7.0٪ 

55 
15.0٪ 9.0٪ 7.1٪ 

56 
15.1٪ 9.1٪ 7.2٪ 

57 
15.2٪ 9.1٪ 7.2٪ 

58 
15.3٪ 9.2٪ 7.3٪ 

59 
15.5٪ 9.3٪ 7.3٪ 
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 سنة(: 61)سن الشيخوخة  (2
تاريخ في  السن

 التقسيط
 فترات التقسيط

 سنة 15 سنوات 10 سنوات 5
40 

12.5٪ 7.5٪ 5.9٪ 

41 
12.6٪ 7.6٪ 6.0٪ 

42 
12.7٪ 7.6٪ 6.0٪ 

43 
12.8٪ 7.7٪ 6.1٪ 

44 
12.9٪ 7.8٪ 6.1٪ 

45 
13.0٪ 7.8٪ 6.2٪ 

46 
13.1٪ 7.9٪ 6.2٪ 

47 
13.2٪ 8.0٪ 6.3٪ 

48 
13.4٪ 8.0٪ 6.3٪ 

49 
13.5٪ 8.1٪ 6.4٪ 

50 
13.6٪ 8.2٪ 6.5٪ 

51 
13.7٪ 8.2٪ 6.5٪ 

52 
13.8٪ 8.3٪ 6.6٪ 

53 
14.0٪ 8.4٪ 6.6٪ 

54 
14.1٪ 8.5٪ 6.7٪ 

55 
14.2٪ 8.6٪ 6.8٪ 

56 
14.4٪ 8.6٪ 6.8٪ 

57 
14.5٪ 8.7٪ 6.9٪ 

58 
14.7٪ 8.8٪ 7.0٪ 

59 
14.8٪ 8.9٪ 7.0٪ 

60 
15.0٪ 9.0٪ 7.1٪ 
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 سنة(: 62)سن الشيخوخة  (3
تاريخ في  السن

 التقسيط
 فترات التقسيط

 سنة 15 سنوات 10 سنوات 5
40 

11.4٪ 6.9٪ 5.4٪ 

41 
11.6٪ 6.9٪ 5.5٪ 

42 
11.7٪ 7.0٪ 5.5٪ 

43 
11.8٪ 7.1٪ 5.6٪ 

44 
11.9٪ 7.2٪ 5.7٪ 

45 
12.1٪ 7.2٪ 5.7٪ 

46 
12.2٪ 7.3٪ 5.8٪ 

47 
12.3٪ 7.4٪ 5.8٪ 

48 
12.5٪ 7.5٪ 5.9٪ 

49 
12.6٪ 7.6٪ 6.0٪ 

50 
12.7٪ 7.6٪ 6.0٪ 

51 
12.9٪ 7.7٪ 6.1٪ 

52 
13.0٪ 7.8٪ 6.2٪ 

53 
13.2٪ 7.9٪ 6.3٪ 

54 
13.3٪ 8.0٪ 6.3٪ 

55 
13.5٪ 8.1٪ 6.4٪ 

56 
13.6٪ 8.2٪ 6.5٪ 

57 
13.8٪ 8.3٪ 6.6٪ 

58 
14.0٪ 8.4٪ 6.6٪ 

59 
14.2٪ 8.5٪ 6.7٪ 

60 
14.3٪ 8.6٪ 6.8٪ 

61 
14.5٪ 8.7٪ 6.9٪ 
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 :سنة( 63)سن الشيخوخة  (4
تاريخ في  السن

 التقسيط
 فترات التقسيط

 سنة 15 سنوات 10 سنوات 5
40 

10.3٪ 6.2٪ 4.9٪ 

41 
10.5٪ 6.3٪ 5.0٪ 

42 
10.6٪ 6.4٪ 5.0٪ 

43 
10.8٪ 6.5٪ 5.1٪ 

44 
10.9٪ 6.5٪ 5.2٪ 

45 
11.0٪ 6.6٪ 5.2٪ 

46 
11.2٪ 6.7٪ 5.3٪ 

47 
11.4٪ 6.8٪ 5.4٪ 

48 
11.5٪ 6.9٪ 5.5٪ 

49 
11.7٪ 7.0٪ 5.5٪ 

50 
11.8٪ 7.1٪ 5.6٪ 

51 
12.0٪ 7.2٪ 5.7٪ 

52 
12.2٪ 7.3٪ 5.8٪ 

53 
12.4٪ 7.4٪ 5.9٪ 

54 
12.5٪ 7.5٪ 5.9٪ 

55 
12.7٪ 7.6٪ 6.0٪ 

56 
12.9٪ 7.7٪ 6.1٪ 

57 
13.1٪ 7.9٪ 6.2٪ 

58 
13.3٪ 8.0٪ 6.3٪ 

59 
13.5٪ 8.1٪ 6.4٪ 

60 
13.7٪ 8.2٪ 6.5٪ 

61 
13.8٪ 8.3٪ 6.6٪ 

62 
14.0٪ 8.4٪ 6.6٪ 

  



 
 

150/155 

 :سنة( 64)سن الشيخوخة   (5
تاريخ في  السن

 التقسيط
 فترات التقسيط

 سنة 15 سنوات 10 سنوات 5
40 

9.1٪ 5.5٪ 4.3٪ 

41 
9.3٪ 5.6٪ 4.4٪ 

42 
9.4٪ 5.7٪ 4.5٪ 

43 
9.6٪ 5.8٪ 4.6٪ 

44 
9.8٪ 5.9٪ 4.6٪ 

45 
10.0٪ 6.0٪ 4.7٪ 

46 
10.1٪ 6.1٪ 4.8٪ 

47 
10.3٪ 6.2٪ 4.9٪ 

48 
10.5٪ 6.3٪ 5.0٪ 

49 
10.7٪ 6.4٪ 5.1٪ 

50 
10.9٪ 6.5٪ 5.2٪ 

51 
11.1٪ 6.6٪ 5.2٪ 

52 
11.3٪ 6.8٪ 5.3٪ 

53 
11.5٪ 6.9٪ 5.4٪ 

54 
11.7٪ 7.0٪ 5.5٪ 

55 
11.9٪ 7.1٪ 5.6٪ 

56 
12.1٪ 7.2٪ 5.7٪ 

57 
12.3٪ 7.4٪ 5.8٪ 

58 
12.5٪ 7.5٪ 5.9٪ 

59 
12.7٪ 7.6٪ 6.0٪ 

60 
12.9٪ 7.8٪ 6.1٪ 

61 
13.1٪ 7.9٪ 6.2٪ 

62 
13.3٪ 8.0٪ 6.3٪ 

63 
13.5٪ 8.1٪ 6.4٪ 
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 :سنة( 65)سن الشيخوخة   (6
تاريخ في  السن

 التقسيط
 فترات التقسيط

 سنة 15 سنوات 10 سنوات 5
40 

7.8٪ 4.7٪ 3.7٪ 

41 
8.0٪ 4.8٪ 3.8٪ 

42 
8.2٪ 4.9٪ 3.9٪ 

43 
8.4٪ 5.0٪ 4.0٪ 

44 
8.6٪ 5.2٪ 4.1٪ 

45 
8.8٪ 5.3٪ 4.2٪ 

46 
9.0٪ 5.4٪ 4.3٪ 

47 
9.2٪ 5.5٪ 4.4٪ 

48 
9.4٪ 5.7٪ 4.5٪ 

49 
9.6٪ 5.8٪ 4.6٪ 

50 
9.8٪ 5.9٪ 4.7٪ 

51 
10.1٪ 6.0٪ 4.8٪ 

52 
10.3٪ 6.2٪ 4.9٪ 

53 
10.5٪ 6.3٪ 5.0٪ 

54 
10.7٪ 6.4٪ 5.1٪ 

55 
11.0٪ 6.6٪ 5.2٪ 

56 
11.2٪ 6.7٪ 5.3٪ 

57 
11.4٪ 6.9٪ 5.4٪ 

58 
11.7٪ 7.0٪ 5.5٪ 

59 
11.9٪ 7.1٪ 5.6٪ 

60 
12.1٪ 7.3٪ 5.8٪ 

61 
12.4٪ 7.4٪ 5.9٪ 

62 
12.6٪ 7.6٪ 6.0٪ 

63 
12.8٪ 7.7٪ 6.1٪ 

64 
13.0٪ 7.8٪ 6.2٪ 
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 ملاحظات : 

 في حالة حسا  السن تعتء كسر  السنة دنة كاملة. -1

هر الماملاة  نر الأشا تقسم مجمارع الأقسااط المفاروض أراؤهاا علاى عا       يلحسا  القسط الشهر -2

 بع تا  خ بنا السنار وتا  خ بلرغ دن الستع. 

 جنيه. الناتج من تطبيق هذا الجنول إلى أقر  يتجء قيمة القسط الشهر -3
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 (5)جدول رقم 
 معامل حساب المعاش

 60سن الشيخوخة =  61سن الشيخوخة =  62سن الشيخوخة =  63سن الشيخوخة =  64سن الشيخوخة =  65سن الشيخوخة = 
 المعامل السن المعامل السن المعامل السن المعامل السن المعامل السن المعامل السن

فأق  50  0.150 فأق  50   6.128 فأق  50   5.112 فأق  50   0.100 فأق  50   0.90 فأق  50   8.81  

51 4.132  51 4.115  51 3.102  51 8.91  51 3.83  51 3.76  

52 4.118  52 7.104  52 8.93  52 9.84  52 6.77  52 4.71  

53 1.107  53 7.95  53 5.86  53 9.78  53 6.72  53 2.67  

54 8.97  54 2.88  54 4.80  54 8.73  54 2.68  54 4.63  

55 0.90  55 8.81  55 0.75  55 2.69  55 3.64  55 0.60  

56 8.81  56 0.75  56 2.69  56 3.64  56 0.60  56 3.56  

57 0.75  57 2.69  57 3.64  57 0.60  57 3.56  57 9.52  

58 2.69  58 3.64  58 0.60  58 3.56  58 9.52  58 0.50  

59 3.64  59 0.60  59 3.56  59 9.52  59 0.50  59 4.47  

60 0.60  60 3.56  60 9.52  60 0.50  60 4.47  60 0.45  

61 3.56  61 9.52  61 0.50  61 4.47  61 0.45      

62 9.52  62 0.50  62 4.47  62 0.45          

63 0.50  63 4.47  63 0.45              

64 4.47  64 0.45                  

65 0.45                      

 ملاحظات :
 في حالة حسا  السن  هم  كسر السنة. -1

 شيخربرة. رغ دن الدتحقاق المعاش للعجز أو الرفا  معاملة حالات بلاتعام  حالات  -2
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 (6جدول رقم )
 غ التعويض الإضافيلنسبة مب

 

 نسبة الســن
 نسبة الســن مبلغ التعويض الإضافي

 مبلغ التعويض الإضافي
 25حتى دن 

267٪ 44 140٪ 

26 260٪ 45 133٪ 

27 253٪ 46 127٪ 

28 247٪ 47 120٪ 

29 240٪ 48 113٪ 

30 233٪ 49 107٪ 

31 227٪ 50 100٪ 

32 220٪ 51 93٪ 

33 213٪ 52 87٪ 

34 207٪ 53 80٪ 

35 200٪ 54 73٪ 

36 193٪ 55 67٪ 

37 187٪ 56 60٪ 

38 180٪ 57 53٪ 

39 173٪ 58 47٪ 

40 167٪ 59 40٪ 

41 160٪ 60 33٪ 

42 153٪ 
  62حتى دن  

25٪ 

43 147٪ 
  62أك ر من دن  

20٪ 

 ملاحظة : 
 حسا  السن تعتء كسر  السنة دنة كاملة. في
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 (7رقم ) جدول
 جدول توزيع المعاش على المستحقين

 المستحق رقم
 المعاشفي  نصبة المستحقةالأ

 الأخواتو خوةالإ نيالوالد ولادالأ الأرمل أو الأرملة

1 

  أ م أ ملة أو 

 وولن واحن أو أك ر

1/2  

 يو رزع بالتساو

 التعنرحالة في 

1/2  

في  يو رزع بالتساو

 حالة التعنر

- - 

 -  2/3 ووالن أو والن ن أ م أ ملة أو  2

1/3  

كليهما  أو لأ هما

 يبالتساو

- 

 - - 3/4 ك روأبرا أو أخ أو أ أ م أ ملة أو  3

1/4  

ئم جميعاً  أو لأ هم

 يبالتساو

 - - - 3/4 فقط أ م أ ملة أو  4

5 

و ألن ك ر وواأوولن أو  أ م أ ملة أو 

 والن ن 

1/3  1/2  

1/6 

كليهما  أو لأ هما

 يبالتساو

- 

 - - المعاش 2/3 - ولن واحن 6

 - أك ر من ولن 7

كام  المعاش و رزع 

  يبالتساو

- - 

 2/3 - والن أو والن ن ولن واحن و 8

1/3  

كليهما  أو لأ هما

 يبالتساو

- 

 5/6 - والن أو والن نك ر من ولن وأ 9

1/6  

كليهما  أو لأ هما

 يبالتساو

- 

 - - أو والن ن والن واحن 10

1/2  

كليهما  أو لأ هما

 يبالتساو

- 

 - - - أخ أو أبرا أو أك ر  11

لأ هم أو ئم  1/2

جميعاً و رزع بينهم 

 يبالتساو

12 

 براوالن واحن أو والن ن و أخ أو أ

أو أك ر
 

- - 

1/2  

لأ هما أو كليهما 

 يبالتساو

لأ هم أو ئم  1/4

 يجميعاً بالتساو

 


